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vigilanza, Servizio geologico e sismico (NVRI);

Tecnici valutazione rischio sismico

Dal documento di valutazione dei rischi al fabbisogno formativo
Aspetti applicativi:
Art.26;

Informativa per la dotazione DPI per sopralluoghi con presenza materiali
contenente fibre di amianto
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PREVENZIONE, PER L'ELIMINAZIONE
PARZIALE O TOTALE DI PERICOLI E
RISCHI A CONDIZIONE CHE SI
OSSERVINO LE NORME
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Il coinvolgimento
* |a necessita propedeutica di
\_ Informazione e Formazione )

ed ha introdotto | nuovi concetti di :

o Effettivita dei soggetti tutelati
o Addestramento al lavoro
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Articolo 20 - Obblighi dei lavoratori

“Ogni lavoratore deve prendersi cura della
propria salute e sicurezza e di quella delle altre
persone presenti sul luogo di lavoro, su cui
ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni,
conformemente alla sua formazione, alle
Istruzioni e al mezzi forniti dal datore di lavoro.”

D.G. Risorse

™ Regione Emilia-Romagna




n o D.G. Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni
™ Regione Emilia-Romagna

DLEgS, 8i/08k ttiela dellarsaliier erdella
silatifazzzl glal tae)rl el fsivore

Il “nuovo approccio alla sicurezza”
richiede la partecipazione di tutti i
lavoratori che operano In un ambiente
lavorativo, ivi compresi 1 lavoratori
autonomi

[op]



umano,

Rendere partecipi e responsabili 1 lavoratori

della propria e altrui sicurezza,;

eOttenere il consolidamento dei comportamenti

corretti ed il cambiamento di quelli errati.

n o D.G. Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni
™ Regione Emilia-Romagna
I~



DLEgS, Bi/08k ttiela dellarsaltier erdella
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I datore di lavoro e
tenuto a far apprendere
Quello che conta, per ai lavoratori:
verificare
I’esposizione al rischio
e la mansione

effettivamente svolta

- 'uso corretto di
attrezzature, macchine,
Impianti, sostanze e

_ dispositivi (anche di

In quel momento, protezione individuale);
a prescindere dalla
gualifica del soggetto.

- le procedure di lavoro

predisposte.
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DISTACCO

DEL LAVORATORE

i
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| VOLONTARI
CHE EFFETTUANO
SERVIZIO PRESSO
NUCLEO VALUTAZIONE REGIONALE INTEGRATO (NVRI)

Art. 3 comma 6
D. Lgs. 81/08

LAVORATORE
AUTONOMO

Art. 21
D. Lgs. 81/08
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b) munirsi di dispositivi di protezione individuale ed
utilizzarli conformemente alle disposizioni di cui al
titolo Il

Cc) munirsi di apposita tessera di riconoscimento
qualora operino in un luogo di lavoro in regime di
appalto o subappalto

Relativamente ai rischi propri delle attivita svolte
e sorveglianza sanitaria;

e partecipare a corsi di formazione specifici in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, incentrati sui rischi propri delle attivita' svoli@
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Ad integrazione del D. Lgs. 81/08

Materia al Salute e sicurezza neil iuogni di lavoro.

DPCM 28 novembre 2011, n. 231

REGOLAMENTO di attuazione dell'articolo 3, comma 2
(applicazione del d. Igs. 81/08 nel volontariato), del Lgs
81/08 , n. 81 relativamente all'individuazione delle
particolari esigenze connesse all'espletamento delle
attivita del Dipartimento della protezione civile, nel
conseguimento delle finalita proprie dei servizi di
protezione civile

IN VIGORE SOLO PER IL DIPARTIMENTO NAZIONALE DI
PROTEZIONE CIVILE 13
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Decreto 13 aprile 2011
Alcune importanti precisazioni art.2

a) necessita di intervento immediato anche in assenza
di preliminare pianificazione;

b) organizzazione di uomini, mezzi e logistica,
Improntata a carattere di immediatezza operativa,

c) imprevedibilita e indeterminatezza del contesto degli
scenari emergenziali nei quali il volontario viene
chiamato ad operare tempestivamente e
conseguente impossibilita pratica di valutare tutti |

rischi
14
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Decreto 13 aprile 2011
Alcune importanti precisazioni art.2

procedure ed agli adempimenti riguardanti le scelte da
operare in materia di prevenzione e protezione, pur osservando
ed adottando sostanziali e concreti criteri operativi in grado di
garantire la tutela dei volontari e delle persone comunque
coinvolte.

. L'applicazione delle disposizioni del presente decreto non

puo comportare, I'omissione o il ritardo delle attivita e dei compiti di
protezione civile, connessi agli eventi
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b) AD ELABORARE, PER QUANTO DI COMPETENZA, LE MISURE
PREVENTIVE E PROTETTIVE, E | SISTEMI DI CONTROLLO DI TALI
MISURE;

c) AD ELABORARE LE PROCEDURE DI SICUREZZA PER LE VARIE
ATTIVITA AZIENDALI;

d) A PROPORRE | PROGRAMMI DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE
DEI LAVORATORI;

f) A FORNIRE Al LAVORATORI LE INFORMAZIONI DI CUI ALL®
ARTICOLO 36. 16



CONSIDERAZIONI

Art. 15- Misure generali di tutela

Articolo 18 - Obblighi del datore di lavoro e del dirigente

bb) vigilare affinché i lavoratori per i quali vige I’ obbligo di
sorveglianza sanitaria non siano adibiti alla mansione
lavorativa specifica senzail prescritto giudizio di idoneita.

17
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CRIMERTADGIRFANN PERIIEA
VAEUNAZIGONE DEINRISCIFI

espongono | lavoratori a rischi specifici che

richiedono riconosciuta capacita professionale,
specifica esperienza, adeguata formazione e

addestramento.
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FASE DI IDENTIFICAZIONE

AmbDbiti in cui si verificano situazioni
Pericolose-Attivita a rischio

FASE DI VALUTAZIONE
Quantificazione dei rischi

Approccio deterministico

Approccio probabilistico

FASE DI CLASSIFICAZIONE

Individuare i rischi preponderanti e
azioni correttive/preventive

19




analisi del rischio

» Fase di valutazione per dare una quantificazione dei rischi e
valutarne le criticita mediante:

- un approccio deterministico in cui si valutano le
conseguenze del possibile incidente e
quindi il danno prodotto;

- un approccio probabilistico si valuta la probabilita che un
evento possa accadere, in questa fase vengono valutati i
possibili danni, in caso di incidente, alle persone, agli
Impianti e allambiente;

» Fase di classificazione gerarchica, nella quale i rischi individuati
vengono ordinati per criticita e sono individuati i rischi
preponderanti che dovranno essere affrontati peggrimi
attraverso 'implementazione di azioni correttive o preventive.

n T D.G. Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni
™ Regione Emilia-Romagna



ESPOSIZIONE DEI RISCHI
DEL LAVORATORE
N RELAZIONE ALL'ATTIVITA’ SVOLT

Regione Enlﬂia—Romagna D.G. Risorse, Europa, Innovazione e _lstituzioni

=~

RISCHI PER LA SALUTE
IN RELAZIONE A

/

Rischi per la sicurezza solo per uso di macchine e
altrezzature necessarie per svolgere I’ attivita

Fattori strutturali
(ATTREZZATURE E MACCHINE)

Fattori igienico-ambientali
(AGENTI FISICI)

Aspetti organizzativi /o trasversali
(SLC)

Fattori esterni
(EMERGENZE)

21
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Probabilita
Ridurre il rischio :> componenti:
e Tecnologica/strumentale; Rischio alto (4<R<9)
* Organizzativa,; Rischio medio (2<R<4)

« Umana/comportamentale




Attivita di controllo e vigilanza tecnico amministrativa lungo le
aste fluviali, della costa e delle opere idrauliche (Tecnici di
Vigilanza). Attivita di Progettazione e Direzione Lavori relativa a
opere di ingegneria idraulica e interventi di genio civile
(consolidamento versanti e abitati, carotaggi e verifiche
sottosuolo, verifiche sismiche sugli edifici ).

Tecnici valutazione rischio sismico

Valutazione del danno e dell'agibilita degli edifici e
delle infrastrutture in seguito ad eventi sismici
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FONTI DI PERICOLO CONSIDERATE

ordinaria [effettuata da tutto il personale che ha la mansione)

IATTIVITA' DI CANTIERE PER | TECHICI (1)

INTERVENTI IN PRESEMZA D1 ACCQLA (2)

IATTIVITA' IN PRESENZA DI POLVERE (3)

ATTIVITA' DI UFFICIO (4)

straordinaria (Effettuata soloe da alcuni collaboratori che hanno la mansiong)

1} ATTIVITA® S0 Ol GRUPPO ELETTROGEMO (5)

LAVORAZIONI IN ALTEZZA (6)

LAVORAZIONI CON MATANTI O RISCHIO ANNEGAMENTO (T)

LSO DI UTEMSILI MANUALL PER IL TAGLIO DELLA VEGETAZIOME (8)

USO DI DECESPUGLIATORE (9)

VALUTAZIONE SISMICA (10)

MANCVWVRE CHIUSE-SBARRAMENTI, CARRI PONTE (11)

LIFFICI

2) LUOGHIE  |canTIERI (EDILL IDRAULICIH, MARITTIMI, SISTEMAZIONE VERSANTI, FORESTALI, FERROVIARI, STRADALI)

AMBIENTI DI
LAVORO TERRITORIO (PARCHI, AREE DI TUTELA, ZONE DI RISPETTO)

ECHFICI INFRASTRUT TURE (per verifiche sismiche anche post termemoto)

ICHIUSE




~

=
=
; STRUMENTI DI MISURA (AC) DECESPUGLIATORE (M)
2 STRUMENTI LASER (AC) GRUPPO ELETTROGENO (AC)
o
'~ J) ATTREZ- _ —
g ZATURE IE fianco Scala per accesso scaffali tre gradini (AC)
= di ogni Carrello manuale per trasporto faldoni (AC)
= attrezzatura é -
| . 3 ATTREZZATURE DA UFFCIO (pe, stampant, lampade da
g rischio ' -
I infortunistico Roncola elo falcetto (M)
gl derivante dall'uso) autoveicoli
o}
.a’—:’ ALTOMOEILE [AC)
O} altri mezzi di trasporto
o
NATANTE (M)
gﬂ tipologia note
= 2:-{.3::';"“ FISICI (Rumore, vibrazione, campi eleffromagnetici, valutazioni fali hine e att ture
o 4) AGENTI
o AGEMTI BIOLOGICI rischi denivanti dal contaffo con insetti, roditon, reftili ece.
potenziali inquinanti nel suolo o da ambienti confinati. Esempi:
g SOSTANZE PERICOLOSE fibre minerali, gas, agenti chimici, ecc
g 5) ASPETTI E—
. §) ORGANIZZATIVI ORGAMNIZZAZIONE
o= PROCEDURALI [PROCEDURE



; Reglone Em]]la—Romagna D.G. Risorse, Europa, Innovazione e _lIstituzioni

Tecnici difesa del suolo e
della costa, Tecnici di

=l

egenda: ,
{Probabditd) 1-Improbatide; 2-Poco Probabile: 3-Probabie; 4-Molto probabile

RISCHI PER LA SALUTE*

AG_A3 1cil 1 E‘M: lp%ﬁ;e}mh-mmd' ﬂ-a;a:"e:m 16 Mokto Alto.
= vigilanza, f.:o_ntrollo [ISOFSEe: FEsdmpours hesthh 2 W biNkc1 -
idriche
ANALISI DEL RISCHIO
Rischo Attivita P|D R At Rischio Attivita IP D R
INella colonna At se R > 3 & riportato fra parentesi il numero dellattivita comispondente Attrezzature manuali Ordinaria 11212
Straordinaria |2|2] 4 Madio (8)
= i . Ordinaria 1]2 Aiacetine Atk i Ordinaria NA| na
sposizione rumore Smontiaa 1205 acchine Attrezzature Straordnana (2 (4] 8 — 5
Esposizione vibrazione® CHOleRta 1,2 2 e Uso autoveicoli* Sl dold 2148 22 ()
P Straordinaria |2|3| 6| e Straordinania | 2|2| 4| wee | (10)
Esposizione sostanze Ordinaria 114] 4 Msdo Altri mezzi di trasporto Ordinaria NA| A
chimiche® Straordinaria |1]3]| 3 Medio g merci/persone” Straordinaria |2|4| 8 e ]
Esposizione Agenti canc., Ordinaria NA na 0 Spazi di lavoro estemo Ordinaria 113] 3 Madio (1-2)
mutag. teratog.* Straordinaria | 1]3] 3 Moo (10} o | (schiacciamento/scivolam.) | Straordinaria | 3]3] 9 At EERSALIN
i e G Ordinaria 2|12| 4 Mo -2 | Caduta dall'alto* Ordinaria 113]3 Madio (1)
Esposizione agenti blologict” = - rinaria [2[2[ 4 | wae  [(75.10] 3 (Lavoro in altezza) Straordinaria | 33| 9| as | 6.11)
Esposizione radiazioni Ordinaria  |2[1] 2 ¥ Eletirico Ordinaria 113] 3 Madic (4)
ottiche artificiali* Straordinaria |2|1] 2 Straordinaria | 33| 9 Ao {5,10)
Esposizione radiazioni Ordinaria NA N4 Ordinaria NA| HA
ionizzanfi* Straordinaria NA Na AORcTpiin i Straordinaria | 1]4| 4 Madio (7.11)
Esposizione campi Ordinaria 1 1 ; Ordinaria NA| HA
elettromagnetici* Straordinaria | 1 1 BT Ephintis Straordinaria NA| A
Movimentazione manuale deil  Ordinaria : Ordinara X
carichi* Straordinaria | 1 — et Straordinaria NA
Movimenti ripetuti* Ll il Incendio/gestione emergenza——anard X
P Straordinaria NA| o g 92 Straordinaria NA
Videoterminale* Oninaria 12121 4 S @ | & | Stressiavon comeiato il A
Straordinaria NA HA 5 Straordinaria NA
Microckma® Ordinaria ~ [2]2] 4 Mo (123) | < [Mansione incompatibile con Ordinaria X (1-2)
Straordinaria |2]2] 4 Memo {7.10,11) gestanti Straordinaria NA
3 Ordinaria NA B
Lavoro notturno rorer . NA =
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DPi (Dispositivi di Protezione Individuale) e
parie del corpo da proteggere (all.Vill} Tipolegia Straordinaria
eimetio X(9)
protezione deiia testa
cappelio
protezione delfudito Cuffieftappi X (5-9-11)
Occhiale di sicurezza X(9)
protezione degli occhi e viso Visiera X{8)
Maschera saldatore
protezione vie respiratorie Maschera filtrante X
ARTI SUPERIORI protezione deile mani e delle braccia Guanti X X (8-9-11)
Scarpa di sicurezza X X{11)
Stivale di sicurezza X
ARTI INFERIORI protezione dei piedi e delle gambe
Scarponcino operativo X(9)
Pantalone antitaglio X(9)
Giubbotto termico X
protezione del tronco e dell’addeme Giaccha antitaglio X(9)
Alta visibifita X
VARIE Imbracatura X (6-11)
protezione deli'intero corpo
Giubbotio di salvataggio X{741)
Camice da laboratorio
indumenti di protezione
Tuta in Tyvek X
Sorveglianza sanitaria
Obbligatoria rischi Medio/Alto nelle voci di rischio indicate con ™"
Attivita SiNO Per quali rischi (elenco sopra)
Ordinaria st Videoterminale,caduta dall'alto
Straordinaria
Attivita Classificazione Numero di ore Previsto addestramento
Ordinaria Alto 4+12 Si
Straordinaria Alto 4+12 Si
Ordinaria vie respiratorie, udito, corso guida sicura
Straordinana Decespugliatore, Elettrico, Annegamento, caduta dall‘aito
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FONTI DI PERICOLO CONSIDERATE

ordinaria (effettuata da tutto il personale che ha la mansione)

ATTIVITA' DI CANTIERE {Personale dellUfficio di Direzione dei Lavori) (1)

ATTIVITA NUCLEO VAL UTAZIONE REGIONALE INTEGRATO (2)

ATTIVITA D UFFICIO (3)

1) ATTIVITA
UFFICI
ﬁ“ﬂ:g.?ﬁllﬁ CANTIER! (edili, idraulici, maritimi, sistemazione versanti, forestali, ferrovian, stradali)
LAVORO EDIFICHINFRASTRUTTURE A RISCHIO STATICO
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Tecnici Valutazione

L egenda:
FErobabiita): 1-improbabie; 2-Peco Probabde; 3-Frobabiie; 4-Mofto probsb e

VRS 4 - _ " piDannci: § Litve: 2-Wedic; 3-Grave; $-hiol Grave;
RISChlﬂ S|5m“:~u :-:nnmm-:;:*u.“:ll-‘z mml:.;:“-d- Medic: 52 Alta: 12-16 Mol Alc
ANALISI DEL RISCHIO
Rischo Attivita  |P|D R jat Rischio Attivita R (At
fisila coionna AL se A= 3 & nporiatn fra panensesi | numens deFasvEs comspondente Attrezzature manuali .S‘I;{r:.largig?nr;a l'lzﬁ-:hﬁ
L . Ordinaria  [2[2] 4] wese |1 ] Ordinaria [NA]  w
Eapee e nae Straordinaria NA| = i e e ——— NA =
e Ordinaria___|1[2] 2 [Tl | G Crdinaria 4] e (1)
EShasEnE Vi Straordinaria NA na e Straordinaria INA Ha
Esposizione sostanze Crdinaria 2|z 4 Modic [ (1-2) Altri mezzi di trasporto Crdinaria Al ™
chimiche* Straordinaria NA[ mercijpersone” Straordinaria INA]  m
Esposizione Agenti canc., Ordinaria 1131 3 Mol ] (1-2] =2 Spazi di lavore estemo Crdinaria a Ams | (1-2)
% mutag. teratog.* Stracrdinaria NA na 3 (schiacciamento/scivolam.) | Straordinaria INA) e
i A el Ordinaria 2(2] 4 Mate  |(1-2) Caduta dall'alto* Ordinaria 4 watia  [(1-20]
1_ b &
- Esposizicne agenti biologict” v NAl = § (Lavoro in altezza) Straordinaria Ha
g Esposizione radiazioni Ordinaria__|1]2] 2 [TAes] | & i Crdinaria 4| w23
5 offiche artificiali* Stracrdinaria NA] Straordinaria INAl e
Esposizione radiazioni Ordinaria NA] ws Crdinaria INA] e
o ionizzanti* Straordinaria NA| e Straordinaria INA] e
w izi ' Ordinari 1[1] 1 : Ordinaria 2
o Esposizione campi inarna
5 eled‘trm‘rlagrlet'mi’ Straordinaria MA slilieids on Straordinaria ™
IMovimentazione manuale dej Crdinaria 112 2 - Ordinaria ®
% carichi® Straordinaria NA] m SSRGS Straordinaria X
. £kt - Crdinaria MNA hii y . Ordinaria X
MaTIcI Nps R Stracrdinana NA| = o bt LR S e —— X
? L Ordinaria 2(2] 4 bamils (3 Ordinaria X
Ve Straordinaria NA| i i ET——— X
T Ordinaria  [2]2] 4 | wese Ji1-z3] <X [Mansione incompatibile con | Ordinaria ®
Straordinaria MA HA gesiant Straordinaria X
: . Crdinaria NA HA,
St i Straordinaria MA Hi
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del rischi
al fabbisogno formativo
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b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti
misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del
settore o comparto di appartenenza dell’azienda,;

2. La durata, i contenuti minimi e le modalita della formazione di cui al
comma 1 sono definiti mediante Accordo in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e di Bolzano adottato,

3. Il datore di lavoro assicura, altresi, che ciascun lavoratore riceva
una formazione sufficiente ed adeguata in merito ai rischi specifici

........ 31
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Formazione lavoratori

ormazione general

[

1 ore per tutti i settor

ormazione specifica < 7
4 ore 8 ore
Rischio basso Rischio medio Rischio alto
Aggiornamento per tutti i settor|

6 ore ogni 5 anni
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Linee guida - Formazione specifica

Cadute dall'alto

Stress lavoro-correlato

Rischi da esplosione

Movimentazione manuale carichi

Rischi chimici

Movimentazione merci (apparecchi di
sollevamento, mezzi trasporto)

Nebbie-Oli-Fumi-Vapori

Segnaletica

Etichettatura

Emergenze

Rischi cancerogeni

Le procedure di sicurezza con riferimento
al profilo di rischio specifico

Rischi biologici Procedure esodo e incendi

Rischi fisici Procedure organizzative per il primo
S0CCOrso

Rumore Incidenti e infortuni mancati

Vibrazione Altri rischi 33




D. La durata ed i contenuti della formazione dei lavoratori possono
PYesCinTra i compiti del SPP: proporre i programmi di

essere . . . . .
Informazione e formazione dei lavoratori

R. Alla luce delle vigenti disposizioni normative ed in particolare sulla base
di quanto indicato negli accordi Stato-Regioni, la formazione — che deve
essere “sufficiente ed adeguata” — va riferita all’effettiva mansione svolta dal
lavoratore, considerata in sede di valutazione dei rischi; pertanto la durata del
corso puo prescindere dal codice ATECO di appartenenza dell’Azienda.

n T D.G. Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni
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Prime indicazioni per una formazione sufficiente e adequata

VRS

Tecnici Valutazione Rischio Sismico

FORMAZIONE /f AGGIORNAMENTO

Formazione di base Riferimenti normativi Durata
Corso RISCHIO ALTO Accordo Stato-Regioni 2011 16 ore
ggiornamento Riferimenti normativi Durata

Corso RISCHIO ALTO

Accordo Statc:-—Re:__:;ic:-ni 2011

& ore c:g_ini 5 anni

ddestramento Macchine ! = = = =

o s Riferimenti normativi Durata
Corso guida sicura (Uso

utoveicoli per percorrenze = Art. 73 comma 4 Dlg. 81/08 8/16 ore
o000 Kmfanno / LISO in

uoristrada)

ggiornamento Riferimenti normativi Durata
Corso guida sicura (Uso

utoveicoli per percorrenze = Art. ¥3 comma 4 Dig. 81/08 8 ore ogni 5 anni
Qo0 Kmfanno / Uso in

uoristrada)

ddestramento DPI 3a . . ; o

ategoria Riferimenti normativi Durata
Protezione vie respiratorie
Maschera filtrante) Reg. 475 del 4/12/1992 1 Sia
Protezione udito (Archetti) Reg. 475 del 4/12/1992

ggiornamento Riferimenti normatiwvi Durata

Protezione vie
(Maschera filtrante)

respiratorie

Reg. 475 del 4/12/1992

Protezione udito (Archetti)

Reg. 475 del 4/12/1992

1 ora ogni 5 anni




Cul si opera?

 Non e possibile una preventiva
pianificazione?
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E Regione Emi]ia—Romagna D.G. Organizzazione Sistemi Informativi e Telematica

 La priorita dell’intervento?
 Quali misure di prevenzione e protezione necessarie?

Domanda chiave 2: La struttura resistera il tempo necessario perche si
riesca a svolgere l'intervento?

« Ho il via libera per entrare nell’edificio?
Quanto e compromesso |'edificio sui quattro lati?

Quale e la tipologia costruttiva dell’edificio? Quali misure di
prevenzione e protezione sono necessarie?

Ho chi mi puo supportare?



Sistemi Informativi e Telematica

E Regi()ne Emi]ia—Romagna D.G. Organizzazione

PERICOLO

HAI MODO DI PENSARE
*RIDUCI LO STRESS

*HAI UN AIUTO IN CASO DI
PERICOLO

38
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PUNTI ESSENZIALI DI UNA CORRETTA
PROCEDURA D’AZIONE

@Disporre di un efficace sistema di comunicazione

Adindividuazione delle squadra di intervento

@Azioni di coordinamento, intervento e messa in
sicurezza

@Utilizzo dei sistemi e delle risorse di protezione

PASviluppo, se necessario, del piano di sfollamento

40



Le operazioni dovranno essere svolte secondo le proprie
capacita e con i mezzi a disposizione, senza mettere in
pericolo la propria od altrui incolumita. 41
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verificadella sicurezza, certificazione di
agibilita sismica, presso edifici pubblici e

Pri vatl (tecni ci Agenzia Regionale Sicurezza Territoriale e Protezione
civile, tecnici Serv geologico, volontari)

Quall misure di prevenzione e protezione?



Indumento Giacca Giacca alta visibilita classe 2 composta da corpetto di classe 2 in
AV impermeabile e goretex (EN 20471)
corpetto AV

Indumento Sovrapantalone Sovrapantalone in goretex alta visibilita classe 2(EN 20471)

AV impermeabile AV

Protezione Scarpa Calzatura di classe S3(EN 20345), alta per la protezione delle
Arti inferiori Antinfortunistica caviglie, membrana in goretex impermeabile, con suola che
presenti tasselli profondi per I'uso in terreni impervi

Protezione Maschera Semimaschera monouso antipolveri FFP3( EN 149) per
apparato Antipolvere FFP2 - sopralluoghi con presenza di polveri sottili cancerogene(amianto)
respiratorio FFP3

D.G. Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni
~ Regione Emilia-Romagna
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nterventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dagli eventi
sismici che hanno interessato il territorio delle Province di
Bologna, Modena, Ferrara, Mantova, Reggio Emiliae Rovigo, il
20 e 29 maggio 2012.

Art.17 comma?2
... Gli interventi sugli edifici danneggiati devono essere

realizzati nel rispetto delle norme di sicurezza ai sensi del
D.Lgs.81/08. 44
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Procedura per I'uso dei DPI di 3 cat. (mascherina
semifacciale FFP3 in ambienti con possibile presenza di
coperture in cemento-amianto);

Procedura art. 26, comma 1 let.b, D.lgs.81/08
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garantire un certo equilibrio di competenze tecnichee
fisiche;

e |[nfor mazione, formazione, addestramento;

eldoneita sanitaria;
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Infor mazioni necessar ie alla definizione dello scenario in
particolare per eventuale presenza di altri rischi:

- Agenti fisici;

- Amianto;

- Rischio chimico/biologico;

- Impianti tecnologici da disattivare,

- eCC....
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 Leattivitadi verifica devono esser e effettuatein orari
diurni per consentirelavisibilita agli operatori (torcia);
*Qualoravi siano condizioni avversetali da pregiudicarela
sicurezza (pericolo di crolli) o non compatibili con i limiti di
efficacia dei DPI in dotazione, non sl deve dar seguito
all’intervento, ma si deve abbandonar e la zona pericol osa.
*VValutazione dell’ agibilita con visita solo dall’ ester no;

e Orariodi lavoro
|| lavoratore ha diritto a undici ore di riposo consecutivo
ogni ventiquattro ore 48



Regione Emilia Romagna

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Ing. Massimo Rubin
Viale A. Moro 18 —Bologna
Mail: mrubin@regione.emilia-romagna.it
051.5277865
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