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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA DEL-
LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 11 LUGLIO 2018, N. 168

Programma triennale per lo sviluppo del settore musicale
(L.R. n. 2 del 2018, art. 10). (Proposta della Giunta regiona-
le 1 giugno 2018, n. 828)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale, progr.
n. 828 del 1 giugno 2018, recante in oggetto “L.R. n. 2/2018 art.
10 — Programma triennale per lo sviluppo del settore musicale.
Proposta all’ Assemblea legislativa”;

Preso atto:

- del parere favorevole, con modificazione, espresso dal-
la commissione referente “Cultura, scuola, formazione, lavoro,
sport ¢ legalita” di questa Assemblea legislativa, giusta nota prot.
n. AL/2018/38775 del 21 giugno 2018;

- ed, inoltre, dell’emendamento presentato ed accolto nel cor-
so della discussione assembleare;

Vista la legge regionale 16 marzo 2018, n. 2, “Norme in
materia di sviluppo del settore musicale” ed in particolare I’art.
10, comma 1, che prevede che I’ Assemblea legislativa regiona-
le approvi, su proposta della Giunta, il programma pluriennale,
di norma triennale, in materia di sviluppo del settore musicale;

Considerato che I’Allegato 1, parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione, recante: “Programma triennale per
lo sviluppo del settore musicale (L.R. n. 2 del 2018, art. 10)”,
individua le priorita, le strategie di intervento e definisce le azio-
ni, cosi come previsto dal citato art. 10 della L.R. n. 2 del 2018;

Dato atto che gli interventi previsti nel “Programma trien-
nale per lo sviluppo del settore musicale (L.R. n. 2 del 2018)”
trovano copertura sul bilancio regionale 2018 — 2020 ai capito-
li in corso di istituzione;

Viste:

- la legge regionale 27 dicembre 2017, n. 25 “Disposizioni
collegate alla legge regionale di stabilita per il 2018”;

- la legge regionale 27 dicembre 2017, n. 26 “Disposizioni
per la formazione del bilancio di previsione 2018-2020 (legge di
stabilita regionale 2018)”;

- lalegge regionale 27 dicembre 2017, n. 27 “Bilancio di pre-
visione della Regione Emilia-Romagna 2018-2020;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2191 del 2017 re-
cante “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento
e del bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2018-2020;

Dato atto dei pareri di regolarita amministrativa sulla propo-
sta della Giunta regionale all’Assemblea legislativa, n. 828 del
1° giugno 2018, qui allegati;

Previa votazione palese, all’unanimita dei presenti,

delibera

1. di approvare, in attuazione dell’art. 10 della Lr. n. 2 del
2018 richiamata in premessa, il “Programma triennale per lo svi-
luppo del settore musicale (L.R. n. 2 del 2018, art. 10)” di cui
all’Allegato 1 parte integrante e sostanziale della presente deli-
berazione;

2. di dare atto che alla Giunta regionale spettera, ai sensi
del medesimo art. 10, ’approvazione dei criteri, delle priorita e
delle modalita di accesso ai contributi sulla base degli indirizzi
definiti nel sopracitato Allegato 1 e nel rispetto della normativa
sugli aiuti di stato;

3. che il “Programma triennale per lo sviluppo del settore
musicale (L.R. n. 2 del 2018, art. 10)” resti valido fino all’appro-
vazione da parte dell’ Assemblea legislativa del Programma per
il triennio successivo;

4. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-
ficiale Telematico della Regione Emilia-Romagna.
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Allegato parte integrante 1

Programma triennale per lo sviluppo del settore musicale

(L.R. n. 2 del 2018, art. 10)

PREMESSA
A. QUADRO CONOSCITIVO

A 1. 1l contesto normativo e di programmazione europea
A 1.1 Music Moves Europe
A 1.2 La legge 22 novembre 2017 (Disposizioni in materia di spettacolo e deleghe al
Governo per il riordino della materia).
A 1.3 L'educazione musicale e I'alta formazione

A 2. La musica in Emilia-Romagna: punti di forza e criticita
A 2.1 Scuole di musica
A 2.2 Bande e cori
A 2.3 Offerta formativa
A 2.4 Interventi regionali a favore delle imprese
A 2.5 Produzione, festival, rassegne e circuiti musicali dal vivo

B. OBIETTIVI, STRATEGIE ED AZIONI PRIORITARIE
B 1. Qualificazione dell'offerta educativa e formativa

B 1.1 Qualificazione dell’educazione musicale
B 1.2 Qualificazione dell’alfabetizzazione musicale

B 2. Sviluppo della produzione e della distribuzione
B 2.1 Promozione e sviluppo di nuove competenze
B 2.2 Sviluppo delle capacita e delle attivita imprenditoriali
B 2.3 Produzione e fruizione della musica contemporanea originale dal vivo
B 3. Emilia-Romagna Music Commission
C. RISORSE FINANZIARIE
D. MODALITA’ DI ATTUAZIONE E PROCEDURE

E. VALIDITA' DEL PROGRAMMA
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PREMESSA

Il presente Programma & adottato in attuazione dell’articolo 10 della legge regionale 16 marzo 2018, n. 2
(Norme in materia di sviluppo del settore musicale) e individua le priorita, le strategie di intervento e le azioni
nel settore musicale.

A. QUADRO CONOSCITIVO

A 1. 1l contesto normativo e di programmazione europea

A 1.1 Music Moves Europe

L'innovazione tecnologica sta modificando radicalmente il mondo della musica. La digitalizzazione e la
distribuzione online hanno alterato i flussi dei ricavi, modificato i modelli di business e sviluppato modalita di
consumo inimmaginabili fino a pochi anni fa. A livello mondiale poche grandi imprese multinazionali stanno
acquisendo un controllo sempre piu vasto e incisivo del mercato dei concerti e della musica riprodotta. Si tratta
di aziende che operano in piu segmenti della filiera che va dalla produzione alla distribuzione discografica, alla
programmazione e organizzazione di concerti, in grado cioé di svolgere funzioni di agenzia, gestione di spazi
per concerto, ticketing on-line, gestione di piattaforme streaming, ecc.

Poiché per la maggior parte degli artisti la quota di ricavi dalle vendite discografiche & in forte
diminuzione, i ricavi dei concerti e delle esibizioni dal vivo rappresenteranno anche in prospettiva la fonte
principale e piu rilevante del reddito. Anche nel nostro paese, soprattutto in questo settore, il peso contrattuale
crescente di pochi operatori, spesso controllati da multinazionali, sta restringendo lo spazio della concorrenza.
rendendo sempre piu difficile la sopravvivenza per i cosiddetti indipendenti. Parallelamente al processo di
concentrazione della vendita online dei biglietti dei concerti nelle piattaforme di pochissimi operatori a livello
internazionale, sta crescendo il fenomeno speculativo del secondary ticketing. Operatori e critici musicali si
stanno chiedendo quanto questi fenomeni possano portare a un livellamento delle proposte artistiche e quindi
del gusto del pubblico verso il basso.

Mentre la musica registra una diffusione e un consumo sempre pit vasto, artisti e produttori affermano
di non ricevere un'equa remunerazione specialmente a causa dello sfruttamento online del proprio lavoro.
Sulle grandi piattaforme di streaming gli artisti americani e britannici godono di un vantaggio competitivo
notevole rispetto alla musica prodotta in tutti gli altri paesi.

Per far fronte ai problemi sin qui illustrati, e per cogliere al meglio le sfide dei prossimi anni, il 14
febbraio scorso, un mese esatto prima che I'Assemblea legislativa approvasse la legge regionale per lo
sviluppo del settore musicale, la Commissione europea ha lanciato Music Moves Europe, un'azione
propedeutica alla definizione di nuove iniziative per il prossimo periodo di programmazione post 2020, con cui
si intendono testare iniziative specifiche per il campo della musica nell'ambito del sottoprogramma Cultura del
programma Europa Creativa.

Presentando la nuova iniziativa, la Commissione Europea ha sottolineato come la musica contribuisca
in modo significativo all'economia europea: il settore musicale sviluppa ricavi per oltre 25 miliardi di euro I'anno
impiegando di fatto piu persone rispetto all'industria cinematografica. L'Unione Europea sostiene gia progetti
musicali grazie al sottoprogramma “Cultura” di Europa Creativa attraverso progetti di cooperazione tra
organizzazioni di diversi paesi e reti che aiutano il settore culturale e creativo a operare in modo competitivo e
transnazionale per promuovere artisti emergenti e incoraggiare la circuitazione europea degli artisti.

In seguito a un dialogo con le principali parti interessate della musica per identificare le principali sfide
del settore, la Commissione ha elaborato Music Moves Europe (MME) quale azione preparatoria mirata a
spianare la strada allo sviluppo di futuri strumenti di sostegno e a metterli alla prova attraverso azioni pilota in
vista di un possibile finanziamento futuro della musica nell'ambito della prossima generazione di programmi
dell'Unione europea post-2020, che potrebbero sostenere la diversita e il talento europei, la competitivita del
settore e un maggiore accesso dei cittadini alla musica in tutta la sua ricchezza e varieta.

L'azione preparatoria ha quattro obiettivi specifici:

1. sviluppare una migliore comprensione delle tendenze del mercato e proporre meccanismi sostenibili su
come monitorarle, nonché identificare le esigenze di finanziamento del settore musicale;

2. identificare modelli di distribuzione innovativi e sostenibili che sostengano la diversita musicale europea
(promuovendo la diffusione del repertorio locale oltre i grandi successi internazionali);
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3. promuovere la mobilita transfrontaliera degli artisti attraverso I'attuazione di diversi programmi di formazione
intersettoriale che superino le tradizionali separazioni tra i diversi settori produttivi o industriali e affrontino le
lacune piu rilevanti nella conoscenza del settore;

4. sviluppare un approccio strategico per la promozione della musica europea sul mercato internazionale
L'azione preparatoria sara attuata a partire dalla primavera del 2018 mediante inviti a presentare proposte e
acquisizione di servizi.

Gli obiettivi europei rappresentano riferimenti importanti per la programmazione regionale e di essi si terra
conto nella definizione degli obiettivi e delle azioni prioritarie, al fine impiegare al meglio gli investimenti e gli
stimoli che giungeranno dalle politiche europee. Per la definizione delle linee di intervento regionale in
attuazione della nuova legge per lo sviluppo del settore musicale e di grande importanza anche quanto sta
avvenendo sul piano nazionale.

A 1.2 La legge 22 novembre 2017, n. 175 (Disposizioni in materia di spettacolo e deleghe al Governo
per il riordino della materia).

Con 4,7 miliardi di euro di fatturato e quasi 170.000 occupati, anche in ltalia la filiera della musica traina
l'industria culturale e creativa (dati aggiornati al 2015 del Rapporto “Italia Creativa” realizzato da Ernst&Young).
Nel mercato della musica dal vivo, secondo l|'International Ticketing Yearbook 2017, autorevole guida sul
business del settore, I'ltalia € al sesto posto al mondo con ricavi nel 2017 quantificati in circa 721 milioni di
dollari (USD), con una previsione di crescita per il 2021 a circa 832 milioni. Precedono I'ltalia gli Stati Uniti, la
Germania, il Regno Unito, il Giappone e la Francia. Tra i diversi generi, primeggia la musica pop-rock: nel
2016 ha prodotto 347,9 milioni di euro in vendite di biglietti e altri ricavi, sebbene, rispetto all'anno precedente,
il pubblico sia diminuito dell'1,35% e la spesa al botteghino dell'1,68%.

Cio nonostante, nel nostro Paese I'ultimo intervento legislativo organico nel settore della musica risale alla
legge 14 agosto 1967, n. 800 (Nuovo ordinamento degli enti lirici e delle attivita musicali). Il quadro normativo
potrebbe tuttavia essere rapidamente modificato e ammodernato entro il 2018 se sara attuata la delega
prevista dalla legge 22 novembre 2017 n. 175 (Disposizioni in materia di spettacolo e deleghe al Governo per
il riordino della materia), che demanda al Governo la riforma del settore nel suo complesso con I'emanazione
di un testo unico denominato Codice dello spettacolo.

La legge n. 175 del 2017 definisce i principi fondamentali e i criteri direttivi che il Governo dovra seguire per
I'esercizio della delega e stabilisce che la Repubblica promuove e sostiene lo spettacolo, nella pluralita delle
sue espressioni, quale fattore indispensabile per lo sviluppo della cultura ed elemento di coesione e di identita
nazionale, strumento di diffusione della conoscenza della cultura e dell'arte italiane in Europa e nel mondo,
nonché quale componente dell'imprenditoria culturale e creativa e dell'offerta turistica nazionale; ne riconosce
il valore formativo ed educativo e di utilita sociale; riconosce, inoltre, il valore delle professioni artistiche e la
loro specificita, assicurando la tutela dei lavoratori del settore; promuove e sostiene le attivita di spettacolo
svolte sia in maniera professionale che amatoriale, in tutte le sue forme: attivita teatrali, liriche, concertistiche,
corali, musicali popolari contemporanee, di danza classica e contemporanea, circensi tradizionali e nelle forme
contemporanee del circo di creazione, nonché attivita di spettacolo viaggiante e attivita a carattere
interdisciplinare e multidisciplinare, carnevali storici, rievocazioni storiche.

L’intervento pubblico deve essere finalizzato a promuovere:

* la qualita dell'offerta, la pluralita delle espressioni artistiche, i progetti e i processi di lavoro a carattere
innovativo;

® |a qualificazione delle competenze artistiche e tecniche, nonché l'interazione tra lo spettacolo e l'intera
filiera culturale, educativa e del turismo;

* |e attivita di spettacolo realizzate con il diretto coinvolgimento dei giovani, fin dall'infanzia; il teatro e altre
forme di spettacolo per ragazzi;

® |'accesso alla fruizione delle arti della scena, fin dall'infanzia; il riequilibrio territoriale e la diffusione nel
Paese dell'offerta e della domanda delle attivita di spettacolo, anche con riferimento alle aree
geograficamente disagiate;

* o sviluppo di circuiti regionali di distribuzione, promozione e formazione tra i diversi soggetti e le strutture
operanti nel settore dello spettacolo;

¢ |a diffusione dello spettacolo italiano all'estero e i processi di internazionalizzazione, in particolare in ambito
europeo, attraverso iniziative di coproduzione artistica, prevedendo forme di partenariato culturale, e
favorendo la circolazione delle opere, con specifico riguardo alle produzioni di giovani artisti;

® |a trasmissione dei saperi, la formazione professionale e il ricambio generazionale;

® |a conservazione del patrimonio musicale, teatrale, coreutico, nonché della tradizione della scena e dei
suoi mestieri;
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¢ [iniziativa dei singoli soggetti, volta a reperire risorse ulteriori rispetto al contributo pubblico; le attivita di
spettacolo realizzate in luoghi di particolare interesse culturale.

Il Governo & delegato a intervenire sul settore ottimizzando I'organizzazione, favorendo l'intervento congiunto
di soggetti pubblici e privati, sostenendo la capacita di operare in rete tra diversi soggetti e riconoscendo il
ruolo dell'associazionismo nell'ambito della promozione delle attivita di spettacolo.

I Governo dovra poi prevedere una disciplina che regolamenti il rapporto di lavoro nel settore dello spettacolo
in modo sistematico e unitario, con le opportune differenziazioni correlate alle specifiche attivita, tenendo conto
anche del carattere intermittente delle prestazioni lavorative e dovra promuovere la semplificazione degli iter
autorizzativi e degli adempimenti relativi allo svolgimento di attivita di pubblico spettacolo, inclusa
l'autorizzazione di pubblica sicurezza.

La legge n. 175 del 2017 mantiene tra le attribuzioni statali: a) la gestione del Fondo unico per lo spettacolo e
la determinazione dei criteri per I'erogazione e delle modalita per la liquidazione e I'anticipazione dei contributi
a valere su di esso; b) I'armonizzazione degli interventi statali con quelli degli enti pubblici territoriali, anche
attraverso accordi di programma; c) la promozione della diffusione delle produzioni italiane ed europee dello
spettacolo, nonché delle opere di giovani artisti e compositori attraverso appositi spazi di programmazione
nelle piattaforme radiotelevisive, tra cui la RAl — Radiotelevisione italiana S.p.A; d) la promozione tra le giovani
generazioni della cultura e delle pratiche dello spettacolo, attraverso misure rivolte alle scuole e agli enti di alta
formazione; e) la promozione dell'integrazione e dell'inclusione, attraverso attivita formative, nonché mediante
la pratica e la fruizione delle attivita di spettacolo anche in contesti disagiati; f) I'individuazione di strumenti di
accesso al credito agevolato anche attraverso convenzioni con il sistema bancario, incluso I'lstituto per il
credito sportivo.

Per cio che riguarda il settore della musica, il Governo dovra adottare misure in grado di assicurare:

a) l'estensione delle misure di sostegno alle attivita musicali popolari contemporanee quali componenti
fondamentali del patrimonio culturale, artistico, sociale ed economico del Paese, nonché quali elementi di
coesione sociale e di aggregazione e strumenti centrali per lo sviluppo dell’offerta turistico-culturale;

b) la definizione delle figure che afferiscono all'organizzazione e alla produzione di musica popolare
contemporanea e dei criteri e requisiti per I'esercizio della suddetta attivita;

c) la valorizzazione delle musiche della tradizione popolare italiana, anche in chiave contemporanea, con
progetti artistico-culturali di valenza regionale e locale;

d) l'introduzione di disposizioni volte a semplificare gli iter autorizzativi e gli adempimenti burocratici relativi
allo svolgimento di attivita di pubblico spettacolo, ivi inclusa, di concerto con le altre amministrazioni
competenti, I'autorizzazione di pubblica sicurezza;

e) il sostegno alla diffusione dello spettacolo italiano all'estero e ai processi di internazionalizzazione, in
particolare in ambito europeo, attraverso iniziative di coproduzione artistica, collaborazione e scambio,
favorendo la mobilita e la circolazione delle opere, lo sviluppo di reti di offerta artistico-culturale di qualificato
livello internazionale;

f) il sostegno allinternazionalizzazione delle produzioni di giovani artisti italiani, nonché degli spettacoli di
musica popolare contemporanea, anche attraverso iniziative di coproduzione artistica e collaborazioni
intersettoriali.

La legge delega, inoltre, il Governo a provvedere alla revisione dei criteri di ripartizione del contributo statale
alle fondazioni lirico-sinfoniche.

La procedura di adozione dei decreti legislativi prevede la previa acquisizione dell'intesa in sede di Conferenza
Unificata. In tale ambito, quindi, la Regione Emilia-Romagna potra rappresentare le esigenze prioritarie
emerse nel confronto svolto con gli operatori del settore nel percorso di redazione e approvazione della l.r. n.
2 del 2018, avendo a riferimento anche i diversi ordini del giorno approvati dall’Assemblea legislativa e collegati
alla legge medesima.

La legge n. 175 del 2017, infine, incrementa di 9,5 milioni di euro annui per il 2018 e il 2019 e di 22,5 milioni
di euro annui dal 2020 il Fondo unico per lo spettacolo, stabilendo che almeno il 3 per cento del Fondo stesso
sia destinato a programmi di educazione nelle scuole di ogni ordine e grado. Stanzia poi 4,5 milioni di euro per
finanziare il credito d'imposta a favore delle imprese produttrici di fonogrammi e di videogrammi musicali,
nonché delle imprese organizzatrici e produttrici di spettacoli di musica dal vivo per la produzione musicale
delle opere di artisti emergenti. Infine, stanzia 1,1 milioni di euro per il 2018, 1,8 milioni di euro per il 2019, 2,3
milioni di euro per il 2020 e 1,9 milioni di euro annui a partire dal 2021, affinché il credito di imposta per favorire
le erogazioni liberali a sostegno della cultura spetti anche per le erogazioni liberali in denaro effettuate per il
sostegno delle istituzioni concertistico-orchestrali, dei teatri nazionali, dei teatri di rilevante interesse culturale,
dei festival, delle imprese e dei centri di produzione teatrale e di danza, nonché dei circuiti di distribuzione.

Sul versante degli incentivi per la nascita e la crescita di iniziative imprenditoriali nel settore dell'industria
culturale creativa é stato inoltre predisposto un programma di incentivi allinterno del Programma Operativo
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Nazionale (PON) Cultura per favorire la creazione di nuove imprese che promuovano I'innovazione, lo sviluppo
tecnologico e la creativita in ambito culturale, manifatturiero e turistico. Anche grazie a questa positiva
esperienza, con l'articolo 57 della L. 27 dicembre 2017, n. 205 (Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020) (d’ora in poi legge di bilancio 2018) & stato
istituito il fax credit creativita per le imprese culturali e creative. Un atto fondamentale che riconosce e definisce
per legge tali imprese, alle quali & destinato un credito d'imposta del 30 per cento dei costi sostenuti per attivita
di sviluppo, produzione e promozione di prodotti e servizi culturali e creativi.

Per completare il quadro delle iniziative piu significative per il settore della produzione e della distribuzione
musicale, occorre ricordare che la Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016)) ha previsto la distribuzione del 10% dei compensi
per la copia privata, gestiti dalla Societa Italiana degli autori ed editori (SIAE), in attivita che favoriscano la
creativita e la promozione culturale nazionale ed internazionale dei giovani.

Nella prima edizione del progetto “S’illumina. Copia privata per i giovani, per la cultura” la SIAE ha distribuito
6,3 milioni di euro, finanziando 216 progetti. Alla fine dello scorso mese di marzo sono state pubblicate le
graduatorie della seconda edizione per cui sono stati investiti oltre 9 milioni di euro.

| bandi coprono cinque diverse tipologie di progetto: il primo & dedicato alla promozione di iniziative di
spettacolo da effettuare nelle periferie urbane o in aree della citta caratterizzate da problematiche economiche
e sociali; il secondo mira al contributo in favore di produzioni artistiche di nuove opere inedite; il terzo & rivolto
al sostegno per la realizzazione di percorsi formativi e residenze artistiche anche mediante I'attivazione di corsi
di specializzazione e master; il quarto bando € dedicato a promuovere le esecuzioni live in ltalia e all'estero e
al supporto di festival e rassegne per i mercati internazionali mentre il quinto & dedicato alla traduzione e
distribuzione di opere all'estero. | settori artistici riguardano Arti visive, performative e multimediali; Cinema;
Danza; Libro e Lettura; Musica; Teatro.

Infine, il 14 novembre 2017 la SIAE ha lanciato ufficialmente I'lfalia Music Export, il primo ufficio italiano per
supportare la diffusione della musica italiana oltre i confini nazionali e sostenere le aziende che operano nel
settore. L'ufficio sosterra I'esportazione della musica italiana attraverso una piattaforma di networking bilingue
(italiano e inglese), un supporto economico diretto per valorizzare i talenti italiani all’estero, eventi di
formazione per gli operatori dellindustria musicale italiana e I'attenzione nei confronti di ogni occasione di
visibilita. Uno degli obiettivi principali dell’/talia Music Export & la promozione della musica italiana all’estero.
Per questo, I'ufficio fornisce supporto economico agli artisti che vogliono farsi conoscere fuori dai confini
nazionali, ma funziona anche da punto di riferimento per tutti gli stranieri che vogliono saperne di piu sulla
musica italiana. L'ltalia Music Export € presente in tutti i maggiori showcase festival del mondo per promuovere
i concerti degli artisti italiani e coordinare le delegazioni dei nostri operatori.

L’ltalia Music Export mette a disposizione di operatori e artisti italiani un fondo per contribuire alle spese
connesse all’esportazione musicale. Ci sono opportunita di finanziamento per tour, attivita di promozione,
partecipazione a showcase festival e viaggi di lavoro. L'ltalia Music Export offre ad artisti e operatori la
possibilita di partecipare a workshop gratuiti nelle maggiori citta italiane, durante i quali poter imparare I'abc
del music export.

Agevolare la vendita della musica italiana all'estero € la missione del nuovo ufficio milanese. Cid potra avvenire
grazie ad accordi, relazioni e soprattutto tramite la concessione di finanziamenti diretti agli autori, artisti e agli
operatori del music business italiano. La SIAE ha espresso l'intenzione di “restituire alla musica italiana una
rilevanza internazionale e diffondere un’idea di Made in Italy che parli la lingua della contemporaneita e che
sia in grado di definire un'immagine nuova della creativita musicale del nostro Paese”. L'apertura dell'ltalia
Music Export € certamente un primo importante passo, benché le risorse di cui dispone almeno in questa fase
iniziale siano molto limitate.

A 1.3 L'educazione musicale e I'alta formazione

Lalegge n. 175 del 2017 detta principi e criteri direttivi specifici per 'avvicinamento dei giovani alle attivita dello
spettacolo. Quest’ultimo € un obiettivo parallelo a quello previsto dall’articolo 27, comma 1, lett. i), della Legge
14 novembre 2016, n. 220 (Disciplina del cinema e dell’audiovisivo) che, in particolare, richiamando gli stessi
contenuti della L. 107 del 2015, ha disposto che il Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo
(Mibact), di concerto con il Ministero dell'lstruzione dell'Universita e della Ricerca (MIUR), sostiene, per un
importo complessivo pari ad almeno il 3% della dotazione del Fondo per il cinema e l'audiovisivo, il
potenziamento delle competenze nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle
immagini e dei suoni, nonché l'alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione
delle immagini.

Nel corso del 2017 sono state approvate leggi che hanno apportato innovazioni significative anche per cio che
concerne l'educazione musicale. E a questo livello, infatti, che il nostro paese registra ritardi e inefficienze
evidenti. Il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60 (Norme sulla promozione della cultura umanistica, sulla
valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della creativita) mira a colmare un
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notevole divario con i sistemi educativi piu evoluti ed efficienti; le risorse pubbliche destinate all’attuazione
degli interventi previsti nel decreto appaiono tuttavia largamente insufficienti.

In attuazione della Legge 13 luglio 2015, n. 107 (Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti), il D.Igs. n. 60 del 2017 ha I'obiettivo di potenziare le
competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e
nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, nonché l'alfabetizzazione all'arte, alle
tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini, ed & volto, fra I'altro, alla valorizzazione del
patrimonio e delle produzioni culturali, musicali, teatrali, coreutici e cinematografici e a sostenere la creativita.

In particolare, per quanto qui maggiormente interessa, tale decreto legislativo ha stabilito che le istituzioni
scolastiche, nell'ambito della propria autonomia, prevedono, nel Piano triennale dell'offerta formativa, attivita
teoriche e pratiche, anche con modalita laboratoriale, di studio, approfondimento, produzione, fruizione e
scambio, in ambito artistico, musicale, teatrale, coreutico (oltre che — per gli ambiti piu attigui — cinematografico,
architettonico, storico-artistico).

La progettualita delle istituzioni scolastiche si dovra realizzare mediante percorsi curricolari, anche in verticale,
in alternanza scuola-lavoro o con specifiche iniziative extrascolastiche, e pud essere programmata in rete con
altre scuole e attuata con la collaborazione di istituti e luoghi della cultura, nonché di enti locali e di altri soggetti
pubblici e privati, inclusi i soggetti del Terzo settore operanti in ambito artistico e musicale.

In particolare, con riferimento ai percorsi curricolari, essa si realizza nell'ambito delle componenti dello stesso
curricolo denominate «temi della creativita», che riguardano, tra le altre, le aree musicale-coreutico (tramite la
conoscenza storico-critica della musica, la pratica musicale, la danza e tramite la fruizione consapevole delle
suddette arti) e teatrale-performativo (tramite la conoscenza storico-critica e la pratica dell'arte teatrale o
cinematografica o di altre forme di spettacolo artistico-performativo e tramite la fruizione consapevole delle
suddette arti).

A tali fini, si prevede (all’articolo 5 del D.Igs n. 60 del 2017), inoltre, I'adozione, con decreto del Presidente del
consiglio dei ministri e con cadenza triennale, di un “Piano delle arti” per la cui attuazione ¢ istituito, nello stato
di previsione del MIUR, il “Fondo per la promozione della cultura umanistica, del patrimonio artistico, della
pratica artistica e musicale e della creativita”, con una dotazione di 2 milioni di euro annui dal 2017, stabilendo
anche che, nel’ambito dell’'organico dell’autonomia, il 5% dei posti per il potenziamento & destinato alla
promozione dei temi della creativita.

Nella legge di bilancio 2018, all’articolo 1 comma 652, sono state stanziate risorse per la progressiva
statizzazione dei 18 Istituti Musicali Pareggiati e delle 5 Accademie storiche non statali di belle arti.

Per quanto riguarda il settore statale dell’Alta formazione artistica e coreutica (AFAM), si ricorda che
'ammontare complessivo del finanziamento statale da attribuire a Conservatori, Accademie di belle arti e
Istituti Superiori per le Industrie Artistiche si € leggermente incrementato nel corso del 2017, rispetto al 2016,
passando da 12,5 a 13,8 milioni di euro. Quest'ultimo importo € stato ulteriormente integrato di 1,5 milioni di
euro con il decreto-legge 50 del 2017.

A 2. La musica in Emilia-Romagna: punti di forza e criticita

A 2.1 Scuole di musica

Per cid che riguarda I'ambito dell’educazione e della formazione musicale di base, una recente ricerca
dell’Associazione scuole di musica dell’Emilia-Romagna (Assonanza) ha rilevato la presenza di 470 scuole di
musica, tra scuole direttamente costituite dalla pubblica amministrazione (scuole comunali); scuole
riconosciute dalla pubblica amministrazione (Enti locali); scuole che hanno sottoscritto convenzioni/patrocini
con gli Enti locali; scuole che non hanno alcuna relazione con gli Enti locali/pubblica amministrazione in
genere, ma che risultano legalmente costituite.

Le 470 scuole sono frequentate da oltre 40.000 allievi, dei quali circa 2.500 stranieri e 650 diversamente abili.
Scuole o loro sedi decentrate sono presenti in 270 comuni della regione. Ci sono poi i Conservatori e gli Istituti
Musicali Pareggiati (11 complessivamente), i Licei Musicali (4 in Emilia Romagna, di cui 1 liceo coreutico) e,
infine, le scuole secondarie di | grado ad indirizzo musicale (61 in Emilia Romagna, di cui 2 paritarie). A cio si
aggiungono gli enti e gli organismi che svolgono attivita formative accreditate dalla Regione.

Questo articolato sistema garantisce un’importante diffusione della pratica musicale tra i bambini, i ragazzi, i
giovani, cosi come nella formazione permanente degli adulti.

A partire dal 2009 la Giunta regionale, al fine di valorizzare e stimolare il processo di qualificazione del sistema
delle scuole di musica, ha istituito il riconoscimento regionale delle scuole e/o organismi specializzati nella
organizzazione e gestione di attivita formative di didattica e pratica musicale aventi almeno una sede operativa
nel territorio. A tal fine ha definito i criteri e i requisiti essenziali di qualita cui i soggetti (scuole civiche comunali,
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anche tra loro associate, associazioni culturali senza fine di lucro, o ONLUS, fondazioni o scuole private)
devono corrispondere per ottenere il riconoscimento regionale.

Le scuole di musica riconosciute per I'anno scolastico 2018/2019 sono complessivamente 145 con la
distribuzione territoriale che segue:

Citta Metropolitana di Bologna 39
Provincia di Ferrara 9

Provincia di Forli Cesena 17
Provincia di Modena 20
Provincia di Parma 15
Provincia di Piacenza 10
Provincia di Ravenna 9

Provincia di Reggio Emilia 14
Provincia di Rimini 12

Nella logica di rafforzare l'offerta di educazione musicale, la legge regionale 21 ottobre 2015, n. 17
(Disposizioni collegate alla legge di assestamento ed al provvedimento generale di variazione del bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna per I'esercizio finanziario 2015 e del bilancio pluriennale 2015-2017)

ha aggiunto I'articolo 25 bis “Interventi per la promozione dell'educazione musicale in Emilia-Romagna” alla
legge regionale 30 giugno 2003, n. 12 “Norme per l'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto 'arco della vita, attraverso il rafforzamento dell'istruzione e della formazione professionale,
anche in integrazione tra loro” prevedendo, al comma 1, che “Al fine di favorire lo sviluppo dell'educazione
musicale e arricchire nel territorio regionale I'offerta di educazione e pratica musicale, la Regione finanzia
progetti volti a favorire la formazione musicale di base con le seguenti caratteristiche:

a) musica d'insieme;
b) collaborazione con le Istituzioni scolastiche;
c)carattere di inclusivita.”

Tale articolo, abrogato dalla I.r. n. 2 del 2018 che attualmente disciplina la materia nel suo articolo 3, ha
introdotto la possibilita di concedere finanziamenti a scuole di musica riconosciute, pubbliche e private,
attraverso procedure di evidenza pubblica, con I'obiettivo di valorizzare le attivita di educazione e pratica
musicale d’'insieme realizzate dalle scuole di musica riconosciute, per sostenere la motivazione degli studenti,
promuovere la socializzazione e favorire I'integrazione dei ragazzi con disabilita o in condizione di svantaggio.

Nel 2016 la Regione, in attuazione di questa norma, ha reso disponibili 850.000,00 di euro di risorse regionali
per finanziare attivita formative di didattica e pratica musicale realizzate dalle scuole riconosciute dalla Regione
Emilia-Romagna nell’anno scolastico 2015/2016.

| progetti approvati in base a tale norma sono ventuno e sono stati realizzati su tutto il territorio regionale,
valorizzando la collaborazione con le autonomie scolastiche e gli enti locali e ampliando le opportunita di
educazione e pratica musicale extracurricolari ma in continuita con I'offerta scolastica. Le attivita hanno
coinvolto circa 4.100 studenti dei quali piu di 2.500 della scuola primaria e i restanti della scuola secondaria di
| e Il grado e dell’lstruzione e Formazione professionale (le FP).

Di seguito si elencano i ventuno progetti approvati per I'anno 2016, attuati in collaborazione con le autonomie
scolastiche e gli EE.LL.:

Associazione culturale Arti e Suoni MUSICA PER TUTTI

Istituto musicale Angelo Masini LA CITTA' MUSICALE

Associazione Lo Schiaccianoci INTERMUSICA A SCUOLA! Percorsi musicali di
inclusione sociale




14

25-7-2018 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 229

Fondazione Rocca dei Bentivoglio gestore della
scuola di musica Giuseppe Fiorini

LA STRADA DELLA MUSICA CLASSICA (e non solo...)
Suonare insieme per conoscere e promuovere la
cultura musicale tra Bologna e Modena

Associazione Musicaper

MUSICASCUOLA INSIEME

Societa corale Euridice

PAIDEIA MUSICALE - La pratica della musica corale e
orchestrale nelle scuole primarie e secondarie, per il
rinnovamento culturale del territorio e della sua
prestigiosa tradizione musicale. Progetto pilota.

Associazione musicale “C. Roveroni”

NOTE UNITE: la musica di insieme, l'attivita corale
come occasione di aggregazione e integrazione fra
studenti del territorio dell'Alto Appennino romagnolo
Comuni di Bagno di R., Santa Sofia, Galeata e

Forlimpopoli

Associazione musicale Il flauto magico

SYMPHONIA — cantando e suonando insieme

Associazione Consonanze

La formazione musicale: un linguaggio di tutti e per tutti

Fondazione La Nuova Musica — Ricordi Music
School

UNDER130RCHESTRA: orchestra dei bambini — Citta
di Bologna

Associazione musicale Arianna Alberighi scuola di
musica — Filarmonica Tresigallo

Musica insieme

Universita  popolare  “Gregory  Bateson” -
Dipartimento di Musica, Canto e Strumenti

OLOGRAMMA: musica per l'inclusione

Associazione culturale Musicamica

GIOCA IN CORO — CORO DELLE VOCI BIANCHE

Associazione La Musica interna

UN GENIO TRA LE DITA

Associazione FRA LE QUINTE

La Musica che Fa(rete)!

Fondazione Scuola di musica Carlo e Guglielmo
Andreoli

Far musica insieme: inclusivita della pratica musicale
Un'orchestra “In ...Comune”

Banda musicale di Felina — Scuola di musica Bione
Franchini

Istituzione “Banda musicale giovanile dell'Appennino
Reggiano”

Associazione musicale A.Vivaldi

Accordan do si

Comune di Cesena

CESENA IN MUSICA

Comune di Imola (settore cultura) ente gestore della
Nuova Scuola comunale di musica Vassura-

Baroncini

SESTO RIGO: SUONIAMO ANCHE NOI

Scuola di musica CEM LIRA-MUSA S.r.l.

Orchestra PISTAPOCI
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La Regione per favorire ulteriormente il consolidamento, lo sviluppo qualitativo e I'ampliamento sul territorio
delle prime esperienze realizzate ha reso disponibili euro 1.548.719,90 di risorse regionali per gli anni scolastici
2017/2018 e 2018/2019.

Obiettivo del bando & stato quello di promuovere I'esperienza musicale collettiva per sostenere la motivazione
degli allievi, aumentare la socializzazione, favorire l'integrazione di ragazzi con disabilita o in condizione di
svantaggio personale e sociale, sperimentare percorsi multidisciplinari. Inoltre, si € inteso arricchire I'offerta di
proposte formative rivolte ai giovani, per offrire occasioni di rivitalizzazione del contesto sociale e culturale di
riferimento.

| progetti di educazione e pratica musicale d’insieme per gli anni scolastici 2017/2018 e 2018/2019 approvati
ed ancora in corso di realizzazione da parte delle scuole pubbliche e private riconosciute dalla Regione,
realizzati in partenariato con istituzioni scolastiche, Enti locali ed altri soggetti del territorio, sono ventuno e
sono destinati a circa ottomila studenti delle scuole primarie, secondarie di | e Il grado e dei percorsi di
Istruzione e formazione professionale. Un’offerta che comprende corsi di canto corale, musica strumentale
d’'insieme e laboratori di propedeutica musicale realizzati in partenariato tra piu scuole di musica riconosciute
adottando approcci orientati alle pari opportunita e al contrasto alle discriminazioni, con I'obiettivo di favorire
la relazione e l'integrazione di alunni con disabilita o in condizione di svantaggio.

Di seguito si elencano i ventuno progetti realizzati dalle scuole pubbliche e private riconosciute:

Istituto musicale Angelo Masini La citta musicale

Societa MUSA SRL Orchestra Pistapoci

Associazione Diapason Progetti Musicali

Il suono e il canto della pianura

A.S.P. del Distretto Cesena Valle Savio

Cesena in musica 2017-2019

Fondazione Rocca dei Bentivoglio

La strada della musica

G.A.S. Global Art Service Soc.Coop. arl
ONLUS

Musica per tutti volume 2.0

Associazione Musicaper

Musicascuola Nuova Paideia

Fondazione La Nuova Musica

Under 13 Orchestra-Citta di Bologna

Associazione Il Flauto magico

Musicantus - cantando e suonando

Comune di Imola - Settore cultura

Suonando e cantando insieme si cresce

Associazione musicale Cesare Roveroni

Banda Larga

Soc. Coop soc. ONLUS Koiné

Accordandosi

Nonaginta S.r.l.

Progetto di educazione musicale

Scuola Arti e Mestieri Angelo Pescarini soc.
cons.ar.l.

MozArt - Didattica Musicale Creativa

Associazione culturale Distretto della musica
Valmarecchia

MusicDesk Extra

Istituto superiore di studi musicali di RE e
Castelnovo ne' Monti "Peri-Merulo"

Sincronie:musica nel tempo/musica fuori dal tempo
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Fondazione Scuola di Musica Carlo e Far musica insieme: inclusivita della pratica musicale -
Guglielmo Andreoli Un'orchestra "In ..Comune"

Associazione musicale musica Ficta L'ascolto, il canto, la musica insieme

Associazione Lo schiaccianoci Intermusica a scuola

Associazione La Musica Interna Un genio tra le dita

UPGB - Universita popolare Gregory| Ologramma: musica per l'inclusione

Bateson

Inoltre, nell'ambito della programmazione regionale dello spettacolo, nel triennio 2016-2018 € stato finanziato
un progetto proposto da scuole di musica in forma associata. Il progetto, denominato “Una musica alla portata
di tutti” € rivolto all'integrazione degli alunni disabili nelle scuole di musica, prevede la formazione di docenti
rispetto alle nuove metodologie didattiche per alunni disabili, I'attivazione di corsi di musica dedicati,
I'organizzazione di scambi culturali con scuole di musica europee, il coinvolgimento delle istituzioni pubbliche,
dell'Azienda Usl, delle Universita nell’attivazione di progetti e gruppi di musica d’insieme come strumento per
l'inclusione dei ragazzi con disabilita. Nel 2017, su questi temi, & stato realizzato un convegno nazionale. Oltre
a queste attivita, & stata promossa la musica d'insieme con stages, master class, concerti, scambi e
gemellaggi, anche a livello internazionale, educazione all'ascolto e formazione del pubblico e percorsi di
propedeutica musicale nelle scuole dell'infanzia e primarie. Nel 2017 quest'ultimo progetto ha coinvolto 27
scuole materne del modenese e circa 2.000 bambini tra i 3 e i 6 anni. In questi ambiti il lavoro da fare per
ampliare il numero dei percorsi e delle opportunita offerte ai bambini e ai ragazzi della Regione & ancora
consistente, in quanto le risorse pubbliche disponibili non sono ancora adeguate al territorio da coprire, tuttavia
le esperienze svolte ci collocano, in questo settore, fra le regioni piu attive.

A 2.2 Bande e cori

La Regione Emilia-Romagna sostiene grazie alla legge regionale 5 luglio 1999 n. 13 (Norme in materia di
spettacolo) le attivita di tipo bandistico e corale, con particolare attenzione all’alfabetizzazione e all’educazione
musicale di base rivolta ai giovani, la formazione didattica dei direttori e dei maestri, la valorizzazione delle
tradizioni musicali locali e della ricerca etnomusicale, la promozione della musica d’insieme delle formazioni
giovanili, bandistiche e corali.

Per quanto riguarda I'attivita bandistica, grazie ad una convenzione triennale stipulata sulla base di un progetto
presentato da Assonanza e dall’Associazione nazionale delle bande italiane musicali autonome (ANBIMA), i
principali organismi associativi di questo settore, nel 2017 sono stati erogati contributi per complessivi
164.200,00 euro, destinati alle attivita di alfabetizzazione ed educazione musicale di base organizzate da 110
complessi bandistici della Regione.

Di seguito si elencano le bande finanziate e il numero di allievi coinvolti nei corsi:

Provincia N. bande finanziate N. allievi Contributi erogati

Citta metropolitana di 24 633 33.700
Bologna

Modena 23 702 33.400
Parma 14 404 21.800
Piacenza 7 140 9.400
Reggio Emilia 13 419 20.700
Ferrara 6 130 8.900
Ravenna 4 93 6.000
Forli-Cesena 15 426 23.100
Rimini 4 188 7.200
Totale 110 3.135 164.200
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Sempre tramite Assonanza e ANBIMA, sono stati realizzati due corsi di formazione per direttori, al fine di
formare nuovi direttori di banda attraverso un percorso teorico-pratico qualificato, rinnovare la metodologia ed
i repertori, qualificare il sistema delle bande musicali regionali e favorirne I'avvicinamento ad uno standard
europeo. E stato, infine, organizzato a Busseto il Meeting regionale delle bande giovanili, con I'obiettivo di
valorizzare e incrementare la partecipazione dei giovani alle attivita bandistiche, favorire la nascita di bande e
formazioni giovanili all'interno delle bande storiche della regione, promuovere lo scambio di esperienze. ||
Meeting 2017 ha coinvolto 9 bande giovanili, per un totale di 350 musicisti provenienti dalle Province di
Modena, Bologna, Rimini e Ferrara.

Per quanto riguarda I'attivita corale, I'azione prioritaria prevista del programma regionale per lo spettacolo &
stata realizzata mediante una convenzione triennale con I’Associazione emiliano-romagnola cori (AERCO),
struttura che associa 211 complessi corali che, in quanto a genere, spaziano dalla polifonia classica profana
e religiosa alla lirica, dal canto di ispirazione popolare, gospel e spiritual, pop a cappella al canto gregoriano e
alla musica etnica.

Nel corso del triennio sono state sviluppate diverse azioni di sviluppo e di qualificazione della musica corale,
grazie anche al contributo regionale pari a 42.000,00 euro. Queste attivita hanno compreso:

- la promozione ed il coordinamento, tramite tecnologie digitali, dei cori e delle attivita corali della Regione,
con ottimizzazione ed incremento dell’'offerta concertistica, comunicazione piu capillare ed efficace,
apprendimento a distanza, recupero e censimento del patrimonio musicale regionale;

- lattivazione di corsi regionali di formazione rivolti a direttori di coro e compositori, corsi di alfabetizzazione
e perfezionamento per coristi e corsi per i docenti di scuola primaria per la creazione e I'avviamento di
cori scolastici;

- listituzione e I'avvio dell’attivita concertistica di un coro giovanile dell’Emilia-Romagna rivolto a giovani
coristi under 35;

- I'organizzazione e il coordinamento di rassegne regionali e interregionali, alle quali hanno partecipato
complessi corali con un repertorio ampio e diversificato. Cinque le rassegne direttamente organizzate da
AERCO: Voci nei Chiostri, CantaBO, World Choral Day, Di Cori un Altro Po, Cori@MO;

- la promozione della partecipazione dei complessi corali in rassegne e festival regionali;

- lorganizzazione di cinque concorsi corali, nazionali ed internazionali e di convegni di specifico interesse
musicale;

- la valorizzazione della ricerca etno-musicologica e del patrimonio musicale corale regionale, con la
redazione di pubblicazioni ad hoc ed in particolare grazie alla pubblicazione della rivista FARCORO (3
numeri nel 2017).

| cori associati ad AERCO ad aprile del 2018 risultano 212, cosi distribuiti nei territori provinciali: 51 a Bologna,
14 a Ferrara; 9 a Forli-Cesena; 34 a Modena; 27 a Parma; 18 a Piacenza; 9 a Ravenna; 24 a Reggio Emilia;
26 a Rimini.

A 2.3 Offerta formativa

La Regione con le risorse del Programma Operativo Fondo Sociale Europeo (POR FSE) 2014/2020 ha
investito per rendere disponibile un’offerta formativa finalizzata a fornire alte competenze specialistiche alle
diverse figure che operano nel settore dello spettacolo dal vivo con I'obiettivo di rafforzare e innovare le realta
di produzione artistica presenti nella nostra Regione, diversificare I'offerta culturale e offrire maggiori possibilita
di occupazione alle persone interessate a lavorare in questo ambito.

Le attivita formative sono state realizzate da enti di formazione accreditati della Regione, che in attuazione da
quanto previsto dalla I.r. 12 del 2003 in materia di formazione possono essere organismi aventi, quale attivita
prevalente, la formazione professionale o la produzione artistica in caso di organismi che intendano svolgere
attivita formative esclusivamente nell'ambito dello spettacolo.

L’articolo 33 della I.r. n. 12 del 2003, come modificato dalla legge regionale 20 dicembre 2013, n. 28 (Legge
finanziaria regionale adottata a norma dell'articolo 40 della legge regionale 15 novembre 2001, n. 40 in
coincidenza con l'approvazione del bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna per I'esercizio
finanziario 2014 e del bilancio pluriennale 2014-2016) e dalla legge regionale 23 luglio 2014, n. 20 (Norme in
materia di cinema e audiovisivo) ha previsto anche per i soggetti che operano nella produzione artistica, la
possibilita di richiedere I'accreditamento, qualificando I'offerta e valorizzando e incentivando il ruolo delle realta
di produzione del territorio.

Ad oggi in particolare sono accreditati, tra gli altri, Fondazione Teatro comunale di Modena, Fondazione Teatro
Regio di Parma, Teatro comunale di Bologna, Fondazione Orchesta Giovanile "Luigi Cherubini", Fondazione
i Teatri Reggio Emilia, Fondazione Teatro Comunale di Ferrara e Fonoprint S.r.l.
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L’investimento complessivo nella formazione per lo spettacolo dal vivo, pari a 3,5 milioni di euro reso
disponibile attraverso i primi due avvisi riferiti al periodo 2015/2017 ha permesso, tra gli altri, di finanziare una
offerta specifica per il settore musicale.

Di seguito le specifiche relative alle attivita approvate in esito al primo avviso per un costo complessivo pari a
565.000,00 euro.

Teatro Comunale di Bologna — Scuola dell'opera del Teatro Comunale di Bologna - Alta formazione per
cantanti lirici e maestri collaboratori:

- corso di perfezionamento per cantanti lirici, finalizzato ad approfondire e migliorare le peculiarita artistiche
e tecniche degli allievi;

- corso per maestro collaboratore, figura chiave della tradizione italiana del teatro d’opera, per fornire le
competenze tipiche di questa figura - maestro di sala, rammentatore, collaboratore di palcoscenico e
maestro alle luci, maestro preparatore di spartito;

- corso per cantanti lirici e maestri collaboratori per il perfezionamento e a specializzazione in repertorio
verdiano;

- corso innovativo di tecnica drammaturgica e attoriale a sostegno dellinterpretazione lirica, che si prefigge
di portare il cantante a confrontarsi con I'approccio tipico della prosa, fornendo ai professionisti strumenti
di miglioramento interpretativo.

Fondazione Orchestra Giovanile Luigi Cherubini - Un’orchestra di formazione: un progetto che ha coinvolto
giovani musicisti in un percorso formativo di quasi un anno sotto la direzione del Maestro Muti, fondatore
dell'Orchestra che opera a Piacenza e Ravenna, e di alcuni dei migliori direttori d’orchestra del panorama
italiano e internazionale, tra i quali James Conlon e Donato Renzetti.

Fondazione Teatro Regio di Parma - Laboratorio Suono verdiano: il progetto, realizzato insieme alla
Fondazione Arturo Toscanini, ha visto la partecipazione di istituzioni quali I'lstituto nazionale di studi verdiani,
Universita degli Studi di Parma, si & posto I'obiettivo di ricreare il suono orchestrale delle prime esecuzioni di
Verdi, delineando competenze specifiche in questa prassi esecutiva unica.

Fondazione Teatro Comunale di Modena - Produzione lirica in teatro: finalizzato alla preparazione superiore
di cantanti lirici che aspirano alla carriera professionale associando alle materie di perfezionamento
dell'interpretazione musicale (tecnica vocale, studio dello spartito e della fonetica di due lingue straniere) una
preparazione della tecnica attoriale orientata a una maggiore resa scenica.

Di seguito le specifiche relative alle attivita approvate in esito al secondo avviso per un costo complessivo pari
a 980.000,00 euro.

Teatro Comunale di Bologna - Scuola dell'Opera:

- Perfezionamento ed avviamento professionale per cantanti lirici: per acquisire capacita espressive
musicali, capacita espressive corporee (padronanza del corpo nel movimento e nella pantomima), capacita
linguistiche (conoscenza delle lingue, sia italiana che straniere e della corretta pronuncia).

- Alto perfezionamento e inserimento professionale per cantanti lirici: per specializzare capacita espressive
musicali, capacita espressive corporee (padronanza del corpo nel movimento e nella pantomima), capacita
linguistiche (conoscenza delle lingue, sia italiana che straniere e della corretta pronuncia).

Fondazione Teatro Comunale di Modena — Produzione lirica in Teatro:

- Corso per cantanti: corso finalizzato a creare unimmediata relazione tra perfezionamento e prova in
palcoscenico del cantante lirico attraverso I'esperienza di una produzione lirica in teatro.

- Corso di comunicazione video: un percorso per formare operatori della comunicazione nell’ambito dello
spettacolo dal vivo e in particolare dei teatri d’'opera con competenza teorica sul linguaggio e sulla
comunicazione audiovisiva, congiuntamente ad una preparazione tecnica e pratica circa gli strumenti video
e le azioni di comunicazione e trasmissione dello stesso attraverso lo studio delle apposite piattaforme.

Fondazione Teatro Regio di Parma - Accademia Verdiana alto perfezionamento in canto verdiano: Principi
fondamentali di tecnica e stile del repertorio verdiano per la formazione del cantante lirico specializzato nel
repertorio verdiano.

Fondazione Orchestra Giovanile "Luigi Cherubini" - Un’Orchestra di Formazione: che si pone l'obiettivo della
formazione professionalizzante di giovani per I'esercizio del ruolo artistico di professore d’orchestra nell’ambito
di spettacoli da vivo. Grazie ai contesti di eccellenza e “sperimentazione” i giovani beneficiari hanno
I'opportunita di consolidare abilita e conoscenze per avviare in futuro la propria carriera musicale nell’ambito
di orchestre nazionali, europee, internazionali.

E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Project manager di eventi/spettacoli dal vivo per formare un tecnico in grado di
assumere la responsabilita gestionale e organizzativa durante tutte le fasi di realizzazione di uno spettacolo o
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di un tour (Tour Manager), di redigere il piano di produzione, di scegliere i materiali e i fornitori, di intrattenere
rapporti con i promotori locali e i responsabili tecnici e di presidiare gli spostamenti del personale artistico e
tecnico.

Music Production and Dance Academy - Tecnico del suono: per permettere di acquisire le competenze
necessarie all'allestimento degli impianti fonici per la riproduzione o la registrazione del suono, all'esecuzione
delle prove di funzionamento e settaggio degli impianti fonici, alla produzione audio durante lo spettacolo,
riprese televisive o cinematografiche, al montaggio audio.

FONOPRINT - Sound engineering live: per formare le competenze necessarie a padroneggiare I'utilizzo di
sofisticate attrezzature per la produzione, trasmissione, registrazione e riproduzione del suono intervenire a
correggere malfunzionamenti o difetti acustici in tempo reale durante gli eventi live allestire e attrezzare al
meglio il setting per le esibizioni dal vivo garantire I'innalzamento della qualita del suono nelle performance
live.

CIS Scuola per la Gestione d'Impresa realizzata in collaborazione con Associazione ARCI Comitato territoriale
Reggio Emilia, PROMUSIC S.r.I., ANTENNA Music Factory, FONDAZIONE | TEATRI di Reggio Emilia:

- Competenze per l'organizzazione e gestione del palco per formare una figura completa in grado di
occuparsi di tutti gli aspetti organizzativi e tecnici relativi alla gestione del palco avendo competenze di un
back liner, stage manager e di fonico.

- Competenze per l'organizzazione e produzione di eventi musicali per formare una figura capace di
presidiare la gestione amministrativa, fiscale e normativa che precede l'organizzazione di un evento
musicale o la produzione e diffusione di un brano musicale: dai contratti per le prestazioni musicali, tecniche
e discografiche, alla compilazione del borderd musicale, alla gestione amministrativa di un’etichetta
discografica e di una agenzia di concerti.

Centoform - Tecnico media server e sistemi interattivi per scenografi e multimediali per la formazione di un
tecnico con competenze nell’'ambito tecnologico e multimediale (luci, audio, video, scenotecnica), nel’ambito
dell’'organizzazione dello spettacolo e negli ambiti dell’animazione (ricreativa, culturale e sociale) capace di
gestire prodotti (i “pacchetti multimediali”) che utilizzano in maniera integrata testi, immagini e suoni adattandoli
alle esigenze del mercato e della societa contemporanea.

Ad aprile del 2018 & stato approvato un terzo invito, per complessivi 2,6 milioni di euro, che si pone in continuita
con quanto realizzato e pertanto, individuando il focus sulle competenze per lo spettacolo dal vivo, rendera
altresi disponibili azioni per la formazione e la professionalizzazione in ambito musicale.

A 2.4 Interventi reqgionali a favore delle imprese

Il rapporto annuale sulle industrie culturali e creative “lo sono cultura” prodotto annualmente dalla Fondazione
Symbola, basato sui dati Unioncamere, registra nel 2016 in Emilia-Romagna la presenza di 496 imprese nel
settore musicale (societa, imprese individuali, fondazioni e associazioni, cooperative), pari al 2,3 per cento del
totale delle imprese culturali e creative censite in Regione. Solo nelle Marche tale percentuale & superiore,
arrivando al 3,5 per cento del totale.

Gli interventi per lo sviluppo delle imprese operanti nel settore audiovisivo hanno riguardato in particolare
azioni di supporto alle iniziative imprenditoriali emergenti specificamente dedicate alla musica nell’ambito delle
Industrie culturali e creative.

In particolare, si possono richiamare:

A. La realizzazione di incubatori/hubs/acceleratori di impresa, funzionali allo sviluppo di idee e all'avvio di
progetti innovativi, anche in forma collaborativa. Si tratta di 9 infrastrutture fortemente dedicate al supporto
delle imprese culturali e creative emergenti, finanziati dalla Regione negli anni passati e che si affiancano alla
Rete dei Makers e dei fablabs, nati spontaneamente in tutto il territorio regionale. In questi contesti si cerca di
provocare processi di contaminazione tra le diverse discipline creative e tra esse e le attivita piu tradizionali.
In particolare, nel caso dell’Urban Hub di Piacenza, il Conservatorio € tra i partner del progetto e beneficiario
del finanziamento.

B. L’avvio e lo sviluppo di nuove imprese e il supporto ad imprese. Nel corso del biennio 2015-2017 sono state
finanziate 5 start-up: una per lo sviluppo di una piattaforma multimediale di e-publishing per I'editoria digitale;
un’altra per lo sviluppo di nuovi servizi multimediali basati sulla realta aumentata e realta virtuale; una terza
con l'obiettivo di sviluppare un dispositivo elettronico innovativo per I'ottimizzazione del contatto “eye-fo-eye”
e della comunicazione visiva nelle video conferenze; un’altra ancora per la produzione di cassa acustica
portatile integrata in uno zaino facilmente trasportabile, dotata di elevata autonomia delle batterie, per la
fruizione della musica in qualsiasi contesto; I'ultima per la realizzazione di una piattaforma per la comparazione
in tempo reale di prezzi e condizioni di acquisto/noleggio film e prodotti cinematografici vari.

C.Tramite un accordo con il Comune di Bologna, la Regione ha sostenuto in questi anni, il progetto Incredibol,
attraverso il quale:
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- sul tema dell'internazionalizzazione si € favorita I'apertura a nuovi mercati esteri di 3 realta di produzione
e realizzazione video attraverso la partecipazione a fiere, eventi B2B e sviluppo di nuovi contatti;

- sul tema delle start-up: il 9% delle domande ricevute nelle ultime due edizioni del bando per progetti
d'impresa (industria culturale creativa (ICC)) sono relativi al settore audio-video e videogames o a servizi
collaterali strettamente legati al settore stesso; i tre progetti vincitori selezionati nelle ultime due edizioni del
settore audio-video hanno ricevuto, oltre ad un sostengo non economico sotto forma di consulenze,
formazione, promozione, accompagnamento e comunicazione dedicata, anche contributi a fondo perduto per
un totale di circa 20.000,00 euro. Nell'ultima edizione, nel contesto del 30% di risorse destinate al patrimonio
storico e artistico, sette sono stati i progetti riguardanti 'ambito della musica e dello spettacolo.

D. A livello della collaborazione interregionale europea, infine, 'Emilia-Romagna & partner del progetto
CREADIS, con il quale le Regioni partner si scambiano buone pratiche nel campo delle politiche per lo sviluppo
delle industrie culturali e creative, anche al fin e di migliorare i propri strumenti. Contemporaneamente, ASTER
ed ERVET sono parte di ulteriori progetti interregionali di collaborazione basati sullo scambio di esperienze e
I'avvio di rapporti di cooperazione.

E. Al fine di promuovere una strategia integrata per lo sviluppo delle Industrie culturali e creative e in questo
contesto, anche del settore musicale & stata promossa una associazione delle Industrie culturali e creative
che ha il compito di allineare azioni e strategie di sviluppo, promuovere sinergie e collaborazioni, favorire
I'incontro con il mondo della tecnologia, supportare la partecipazione del cluster ad iniziative di cooperazione
internazionale e di innovazione tecnologica. Dell'associazione fanno parte i laboratori della Rete che si
occupano di ricerca con ricadute in questo ambito, piu imprese ed altre organizzazioni coinvolte in queste
industrie. Nel’ambito dell'associazione si possono formare ulteriori gruppi rivolti a specifici ambiti produttivi.
Le associazioni individueranno un coordinatore che si occupera di sviluppare le attivitd e di promuovere il
cluster delle ICC. Tra gli obiettivi: individuare le tematiche tecnologiche di maggiore rilevanza strategica,
individuare i principali fabbisogni formativi, mettere in rete le imprese con i laboratori di ricerca, aumentare la
partecipazione a progetti europei e iniziative internazionali.

A 2.5 Produzione, festival, rassegne e circuiti musicali dal vivo

Per cio che riguarda la musica, 'Emilia-Romagna si colloca al secondo posto fra le Regioni italiane per numero
di concerti, con 4.106 spettacoli e al quarto posto per numero di spettatori e spesa del pubblico, con valori
rispettivamente pari a 1.046.412 spettatori e a un incasso di oltre 25 milioni di euro (dati SIAE 2016). | dati
SIAE per il 2017 faranno certamente registrare un balzo in avanti, grazie al concerto di Vasco Rossi del 1°
luglio a Modena, ormai noto come il concerto dei record, grazie ai 225.173 spettatori e il concerto dei Guns
and Roses di Imola del 10 giugno, con quasi 80.000 spettatori.

Rispetto all’anno precedente, nel 2017 a livello nazionale gli ingressi ai concerti di musica leggera sono
cresciuti del 4,19%, mentre la spesa al botteghino e quella del pubblico hanno avuto un aumento superiore
agli 11 punti percentuali. Di poco inferiore la crescita del volume d’affari, pari al 10,55%. In territorio negativo
soltanto il numero di spettacoli, diminuito del 3,49%. Anche l'intera attivita concertistica, che comprende
musica classica, leggera e jazz, ha fatto rilevare un trend positivo per quasi tutti gli indicatori: ingressi +2,29%;
spesa al botteghino +9,21%; spesa del pubblico +8,99%; volume d’affari +8,75%. In lieve flessione il numero
degli spettacoli, calato di mezzo punto percentuale (Dati Osservatorio SIAE).

Inoltre, dai dati sui concerti piu visti dell'ultimo trimestre 2017, I’'Unipol Arena di Casalecchio di Reno & stato
definito dalla stampa “nuovo tempio della musica live in Italia”, poiché 4 dei primi 6 concerti piu visti in Italia si
sono tenuti all’'Unipol Arena.

Se nell'organizzazione dei concerti I'Emilia-Romagna si mostra senza dubbio in grado di competere con le
piazze piu importanti (Milano, Roma e Torino), e non solo per i concerti piu visti, bensi per I'offerta differenziata
di spettacoli di qualita che vede la “scena musicale” bolognese ancora viva e non certo marginale, per cio che
riguarda la presenza di case discografiche, studi di registrazione ecc., numerosi operatori del settore affermano
che Bologna e I'Emilia-Romagna rappresentano il principale riferimento per quella che & possibile definire
ancor oggi la musica indipendente, ovvero per cid che non & prodotto dalle case discografiche multinazionali,
che mantengono la propria base a Milano.

A questo si aggiunge una diffusa presenza di festival, rassegne e club musicali -rappresentativi della presenza
di un forte associazionismo- che alimentano un'offerta di spettacolo da vivo consistente e differenziata,
specialmente se rapportata ad altre realta territoriali simili del centro-nord del paese.

Tuttavia, nel corso dei ultimi decenni i locali che offrono musica dal vivo con continuita sono diminuiti e sono
sempre meno i musicisti e i gruppi musicali per i quali I'attivita artistica costituisce la fonte principale di reddito.
La difficolta a programmare un numero significativo di date di spettacolo, limita anche fortemente le occasioni
di “formazione sul campo” dei giovani artisti, che maturano uno svantaggio competitivo nei confronti, ad
esempio, dei coetanei inglesi o di altri grandi contesti metropolitani del nord Europa, in particolare, dove le
occasioni di affrontare un pubblico preparato sono decisamente superiori.
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Un altro evidente problema & rappresentato poi da una significativa diminuzione della domanda, cioe del
pubblico, non tanto per i grandi eventi, quanto per le programmazioni dei locali di musica dal vivo, specialmente
quando sono proposti artisti che non godono di notorieta o di un forte supporto promozionale.

Le logiche del mercato musicale internazionale determinano criticita e rischi crescenti di marginalizzazione per
una realta come quella italiana ed emiliano-romagnola. La comunita linguistica italiana non rappresenta infatti
un bacino di utenza nemmeno paragonabile a quella anglofona o di lingua spagnola e le dinamiche della
digitalizzazione rendono irrisori i ricavi dal consumo on-line per le produzioni italiane, tranne pochissime
eccezioni.

Cio rende ancor piu necessario aumentare la domanda di spettacolo dal vivo per gli artisti italiani, in quanto
rappresenta il principale veicolo di un possibile successo e la principale fonte di reddito.

Per cid che riguarda le aree e le strutture per grandi concerti, si & visto come la Regione gia offra sedi e
capacita organizzative idonee ad ospitare eventi di grande impatto. Alle aree gia disponibili per concerti live
all'aperto si aggiungera entro il 2018 il Campo volo di Reggio Emilia, uno spazio attrezzato realizzato col
supporto regionale.

Per le restanti sedi, la Regione Emilia-Romagna nel 2016 ha supportato il processo di adeguamento
impiantistico e tecnologico, oltre che la riqualificazione delle sedi di proprieta privata grazie al Bando per
I'attrattivita turistica in attuazione del Piano operativo regionale Fondo europeo di sviluppo regionale (POR
FESR).

II 9 aprile scorso, inoltre, la Giunta ha stanziato 5 milioni di euro di contributi per il ripristino, la riqualificazione
e 'ammodernamento tecnologico di spazi attrezzati per lo spettacolo dal vivo di proprieta pubblica. | 5 milioni
di euro (Fondi per lo sviluppo e la coesione (FSC)) sono destinati a:

* ripristino dell’agibilita e della fruibilita di edifici di proprieta pubblica attualmente non operanti, con
particolare riferimento agli interventi piu significativi e di maggiori dimensioni o strategici, che
determinino una effettiva riqualificazione e potenziamento del sistema dello spettacolo;

ristrutturazione, restauro, adeguamento, messa a norma e qualificazione di sedi in uso, incluso I'acquisto
di arredi, nelle quali avviene la programmazione e/o produzione di spettacoli, finalizzati a garantirne
le condizioni di sicurezza e di piena funzionalita;

innovazione tecnologica mediante acquisto e installazione di attrezzature tecnologiche, tese ad
incrementare la flessibilita, la produttivita e le potenzialita degli spazi destinati alla programmazione
ed alla produzione di spettacoli.

Dal confronto con gli operatori, nella fase di elaborazione della I.r. n. 2 del 2018 &, inoltre, emerso che

la dotazione di spazi prova e servizi di registrazione, pubblici, privati o convenzionati con Enti locali, &
sostanzialmente sufficiente ed accessibile a costi sostenibili. Cid € anche dovuto ai diversi investimenti fatti
dalla stessa Regione nel corso del tempo, in particolare grazie ai fondi per gli spazi attrezzati per
I'aggregazione giovanile.
Gli stessi operatori del campo musicale regionale (organizzatori di eventi, festival, rassegne, scuole di musica,
bande, cori, etichette, produttori, agenzie di spettacolo, associazioni di promozione culturale, musicisti,
associazioni di categoria) hanno espresso apprezzamento per le politiche e gli interventi sviluppati nel corso
degli anni dalla Regione, con particolare riferimento al sostegno all'alfabetizzazione, alla formazione
professionale centrata sulle nuove professionalita e la creazione d'impresa, all'offerta di spettacolo dal vivo,
anche grazie a progetti di circuitazione di musica del Novecento (jazz, world music, rock, musica tradizionale
ecc.).

La filiera musicale regionale & quindi costituita da un insieme di imprese, enti pubblici, soggetti privati e, tra
questi, numerose associazioni ed enti del Terzo settore che rappresentano un patrimonio di competenze e
professionalita collaudate, in grado nel complesso di sviluppare i progetti e le azioni che sono necessarie per
affrontare, grazie anche al sostegno assicurato dalla nuova legge regionale, le criticita sopra delineate.

B. OBIETTIVI, STRATEGIE ED AZIONI PRIORITARIE

Per I'attuazione dei principi e delle finalita della legge regionale, alla luce di quanto emerso nella ricostruzione
del contesto normativo e della complessa e articolata realta territoriale regionale, per il primo triennio di
attuazione 2018-2020 sono individuati i seguenti obiettivi generali:

® sostenere percorsi di alfabetizzazione e percorsi formativi di base, promossi da scuole di musica, bande
e cori della Regione che assicurino il rispetto di requisiti qualitativi minimi opportunamente individuati. La
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diffusione della cultura musicale di base rappresenta il volano principale per la promozione della musica,
il sostegno della produzione e del “consumo” del prodotto musicale, sia esso digitale, discografico o dal
Vivo;

® valorizzare le realta locali in una logica di sistema e di equilibrio a livello regionale e dei singoli territori,
sostenendo le iniziative nelle aree meno favorite, anche riconoscendo vocazioni e peculiarita positive dei
territori e promuovendo la costruzione di sinergie tra esperienze analoghe, finalizzate ad un rafforzamento
reciproco;

e promuovere l'ampliamento, la formazione e la diversificazione del pubblico attraverso strumenti di
comunicazione e servizi destinati ad attrarre nuovo pubblico e a consolidare quello esistente, attraverso
progetti innovativi (ad esempio attraverso sperimentazioni di modalita, sedi e orari non tradizionali per lo
svolgimento degli spettacoli) o la costruzione di sinergie di carattere organizzativo, finanziario e
promozionale fra operatori anche di diversi settori (turismo, beni culturali, istruzione, ecc.);

® promuovere l'occupazione e la qualificazione delle figure artistiche, tecniche e gestionali;

® promuovere l'occupazione e la qualificazione del personale artistico, tecnico e amministrativo degli
organismi operanti nel settore;

® promuovere la cultura della legalita e del rispetto dei diritti degli autori, degli esecutori e dei lavoratori del
settore;

e promuovere la collaborazione fra i soggetti e l'integrazione delle attivita, in un’ottica di qualificazione e
razionalizzazione degli interventi;

e favorire la fruizione della musica dal vivo presso le generazioni piu giovani, le fasce di pubblico non abituali
e quelle di popolazione con minori opportunita, promuovendo e valorizzando le attivita che si pongono
I'obiettivo dell'inclusione e dell'interculturalita;

® sviluppare il metodo della concertazione istituzionale e di coordinamento dell’azione quali strumenti di
interazione fra Regione, Enti locali e operatori, al fine di progettare e sviluppare piu efficaci interventi
mirati al raggiungimento degli obiettivi regionali.

B 1. Qualificazione dell'offerta educativa e formativa

B 1.1 Qualificazione dell’educazione musicale

Un primo intervento per lo sviluppo del settore musicale riguarda il sistema formativo ed educativo. Le risorse
pubbliche stanziate a tal fine dal d.lgs. n. 60 del 2017 sono, infatti, insufficienti. Vengono quindi confermati
contributi regionali a progetti presentati da scuole o da organismi specializzati nell’organizzazione e gestione
di attivita formative di didattica e pratica musicali, purché in possesso di requisiti e standard minimi relativi agli
aspetti didattici, organizzativi e istituzionali tali da assicurare un’offerta educativa omogenea, adeguata e
qualificata. | progetti dovranno perseguire il pieno diritto delle persone con disabilita di accedere alle
opportunita di formazione musicale e contribuire a sviluppare il confronto di conoscenze e esperienze fra
istituzioni analoghe del territorio, cosi come con organismi europei e internazionali in generale, per una sempre
piu alta qualificazione.

B 1.2 Qualificazione dell’alfabetizzazione musicale

Per qualificare l'alfabetizzazione musicale, I'articolo 5 della I.r. n. 2 del 2018 stabilisce che la Regione sostenga
le attivita svolte dalle scuole di musica, nonché dalle formazioni di tipo bandistico e corale. Tali attivita di
alfabetizzazione debbono essere mirate a promuovere una cultura musicale diffusa, differenziata e inclusiva
e al fine di favorire il dialogo interculturale.

L'azione prioritaria in questo campo & anch'essa gia definita dalla legge e prevede la concessione di contributi
ad associazioni e aggregazioni anche temporanee delle scuole di musica e degli organismi specializzati di cui
all’articolo 4, di bande musicali e di cori del territorio regionale per la realizzazione di progetti rivolti a:

a) qualificare e incentivare le attivita di alfabetizzazione musicale e di educazione all’ascolto con carattere
di inclusivita, anche attraverso azioni di sistema;

b) promuovere la musica d’insieme;

c) assicurare opportunita per i giovani coinvolti nella formazione di musica di base d’insieme di partecipare
a esperienze performative regionali, nazionali e internazionali finalizzate a sviluppare approcci multidisciplinari
e interculturali.

La Giunta regionale, nella definizione dei criteri e delle modalita di accesso ai contributi, terra conto delle
seguenti priorita e strategie:
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- sostegno a progetti che sviluppino tutte e tre le azioni di cui alle lettere a), b) e c), con esclusione delle
azioni di sistema, che possono essere presentate e valutate separatamente;

- per gli incentivi all'alfabetizzazione, la Giunta definira criteri e modalita di presentazione dei progetti, di
rendicontazione e di controlli che tendano ad una ripartizione delle risorse uniforme a livello territoriale e
rapportata alla consistenza e alla partecipazione effettiva alle attivita didattiche;

- periprogetti di promozione della musica d'insieme, sono prioritarie la promozione delle tradizioni musicali
locali e, per cid che riguarda la musica corale, la valorizzazione delle tradizioni musicali popolari (di
montagna, della marineria);

- per cio che riguarda la promozione della musica d'insieme delle formazioni giovanili e la partecipazione
dei giovani coinvolti nei corsi a esperienze performative regionali, nazionali e internazionali finalizzate a
sviluppare approcci multidisciplinari e interculturali, sono prioritarie: a) azioni progettate in collaborazione
con Enti locali, pro-loco, associazioni di promozione del territorio con finalita di attrazione turistica; b)
partecipazione alla festa della musica o “notti bianche della cultura” o manifestazioni analoghe; c) scambi
interregionali e internazionali che offrano opportunita non occasionali di conoscenza di culture e tradizioni
musicali diverse.

Per le azioni di sistema, si considera prioritario il sostegno a progetti di formazione e/o aggiornamento degli
insegnanti delle scuole, delle bande e dei cori, mirati in particolare all'inclusione di alunni con disabilita e
all'educazione all'ascolto. Sempre con riferimento alle azioni di sistema, al fine di non disperdere risorse in
progetti di scarsa efficacia e incisivita, tra i requisiti per I'ammissibilita delle domande di contributo la Giunta
potra determinare soglie minime nella consistenza dei progetti.

Le azioni di sistema debbono essere svolte sulla base di regole che ne garantiscano la fruizione anche da
parte di soggetti non appartenenti agli enti che le realizzano.

B 2. Sviluppo della produzione e della distribuzione

I mondo della creazione e della produzione musicale & caratterizzato da innovazioni e trasformazioni tali da
richiedere frequenti e rapidi adeguamenti delle azioni di sostegno. Col presente programma si intendono
dunque articolare, definire e mirare piu puntualmente le strategie e le azioni prioritarie da sviluppare sia
attraverso la programmazione delle risorse regionali ed europee gia dedicate alla formazione professionale e
al lavoro, sia attraverso la destinazione di nuove risorse regionali a favore della ricerca, dell'innovazione, della
nascita e dello sviluppo di nuove imprese, della loro internazionalizzazione.

La Regione interviene da anni e con diversi strumenti a sostegno dell'educazione, della formazione
professionale, della produzione, distribuzione e promozione della musica, in Italia e all'estero. E’ importante
quindi ora coordinare e mirare meglio le diverse programmazioni settoriali, potenziando gli interventi esistenti
e introducendo nuovi strumenti solo dove necessario per far crescere la filiera della produzione musicale, con
particolare attenzione alla creazione di nuove opportunita imprenditoriali € occupazionali.

In coerenza con le innovazioni normative e le prime misure adottate a livello statale, con lal.r. n. 2 del 2018 la
Regione Emilia-Romagna ha introdotto specifiche azioni a sostegno degli autori di musica contemporanea,
anche di matrice popolare, sia mediante contributi a percorsi di tutoraggio, affiancamento e supporto produttivo
e/o promozionale dei nuovi autori, sia incentivando I'esecuzione della musica originale contemporanea dal
vivo, compresa quella popolare d'autore. Per la crescita di nuovi talenti e il rilancio dell'economia del settore,
di cui l'attrattivita turistica € una componente primaria, &€ importante che nella Regione crescano e si rafforzino
reti di locali e di festival in grado di programmare con continuita e professionalita concerti di musica originale
dal vivo.

Infine, sempre al fine di sviluppare I'attrattivita turistica dei festival e di altri luoghi o progetti di attivitda musicali,
€ previsto un intervento diretto della Regione attraverso proprie societa in house.

B 2.1 Promozione e sviluppo di huove competenze

Al fine di favorire la crescita del settore produttivo musicale, I'articolo 6 della I.r. n. 2 del 2018 prevede che la
Giunta regionale promuova iniziative a sostegno di un'occupazione qualificata nei settori connessi alle attivita
musicali, persegua l'obiettivo di favorire I'acquisizione, la crescita e la qualificazione delle competenze nei
settori connessi alle attivita musicali anche attraverso adeguate iniziative di formazione e valorizzi le imprese
e gli enti del Terzo settore quali organizzazioni in cui si producono e si innovano competenze professionali,
quali luoghi non formali di apprendimento, promuovendone il coinvolgimento nei percorsi finalizzati alla
progettazione e realizzazione di processi formativi per I'acquisizione di nuove competenze.

Per il raggiungimento di tali obiettivi, nell'ambito dei programmi di cui alla I.r. n. 12 del 2003 e alla legge
regionale 01 agosto 2005, n. 17 (Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita, sicurezza e
regolarita del lavoro), la Giunta regionale finanziera e rendera disponibili azioni formative finalizzate allo
sviluppo delle competenze tecniche e professionali necessarie ad un inserimento qualificato nel mercato del
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lavoro; alla qualificazione e al rafforzamento delle competenze tecniche e professionali di chi opera nel settore
produttivo musicale e nei settori ad esso connessi per una permanenza qualificata nel mondo del lavoro e per
lo sviluppo professionale; all'innalzamento e alla crescita delle competenze gestionali e manageriali per
rafforzare il sistema delle imprese sia profit che non profit e favorire la creazione di nuove imprese e nuovi
lavori.

Gli interventi saranno finanziati nell'ambito del Programma Operativo regionale FSE 2014-2020 o attraverso
eventuali altri fondi e fonti di finanziamento in esito ad avvisi pubblici specificatamente rivolti al settore
musicale, allo spettacolo dal vivo, al cinema e all’audiovisivo o in esito ad avvisi pubblici aventi a riferimento
piu e diversi settori ed ambiti di intervento.

B 2.2 Sviluppo delle capacita e delle attivita imprenditoriali
In attuazione degli articoli 2 e 7 della I.r. n. 2 del 2018, gli obiettivi da raggiungere mirano a:

a) favorire la competitivita, lo sviluppo imprenditoriale e professionale, la crescita occupazionale e lo sviluppo
di un distretto dell'industria musicale nel territorio regionale nell’'ambito del comparto delle industrie culturali e
creative.

Per sostenere il sistema delle imprese culturali e creative, un grande potenziale per la rigenerazione
imprenditoriale del nostro sistema economico, la Regione punta sui seguenti obiettivi chiave: ricerca e
sviluppo, nascita e strutturazione di nuove imprese, innovazione e diversificazione produttiva, innovazione
organizzativa, internazionalizzazione, attrazione di investimenti. Attraverso un pacchetto di politiche integrate,
la Regione operera per:

- sostenere la nascita, la crescita e l'internazionalizzazione delle start up;

- sostenere la progettazione di progetti in rete volti al rafforzamento organizzativo e dei modelli di business,
in particolare con il potenziamento degli strumenti del web e delle tecnologie digitali, necessari allo sviluppo
commerciale e internazionale;

- promuovere nuovi sviluppi tecnologici adeguati al panorama produttivo e di ricerca del sistema regionale;
- sostenere l'attrazione di investimenti anche sulla base degli strumenti previsti dalla legge regionale18
luglio 2014 n. 14 (Promozione degli investimenti in Emilia-Romagna);

- promuovere la creazione di reti di imprese, eventualmente insieme a strutture pubbliche e centri di ricerca
nei programmi regionali per linternazionalizzazione del sistema produttivo e per la cooperazione
interregionale;

b) sostenere la ricerca e il trasferimento tecnologico nel settore, anche ai fini della convergenza tra i diversi
mezzi e linguaggi di espressione e comunicazione e della generazione di nuove imprese.

Gli interventi di cui ai punti a) e b) si potranno realizzare nell'ambito del Programma Operativo FESR 2014-
2020, ma anche attraverso fondi regionali o altre eventuali fonti di finanziamento. Le azioni potranno essere
specifiche al settore musicale e musicale/audiovisivo o prevedere delle priorita per questi settori nell’ambito di
misure a carattere piu esteso.

B 2.3 Produzione e fruizione della musica contemporanea originale dal vivo

La I. r. n. 2 del 2018, all'articolo 8, prevede che la Regione, per favorire la crescita della filiera del settore
produttivo e promuovere la musica quale strumento di aggregazione sociale, sostenga la produzione e la
fruizione della musica contemporanea dal vivo ed in particolare della musica italiana originale dal vivo.

La legge stabilisce che possano essere concessi contributi a progetti che perseguano uno o piu dei seguenti
obiettivi:

a) ricerca, valorizzazione e promozione dei nuovi autori e della creativita, in particolare giovanile, attraverso
iniziative di orientamento, tutoraggio e supporto nelle fasi produttive, distributive e promozionali, anche
all'estero;

b) sviluppo, consolidamento e valorizzazione, anche ai fini turistici, di circuiti di locali e di reti di festival di
musica contemporanea originale dal vivo;

c) circuitazione degli artisti e dei complessi musicali della Regione, ed in particolare degli artisti individuati
grazie alle azioni di cui alla precedente lettera a), nei locali e nei festival di musica contemporanea originale
dal vivo;

d) promozione e circuitazione all'estero, adeguatamente rendicontata secondo le modalita e i criteri stabiliti
dalla Giunta regionale, degli artisti e dei gruppi musicali della Regione.

La Giunta regionale, nella definizione dei criteri e delle modalita di accesso ai contributi, terra conto delle
strategie e delle azioni prioritarie di seguito indicate:

- con riferimento all'obiettivo a)
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- iprogetti che sviluppino residenze di giovani musicisti e formazioni emergenti presso strutture dotate
di spazi attrezzati e professionalita adeguate, a supporto di processi formativi e creativi sulla base di
un progetto condiviso, inserito in un percorso di tutoraggio e affiancamento non occasionale;

- i progetti che comprendano iniziative di informazione sulla legislazione e i diritti d'autore, i contratti di
lavoro, la promozione della cultura della legalita nel settore musicale;

- i progetti che integrino competenze di piu soggetti professionali di sostegno al lancio di nuovi autori,
loro distribuzione e promozione, anche all'estero;

- i progetti per festival, vetrine o piattaforme di promozione strettamente collegati a percorsi di
tutoraggio, circuitazione nazionale e internazionale di artisti di generi specifici;

- con riferimento all'obiettivo b)

- i progetti attraverso i quali piu operatori si impegnino ad affermare e promuovere principi e valori a
tutela della legalita, degli artisti e dei professionisti, del contrasto al lavoro irregolare, anche mediante
I'adozione di carte di valori del circuito e delle reti, eventualmente con l'ideazione di marchi e slogan
rappresentativi/evocativi dei valori promossi;

- i progetti di comunicazione e promozione sul piano nazionale e internazionale di reti di festival
caratterizzate da rilevante valore artistico delle proposte e comprovata capacita organizzativa;

- i progetti che sviluppino iniziative di comunicazione/promozione potenziando e diversificando i canali
mediatici, i siti e le piattaforme web ed informatiche al fine di rafforzare e moltiplicare le occasioni di
conoscenza, incontro e confronto on-line tra giovani musicisti, esperti e pubblico;

- con riferimento all'obiettivo c)

- i progetti che integrino la promozione di generi specifici e la formazione del pubblico con il supporto di
media (tradizionali, digitali o social) e il coinvolgimento di istituti € organismi di formazione musicale
che si contraddistinguano per caratterizzazione, riconoscibilita e un reale livello qualitativo;

- i progetti che individuino collaborazioni multidisciplinari e nuovi spazi e contesti perfomativi per
ampliare le opportunita di incontro con il pubblico;

- i progetti mirati a favorire la partecipazione agli spettacoli delle generazioni piu giovani, le fasce di
pubblico non abituali e con minori opportunita, promuovendo l'interculturalita;

- i progetti di valorizzazione e distribuzione della musica originale di matrice tradizionale;

- con riferimento all'obiettivo d)

- iprogetti di promozione e circuitazione all'estero di piu musicisti e piu formazioni musicali di uno stesso
genere, con attenzione alla musica tradizionale;

- i progetti di festival, vetrine, piattaforme per operatori italiani e stranieri della programmazione di
spettacoli dal vivo, mirati alla circuitazione all’estero e al sostegno all'internazionalizzazione del settore
musicale.

Costituiscono inoltre elementi strategici e prioritari in un'accezione piu generale:

- lintegrazione delle risorse organizzative ed economiche di piu soggetti;

- lintegrazione di piu obiettivi e azioni tra quelle indicate dalla legge e dal presente programma di
attuazione.

Con riferimento all'obiettivo individuato al punto d) dell'articolo 8, occorre precisare che tournée di singoli artisti
e attivita promozionali al’estero della produzione musicale emiliano-romagnola di carattere episodico potranno
pit coerentemente essere sostenute dalla Regione grazie alle norme sulla promozione culturale. Tale ambito
sara pertanto oggetto di altri provvedimenti normativi regionali.

B 3. Emilia-Romagna Music Commission

La Regione implementera le attivita di Music Commission per promuovere le risorse professionali artistiche,
tecniche e piu in generale imprenditoriali del territorio, anche al fine di attrarre investimenti.

Nel solco della positiva esperienza delle attivita di Film Commission e in sinergia con essa per gli ambiti di
attivita in cui cid pud rappresentare un valore, ad esempio nella produzione di video musicali, la Regione
sviluppera I'attivita di Music Commission rivolgendola, in particolare:

a) alla creazione delle condizioni per attrarre in Emilia-Romagna produzioni musicali e di video musicali
nazionali e straniere, con l'offerta di supporto e facilitazioni logistiche e organizzative, agendo di norma in
collaborazione con gli enti locali e i soggetti pubblici e privati del territorio;

b) alla progettazione e realizzazione di operazioni mirate di marketing e iniziative di comunicazione riguardanti
il territorio regionale quale set per riprese di videoclip e video musicali;

c) alla promozione delle risorse professionali della regione;
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d) alla promozione degli autori e della produzione musicale emiliano-romagnola, con particolare attenzione ai
giovani autori.

Le attivita di Music Commission comprenderanno altresi un progetto di comunicazione integrata e coordinata
delle opportunita e delle offerte educative, formative, professionali, imprenditoriali, di circuitazione e di
sostegno agli autori e in generale delle iniziative realizzate in attuazione della legge. Un’azione specifica sara
incentrata sul portale regionale di settore -emiliaromagnacreativa.it, che potra fungere da punto di riferimento
per gli operatori del settore e per tutti gli utenti interessati promuovendo la musica emiliano-romagnola anche
attraverso i social network, newsletter e playlist.

La creazione delle condizioni per attrarre in Emilia-Romagna produzioni musicali e di video musicali nazionali
e straniere sara perseguita innanzitutto mediante I'offerta di servizi di supporto e facilitazioni logistiche e
organizzative. Incontri pubblici potranno essere organizzati per informare sulle recenti agevolazioni fiscali, tax
credit ed i passaggi per la sua applicazione, cosi come sugli aspetti contrattuali, previdenziali e sui diritti
d'autore, sui diritti connessi, ecc.. .

Per lo svolgimento delle attivita di Music Commission la Regione ricerchera e promuovera sinergie e
collaborazioni prioritariamente con Enti locali, enti partecipati dello spettacolo, altri soggetti che abbiano
realizzato o intendano sviluppare progetti e iniziative utili e funzionali all'implementazione delle attivita di Music
Commission. In primo luogo, saranno promosse collaborazioni con le strutture delle amministrazioni comunali
gia oggi attive nel settore della promozione dei nuovi autori e dei gruppi emergenti, dello scambio
internazionale degli artisti, ecc....

Infine, si svilupperanno iniziative volte a far conoscere le caratteristiche distintive della regione, ricercando uno
stretto rapporto con il comparto turistico regionale, le destinazioni turistiche e le relative agenzie di promozione.

C.RISORSE FINANZIARIE

In rapporto agli obiettivi e agli interventi individuati nei punti che precedono, le risorse finanziarie saranno
allocate sui pertinenti capitoli di spesa del Bilancio regionale, con riferimento alle reali disponibilita.

Potranno essere utilizzate risorse specifiche che verranno attivate nell’ambito del POR FESR e del POR FSE,
dei progetti ministeriali e di progetti interregionali, nonché attraverso bandi pubblici europei (call), specifiche
comunitarie e progetti di cooperazione transnazionale e transfrontaliera per realizzare attivita coordinate con
gli Assessorati competenti in materia di formazione, di turismo e di attivita produttive.

D. MODALITA’ DI ATTUAZIONE E PROCEDURE

Ai sensi dell’articolo 10 della L.r. n. 2 del 2018, la Giunta regionale, nel rispetto della normativa sugli aiuti di
stato, approva le modalita di presentazione delle domande, i criteri di concessione e le modalita di erogazione,
i requisiti previsti per I'ammissione a contributo e i casi di revoca, le priorita e i criteri di valutazione, i termini
per l'utilizzo dei contributi assegnati e le relative modalita di rendicontazione.

| soggetti beneficiari dei contributi regionali dovranno riportare adeguatamente, in tutti i canali e mezzi
pubblicitari ed informativi, il logo regionale e I'indicazione che gli interventi medesimi sono stati possibili anche
grazie al sostegno finanziario della Regione Emilia-Romagna.

E. VALIDITA' DEL PROGRAMMA

Il presente Programma ha validita triennale a decorrere dalla data della sua approvazione da parte
dellAssemblea legislativa e comunque per gli anni scolastici 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021. Resta in
ogni caso in vigore fino all’approvazione del successivo.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA DEL-
LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 11 LUGLIO 2018, N. 170

Piano di attivita per il biennio 2018-2019 di cui all'articolo 11
della Legge regionale 27 marzo 2017, n. 4, concernente Nor-
me per la tutela dei consumatori e degli utenti. (Proposta della
Giunta regionale in data 11 giugno 2018, n. 849)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale, progr. n.
849 dell’11 giugno 2018, recante ad oggetto “Approvazione del
Piano di attivita per il biennio 2018-2019 di cui all'articolo 11

della Legge regionale 27 marzo 2017, n. 4 concernente norme
per la tutela dei consumatori e degli utenti. Proposta all'Assem-
blea legislativa.”;

Preso atto del parere favorevole espresso dalla commissione
referente “Politiche economiche” di questa Assemblea legislativa,
giusta nota prot. AL/2018/39844 del 28 giugno 2018;

Previa votazione palese, a maggioranza dei presenti,
delibera

- di approvare le proposte contenute nella deliberazione della
Giunta regionale, progr. n. 849 dell’11 giugno 2018, sopra citata
e qui allegata quale parte integrante e sostanziale;

- di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uffi-
ciale Telematico della Regione Emilia-Romagna.
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Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la legge regionale 27 marzo 2017, n. 4 “Norme per
la tutela dei consumatori e degli utenti. Abrogazione della
Legge regionale 7 dicembre 1992, n. 45”7 e ss.mm.ii. e in
particolare il comma 1 dell'art. 11 ove si prevede che
1’Assemblea legislativa, su proposta della Giunta regionale,
sentito il Comitato di cui all’art. 4 della legge medesima,
approva il Piano di attivita biennale, aggiornabile
annualmente, nel quale sono definiti le risorse da destinare
alla promozione e tutela dei diritti dei consumatori, 1
criteri per la scelta dei progetti e dei programmi di
attivita da incentivare e le priorita di intervento;

Vista la propria deliberazione n.418 del 26 marzo 2018,
approvata ai sensi di quanto  previsto al comma 2
dell’articolo 11 della sopra <citata legge regionale,
concernente “Modalita di definizione del Piano di attivita
biennale di cui al comma 1, articolo 11 della legge
regionale 27 marzo 2017, n. 4 e ss.mm.ii. concernente norme
per la tutela dei consumatori e degli utenti”;

Considerato che 11 Piano di attivita costituisce, tra
1"altro, il riferimento per la ©predisposizione e la
proposizione dei progetti e programmi di attivita e per
1" approvazione da parte della Giunta regionale delle
iniziative da incentivare e costituisce, inoltre, il
presupposto per la determinazione dei criteri, termini e
modalita per la concessione dei contributi previsti all’art.
12 della citata legge regionale n. 4/2017 e ss.mm.ii.;

Ritenuto, a tal fine, di proporre con il presente atto,
ai sensi di quanto previsto al suddetto comma 1, dell’art.
11 della legge regionale n. 4/2017 e ss.mm.ii., il Piano di
attivita per il biennio 2018-2019 contenente oltre agli
ambiti prioritari di intervento, 1 <criteri che dovranno
informare la scelta dei progetti e dei programmi di attivita
da incentivare, nonché le risorse da destinare alla
promozione e tutela dei diritti dei consumatori;

Sentito, ai sensi della lettera b), comma 1, art. 5
della legge regionale n. 4/2017 e ss.mm.ii., il Comitato
regionale dei consumatori e degli utenti nelle sedute del 3 e
29 maggio 2018;

Dato atto, ai sensi del comma 2, art. 5 della legge
regionale n. 4/2017 e ss.mm.ii., che sulla proposta di cui
all’allegato A parte integrante e sostanziale della presente
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deliberazione, si & espresso parere favorevole del Comitato,
come risultante dai relativi verbali, agli atti della
Struttura competente;

Attesa la necessita di provvedere all’invio della
proposta all’Assemblea Legislativa;

Visti:
- la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 "Testo unico in materia di

organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna" e ss.mm.;

- la propria deliberazione n. 2416 del 29 dicembre 2008 e

ss.mm. concernente "Indirizzi 1in ordine alle relazioni
organizzative e funzionali tra le strutture e
sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti
conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e

aggiornamento della delibera 450/2007", per quanto non
derogato o diversamente disciplinato attraverso successivi
provvedimenti;

- la propria deliberazione n. 468 del 10 aprile 2017
riguardante “I1 sistema dei controlli interni nella
Regione Emilia-Romagna”;

- 11 D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018
“Approvazione del piano triennale di prevenzione della
corruzione e del programma  per la trasparenza e
l'integrita. Aggiornamento 2018-2020”, ed in particolare
l"allegato B) ™“Direttiva di indirizzi interpretativi per
l'applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti
dal D.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale
di prevenzione della corruzione 2018-2020";

Richiamate infine le proprie deliberazioni:

- n. 56 del 25 gennaio 2016 concernente “Affidamento degli
incarichi di Direttore Generale della Giunta regionale, ai
sensi dell’art. 43 della L.R. 43/2001”;

- n. 270 del 29 febbraio 2016 recante “Attuazione prima fase
della riorganizzazione avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622 del 28 aprile 2016 recante “Attuazione seconda fase
della riorganizzazione avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 702 del 16 maggio 2016 concernente “Approvazione
incarichi dirigenziali conferiti nell'ambito delle
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Direzioni generali - Agenzie - Istituto, e nomina dei
responsabili della prevenzione della corruzione, della
trasparenza e accesso civico, della sicurezza del

trattamento dei dati personali e dell'anagrafici per la
stazione appaltante”;

- n. 1107 dell’ll 1luglio 2016 recante “Integrazione delle
declaratorie delle strutture organizzative della Giunta
Regionale a seguito dell'implementazione della seconda
fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015";

Richiamata, inoltre, la determinazione dirigenziale n.
2373 del 22/02/2018, avente ad oggetto: “Conferimento
dell’incarico dirigenziale di Responsabile del servizio
Turismo, Commercio e Sport”;

Dato atto <che il Responsabile del Procedimento ha
dichiarato di non trovarsi in situazioni di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore al Turismo e Commercio;

A voti unanimi e palesi

DELIBERA

1) di approvare sulla base di gquanto indicato in premessa che
qui si intende integralmente riportato, il Piano di
attivita per il Dbiennio 2018-2019, ai sensi di quanto
previsto al comma 1, articolo 11 della legge regionale n.
4/2017 e ss.mm.ii., di cui all’allegato A, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2) di proporre all’Assemblea legislativa il Piano di attivita
per il biennio 2018-2019, di cui al precedente punto 1),
per l1l’approvazione a norma di legge;

3) di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

4) di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa.
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ALLEGATO A

PIANO DI ATTIVITA' PER IL BIENNIO 2018-2019 DI CUI ALL'ARTICOLO 11
DELIA LEGGE REGIONALE 27 MARZO 2017, N. 4 E SS.MM.IIL
CONCERNENTE NORME PER LA TUTELA DEI CONSUMATORI E DEGLI
UTENTI.

Premessa

La legge regionale 27 marzo 2017, n. 4 “Norme per la tutela dei consumatori
e degli utenti. Abrogazione della legge regionale 7 dicembre 1992, n. 45
(Norme per la tutela dei consumatori e degli utenti)” riconosce il ruolo
economico e sociale dei cittadini come consumatori ed utenti di beni e servizi,
sostiene e promuove la pit ampia tutela dei loro diritti e interessi di
associazione, informazione, trasparenza e controllo sui singoli servizi e
prodotti, sostenendo e valorizzando a tal fine, le associazioni operanti sul
territorio regionale. In particolare, persegue gli obiettivi di cui all'articolo 1,
comma 5.

Per il perseguimento di tali fini, la Regione promuove lo sviluppo
dell'associazionismo di consumatori ed utenti, 1'azione degli enti pubblici e dei
soggetti privati, delle autonomie locali e funzionali e lo sviluppo di possibili
azioni coordinate tra i diversi soggetti coinvolti.

La suddetta legge regionale prevede all'articolo 11, comma 1 che 1'Assemblea
legislativa, su proposta della Giunta regionale, sentito il Comitato regionale
dei consumatori e degli utenti, di cui all'articolo 4, approvi il Piano di attivita
biennale, aggiornabile annualmente, nel quale sono definite le risorse da
destinare alla promozione e tutela dei diritti dei consumatori, i criteri per la
scelta dei progetti e dei programmi di attivita da incentivare e le priorita di
intervento in conformita a quanto stabilito con deliberazione della Giunta
regionale n. 418 del 26 marzo 2018, concernente le modalita di definizione
del suddetto piano di attivita biennale.

In coerenza con gli obiettivi e le finalita della legge regionale e secondo
quanto definito dalla citata deliberazione della Giunta regionale n. 418 del 26
marzo 2018, gli interventi rientranti nel Piano di attivita da realizzarsi nel
biennio di riferimento possono consistere in:

1) attivita e iniziative dirette della Regione realizzate in adempimento alle
norme vigenti per l'acquisizione di servizi da soggetti terzi o in
collaborazione, nell'ambito di protocolli o convenzioni, con le associazioni
dei consumatori e altri soggetti pubblici o privati;

2) progetti e programmi di attivita proposti dalle associazioni dei consumatori
e degli utenti iscritte al Registro regionale di cui all'articolo 2 della legge
regionale, negli ambiti di intervento individuati nel Piano di attivita e
realizzati dalle medesime a seguito del riconoscimento dei contributi di cui
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all'articolo 12 della legge regionale, anche con il coinvolgimento di altri
partner in grado di assicurare idonee capacita professionali e
organizzative, risorse strumentali e finanziarie in modo da sviluppare
sinergie in termini di progettualita, partenariato, territorialita e
ottimizzazione delle risorse a disposizione.

Per le attivita e le iniziative in materia di tutela dei consumatori e degli utenti
da realizzare nel biennio 2018-2019, sono previsti nel bilancio regionale, in
adempimento alla legge regionale 27 marzo 2017, n. 4, stanziamenti
ammontanti ad € 350.000,00 (€ 150.000,00 per l'anno in corso ed €
200.000,00 per l'anno 2019) finalizzati alla concessione di contributi di cui
all’articolo 12 della legge regionale, alle associazioni dei consumatori e degli
utenti, per la realizzazione di progetti e programmi di attivita proposti dalle
medesime a seguito di apposito avviso pubblico contenente i criteri, termini e
modalita per la concessione dei contributi, da emanarsi da parte della Giunta
regionale, si sensi di quanto previsto al comma 2 del medesimo articolo 12.

Tale piano di attivita, in considerazione delle risorse stanziante in bilancio, e
realizzato esclusivamente attraverso progetti e programmi di attivita proposti
dalle associazioni dei consumatori e utenti a seguito di appositi avvisi pubblici
da emanarsi nel corso del 2018, per il biennio 2018-2019.

Risorse da destinare alla promozione e tutela dei diritti dei consumatori

CAPITOLI RISORSE DISPONIBILI
DI FINALITA
BILANCIO ANNO 2018 ANNO 2019

CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI TRA CONSUMATORI

26500 | ED UTENTI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI E €
PROGRAMMI DI ATTIVITA' RIENTRANTI NELLE | 150.000,00

FINALITA' DI CUI ALL'ART.1 DELLA L.R. 4/2017

€ 200.000,00

Eventuali nuove risorse previste con l'assestamento di bilancio 2018,
potranno essere utilizzate senza necessita di procedere alla modifica del
presente piano di attivita.

Ambiti prioritari di intervento

Come previsto dalla deliberazione della Giunta regionale n. 418 del 26 marzo
2018, la definizione degli ambiti prioritari di intervento derivano dagli
obiettivi individuati in documenti programmatici della Regione, e in
particolare la delibera dell'Assemblea legislativa n. 123/2017 concernente
“Documento di economia e finanza regionale DEFR 2018 con riferimento alla
programmazione 2018-2020. (Proposta della Giunta regionale in data 28
giugno 2017, n. 960)” ove prevale, nei vai ambiti settoriali, 1'obiettivo della
“Promozione di una cultura del consumo sostenibile e consapevole”, nonché
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dal costante confronto, anche nell'ambito dell'attivita del Comitato di cui
all'articolo 4 della legge regionale, con le associazioni dei consumatori e degli
utenti, che per la loro rete di sportelli presente sul territorio e per la loro
funzione di osservatori del rispetto delle regole nei rapporti tra operatori
economici e i consumatori-utenti di beni e servizi, sono in grado di cogliere e
farsi interpreti delle esigenze e dei bisogni attuali dei cittadini e svolgere
un'azione di sussidiarieta orizzontale e di affiancamento alle istituzioni e agli
altri soggetti economici e sociali nel sistema della tutela dei consumatori e
degli utenti.

Gli interventi proposti dalle associazioni dei consumatori e degli utenti iscritte
al registro di cui all'articolo 2 della legge regionale, a seguito di specifico
avviso pubblico, devono consistere:

A) con riferimento ai programmi di attivita: nella promozione e la
sensibilizzazione di strumenti di composizione extragiudiziale delle
controversie tramite l'attivita di assistenza finalizzata alla risoluzione
delle stesse mediante procedure di conciliazione previste dalla normativa
vigente, nonché I'attivita di assistenza fornita attraverso i propri sportelli
sul territorio per pratiche che si risolvono positivamente senza la
necessita di avviare eventuali procedure di conciliazione;

B) con riferimento ai progetti: in iniziative di informazione ed educazione dei
consumatori rientranti nelle finalita di cui all’art. 1 della LR 4/2017. Sono
considerati ambiti prioritari:

B1l)la promozione e l’educazione al consumo consapevole e sostenibile,
con riferimento, prioritariamente alle fasce deboli e meno protette
della popolazione nonché, con il coinvolgimento delle istituzioni
scolastiche, nei confronti delle nuove generazioni, quali futuri
consumatori;

B2)l'informazione e la sensibilizzazione all’utilizzo responsabile del
denaro nonché alle procedure di composizione della crisi da
sovraindebitamento;

B3) l'informazione in merito ai diritti degli utenti all’accesso ed alla
fruizione dei servizi pubblici, con particolare riferimento alle fasce
deboli.

Considerata la tipologia eterogenea degli interventi finanziabili dalla legge
regionale 27 marzo 2017, n. 4, consistenti in progetti di informazione ed
educazione e programmi di attivita, ed al fine di non appesantire le attivita
delle Associazioni con entrambe le tipologie di intervento nella medesima
annualita, si ritiene opportuno procedere al finanziamento, ad anni alterni,
dei programmi di attivita e dei progetti, partendo, nell’annualita 2018, con il
finanziamento dei programmi di attivita, considerato che le tempistiche
attuative della nuova legge regionale, non consentono per tale annualita il
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finanziamento dei progetti.

Pertanto, si stabilisce che le risorse previste per le annualita 2018-2019 siano
cosl destinate:

- annualita 2018: finanziamento dei programmi di attivita di cui alla lettera
A)

- annualita 2019: finanziamento dei progetti di cui alla lettera B).

I criteri per la scelta dei progetti e dei programmi di attivita da
incentivare

I programmi di attivita (ambito di intervento di cui alla lettera A), sono
finanziati prevedendo un contributo a tutte le associazioni richiedenti e
ritenute ammissibili e qualora le risorse disponibili non consentano di
finanziare totalmente la spesa richiesta, si procede alla ripartizione rispetto
alla medesima.

I progetti di informazione ed educazione dei consumatori (ambito di
intervento di cui alla lettera B) sono valutati in base ai seguenti criteri:

1) completezza progettuale, intesa, anche, come precisione e grado di
definizione operativa dell’intervento proposto;

2) rispondenza del progetto agli ambiti prioritari di intervento individuati;

3) qualita e significativita del progetto, in termini di impatto e di potenziale
efficacia per i consumatori, con riferimento:

3.1) al carattere originale ed innovativo, alle modalita attuative, alla
tipologia dei prodotti e attivita da realizzare, ai materiali e strumenti
di comunicazione nonché al dimensionamento dei risultati da
raggiungere;

3.2) alla diffusione degli sportelli attivi, aventi i requisiti minimi
previsti dalla deliberazione della Giunta regionale n. 1803/2017;

3.3) alla rappresentativita sociale derivante dal numero degli
associati iscritti a ciascuna associazione;

4) aggregazione tra associazioni dei consumatori e degli utenti iscritte al
registro regionale, che presenta congiuntamente la domanda di
partecipazione progettuale;

5) conferimento volontario di risorse finanziarie proprie;

6) partnership con soggetti terzi, non rientranti nella categoria delle attivita
economiche/imprese di produzione o distribuzione, che garantiscano
addizionalita di servizi e/o risorse strumentali e/o finanziarie.

Nell’apposito avviso pubblico contenente i criteri, termini e modalita per la
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concessione dei contributi, da emanarsi da parte della Giunta regionale, ai
sensi di quanto previsto al comma 2 dell’articolo 12, saranno dettagliati i
suddetti criteri ed esplicitati i relativi punteggi attribuibili.

Al fine di incentivare progetti efficaci, incisivi e di qualita, sono considerati

idonei e quindi ammessi a contributo, quelli che raggiungono un punteggio
minimo di almeno 60. Se le risorse disponibili non consentono di finanziare
interamente i progetti ammessi a contributo, si procede al relativo riparto,
assegnando un contributo parametrato proporzionalmente rispetto al
punteggio conseguito e all'importo richiesto.

In considerazione del carattere settoriale e trasversale delle diverse
tematiche consumeristiche, la valutazione dei progetti € demandata ad
apposito gruppo di lavoro interdirezionale da costituirsi con atto del Direttore
generale della Struttura regionale competente per materia con i componenti
designati da ciascun Direttore generale.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6710 - Risoluzione per impe-
gnare la Giunta e I’Assemblea legislativa, in relazione alla
situazione riguardante I’Azienda Tecno srl di Gualtieri a pro-
seguire nell’ambito del Tavolo regionale di salvaguardia la
verifica e I’aggiornamento degli impegni concordati dalle Par-
ti; a sollecitare il Ministero dello Sviluppo Economico e del
Lavoro ad una rapida attivazione di un Tavolo di salvaguar-
dia nazionale che affronti gli aspetti occupazionali, finanziari
e di proprieta dell’Azienda; ad operare affinché i lavoratori
e le lavoratrici non perdano il posto a causa di speculazioni
finanziarie, coinvolgendo inoltre i parlamentari dell’Emi-
lia-Romagna e sostenendo le richieste delle organizzazioni
sindacali, anche per quanto riguarda la durata della CIGS.
A firma dei Consiglieri: Mori, Caliandro, Rontini, Soncini,
Prodi, Torri, Benati, Mumolo

L’Assemblea Legislativa regionale
premesso che

dal 4 giugno i trecento lavoratori e lavoratrici della Tecno srl
(ex Tecnogas) di Gualtieri, azienda produttrice di elettrodomesti-
ci da cucina sin dal 1952, sono in stato agitazione con un presidio
permanente davanti all’ingresso dell’ Azienda;

da molte settimane infatti, lavorano solo quattro giornate e
solo su alcune linee, in regime di Contratto di solidarieta;

sulla Tecno, sui lavoratori, sull’intero territorio, dopo il falli-
mento della Merloni e i pesanti licenziamenti gia subiti in passato,
pesa lo stallo prolungato delle trattative tra gli attuali soci proprie-
tari che hanno messo in vendita I’ Azienda e i potenziali acquirenti
che ad ora hanno manifestato interesse a subentrare nella pro-
prieta investitrice;

pesa altresi, quale diretta conseguenza del passaggio anco-
ra in itinere e dell’immobilita aziendale, la mancanza di liquidita
per pagare regolarmente i fornitori, il blocco dunque delle stesse
forniture a fronte di circa sei milioni di ordinativi che, se restas-
sero inevasi, si tradurrebbero in perdita;

visto che

I’assessorato alle Attivita produttive della Regione Emi-
lia-Romagna si ¢ attivato con tempestivita convocando le Parti
nell’ambito delle sue competenze, in particolare per la modula-
zione in sede di Tavolo di salvaguardia occupazionale delle tutele
sociali per i lavoratori e lavoratrici, nonché per sollecitare 1’ attuale
dirigenza aziendale a definire in tempi rapidi un piano di inve-
stimento con una ricapitalizzazione di almeno 5 milioni di euro;

il Presidente della Regione, in accordo con 1’ Assessorato,
ha posto all’attenzione del Ministero dello Sviluppo Economico
la drammatica situazione finanziaria e occupazionale di alcune
aziende emiliano-romagnole in crisi, compresa la Tecno, gia ai
primi di giugno, chiedendo 1’attivazione di un Tavolo nazionale;

nell’ultimo incontro del Tavolo Regionale di salvaguardia,
il 20 giugno, cui hanno partecipato il Sindaco di Gualtieri, le
rappresentanze sindacali di Fiom-Cgil e Fim-Cisl nonché i rap-
presentanti della Srl, 1’ Assessora Palma Costi ha sollecitato in
particolare lo sblocco della compravendita attraverso una propo-
sta scritta e circostanziata da parte del socio ancora proprietario,
che ne ha dato disponibilita;

nella medesima data, azienda e sindacati hanno firmato un ac-
cordo per I’avvio del programma di CIGS mediante sospensione

a zero ore e/o riduzione di orario di lavoro che potra interessare
tutto il personale attualmente in forza alla societa, nel periodo a
decorrere dal 21 giugno 2018 al 31 agosto 2018, in sostituzione
dell’attuale Contratto di solidarieta;

1’ Assessora regionale ha annunciato un prossimo incontro in
Regione verso meta luglio per verificare lo stato degli impegni
concordati e assunti dalle parti;

considerato che

sta crescendo nei lavoratori e lavoratrici, nel territorio e tra
le altre aziende dell’indotto una forte preoccupazione rispetto ad
una montante e motivata sfiducia da parte delle imprese clienti
di Tecno srl, sfiducia che a detta di tutte le rappresentanze si puo
tradurre da un momento all’altro in disdetta degli ordini;

’urgenza di sbloccare la situazione e adottare un piano di in-
vestimento si scontra con il prolungarsi dei tempi del passaggio
proprietario, tipico di tentativi speculativi gia visti in passato, e
con le voci contraddittorie sui proprietari vecchi e nuovi, i quali
da notizie di stampa, sindacali e aziendali, appaiono fare riferi-
mento prioritario a loro interessi esteri di investimento in territori
straniert,

sottolineato che

I’impegno positivo di tutte le parti citate e coinvolte, in primo
luogo della Giunta Regionale, non appare sufficiente a scongiu-
rare tali rischi speculativi e salvaguardare per il futuro I’attivita
produttiva e, di conseguenza, il livello occupazionale di Tecno e
dell’indotto in Emilia-Romagna, come del resto evidenziato dal-
la stessa richiesta inviata al Ministero dal Presidente Bonaccini.

Invita la Giunta regionale

A proseguire nell’ambito del Tavolo regionale di salvaguardia
la verifica e I’aggiornamento degli impegni concordati dalle parti.

Impegna I’ Assemblea Legislativa regionale

a sollecitare il Ministero dello Sviluppo Economico e del
Lavoro, nelle opportune sedi di rappresentanza e coordinamento
nazionali, ad una rapida attivazione di un Tavolo di salvaguar-
dia nazionale che affronti gli aspetti occupazionali, finanziari e
di proprieta dell’Azienda, a fronte di rischi evidenziatisi nelle
ultime settimane riguardanti 1’effettiva volonta di investire in ter-
ritorio reggiano da parte dei potenziali acquirenti stranieri, da cui
la necessita di mettere in campo strumenti statali di pressione e
controllo perché i 300 lavoratori e lavoratrici non perdano il po-
sto a causa di speculazioni finanziarie;

a coinvolgere direttamente e tempestivamente in tale inizia-
tiva le/i Parlamentari dell’Emilia-Romagna affinché si attivino
con gli strumenti a loro disposizione;

a sostenere I’eventuale richiesta da parte delle organizza-
zioni sindacali di prolungare di ulteriori sei mesi la durata della
CIGS se necessaria ad accompagnare il passaggio di proprieta.

Approvata all’'unanimita dalla Commissione Il Politiche econo-
miche nella seduta del 27 giugno 2018

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6720 - Risoluzione per impegna-
re la Giunta a sostenere le iniziative dirette al ripristino delle
condizioni di agibilita finanziaria e produttive tali da consen-
tire I'effettiva ripresa dell'azienda BredaMenarinibus, alla
luce anche delle consistenti commesse in corso, valorizzando
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I'occupazione attuale e le potenzialita di sviluppo. A firma del-
la Consigliera: Piccinini

L’ Assemblea Legislativa regionale
premesso che

la ex BredaMenarinibus, erede della storica azienda Menari-
ni, ha attraversato un lungo e duro periodo di crisi ed ¢ oggi parte
della Industria Italiana Autobus S.p.A., azienda impegnata nella
produzione di autobus con sedi operative a Bologna e a Flume-
r1, nell’avellinese, cui € stata ceduta nel 2015 da Finmeccanica,
nella quale la societa pubblica ha mantenuto una partecipazio-
ne del 20%;

oggi I’ex BredaMenarinibus rappresenta ancora una real-
ta con grandissime potenzialita produttive, testimoniate dalla
permanenza in forza di oltre 150 dipendenti e dalle consisten-
ti commesse che caratterizzano il suo attuale portafoglio ordini;

le prospettive produttive ed occupazionali sono tuttavia se-
gnate da consistenti limiti di liquidita dell’attuale proprieta e dal
massiccio ricorso a produzioni esternalizzate, effettuate da altri
produttori, in particolare esterni all’unione Europea, come nel
caso della turca Karsan;

il settore in cui opera 1’azienda ¢ di particolare rilievo per il
tessuto produttivo regionale, agendo sulla storica vocazione me-
talmeccanica sia nel campo delle produzioni per il Tpl sia per le
prospettive che possono derivare dall’investimento nella ricerca
e nel settore della mobilita sostenibile, di valore strategico per
tutto ’ambito padano come, in generale, per le politiche europee,
oggetto anche importanti comunicazioni e iniziative (“cosiddet-
to Pacchetto “mobilita sostenibile™);

considerato che

da tempo la Regione, insieme a sindacati e Citta Metropolita-
na di Bologna, ¢ impegnata per il rilancio della piena produzione
degli autobus nello stabilimento di Bologna e la salvaguardia
dell’occupazione in tale importante sito produttivo, che vanta
elevate professionalita, sia con riferimento alla progettazione che
alla realizzazione dei mezzi;

alla luce delle commesse, anche recenti, vinte da Industria Ita-
liana Autobus, la Regione ha chiesto il rafforzamento patrimoniale
della nuova compagine societaria, con 1’ingresso di nuovi soci nel
capitale sociale, necessario per essere competitivi sul mercato;

pur a fronte dei ritardi nella piena attuazione del piano indu-
striale e degli accordi sottoscritti dall'azienda, sussiste un impegno
delle Istituzioni rispetto alle prospettive produttive dell’ex Breda-
Menarinibus ed alle ipotesi di investimento nelle aziende operanti
nel campo delle produzioni per il trasporto pubblico locale e per
la mobilita urbana; vanno in questa direzione sia la lettera invia-
ta dal Presidente Bonaccini al Ministro Di Maio per lavorare a
soluzioni adeguate e efficaci anche per la ex BredaMenariniBus,
sia la volonta espressa dal Ministro dello Sviluppo economico e
del Lavoro;

il 6 luglio la Regione sara al tavolo del Ministero del La-
voro convocato per la vertenza ex BredaMenariniBus a seguito
dell’impegno preso dal Ministro dello Sviluppo Economico e del
Lavoro con lavoratori e organizzazioni sindacali dell'ex BredaMe-
narinibus nel recente incontro presso lo stabilimento bolognese;

impegna la Giunta

a continuare unitamente il lavoro svolto fino ad oggi e a pro-
muovere presso il Ministero per lo Sviluppo economico tutte le
azioni necessarie affinché venga al piu presto attuato il piano in-
dustriale per rilanciare Bologna come sito produttivo valorizzato

e potenziato attraverso, in primis, la tutela dei posti di lavoro ¢ lo
sviluppo delle professionalita esistenti;

a sostenere le ipotesi di investimento diretto pubblico da
parte dello Stato, come indicato dal Ministro dello Sviluppo
Economico e del Lavoro e, ove si realizzasse, a promuovere nel
settore delle produzioni per il Tpl ¢ la mobilita urbana forme di
integrazione con il sistema della Ricerca, dell'universita e della
formazione, con particolare riferimento alle strategie per l'impiego
delle energie rinnovabili e dei carburanti alternativi, a comincia-
re dall'elettrico.

Approvata all 'unanimita dalla Commissione I Politiche econo-
miche nella seduta del 4 luglio 2018.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ATTO DI INDIRIZZO

RISOLUZIONE - Oggetto n. 6750 - Risoluzione per impe-
gnare I'Assemblea a concedere, se richiesto, il patrocinio della
Regione ai Pride 2018 nel territorio regionale, comunque, a
prendervi parte con una propria rappresentanza istituziona-
le, definendo, eventualmente, con gli organizzatori, ulteriori
modalita di adesione. A firma della Consigliera: Piccinini

L’Assemblea legislativa
premesso che

- si svolgeranno nelle prossime settimane i Pride 2018, orga-
nizzati dalle associazioni LGBTQ%*e friendly del territorio
emiliano-romagnolo;

- 1 Pride nella nostra regione sono appuntamenti previsti in
occasione del Pride 2018, che anche in Italia, come in mol-
ti paesi, si svolgono in date prossime alla ricorrenza della
rivolta di Stonewall a New York, ritenuta, simbolicamen-
te, al data di inizio del movimento per i diritti delle persone
omosessuali;

- le manifestazioni costituiscono anche oggi una fondamenta-
le occasione di dimostrazione e testimonianza del diritto a
vivere liberamente la propria identita di genere, senza costri-
zioni o discriminazioni,

- dallarivolta di Stonewall, nel 1969 o semplicemente dal pri-
mo pride italiano del 1994 sono stati compiuti passi di grande
rilevanza sul piano normativo, amministrativo, sociale, cul-
turale diretti all’effettivo e pieno riconoscimento del diritto
all’autodeterminazione di ogni persona in ordine al proprio
orientamento sessuale e alla identita di genere;

- ¢, comunque, ancora necessario assicurare la vicinanza delle
istituzioni alle iniziative dirette a contrastare discriminazio-
ni o combattere I’omotransnegativita;

- lo Statuto stabilisce, gia nel preambolo, che “la Regione Emi-
lia-Romagna. .. consapevole del proprio patrimonio culturale,
umanistico, ideale e religioso e dei principi di pluralismo e
laicita delle istituzioni, opera per affermare... il riconosci-
mento della pari dignita sociale della persona, senza alcuna
discriminazione per ragioni di genere, di condizioni economi-
che, sociali e personali, di eta, di etnia, di cultura, di religione,
di opinioni politiche”;
considerato che
la Regione Emilia-Romagna ha concesso il proprio patro-

cinio ai Gay Pride ogniqualvolta ¢ stata presentata domanda, in

particolare per le edizioni 2016 e 2017 ai Rimini Summer Pride
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su richiesta di Arci gay comitato provinciale “Alan Mathison Tu-
ring”, e al Gay Pride 2017 di Reggio Emilia su richiesta di Arci
Gay La Gioconda;

nessuna richiesta di patrocinio ¢ sinora pervenuta alla Regio-
ne per le edizioni dei Pride 2018.

Impegna Assemblea ¢ Giunta, per quanto di competenza:

a concedere, se richiesto, il patrocinio della Regione ai Pride
2018 nel territorio regionale, comunque, a prendervi parte con una

propria rappresentanza istituzionale, definendo, eventualmente,
con gli organizzatori, ulteriori modalita di adesione;

ad attivarsi in tutte le sedi opportune affinché vengano sem-
pre piu garantiti i diritti e le pari opportunita delle persone Igbt e
delle loro famiglie, contrastando ogni forma di discriminazione
sia sul piano sociale che su quello politico.

Approvata a maggioranza dalla Commissione per la parita e per
i diritti delle persone nella seduta del 4 luglio 2018

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 1 GIUGNO
2018, N. 826

Approvazione dei criteri, termini e modalita per la conces-
sione e liquidazione dei contributi previsti agli art. 2 e 3,
lett. a) della L.R. 9 aprile 1985 n.12 e ss.mm.ii. - Annualita
2018

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera

1) di approvare i criteri, termini e modalita per 1’assegna-
zione, concessione e liquidazione di contributi, come indicato
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale della presente de-
liberazione e destinati:

- al sostegno delle attivita delle squadre di soccorso alpino e
speleologico dell’Emilia-Romagna, organizzate nell’ambito del
Corpo Nazionale Soccorso alpino e speleologico (CNSAS) del
Club Alpino Italiano, secondo quanto previsto all’art. 2 della L.R.
9 aprile 1985, n.12 ¢ ss.mm;

- all'attuazione di iniziative rivolte alla prevenzione degli
infortuni alpinistici e speleologici, anche mediante corsi di inse-
gnamento ¢ formazione alpinistica, sci - alpinistica e speleologica
secondo quanto previsto all’art. 3 lettera a) della L.R. 9 aprile
1985, n.12 e ss.mm;

2) di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa.

Allegato A

CRITERI, TERMINI E MODALITA PER LA CONCES-
SIONE E LIQUIDAZIONE DEI CONTRIBUTI PREVISTI
AGLI ART. 2 E 3 (LETTERA A) DELLA L.R. 9 APRILE
1985 N. 12 E SS.MM. — ANNUALITA 2018

1. Soggetti beneficiari

Soggetti giuridici con squadre di soccorso alpino e spele-
ologico organizzate nel Corpo Nazionale Soccorso Alpino e
Speleologico, per il rimborso delle spese di cui alle lettere a), b),
¢) ed) dell’art. 2 L.R. 12/1985.

Club Alpino Italiano (CAI) e Enti o Associazioni di carat-
tere nazionale e regionale che svolgono attivita di formazione
e aggiornamento, ai fini del soccorso alpino speleologico, ¢
iniziative di prevenzione degli infortuni alpinistici e speleolo-
gici, per il rimborso delle spese di cui alla lettera a) dell’art. 3
L.R. 12/1985.

2. Termini e modalita di presentazione delle domande

Le domande per ottenere i contributi devono essere rivolte

alla Regione Emilia-Romagna entro 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente atto sul BURERT, mediante posta elettronica
certificata [1](PEC) all’indirizzo segrgeol@postacert.regione.
emilia-romagna.it, o con raccomandata con avviso di ricevimento
o consegnata direttamente a mano al Servizio Geologico, sismi-
co e dei suoli, Viale della Fiera n.8 - 40127 — Bologna. Fa fede
esclusivamente la data di arrivo della richiesta.

Alla domanda deve essere allegato, a pena di inammissibilita:
- Peri contributi relativi all’art. 2 della Legge Regionale:

- un conto preventivo delle spese previste nel 2018 relative
alle attivita di cui alle lettere a) e b);

- un conto preventivo delle spese previste nel 2018 per ade-
guamento, ammodernamento, sostituzione o miglioramento di
materiali alpinistici ¢/o speleologici e di attrezzature aventi fina-
lita di mantenimento o potenziamento delle squadre di soccorso
alpino e/o speleologico (lettera c);

- un conto preventivo delle spese previste nel 2018 per I’ad-
destramento e I’esercitazione delle squadre di soccorso alpino e
speleologico, comprensivo dell'eventuale organizzazione di cor-
si di formazione e di aggiornamento dedicati ai componenti le
squadre di soccorso o agli aspiranti tali, e alle guide alpine ed
escursionistiche (lettera d));

- Per i contributi relativi alla lettera a) dell’art. 3 della Leg-
ge Regionale:

- un programma di attivita o di intervento che individui le ini-
ziative di formazione o insegnamento previste nel 2018 e rivolte
alla prevenzione degli infortuni alpinistici, sci-alpinistici e spe-
leologici e ne specifichi le modalita e la sede di svolgimento, il
periodo di attuazione, un programma di massima del contenuto,
il numero previsto di fruitori € un conto di massima preventivo
delle spese.

3. Misura del contributo regionale

Sono ammesse a contributo le spese relative ai soli costi ester-
ni, al lordo di I.V.A. di cui al programma di attivita o di intervento
o al conto preventivo presentato contestualmente alla domanda.

I contributi possono essere concessi su spese sostenute nel
2018 e su programmi o iniziative realizzate nel corso della mede-
sima annualita, anche precedentemente alla data di pubblicazione
della presente deliberazione.

La quota di contributo regionale non potra comunque supera-
re la disponibilita di bilancio regionale nel capitolo appositamente
dedicato.

Non sono finanziabili spese gia oggetto di altri tipi di finan-
ziamento o rimborso da parte di altri soggetti pubblici.

4. Ripartizione delle domande di contributo e criteri di
valutazione

Per i contributi relativi alle attivita di cui all’Art. 2 della L.R.
12/1985 saranno assegnate risorse fino ad un importo totale di
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10.000,00 Euro. Per i contributi relativi a programmi di attivita o
intervento di cui alla lettera a) dell’art.3 della stessa L.R. 12/1985
saranno assegnate le restanti risorse disponibili nell’apposito ca-
pitolo di bilancio dell’esercizio 2018.

In caso di richieste superiori alla disponibilita di bilancio, fer-
ma restando la ripartizione dei fondi di cui ai due articoli della
L.R., i contributi verranno ripartiti tra i vari soggetti richiedenti
in parti uguali con un importo comunque non superiore a quello
richiesto da ciascun soggetto.

Solo nel caso in cui le richieste complessive siano inferiori al-
le somme disponibili a bilancio, il Responsabile del procedimento
si riserva la facolta di ripartire diversamente i fondi disponibili.

5. Procedimento di istruttoria, valutazione e concessio-
ne dei contributi

L’istruttoria della domanda pervenuta sara effettuata dal Ser-
vizio Geologico, Sismico e dei Suoli, che provvedera inoltre alla
verifica delle condizioni richieste per la concessione del contri-
buto.

11 dirigente responsabile del Servizio Geologico, Sismico e
dei Suoli concede con proprio provvedimento i contributi, assu-
mendo contestualmente I’impegno di spesa a carico del pertinente
capitolo del bilancio finanziario gestionale di previsione della
Regione.

6. Termine e modalita di rendicontazione delle spese e li-
quidazione dei contributi

La liquidazione del contributo concesso avviene in un’uni-
ca soluzione a seguito dell’invio alla Regione, entro e non oltre
il 28 febbraio 2019, della seguente documentazione:

a) documentazione comprovante 1’effettuazione delle spe-
se ammesse, costituita da dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta sottoscritta dal legale rappresentante del soggetto be-
neficiario con le modalita e gli effetti di cui al D.P.R. 445/2000,
riportando un elenco dei titoli di spesa, fiscalmente validi, con
riferimento alle spese sostenute e regolarmente pagate, una di-
chiarazione che le stesse spese non sono oggetto di altri tipi di
finanziamento o rimborso da parte di soggetti pubblici, nonché
una relazione da cui risultino le modalita di spesa e di attuazione
del programma o intervento con i risultati quantitativi e qualitativi
raggiunti;

L’invio dovra avvenire mediante posta elettronica certificata
(PEC) all’indirizzo segrgeol@postacert.regione.emilia-romagna.
it o con raccomandata con avviso di ricevimento o0 con consegna
amano al Servizio Geologico, sismico e dei suoli, Viale della fie-
ran.8 - 40127 Bologna;

b) documentazione probatoria dei pagamenti effettuati: fat-
tura quietanzata; contabile bancaria del bonifico, riportante gli
estremi del documento di spesa; assegno bancario o circolare
non trasferibile intestato al fornitore o al consulente accompa-
gnato dalla copia dell’estratto conto bancario, dal quale si evinca
I’addebito dell’assegno stesso; ricevuta bancaria riportante gli
estremi del documento di spesa ecc., precisando che non sono
ammissibili i pagamenti in contanti; ’invio dovra avvenire con
raccomandata con avviso di ricevimento o consegna direttamen-
te a mano al Servizio Geologico, sismico e dei suoli, Viale della
fiera n.8 - 40127 Bologna.

La Regione liquidera il contributo relativamente alle sole spe-
se effettivamente sostenute, a fronte di un parere di congruita da
parte della struttura regionale competente.

7. Controlli

La Regione si riserva la facolta di svolgere, secondo le mo-
dalita da essa definite, anche in corso di attuazione dei progetti e
fino ad 1 anno successivo alla data di erogazione del saldo, an-
che tramite incaricati esterni, sopralluoghi e controlli, anche a
campione, finalizzati alla verifica della attuazione dei progetti e
del rispetto dei tempi previsti, e comunque in tutti i casi in cui
sorgono fondati dubbi sulla veridicita della documentazione for-
nita, al fine di verificare:

- il rispetto delle condizioni previste per 1’ottenimento del
contributo;

- la conformita delle attivita realizzate rispetto a quelle di-
chiarate;

- che le spese dichiarate siano reali ed effettivamente so-
stenute e corrispondenti ai documenti contabili e ai documenti
giustificativi conservati dal beneficiario.

I soggetti beneficiari del contributo sono tenuti a consenti-
re, agevolare e non ostacolare, in qualunque modo, le attivita di
controllo da parte della Regione e a tenere a disposizione tutti i
documenti giustificativi relativi alle spese finanziate.

8. Revoca dei contributi
Il contributo ¢ revocato, qualora:
a) I’attivita non sia rendicontata nei modi e tempi definiti;

b) dai controlli e/o sopralluoghi in corso di attuazione dei
progetti emergesse la non autenticita delle informazioni rese,
ferme restando le conseguenze previste dall’art. 76 del DPR
445/2000.

9. Recupero contributi erogati

A seguito di controlli successivi alla data di erogazione del
contributo a saldo, qualora emergesse la non autenticita delle
informazioni rese, il beneficiario dovra restituire entro 30 gior-
ni dalla notifica del provvedimento da parte della Regione tali
somme, maggiorate degli interessi legali a decorrere dalla da-
ta di erogazione.

[1] I documenti dovranno essere prodotti in formato PDF e tra-
smessi attraverso la casella di posta elettronica certificata dell’Ente
richiedente. L’invio deve considerarsi andato a buon fine solo con
la ricezione della ricevuta di consegna.

Al fini della validita dell’invio telematico, ¢ ammessa la sot-
toscrizione con firma digitale , ai sensi del comma 1, lett. a) del
D. Lgs. 82/2005 e successive modificazioni oppure con firma
autografa, ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR 445/2000 ¢
successive modificazioni nonché dell’art. 65, comma 1, lett. c)
del D. Lgs. 82/2005.

L'apposizione ad un documento informatico di una firma digi-
tale basata su un certificato elettronico revocato, scaduto o sospeso
equivale a mancata sottoscrizione.

In caso di firma autografa ¢ necessario allegare copia fotosta-
tica di un valido documento di identita del sottoscrittore.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 GIU-
GNO 2018, N. 889

L.R. n. 24/2000 e ss.mm.ii. ¢ Reg. (UE) n. 702/2014 - Contri-
buti alle organizzazioni di produttori - Approvazione regime
d'aiuto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- il Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europe-
o e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante organizzazione
comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regola-
menti (CEE) n. 922/72, (CE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE)
n. 1234/2007 del Consiglio;

- il Regolamento (UE) n. 702/2014 della Commissione del
25 giugno 2014 che dichiara compatibili con il mercato interno,
in applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul fun-
zionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti nei
settori agricolo e forestale e nelle zone rurali ¢ che abroga il Re-
golamento della Commissione (CE) n. 1857/2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea del 1 luglio 2014
(L193);

- gli Orientamenti dell'Unione europea per gli aiuti di Sta-
to nel settore agricolo e forestale e nelle zone rurali 2014-2020
(2014/C 204/01), pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione
Europea del 1 luglio 2014;

Richiamata la Legge Regionale 7 aprile 2000, n. 24 "Disci-
plina delle Organizzazioni di Produttori e delle Organizzazioni
Interprofessionali per i prodotti agroalimentari", modificata con
L.R. 9 maggio 2001 n. 14 e L.R. 16 luglio 2015 n. 9, che preve-
de, tra I’altro, la concessione di contributi alle organizzazioni di
produttori;

Vista inoltre la propria deliberazione n. 154 del 23 febbraio
2015 recante “L.R. 24/2000 e Reg. (UE) n. 702/2014 — Contributi
alle organizzazioni di produttori — Approvazione regime d'aiuto”,
con cui sono stati approvati, in coerenza con quanto previsto dal
Regolamento (UE) n. 702/2014, i criteri per la concessione dei
contributi previsti dall'art. 4 della L.R. n. 24/2000 e dall'art. 13
del D. Lgs. n. 173/1998;

Atteso che il suddetto regime era stato comunicato alla Com-
missione Europea in attuazione del citato Regolamento (UE) n.
702/2014 e registrato con il numero SA.41164(2015/XA) in da-
ta 04/03/2015;

Considerato:

- che ¢ trascorso ormai un triennio dalla prima applicazione
della citata propria deliberazione n. 154/2015 nel corso del quale
si ¢ rilevata la necessita di rivederne in parte i criteri e di spe-
cificare ulteriormente alcuni requisiti, in un’ottica di maggiore
chiarezza normativa e di una piu ampia aderenza alla realta dei
settori produttivi coinvolti;

- che nell'ambito dei trasferimenti statali relativi all'attuazione
dell'art. 13 del D. Lgs. n. 173 del 30 aprile 1998 risultano ancora
disponibili risorse stanziate nel bilancio regionale per interventi
che possono essere destinati a finanziamenti a favore delle orga-
nizzazioni di produttori;

Rilevato che la citata L.R. 16 luglio 2015 n. 9, tra I’altro, ha
integralmente sostituito I’art. 4 “Contributi alle Organizzazioni

di produttori e alle Associazioni di organizzazioni di produttori”
della L.R. 7 aprile 2000, n. 24;

Ritenuto pertanto opportuno aggiornare i criteri per la con-
cessione dei contributi alle organizzazioni di produttori, previsti
dal nuovo testo dell’art. 4 della L.R. n. 24/2000 e dall'art. 13 del
D. Lgs. n. 173/1998, in coerenza con quanto previsto dal Rego-
lamento (UE) n. 702/2014, contenuti nell'allegato 1, nonché i
relativi ambiti di attivita di cui all’allegato 2, quali parti integran-
ti e sostanziali della presente deliberazione;

Atteso che ai sensi dell'art. 9 del Regolamento (UE)
n. 702/2014:

- lo Stato membro comunica alla Commissione Europea -
mediante il sistema di notifica elettronica ai sensi dell'art. 3 del
Regolamento (CE) n. 794/2004 - almeno 10 giorni lavorativi pri-
ma della sua entrata in vigore una sintesi del nuovo regime d'aiuto,
nel formato standardizzato di cui all'allegato II del richiamato re-
golamento;

- entro dieci giorni lavorativi dalla data di ricevimento del-
la sintesi, la Commissione invia allo Stato membro una ricevuta
con il numero di identificazione del regime d'aiuto;

Considerato che la Commissione UE potrebbe, nel corso del-
la procedura di comunicazione, richiedere alcune modifiche al
regime;

Dato atto che € necessario approvare anche la nuova mo-
dulistica per la presentazione delle domande di contributo,
recependo le eventuali osservazioni formulate dalla Commissione
Europea;

Ritenuto pertanto di demandare al Responsabile del Servi-
zio Organizzazioni di mercato e sinergie di filiera I’approvazione
della modulistica necessaria per la presentazione dei documen-
ti di programmazione e per 1’attivita di rendicontazione delle
azioni effettuate, a seguito della registrazione del regime, non-
ché l'approvazione di specificazioni degli ambiti di attivita, di
cui all’Allegato 2 parte integrante e sostanziale del presente at-
to e I'eventuale aggiornamento dei settori produttivi, in relazione
all'evoluzione tecnica;

Ritenuto altresi di disporre che il Responsabile del Servi-
zio Organizzazioni di mercato e sinergie di filiera provveda a
pubblicare tutte le informazioni concernenti il regime d'aiuto,
conformemente a quanto previsto dall'art. 9 e dall'allegato III
del Regolamento (UE) n. 702/2014 nella sezione dedicata alle
organizzazioni di produttori del sito: http://agricoltura.regione.
emilia-romagna.it;

Ritenuto infine, per una piu efficiente gestione delle proce-
dure, di stabilire che il Responsabile del Servizio Organizzazioni
di mercato e sinergie di filiera provveda, con proprio atto, a di-
sporre eventuali modifiche ai termini fissati nei suddetti criteri;

Richiamati inoltre:

- i1 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.
ii., ed in particolare I’art. 26, comma 1;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018, recante
“Approvazione piano triennale di prevenzione della corruzio-
ne, Aggiornamento 2018-2020”, ed in particolare 1’allegato B)
“Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. n. 33 del 2013. At-
tuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
2018-20207;

Vista altresi la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico
in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Re-
gione Emilia-Romagna” e successive modifiche ed integrazioni,
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ed in particolare l'art. 37, comma 4;
Richiamate infine le proprie deliberazioni:

- n. 2416 del 29 dicembre 2008 “Indirizzi in ordine alle re-
lazioni organizzative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio
delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla de-
libera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
450/2007" e successive modifiche ed integrazioni, per quanto
applicabile;

- n. 56 del 25 gennaio 2016 “Affidamento degli incarichi di
direttore generale della Giunta regionale, ai sensi dell'art. 43 del-
la L.R. 43/2001;

- n. 270 del 29 febbraio 2016 “Attuazione prima fase della
riorganizzazione avviate con Delibera 2189/2015”;

-n. 622 del 28 aprile 2016 "Attuazione seconda fase della ri-
organizzazione avviata con delibera 2189/2015";

- n. 702 del 16 febbraio 2016 “Approvazione incarichi diri-
genziali conferiti nell'ambito delle Direzioni Generali — Agenzie
— Istituto, e nomina dei responsabili della prevenzione della cor-
ruzione, della trasparenza e accesso civico, della sicurezza del
trattamento dei dati personali, e dell'anagrafe della stazione ap-
paltante”;

-n. 1107 del 11 luglio 2016 "Integrazione delle declarato-
rie delle strutture organizzative della Giunta regionale a seguito
dell'implementazione della seconda fase della riorganizzazione
avviata con Delibera 2189/2015";

-n. 121 del 6 febbraio 2017 “Nomina del responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza”;

- n. 468 del 10 aprile 2017 “Il sistema dei controlli interni
nella Regione Emilia-Romagna”;

Viste, infine, le circolari del Capo di Gabinetto del Presi-
dente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre
2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichia-
rato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell'Assessore all'Agricoltura, Caccia e Pesca,
Simona Caselli;

A voti unanimi e palesi
delibera

1. di approvare i “Criteri per la concessione dei contributi al-
le organizzazioni di produttori previsti dall'art. 4 della L.R.

n. 24/2000 e ss.mm.ii. ¢ dall'art. 13 del D. Lgs. n. 173/1998,
in attuazione del Regolamento (UE) n. 702/2014” di cui all'al-
legato 1 e i relativi ambiti di attivita elencati nell’allegato
2, quali parti integranti e sostanziali della presente delibe-
razione;

di demandare al Responsabile del Servizio Organizzazioni
di mercato e sinergie di filiera ’approvazione della mo-
dulistica necessaria per la presentazione dei documenti di
programmazione e per I’attivita di rendicontazione delle azio-
ni effettuate, a seguito della registrazione del regime, nonché
l'approvazione di specificazioni degli ambiti di attivita, di cui
all’Allegato 2 e I'eventuale aggiornamento dei settori produt-
tivi, in relazione all'evoluzione tecnica;

di disporre altresi che il Responsabile del Servizio Organiz-
zazioni di mercato e sinergie di filiera provveda a pubblicare
tutte le informazioni concernenti il regime d'aiuto, confor-
memente a quanto previsto dall'art. 9 e dall'allegato III del
Regolamento (UE) n. 702/2014 nella sezione dedicata alle
organizzazioni di produttori del sito: http://agricoltura.regio-
ne.emilia-romagna.it;

di stabilire inoltre che il Responsabile del Servizio Organiz-
zazioni di mercato e sinergie di filiera provveda, con proprio
atto, a disporre eventuali modifiche ai termini fissati nei sud-
detti criteri;

di dare atto che la disciplina per la concessione dei contri-
buti - contenuta nella deliberazione n. 154/2015 - cessa di
produrre effetti dalla data di adozione del presente atto, fat-
ta salva la sua applicazione per la conclusione delle attivita
istruttorie finalizzate alla liquidazione dei contributi, relativi
ai programmi di ampliamento d’attivita gia approvati secon-
do le disposizioni in essa previste;

di trasmettere alla Commissione Europea, mediante il siste-
ma di notifica elettronica ai sensi dell'art. 3 del Regolamento
(CE) n. 794/2004, una sintesi degli aiuti disciplinati nell'al-
legato A) nel formato standardizzato di cui all'allegato II del
Regolamento (UE) n. 702/2014;

di dare atto che I’efficacia dei criteri di cui al punto 1 resta
subordinata alla positiva registrazione del regime da parte
della Commissione Europea;

di dare atto inoltre che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative ri-
chiamate in parte narrativa;

di disporre infine la pubblicazione in forma integrale della

presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Emilia-Romagna Telematico.
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Criteri per la concessione dei contributi alle organizzazioni di produttori previsti
dall’art. 4 della L.R. n. 24/2000 e dell’art. 13 del D.Lgs. n. 173/1998, in attuazione del
Regolamento (UE) n. 702/2014.

1. Premesse

La Regione concede contributi alle organizzazioni di produttori (OP) per la realizzazione di
un programma di attivita ai sensi dell'art. 4 della L.R. n. 24/2000 e dell'art. 13 del D. Lgs. n.
173/1998 - in coerenza con quanto previsto dall'art. 21 del Regolamento (UE) n. 702/2014
della Commissione del 25 giugno 2014 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell'Unione
Europea del 1° luglio 2014 (L193).

I contributi sono concessi e liquidati nei limiti delle disponibilita del bilancio di previsione
regionale e nei limiti disposti dal Regolamento (UE) n. 702/2014. I limiti di spesa sono
individuati al successivo paragrafo “4. Misura del contributo e limiti di spesa ammissibile
per i programmi di attivita”.

La modulistica richiamata nei presenti criteri verra approvata con atto del Responsabile del
Servizio

2. Beneficiari

Possono beneficiare dei contributi, disciplinati dai presenti criteri, le OP iscritte nell’apposito
Elenco Regionale, ai sensi dell’art. 2 della L.R. n. 24/00.

Nel caso di OP sospese dall’iscrizione, la concessione e la liquidazione di eventuali
contributi € subordinata al ripristino dell’efficacia dell’iscrizione nell’Elenco regionale.

Gli interventi sono rivolti a soci produttori agricoli con sedi operative nel territorio regionale,
regolarmente iscritti all'Anagrafe delle aziende agricole, di cui al Regolamento regionale 15
settembre 2003, n. 17 “Disciplina dell'Anagrafe delle aziende agricole dell'Emilia-
Romagna”. La costituzione del fascicolo aziendale ¢ obbligatoria per tutte le aziende agricole
ai sensi del D.P.R. n. 503/99 e del Decreto legislativo n. 99/2004.

Le suddette imprese agricole devono appartenere alla categoria delle piccole e medie
imprese, secondo la definizione dell'allegato I del Regolamento (UE) n. 702/2014. Non
possono essere beneficiarie del contributo le imprese di grandi dimensioni.

Le OP possono operare, e a tal fine ottenere i contributi disciplinati dai seguenti criteri,
indipendentemente dalle proprie dimensioni. Tali aiuti non comportano pagamenti diretti alle
imprese agricole.

L'adesione all'OP non ¢ una condizione vincolante per avere accesso alle attivita. Possono,
percio, accedere agli interventi attivati dalle OP anche imprese agricole non socie.
L’eventuale partecipazione dei non soci ai costi amministrativi sostenuti dall’organizzazione
di produttori € comunque limitata ai soli costi delle attivita prestate.

I contributi non possono essere concessi né liquidati ad OP:

. che si trovino in difficolta ai sensi dell'art. 2, paragrafo 14 del Regolamento (UE) n.
702/2014, in particolare sono esclusi i soggetti in stato di fallimento, liquidazione
coatta o volontaria, concordato preventivo o amministrativo o per i quali siano in corso
procedimenti che possono determinare una delle situazioni suddette;
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. che siano presenti nell’Elenco dei soggetti tenuti alla restituzione di aiuti oggetto di
decisione di recupero della Commissione Europea (c.d. clausola Deggendorf), in
applicazione dell'art. 1, comma 4, lettera a) del Regolamento (UE) n. 651/2014 del 17
giugno 2014;

. che non siano in regola con i versamenti contributivi, previdenziali e assistenziali;

. che siano sottoposte a provvedimenti di esclusione in materia di agricoltura, ai sensi
della L.R. 15/97;

. che siano incorse in cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del
D.Lgs. n. 159/2011.

3. Disponibilita finanziarie e durata del regime

L'onere derivante dall'attivazione del presente regime grava sulle risorse stanziate sul
capitolo 18122 “Contributi per il rafforzamento delle imprese operanti nel settore
agroalimentare (art. 13, comma 1, D.Lgs. 30 aprile 1998 n. 173). Mezzi statali”, dei bilanci
degli esercizi di riferimento.

In relazione alle disponibilita recate dai bilanci annuali di competenza, il presente regime
d'aiuto potra essere applicato fino al 31 dicembre 2020, conformemente a quanto previsto
dall'art. 52 del Regolamento (UE) n. 702/2014.

Qualora le risorse disponibili nel bilancio annuale di competenza siano comunque inferiori
al fabbisogno, si procedera ad una riduzione proporzionale su tutti i programmi annuali
ammessi a contributo, comunque nel rispetto del principio di parita di trattamento tra le OP
beneficiarie.

4. Misura del contributo e limiti di spesa ammissibile per i programmi di attivita
L'importo del contributo ¢ pari al 50% del totale delle spese ammissibili.

I costi non coperti dall'aiuto pubblico sono a carico delle organizzazioni di produttori bene-
ficiarie, che vi provvedono con i propri fondi.

I programmi annuali di attivita non possono superare, altresi, le seguenti soglie di spesa
massima ammissibile:

. € 100.000 per le OP che hanno meno di 1.000 soci produttori con sede operativa in
Emilia-Romagna;

. € 150.000 per le OP che hanno 1.000 o piu soci produttori con sede operativa in Emilia-
Romagna;

Il numero di soci produttori ¢ rilevato utilizzando i dati presenti nell’apposito programma
informatico come indicato nelle disposizioni applicative della L.R. 24/2000 concernenti il
riconoscimento e il mantenimento dell’iscrizione all’Elenco regionale delle OP.

L’ammontare delle spese ammissibili per ciascun programma di attivita, in fase di
concessione, non pud comunque superare il 5% del valore del prodotto regionale fatturato
direttamente dall'OP, desunto dal bilancio dell'ultimo esercizio chiuso e dal corrispondente
registro di carico e scarico, come indicato nelle disposizioni applicative della L.R. 24/2000
concernenti il riconoscimento e il mantenimento dell’iscrizione all’Elenco regionale delle
OP. Tale limite assolve sia alla funzione di rendere il programma di aiuto adeguato sia alla
capacita organizzativa e finanziaria di ciascuna OP, che a rendere proporzionale l'aiuto in
relazione alle dimensioni di ciascuna OP.
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Solo per il primo anno di attivita dell'OP ed in mancanza dei documenti di cui sopra, si fa
riferimento al valore del prodotto rappresentato, indicato nella domanda d’iscrizione
all’Elenco regionale.

5. Programmi di attivita

Ai fini del presente regime di aiuto, per “programma di attivita” si intende l'attivita di
assistenza tecnico-economica prestata dalle OP ai produttori agricoli soci.

Tali attivita vengono realizzate attraverso azioni di trasferimento di conoscenze e di
informazione, quali corsi di formazione, seminari, coaching individuale e di gruppo, attivita
dimostrative

U, in applicazione dell'art. 21 del Regolamento (UE) n. 702/2014.

Le azioni formative e informative hanno ad oggetto argomenti coerenti con le finalita delle
OP, elencate all'art. 152, paragrafo 1), lett. ¢) del Regolamento (UE) n. 1308/2013 e
comunque rientranti almeno in una delle priorita dell'Unione in materia di sviluppo rurale,
ai sensi dell'articolo 5 del Regolamento (UE) n. 1305/2013.

In coerenza con le priorita della politica sullo sviluppo rurale, le attivita perseguono almeno
uno dei seguenti obiettivi:

a) rafforzamento della competitivita, integrazione di filiera, innovazione delle tecniche
di produzione, programmazione della produzione e orientamento al mercato,
miglioramento della qualita dei prodotti, anche attraverso le produzioni a qualita
regolamentata, miglioramento dell'efficienza dell'impresa attraverso una miglior
gestione dei fattori di produzione e una riduzione dei costi, promozione
dell'imprenditorialita;

b) mitigazione dei cambiamenti climatici e adattamento ad essi attraverso il
miglioramento della sostenibilitd ambientale dell'impresa, la biodiversita e l'utilizzo
piu sostenibile di acqua, suolo ed energia, anche attraverso l'introduzione di nuove
soluzioni tecnologiche, sviluppo di pratiche produttive rispettose della biodiversita,
del benessere animale e della salute dei consumatori.

Tali obiettivi possono trovare ulteriore specificazione tecnica nell'elenco presente
nell’ Allegato 2

Le OP - che hanno gia beneficiato di contributi nelle annualita precedenti - possono accedere
ai contributi per un nuovo programma di attivita purché esso abbia carattere di novita rispetto
alle annualita precedenti.

Rappresenta carattere di novita anche lo svolgimento di attivitda gia realizzate nelle
programmazioni precedenti, purché esse siano destinate a soci diversi (diverso CUAA).

I programmi devono evidenziare il contenuto tecnico delle azioni di attivita con un grado di
dettaglio tale da consentire la verifica degli elementi di novita nelle azioni previste.

Nel caso di attivita dimostrative (inclusi campi prova o dimostrativi destinati a mettere a
confronto le varieta o tecniche produttive) anche in caso di ripetizione in annate successive,
il carattere di novita si considera insito nella natura stessa dell’attivita dimostrativa, in
considerazione del verificarsi di almeno una delle seguenti circostanze:

- modifica di una o piu varieta rispetto all’anno precedente;

—  modifica delle condizioni pedologiche o ambientali rispetto all’anno precedente;
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- modifica delle tecniche di coltivazione.

Dette attivita sono ammissibili solo se ¢ prevista anche la fase di trasferimento delle
conoscenze ai soci, in campo.

Possono partecipare alle attivita di trasferimento delle conoscenze e di informazione i titolari,
i dipendenti e i coadiuvanti delle imprese agricole.

6. Azioni di trasferimento di conoscenze e azioni di informazione

Le azioni di trasferimento di conoscenze e le azioni di informazione possono essere
realizzate con le seguenti modalita:

- in gruppo attraverso seminari, workshop, forum su supporto web, corsi e attivita d'aula;

- in forma individuale, attraverso formazione individuale, FAD (formazione a distanza),
coaching, assistenza tecnica in azienda e altre attivita didattiche analoghe;

- sistemi di informazione individuale, sia tramite strumenti informatici di
comunicazione massiva, sia tramite supporti didattici e documenti informativi;

- attivita didattiche di scambio di conoscenze, svolte in modo collettivo tramite visite ad
imprese agricole o ad altre imprese rilevanti per la produzione agricola o tramite
partecipazione a fiere e convegni;

- attivita dimostrative, incluse attivita didattiche di breve durata che consentano
l'acquisizione di conoscenze ed abilita pratiche.

Le attivita sono svolte entro i confini nazionali.

Ciascuna attivita formativa di gruppo deve avere tra i partecipanti, ai fini dell’ammissibilita,
almeno 5 soci dell’OP.

Non ¢ ammessa la formazione e informazione dei tecnici.
Non sono, inoltre, previste spese per il coordinamento dei tecnici.

Tutte le attivita di cui ai punti precedenti devono essere realizzate da personale qualificato
in possesso di capacita adeguate, come richiesto all'art. 21, paragrafo 6 del Regolamento
(UE) n. 702/2014.

Tali capacita sono garantite dal possesso dei seguenti requisiti:

1. iscrizione a un albo professionale
oppure
2. laurea o diploma

e, in aggiunta:

- referenze attestanti almeno 3 anni di lavoro (esclusi iscritti a un albo
professionale);

oppure, sempre in aggiunta:

- referenze attestanti almeno 2 anni di lavoro e partecipazione ad almeno 60
ore di attivita formativa (esclusi iscritti a un albo professionale).

Tali requisiti sono dettagliati in un curriculum - redatto in formato europeo - sottoscritto dal
diretto interessato e devono essere coerenti con I’attivita svolta all’interno del programma di
attivita.
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7. Spese ammissibili

Per la realizzazione delle attivita di formazione e informazione - in base a quanto previsto
dall'art. 21 del Regolamento (UE) n. 702/2014, dall'art. 4 della L.R. n. 24/2000 e dall'art. 13
del D. Lgs. n. 173/98 - nell'ambito dei programmi delle attivita le voci di spesa ammissibili
sono le seguenti:

. personale impiegato nell'organizzazione delle attivita programmate, nel limite del 5%
della spesa massima ammissibile;

. docenze e personale tecnico impiegato nell'attivita di trasferimento di conoscenze e
d'informazione;

. organizzazione, quali spese per la disponibilita di sale, inviti, spese di viaggio e
soggiorno dei partecipanti alle attivita di formazione;

. supporti didattici e materiale informativo, sia a stampa che a carattere digitale (es. e-
learning);

. programmi informatici, licenze e diritti d'autore, ai sensi dell'art. 21, paragrafo 3,

lettera d), punto IV) del Regolamento (UE) n. 702/2014. Tali spese sono ammissibili
solo se inserite in attivita che prevedano idonee azioni di apprendimento, start-up,
tutoraggio o assistenza volte a consentire al beneficiario il loro effettivo utilizzo e,
percio, funzionali all'apprendimento.

Le spese sono ammissibili dal 1° gennaio al 31 dicembre di ciascun anno di programmazione.

L'OP comunica preventivamente al servizio competente lo svolgimento di tutte le attivita
formative ed informative, ad esclusione di quelle a carattere individuale.

In caso di mancata comunicazione preventiva tali spese non possono essere rendicontate.

In merito a ciascuna azione formativa di gruppo I'OP presenta - in sede di rendicontazione -
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta che attesti data, luogo, programma, docente,
tutor ed elenco dei partecipanti.

L'OP conserva presso la propria sede un registro contenente le firme dei partecipanti alle
attivita formative di gruppo.

Tutto il materiale divulgativo prodotto, comprensivo dell'eventuale documentazione
distribuita in occasione degli incontri, sia in forma cartacea che in altre forme, ¢ allegato alla
rendicontazione dell'attivita e deve essere coerente con la dimensione della base sociale
dell’OP.

Per quanto riguarda le attivita di coaching individuale, il personale tecnico (dipendente,
distaccato o consulente libero professionista) impiegato in campo deve registrare la propria
attivita attraverso 1’apposita applicazione messa a disposizione dalla Direzione Generale
Agricoltura, Caccia e Pesca (denominata: App Registro Visite). L’attivita prestata deve
risultare da un apposito check in di inizio visita che registri la data, I’ora e il luogo di
svolgimento dell’attivita e dal relativo check out di fine visita. Nel caso non sia possibile
I’utilizzo dell’applicazione per ragioni debitamente motivate, ’attivita prestata dovra essere
documentata con la firma del tecnico (dipendente, distaccato o consulente libero
professionista) incaricato e dell’azienda interessata dall’attivita stessa, indicando data, ora e
luogo, con comunicazione tempestiva al Servizio competente.

Il riconoscimento della piena giornata lavorativa di un tecnico, sia esso dipendente,
distaccato o consulente libero professionista, impiegato nell’attivita di coaching si avra in
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presenza di almeno 180 minuti di coaching individuale, nella stessa giornata o in diverse
giornate solari, calcolati come sommatoria dei minuti trascorsi tra il check in e il check out
in azienda registrati tramite 1’applicazione. Inoltre:

. se 1 180 minuti sono svolti nell’arco di una singola giornata, devono essere visitate
almeno n. 3 aziende nel settore vegetale o n. 2 aziende nel settore animale (con
eccezione delle visite che avvengono in aziende di grandi dimensioni che devono
comunque essere tempestivamente comunicate);

. se i 180 minuti di visita sono raggiunti dalla sommatoria di attivita svolta in giornate
diverse ¢ sufficiente effettuare n. 3 visite (o 2 visite nel settore animale),
indipendentemente dal numero delle aziende visitate.

Per il calcolo delle giornate si devono conteggiare come giornate piene quelle in cui sono
stati svolti almeno 180 minuti di coaching (i minuti eccedenti i 180 non faranno cumulo).

Per le giornate con durata di coaching inferiori a 180 minuti si sommano i minuti maturati

in giornate solari diverse per calcolare il numero di giornate ammesse a pagamento pari alla

minuti complessivi in giornate <180 min
180

caso per difetto alla mezza unita inferiore.

formula: . 1l risultato ottenuto sara arrotondato in ogni

Sono ammesse le spese relative al tempo impiegato per la predisposizione ¢ 1’allestimento
di ciascun sito allestito a campo prova (per un massimo di 10 giornate) a queste si
aggiungono altre giornate impiegate per l’attivita dimostrativa in campo e necessaria
preparazione. I risultati della prova dovranno essere, dall’OP, dettagliatamente condivisi
anche con i Servizi regionali competenti. Non sono ammissibili le spese vive sostenute
dall’OP per la preparazione degli stessi (es. sementi, fertilizzanti ecc.).

Per le spese di viaggio e di soggiorno relative a iniziative di formazione degli agricoltori,
sono ammissibili solo le spese connesse con l'iniziativa di formazione ammessa, sostenute
direttamente dall'OP e documentate o da fatture (es. noleggio pullman, albergo) o da ricevute
fiscali e similari (es. biglietto aereo, treno, pedaggio autostradale, pasti, ecc.), con esclusione
degli scontrini fiscali.

8. Disposizioni specifiche per i costi di programmi informatici, licenze e diritti
d'autore

In merito ai programmi informatici si precisa che i software sono ammissibili solo se
inquadrati come strumenti di supporto per la formazione e informazione dei produttori o per
attivitd dimostrative; deve pertanto essere dimostrabile l'accessibilita - da parte del
produttore attraverso il suo PC - per la fruizione di informazioni tecnico-economiche
specifiche o servizi di supporto mirati alla singola azienda agricola, in relazione alle
produzioni per le quali ¢ stata riconosciuta I'OP

Nel caso di utilizzo di tali strumenti formativi € necessario che I'OP indichi nel programma
preventivo delle attivita il nominativo del tecnico referente per la gestione del software o per
il tutoraggio delle aziende agricole o del tecnico animatore del forum.

Il programma delle attivita — sia in sede di preventivo sia a consuntivo - indica il numero di
aziende agricole che intendono servirsi del software.

La spesa ammissibile per i programmi informatici, le licenze e diritti d'autore ¢ limitata al
costo di ammortamento - come risulta dal libro cespiti - e parametrata alla durata del progetto
dimostrativo.

La decisione dell'acquisto deve risultare dal verbale dell'organo competente.
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Ogni acquisto deve essere giustificato con preventivi-offerta da parte di almeno tre ditte,
allegati alla domanda di liquidazione del contributo.

Qualora non sia possibile interpellare almeno tre ditte, il legale rappresentante dell'OP deve
sottoscrivere apposita motivata dichiarazione.

La scelta effettuata deve essere motivata e risultare da documento sottoscritto dal legale
rappresentante dell'OP

L'acquisto di tali beni deve essere rendicontato allegando le copie del documento di acquisto
e della pagina relativa del libro cespiti.

Secondo quanto disposto dall'art. 19 della L.R. 15/97 "I beni acquisiti (...) mediante
contributi pubblici sono soggetti a vincolo di destinazione di durata (...) quinquennale per
ogni altro bene". Il rispetto del suddetto vincolo deve essere comprovato con delibera
dell'organo competente.

9. Disposizioni specifiche per i costi del personale dipendente e distaccato

Per lo svolgimento delle attivita inserite nel programma puo essere utilizzato personale
dipendente o distaccato, a condizione che sia rispettata la normativa vigente in materia.

Per il personale distaccato, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 276/2003, ¢ necessaria una
comunicazione di distacco, sottoscritta dal legale rappresentante dell'azienda distaccante e,
qualora ricorrano le condizioni, dall'incaricato per accettazione.

Copia di tale comunicazione, trasmessa al Centro per l'impiego a norma dell'art. 4 bis,
comma 5 del D.Lgs 21 aprile 2000, n. 181 e conservata presso la sede dell'OP, ¢ resa
disponibile in caso di visita ispettiva.

Il riconoscimento delle relative spese decorre dalla data di comunicazione del distacco.

La spesa complessiva annua, pro-capite, ammissibile per retribuzione ed oneri sociali ad
esclusivo carico dell’OP, tenuto comunque conto del contratto di comparto, ¢ di Euro
48.000,00, riferito ad un impegno equivalente al 100% del tempo lavorativo del personale
coinvolto. Tale massimale ¢ comprensivo di rimborsi spese per missioni (viaggi, vitto e
alloggio) inerenti I’attivita oggetto di aiuto, fino ad un massimo di Euro 6.000,00. Il tempo
lavorativo puo essere computato in mesi (massimo 12) o in giornate lavorative (massimo
210). Pertanto il massimale giornaliero ammissibile di € 228,57 a prescindere dal costo
effettivamente sostenuto.

Nell'ipotesi di impegni lavorativi che non raggiungano la percentuale del 100%, le spese
sostenute dovranno necessariamente essere proporzionate al tempo impiegato e alla durata
del programma.

Ai fini della rendicontazione dell’attivita di coaching individuale registrata tramite App ¢
necessario stampare il riepilogo delle visite effettuate (con eventuali annotazioni), ¢ indicare
sul medesimo documento la somma delle giornate dedicate suddivise per azione: il tutto
sottoscritto dal tecnico e dal legale rappresentate dell’OP.

Per la rendicontazione delle altre attivita con impiego del personale dipendente o distaccato
- coinvolto nell'attivita oggetto di contributo - le spese di missione di tale personale devono
essere documentate.

In caso di controllo, oltre a quanto sopra indicato, sono oggetto di verifica anche le buste
paga, i versamenti degli oneri previdenziali e assistenziali o le note di addebito emesse dai
lavoratori; inoltre, in caso di distacco, sono oggetto di verifica i rimborsi delle spese, da parte
dell’OP al datore di lavoro distaccante e la comunicazione al Centro per I’impiego, a norma
dell’art. 4 bis, comma 5 del D. Lgs. 21 aprile 2000, n. 181.
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10. Disposizioni specifiche per i costi di prestazioni di servizi o di prestazioni libero-
professionali

Qualora I’OP si avvalga di prestazioni di servizio o di prestazioni libero-professionali deve
essere stipulato apposito contratto tra 1’OP e la societa o la persona interessata, che disciplini
l'oggetto dell’incarico, i tempi e le modalita dello svolgimento del lavoro (es. n. aziende
coinvolte nelle attivita del programma), la sede di lavoro, il compenso e la durata del
rapporto. Tale contratto, debitamente sottoscritto dalle parti, deve essere presentato in sede
di rendiconto.

Il riconoscimento delle relative spese decorre dalla data di sottoscrizione del contratto.

Costituiscono prestazioni di servizi le prestazioni verso corrispettivo, dipendenti da contratti
d'opera o di appalto svolte nell’esercizio di attivita di impresa.

Per prestazioni libero-professionali, si intendono quelle rese da liberi professionisti iscritti
negli appositi albi professionali.

In caso di prestazione di servizi I’OP ¢ tenuta a valutare i preventivi-offerta da parte di
almeno tre ditte; la scelta deve risultare o dalla delibera dell'organo competente con la
relativa motivazione oppure da apposita, motivata dichiarazione sottoscritta dal legale
rappresentante.

Qualora non sia possibile interpellare almeno tre ditte, ¢ necessario darne atto nella delibera
o nella dichiarazione sopra indicate.

Di tali documenti deve essere conservata copia presso la sede dell'OP ai fini di una eventuale
verifica ispettiva.

Ai fini della rendicontazione dell’attivita di coaching individuale registrata tramite App ¢
necessario stampare il riepilogo delle visite effettuate (con eventuali annotazioni), e indicare
sul medesimo documento la somma delle giornate dedicate suddivise per azione: il tutto
sottoscritto dal tecnico e dal legale rappresentate dell’OP.

Per la rendicontazione delle altre attivita, I'importo delle spese di cui al presente paragrafo
deve essere indicato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, prevista al paragrafo
“16. Domanda di liquidazione del contributo”;

In caso di controllo, oltre a quanto sopra indicato, sono oggetto di verifica anche le fatture
quietanzate emesse a seguito della prestazione di servizi o della prestazione libero-
professionale.

Per la formazione individuale (coaching, assistenza tecnica in azienda) ¢ comunque previsto
un massimale giornaliero ammissibile di € 228,57 a prescindere dal costo effettivamente
sostenuto.

11. Spese non ammissibili

Non sono ammissibili le spese:

1. sostenute da terzi;

2. relative all'acquisizione di mezzi strumentali;

3. per interventi di tipo strutturale;

4, per partecipazioni a trasmissioni radiofoniche o televisive;
5. per analisi e attrezzature di laboratorio;
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6. per l'uso del taxi e per la mensa;
7. generali.

Non ¢ inoltre ammissibile l'imposta sul valore aggiunto (IVA), salvo nel caso in cui non sia
recuperabile ai sensi della normativa vigente.

12. Documentazione delle spese

Tutti i pagamenti devono essere effettuati e registrati anche contabilmente entro e non oltre
il 20 marzo successivo alla chiusura dell'annualita di riferimento, a pena di inammissibilita.

Le fatture devono essere intestate all'OP, devono essere quietanzate e riportare, nella causale,
il riferimento all'attivita oggetto di contributo, con l'indicazione, nel caso di attrezzature
informatiche, della data di consegna o accompagnate dal documento di trasporto.

Le fatture riferite a prestazioni (di servizio e libero-professionali) devono essere
accompagnate dall’apposito contratto redatto e stipulato secondo quanto indicato al
paragrafo “8 Disposizioni specifiche per i costi di prestazioni di servizi o di prestazioni
libero-professionali”.

Le spese di viaggio devono essere rendicontate separatamente.
Tutte le spese per le missioni vanno documentate con fatture o ricevute intestate all'OP.

I costi chilometrici sono rimborsati computando 1/5 del prezzo medio annuale della benzina
per i km percorsi dal personale impiegato nel programma di attivita.

Per le spese inerenti il viaggio e l'alloggio, ove ammissibili, la ricevuta o fattura deve indicare
il nominativo della persona che ha usufruito del servizio.

Non sono ammissibili spese documentate da scontrini fiscali, salvo che non siano allegati a
documenti intestati all'OP da cui risulti 'oggetto del servizio ricevuto.

Le spese sostenute devono essere pagate con bonifico bancario o ricevuta bancaria.
La prova dei pagamenti deve risultare da quietanza bancaria che indichi l'importo, il
beneficiario, la causale del pagamento, 1'ordinante.

La documentazione di spesa presentata deve essere riferita esclusivamente alle attivita
oggetto di contributo.

13. Pluralita di linee di finanziamento

Gli aiuti di cui ai presenti criteri non possono essere cumulati con altri concessi in base alla
normativa europea. Il cumulo ¢ tuttavia ammesso qualora I'importo totale del finanziamento
concesso in relazione agli stessi costi ammissibili rientri nei limiti dei tassi di finanziamento
piu favorevoli stabiliti nella normativa applicabile del diritto dell'Unione.

Gli aiuti non possono essere cumulati:

. con i pagamenti di cui agli articoli 81, paragrafo 2, e 82 del Regolamento (UE) n.
1305/2013 in relazione agli stessi costi ammissibili, ove tale cumulo dia luogo a
un'intensita di aiuto o un importo di aiuto superiori a quelli stabiliti dal Regolamento
(UE) n. 702/2014;

. con aiuti "de minimis" relativamente agli stessi costi ammissibili se tale cumulo porta
a un'intensita di aiuto superiore ai livelli stabiliti al capo III del Regolamento (UE) n.
702/2014.

Possono essere cumulati con altri aiuti di Stato, purché le misure riguardino diversi costi
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ammissibili individuabili o con altri aiuti di Stato, in relazione agli stessi costi ammissibili -
in tutto o in parte coincidenti - unicamente se tale cumulo non porta al superamento
dell'intensita di aiuto o dell'importo di aiuto previsti dal Regolamento (UE) n. 702/2014.

Il programma di attivita deve esplicitare chiaramente 1’eventuale utilizzo sinergico di altre
fonti di finanziamento (anche nazionali e comunitarie), richiamando gli estremi della
domanda presentata e gli esiti della relativa istruttoria, qualora gia disponibile.

14. Domanda di contributo

L'OP, per accedere al contributo, deve presentare specifica domanda in carta semplice,
indirizzata alla “Regione Emilia-Romagna — Direzione Generale Agricoltura, Caccia e
Pesca— Servizio Organizzazioni di Mercato e Sinergie di Filiera - Viale della Fiera, 8§ — 40127
Bologna”, oppure spedita via PEC (all’indirizzo agrapa@postacert.regione.emilia-
romagna.it ), entro il termine perentorio del 15 ottobre dell’anno precedente a quello nel
quale si realizza l'attivita per cui si chiede il contributo.

Solo per il programma di attivita riferito all'annualita 2019, la domanda di contributo deve
essere presentata entro il termine perentorio del 31 ottobre 2018.

La domanda di aiuto deve contenere le seguenti informazioni:
a)  denominazione dell'OP;

b)  descrizione dettagliata del programma e dell'attivita, comprensiva del calendario delle
attivita previste, delle date di inizio e fine;

¢) luogo di svolgimento dell'attivita;
d) elenco delle spese previste articolate per azioni (tra quelle sopra indicate);
e) importo del finanziamento pubblico necessario per la realizzazione del progetto.

La domanda deve essere firmata dal legale rappresentante dell'OP e deve essere redatta
utilizzando 1'apposito modulo.

Alla domanda di contributo devono essere allegati:

1. copia autentica della delibera dell'organo decisionale dell'OP con la quale si approva
il programma delle attivita;

2. dichiarazione del regime IVA applicato, nonché 1’eventuale indetraibilita degli oneri
IVA sui titoli giustificativi delle spese;

3. dichiarazione sostitutiva di iscrizione alla C.C.LA.A. per il rilascio della
comunicazione antimafia prevista dall’art. 84 del D.Lgs. 159/2011.

Ai fini del calcolo dell'intensita di aiuto e delle spese ammissibili, tutte le cifre utilizzate
devono intendersi al lordo di qualsiasi imposta o altro onere.

Si evidenzia che in merito a ciascuna azione devono, inoltre, essere specificate le spese
relative al personale. In particolare, per la parte realizzata attraverso personale dipendente o
distaccato devono essere individuati i nominativi del personale utilizzato in ciascuna azione,
il titolo di coinvolgimento (ruolo e mansioni), la spesa per unita lavorativa e il tempo
dedicato all’attivita (in giornate). Per la parte realizzata attraverso prestazione di servizi o
prestazioni libero-professionali deve essere precisato il lavoro previsto (es. n. aziende
assistite, e n. totale di visite previste, n. incontri formativi realizzati, ecc.).

Viene individuato quale responsabile del procedimento il dott. Nicola Benatti, Titolare di
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Posizione organizzativa “Sviluppo processi di filiera", del Servizio Organizzazioni di
mercato e sinergie di filiera.

15. Istruttoria e termine del procedimento

L'istruttoria sulla domanda di contributo ed 1 controlli sulle dichiarazioni fornite in domanda,
i cui esiti sono sintetizzati in apposito verbale, sono effettuati dal servizio competente e si
concludono entro i 90 giorni successivi alla scadenza del termine previsto per la
presentazione della domanda.

Qualora vengano richieste integrazioni il termine per la conclusione dell’istruttoria € sospeso,
per il tempo indicato nella richiesta di integrazioni, e comunque per un periodo non superiore
a 30 giorni.

II responsabile del servizio competente approva, sulla base delle risultanze istruttorie, i
programmi di attivita e determina il contributo spettante, adottando il relativo provvedimento
di concessione.

16. Domanda di liquidazione del contributo

La domanda di liquidazione del contributo, in carta semplice, debitamente sottoscritta dal
legale rappresentante dell'OP, deve essere indirizzata alla “Regione Emilia-Romagna -
Direzione Generale Agricoltura Caccia e Pesca- Servizio Organizzazioni di Mercato e
Sinergie di Filiera - Viale della Fiera, 8§ — 40127 Bologna”, anche via PEC
(agrapa@postacert.regione.emilia-romagna.it), entro il termine perentorio del 31 marzo
dell'anno successivo a quello cui si riferisce il contributo.

A detta domanda devono essere allegati:
a) relazione dettagliata sulle attivita svolte;

b)  rendiconto delle spese sostenute, presentato nella forma di dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietd resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sottoscritto dal legale
rappresentante, indicante analiticamente le spese sostenute dall'OP;

c) dichiarazioni in merito alla documentazione delle spese, debitamente compilate e
sottoscritte, corredate da copia delle fatture e relative quietanze;

d) organigramma completo dell’OP riferito al 31 dicembre dell’anno di attivita con, in
evidenza, il personale che ha partecipato all’attivita in oggetto;

e) copia delle eventuali comunicazioni di distacco, trasmesse al Centro per l'impiego a
norma dell'art. 4 bis, comma 5 del D.Lgs 21 aprile 2000, n. 181;

f)  copia dei contratti stipulati per le prestazioni di servizio o libero professionali e relativi
preventivi (o delibera dell'organo competente con la relativa motivazione oppure
apposita, motivata dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante dell’OP);

g)  curricula personali - redatti in formato europeo — sottoscritti dai soggetti che svolgono
l'attivita formativa prevista dal programma;

h)  copia del registro contenente le firme dei produttori partecipanti alle attivita formative
di gruppo;

1) tutti i materiali informativi e divulgativi prodotti, sia in forma cartacea che in altre
forme;

j)  dichiarazione di assoggettamento o meno dell’impresa all’imposta sui redditi, di cui
all’art. 28 del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 600;
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k) dichiarazione sostitutiva di iscrizione alla C.C.LA.A. per il rilascio della
comunicazione antimafia prevista dall’art.84 del D.Lgs. 159/2011.

Sulla documentazione presentata viene effettuata, a cura del servizio competente, specifica
istruttoria che si conclude con un apposito verbale.

I controlli sulla documentazione e dichiarazioni presentate sono svolti d’ufficio e in
occasione delle visite ispettive effettuate a campione presso le OP, prima della liquidazione
del contributo, secondo quanto indicato al successivo paragrafo 19.

Il responsabile del servizio competente provvede - entro il termine di 90 giorni successivi
alla scadenza del termine previsto per la presentazione della domanda - alla liquidazione dei
contributi spettanti ed alla richiesta di emissione dei relativi titoli di pagamento.

Qualora vengano richieste integrazioni il termine sopracitato € sospeso, per il tempo indicato
nella richiesta di integrazioni, e comunque per un periodo non superiore a 30 giorni.

Qualora le spese ritenute ammissibili a consuntivo siano inferiori di oltre il 50% rispetto a
quelle approvate annualmente in sede di concessione del contributo, tenuto conto anche delle
eventuali variazioni di cui al successivo paragrafo 17, l'esito dell’istruttoria ¢ ritenuto
negativo, fatti salvi i casi di documentata forza maggiore o di variante debitamente
autorizzata.

In caso di esito negativo, il contributo concesso all’OP sara revocato e non potra quindi
essere liquidato.

Viene individuato quale responsabile del procedimento il dott. Nicola Benatti, Titolare di
Posizione organizzativa “Sviluppo processi di filiera", del Servizio Organizzazioni di
mercato e sinergie di filiera.

17. Variazioni di spesa
Le variazioni di spesa - all’interno del programma annuale - che comportino:

- uno scostamento superiore al 20% della spesa ammessa per azione, da un’azione ad
un’altra azione;

- o0 la rinuncia ad una o piu azioni;
- o la riduzione della spesa per una o piu azioni;

devono essere debitamente motivate dall’OP e presentate, al servizio competente, entro il
termine perentorio del 30 giugno dell’anno di svolgimento del programma.

L'istruttoria sull’ammissibilita di tali variazioni, sintetizzata in apposito verbale, ¢ effettuata
dal servizio competente e comunicata all’OP entro i 30 giorni dalla data di presentazione,
salvo sospensione del termine per eventuali richieste d’integrazioni.

L’eventuale conseguente rideterminazione, in riduzione, del contributo spettante &
demandata all’istruttoria a consuntivo e disposta in sede di liquidazione del contributo.

Sono possibili, inoltre, variazioni di spesa - all’interno del programma annuale - che
prevedano uno scostamento fino al 20% della spesa ammessa per azione, da una azione ad
un'azione all’altra. In tal caso I’OP ¢ tenuta ad effettuare una comunicazione preventiva al
servizio competente che, valutata I’ammissibilita dello scostamento nel limite suddetto, ne
prende atto nel verbale di istruttoria a consuntivo.

Le variazioni delle voci di spesa non possono, in alcun caso, determinare un aumento del
totale delle spese ammissibili.
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Ogni variazione relativa al personale utilizzato nel programma di attivitd, anche se non
comporta nessuna variazione di spesa, deve essere comunque comunicata preventivamente,
pena inammissibilita della spesa, al responsabile del servizio competente.

18. Rinuncia al contributo

L'OP puo rinunciare interamente al contributo, per ragioni motivate da sopravvenute
difficolta di attuazione dell'attivita, comunicando tale rinuncia al Servizio competente - entro
il 30 settembre dell'anno a cui si riferisce l'attivita.

In tal caso il servizio competente provvede alla revoca del contributo impegnato.

In caso di rinuncia tardiva o mancata rinuncia (il soggetto non rendiconta alcuna spesa nei
termini previsti) I’OP non potra presentare un nuovo programma di attivita per I’anno
successivo.

19. Controlli sui programmi di attivita

La Regione effettua controlli di natura tecnica ed amministrativa prima della liquidazione
del saldo annuale, anche attraverso appositi controlli in loco sui documenti contabili dell’OP.

I controlli annuali in loco sulle dichiarazioni sostitutive e sulla documentazione presentata
ai fini della liquidazione del contributo sono effettuati almeno una volta ogni due anni.

I controlli annuali in loco saranno in ogni caso effettuati in caso di prima presentazione della
domanda di contributo.

Qualora dai controlli emergano irregolarita la Regione effettua controlli supplementari.

La Regione pud effettuare ulteriori controlli "in itinere" di natura tecnica e amministrativa,
durante lo svolgimento delle attivita ammesse nei programmi.

L'esito di tali controlli viene formalizzato con verbale sottoscritto dai collaboratori regionali
e da un rappresentante dell'OP

20. Revoca del contributo

La revoca dei contributi liquidati all’OP ¢ disposta nei casi di cui all'art. 18 della L.R. n.
15/1997, nonché nell'ipotesi di cancellazione dall'Elenco regionale per perdita dei requisiti
di OP, con le medesime modalita di cui al suddetto articolo 18.

In qualsiasi momento, a seguito dei previsti controlli, pud invece essere disposta la revoca
dei contributi concessi sull'attivitd svolta, qualora si accertino gravi lacune nella
realizzazione di quanto programmato, tali da compromettere il raggiungimento degli
obiettivi previsti nel programma annuale.

21. Effetti della fusione o dell’incorporazione sui programmi in corso

Qualora nel corso del programma d'attivita due o piu OP si fondano, i programmi gia
approvati sono portati a conclusione dall'OP risultante dall'operazione di fusione, anche
qualora sia superato il limite della spesa massima ammissibile, previsto al paragrafo “4.
Misura del contributo e limiti di spesa ammissibile per i programmi di attivita”.

In tal caso 1'OP comunica al servizio regionale competente l'intenzione di procedere alla
fusione e - al termine della procedura - 'avvenuta fusione.
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SPECIFICAZIONE AMBITI DI ATTIVITA'

Titoli FORMAZIONE E COACHING art 21 reg UE 702/14

SETTORE |TITOLO

AMBIENTE |PUA nitrati + gestione suolo

AMBIENTE |irrigazione e risparmio idrico

AMBIENTE |Autorizzazione Integrata Ambientale AIA

AMBIENTE |razione alimentare (finalizzata alla riduzione dell'ammoniaca e dei GHG)
AMBIENTE [programmazione colture per allevamenti a basso impatto

AMBIENTE |gestione deiezioni per riduzione impatto ambientale

AMBIENTE |efficientamento e risparmio energetico

IMPRESA sicurezza alimentare e qualita (supporto piani di autocontrollo, valutazioni adeguamenti strutturali e operativi ecc)
IMPRESA marketing e orientamento produzione al mercato (per settori produttivi). Gestione rintracciabilita, etichettatura
IMPRESA risparmio energetico aziendale

IMPRESA impianti fotovoltaico/eolico/biogas

IMPRESA impatto economico gestione del pacchetto igiene

IMPRESA impatto economico di processi_innovativi sul benessere animale

IMPRESA efficienza gestione economica dell'impresa (singola e associata in OP)

IMPRESA efficienza economica comparata dei fattori tecnici di produzione (benchmarking)
IMPRESA costi di produzione impresa singola

IMPRESA costi di produzione comparata (benchmarking)

IMPRESA sistemi di certificazione (Bio, Dop, Globalgap, qualita, ambientali, etiche ecc. )
IMPRESA gestione residui di produzione, scarti e rifiuti

IMPRESA programmazione produzione per applicazione contratti (specifico per settori)
VEGETALE |biomasse

VEGETALE |programmazione colture e tecniche per agricoltura conservativa

VEGETALE |marketing innovativo di prodotto su mercati nazionali ed esteri (specifico per settori)
VEGETALE |adattamento al cambiamento climatico ( siccita, gelo, onde di calore, ecc. )
VEGETALE |[aumento e stabilizzazione delle rese produttive nonché della qualita dei prodotti
VEGETALE |applicazione dell'agricoltura di precisione e meccanizzazione integrale

VEGETALE |applicazione disciplinari di produzione e di linee guida

VEGETALE |confronti varietali dimostrativi per le aziende agricole

VEGETALE |lotta alle micotossine

VEGETALE |programmazione delle colture sementiere su apposito supporto informatico finalizzato a prevenire gli inquinamenti geneti
VEGETALE |utilizzo di attrezzature anche innovative per misurazioni di diversi parametri utili ad indirizzare le scelte tecniche (DSS)
VEGETALE |difesa della piante (bollettini e modelli)

ZOOTEC aspetti sanitari zootecnici e mastite

ZOOTEC pacchetto igiene zootecnico /[HCCP

ZOOTEC miglioramento qualitativo dei prodotti di origine animale

ZOOTEC benessere animale

ZOOTEC costi di produzione per allevamento comparata (benchmarking)

ZOOTEC riduzione del rischio di micotossine nei cereali per alimentazione animale

ZOOTEC mungitura e razionamento

ZOOTEC riproduzione animale e miglioramento genetico

ZOOTEC razione alimentare (ottimizzazione economica e ambientale)

ZOOTEC programmazione colture foraggere per allevamento

ZOOTEC ottimizzazione piano colturale per fabbisogni allevamento

ZOOTEC gestione reflui/digestato

ZOOTEC gestione mandria (ottimizzazione tecnico economica ambientale)

ZOOTEC abbassamento dell'impatto ambientale degli allevamenti
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 GIU-
GNO 2018, N. 904

Approvazione incarico dirigenziale conferito nell'ambito della
Direzione generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la legge regionale n. 43 del 2001 recante “Testo
unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nel-
la Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii. ed in particolare gli
artt. 44, 45;

Viste le proprie deliberazioni:

—n. 2834 del 17/12/2001 ad oggetto “Criteri per il conferi-
mento di incarichi dirigenziali”;

—n. 2416 del 29/12/2008 ad oggetto “Indirizzi in ordine alle
relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e sull’eser-
cizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla
delibera 999/2008. Adeguamento ¢ aggiornamento della delibe-
ra 450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;

—n. 660 del 21/5/2012 ad oggetto “Revisione degli strumenti
di sviluppo professionale della dirigenza regionale”;

—n. 56 del 25/1/2016 ad oggetto “Affidamento degli incari-
chi di direttore generale della Giunta regionale, ai sensi dell'art.
43 della L.R. n. 43/2001”;

—n. 468 del 10/4/2017 2017 ad oggetto “Il Sistema dei con-
trolli interni della Regione Emilia-Romagna”;

—n. 1869 del 29/11/2017 che ha aggiornato la declaratoria
della Direzione generale Risorse, Europa, Innovazione e Istitu-
zioni,

—n. 93 del 29 gennaio 2018 di “Approvazione Piano trienna-
le di prevenzione della corruzione. Aggiornamento 2018-20207,
ed in particolare 1’allegato B) “Direttiva di indirizzi interpretati-
vi per 'applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal
D.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale di preven-
zione della corruzione 2018-20207;

—n. 446 del 26/3/2018, ad oggetto “Modifica organizzativa
di un servizio ¢ autorizzazione al conferimento di un ulteriore
incarico ad interim su una posizione dirigenziale professional
nell'ambito della direzione generale Risorse, Europa, Innovazio-
ne e Istituzioni”;

—n. 662 del 7/5/2018 ad oggetto “Approvazione incarichi
dirigenziali conferiti nell'ambito di alcune Direzioni Generali e
Agenzie della Giunta Regionale” che, inoltre, ha approvato 1’in-
carico ad interim di responsabile del Servizio Sviluppo risorse
umane e organizzazione conferito alla dott.ssa Piera Domeniconi
dal 1/5/2018 fino all’individuazione in via ordinaria del respon-
sabile e comunque non oltre il 30/6/2018 con determinazione
n. 5995 del 26/4/2018;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre

2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017,

Visto inoltre il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Rior-
dino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

Visto il decreto del Presidente della Giunta regionale dell’E-
milia-Romagna n. 220 del 29/12/2014 ad oggetto “Nomina dei
componenti della Giunta regionale e specificazione delle relati-
ve competenze”;

Vista la determinazione n. 8680 del 7/6/2018 del Direttore
generale della D.G. Risorse, Europa, Innovazione ¢ Istituzio-
ni, ad oggetto “Conferimento incarico dirigenziale nell’ambito
della Direzione generale Risorse, Europa, Innovazione e Istitu-
zioni” con la quale ¢ stato conferito al dott. Roberto Tommasi
(matr. 1094), I’incarico dirigenziale di Professional a “Consu-
lenza giuridica in materia di ordinamento europeo, servizi e
territorio” (codice SP000358), a decorrere dal 7/6/2018 ¢ fino
al 31/10/2020;

Dato atto che, come previsto dall'art. 44, comma 2, della legge
regionale n. 43/2001 e ss.mm.ii., I'efficacia giuridica degli atti di
conferimento di incarichi di responsabilita delle strutture e delle
posizioni dirigenziali ¢ subordinata all'atto di approvazione del-
la Giunta regionale;

Ritenuto di procedere all’approvazione dell’atto di incarico
e del relativo incarico soprarichiamato;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore a Bilancio, riordino istituziona-
le, risorse umane e pari opportunita, Emma Petitti;

A voti unanimi e palesi
delibera:

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendo-
no integralmente richiamate

1. di approvare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 44, comma
2, della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., I’incarico dirigenziale
conferito con la suddetta determinazione n. 8680/2018 del
Direttore generale della D.G. Risorse, Europa, Innovazione
e Istituzioni, come riportato nell’ Allegato A) parte integran-
te e sostanziale del presente atto;

2. didare infine atto che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative ri-
chiamate in parte narrativa;

3. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna Telematico.
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Direzione Generale Risorse, Europa,

Determina n. 8680 del 7/06/2018

INCARICO DIRIGENZIALE PROFESSIONAL

Innovazione e Istituzioni

ALLEGATO A)

CODICE DENOMINAZIONE STRUTTURA | ..o COGNOME E DURATA INCARICO

POSIZIONE INCARICO NOME DAL AL
CONSULENZA GIURIDICA IN
MATERIA DI ORDINAMENTO TOMMASI

SP000358 | LiropEo, SERVIZI 2| 1094 | L onrrro 07/06/2018 | 31/10/2020
TERRITORIO
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIUGNO 2018, N. 959

Delibera di Giunta regionale n. 961/2017. Accordo di programma quadro 20 dicembre 2002 in materia di tutela
ambientale. Riutilizzo risorse economizzate sui fondi del Ministero dell'Ambiente in fase di attuazione degli
interventi in provincia di Bologna. Proroga del termine di ultimazione intervento

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Premesso che con propria deliberazione n. 961 del 28
giugno 2017, e stato:

- concesso a favore di HERA S.p.A. un finanziamento di
€ 1.064.405,91, per la realizzazione dei seguenti
interventi:

. Costo Importo Cofin.to
Localizzazione e

N. CUP intervento Finanz.to
titolo intervento
(€.) (€.) (€.)

Comune San Giovanni in
Persiceto. Separazione
reti fognarie in
1 frazione San  Matteo | H56D14000060007 300.000,00 220.000,00 80.000,00
della Decima. 3°
stralcio - Vie Pascoli
e Alfieri

Comune di Medicina.
Collettamento zona
produttiva Fossatone
alla rete fognaria in
zona Fossatone. 2°
lotto

I74E12000140007 390.000,00 195.000,00 195.000,00

Comune di Galliera.
Nuovo collettore da
3 Galliera capoluogo al H76D14000030007 1.080.000,00 649.405,91 430.594,09
depuratore di San
Venanzio

TOTALE 1.770.000,00 1.064.405,91 705.594,09

- imputata la spesa complessiva di €. 1.064.405,91 al n. 4258
d’impegno sul Capitolo 37433 “Finanziamenti agli Enti
gestori delle quote di cui all’art. 15 dell’Accordo di
Programma Quadro Regione - Ministero dell’Ambiente per
interventi urgenti finalizzati alla tutela dei corpi idrici
(art. 141, L. 23 dicembre 2000, n. 388; L. 23 dicembre 2001,
n. 448, Decreti Direttoriali n. 794 del 15 novembre 2001 e
n. 1279 del 5 settembre 2002) - Mezzi statali", del bilancio
finanziario gestionale 2017-2019, anno di previsione 2017;

Dato atto:

- che il termine di conclusione degli interventi descritti
nella tabella che precede & stato fissato nella data del 31
marzo 2018;

- che con successivo proprio successivo atto n. 471/2018,
sulla base delle motivazioni addotte da HERA S.p.A. in
qualita di ente beneficiario ed attuatore degli interventi,
€& stata concessa la proroga per la conclusione degli
interventi, rispettivamente:
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Localizzazione e
titolo intervento

Termine
previsto nelle
CUP Linee guida

D.G.R.
961/2017

Nuovo termine
previsto per
la conclusione
interventi

Proroga
richiesta
(giorni)

Persiceto.
reti fognarie
1 frazione San

della Decima.

Alfieri

Comune San Giovanni
Separazione

Matteo

stralcio - Vie Pascoli e

in

in

30

H56D14000060007

31 marzo 2018 45 15 maggio 2018

Comune di

Collettamento
2 produttiva
alla rete
zona Fossatone. 2°

Medicina.

zona
Fossatone
fognaria
lotto

in

I74E12000140007

31 marzo 2018 90 29 giugno 2018

Comune di
Nuovo

3 Galliera
depuratore di
Venanzio

Galliera.
collettore
capoluogo

da

al | H76D14000030007
San

31 marzo 2018 100 9 luglio 2018

Considerato:

- che HERA S.p.A.,

con nota prot.

56430 del 13 giugno 2018

acquisita agli atti del competente Servizio regionale, con
prot. n. PG.2018.0439077 del 14 giugno 2018, ha richiesto
un ulteriore proroga di gg. 30 per la conclusione
dell’intervento che segue:
. . GG. di
Localizzazione e roroga Motivazione
titolo intervento prorog
richiesta
Durante le lavorazioni compiute nell’ultimo tratto di
ml. 300,00 di posa del collettore a gravita lungo la
via Piatesa si sono incontrate notevoli difficolta
dovute alla presenza persistente e inaspettata per la
stagionalita di una grossa quantita di acqua di falda
. alla profondita di ml. 3,50, probabilmente
Comune Galliera. Nuovo . . . .
. conseguente alle dinamiche meteorologiche intercorse
collettore da Galliera . . . .
30 nei mesi scorsi. Tale situazione ha comportato un

capoluogo al depuratore
di San Venanzio

rallentamento notevole dei lavori, con una produzione
media giornaliera di circa 6,00 ml., in quanto si e
reso necessario 1l’utilizzo di blindo scavi e pompe di
aggottamento. Questo ha causato un rallentamento
anche dei sollevamenti, in quanto si & reso necessario
ricorrere al sistema di sbatacchiatura degli scavi

mediante infissione di palancole.

- che HERA S.p.A. ha inoltre dichiarato il raggiungimento di
uno stato di avanzamento fisico dei lavori, pari all’85% per
1’intervento in argomento;

Dato atto

che

sono

state comunque rispettate le

condizioni previste nell’intesa sottoscritta dalla Regione con

il Governo,

in data 9 febbraio 2017,

che prevede tra 1l’altro

che le spese siano effettuate (esigibili) per almeno 1/3 entro
il 31 dicembre 2017;
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Considerata la priorita di perseguire la realizzazione
degli interventi 1in argomento e il raggiungimento degli
obiettivi ivi previsti, nonché di condividere le motivazioni
addotte da HERA S.p.A. con le note citate, si ritiene di
accogliere le proposte di proroga presentate;

Ritenuto pertanto di prorogare la conclusione
dell’intervento in Comune di Galliera ™“Nuovo collettore da
Galliera capoluogo al depuratore di San Venanzio” di giorni
30, per le motivazioni addotte da HERA S.p.A., portando la
nuova data di conclusione dell’intervento all’8 agosto 2018;

Visti:
- la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 recante “Testo unico in

materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella
Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione 29 dicembre 2008 n. 2416 avente per
oggetto “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera
999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
450/2007” e ss.mm.ii, per quanto applicabile;

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42”7 e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118,
recante disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti 1locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

- la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii.;

- la determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7
luglio 2011, n. 4 recante “Linee guida sulla tracciabilita
dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della legge 13
agosto 2010, n. 1367;

- il D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
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degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136" e
ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante i1l diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 468/2017 “I1 sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la propria deliberazione n. 93/2018 “Approvazione Piano
triennale di prevenzione della corruzione. Aggiornamento
2018-2020"”, ed in particolare 1l’allegato B) “Direttiva di
indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dal D.lgs. n. 33 del 2013.
Attuazione del piano triennale di ©prevenzione della
corruzione 2018-2020";

- la propria deliberazione n. 121 del 6 febbraio 2017 “Nomina
del responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza’”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente
della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli
interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Richiamate le proprie deliberazioni n. 56 del 27 febbraio
2016, n. 270 del 29 febbraio 2016, n. 622 del 28 aprile 2016,
n. 702 del 16 maggio 2016 e n. 1107 dell’1ll luglio 2016;

Dato atto che 11 responsabile del procedimento ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore alla Difesa del Suolo e della
Costa, Protezione Civile e Politiche Ambientali e della
Montagna;

A voti unanimi e palesi;
DELTITIZBETRA

per le motivazioni espresse in premessa e che gqui si intendono
integralmente richiamate:

1) di prorogare la conclusione dell’intervento che segue:
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Termine Proroga Nuovo termine
Localizzazione e titolo previsto nella . . g previsto per la
. CUP richiesta
intervento D.G.R. . . conclusione
(giorni)

471/2018 interventi

Comune di Galliera. Nuovo
collettore da Galliera
capoluogo al depuratore di
San Venanzio

H76D14000030007 9 luglio 2018 30 8 agosto 2018

2) di dare atto <che sono state comunque rispettate le
condizioni previste nell’intesa sottoscritta dalla Regione
con i1l Governo, in data 9 febbraio 2017, che prevede tra
1"altro che le spese siano effettuate (esigibili) per
almeno 1/3 entro il 31 dicembre 2017;

3) di rinviare, per tutto gquanto non espressamente previsto
nel presente atto, alle disposizioni tecnico-procedurali
ed amministrativo-gestionali  indicate nella propria
deliberazione n. 961/2017;

4) di dare atto che per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in parte narrativa;

5) di dare atto altresi che il presente provvedimento sara
trasmesso ad HERA S.p.A. per il seguito di competenza;

6) di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIU-
GNO 2018, N. 961

Approvazione dello schema di protocollo operativo per la
ricerca di persone disperse nell'ambito territoriale della pro-
vincia di Forli-Cesena

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112 “Conferimen-
to di funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle Regioni

ed agli Enti Locali, in attuazione del Capo I della legge 15 mar-
z0 1997, n. 597;

- il decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1 “Codice della pro-
tezione civile”;

- la legge regionale 21 aprile 1999, n. 3 “Riforma del siste-
ma regionale e locale” e s.m.i.;

- la legge regionale 7 febbraio 2005, n.1 “Norme in mate-
ria di protezione civile e volontariato. Istituzione dell’ Agenzia
regionale di protezione civile”, che ha istituito I’ Agenzia di pro-
tezione civile della Regione Emilia-Romagna ed, in particolare,
I’art. 1, comma 4, che pone a fondamento della stessa legge, il
principio di integrazione dei diversi livelli di governo istituzio-
nale, garantendo ogni opportuna forma di coordinamento con
le competenti Autorita statali e con il sistema delle Autonomie
locali;

- lalegge regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema
di governo regionale e locale e disposizioni su cittd metropoli-
tana di Bologna, province, comuni e loro unioni” e ss.mm.ii., ed
in particolare ’art. 19, ai sensi del quale 1’ Agenzia regionale di
protezione civile istituita con la legge regionale n. 1/2005 ¢ ri-
denominata “Agenzia regionale per la sicurezza territoriale e la
protezione civile* ed esercita le funzioni attribuitele dalla sud-
detta legge regionale, comprese quelle attribuite alle province,
articolandole in sezioni territoriali”;

- la Legge 14 novembre 2012, n. 203 recante “Disposizioni
per la ricerca delle persone scomparse”;

- le Linee Guida per favorire la ricerca di persone scomparse
del Ministero dell’Interno — Ufficio del Commissario Straordina-
rio del Governo per le persone scomparse (nota del 05.08.2010
prot. N. 0000832) con I’obiettivo di contribuire alla pianificazio-
ne da parte delle Prefetture — Uffici territoriali del Governo — di
apposita pianificazione territoriale che garantisca sinergia fra le
componenti e omogeneita delle procedure;

- la direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 novembre 2012 recante “’Indirizzi operativi per assicurare
I’unitaria partecipazione delle organizzazioni di volontariato
all’attivita di protezione civile”, tutt’ora vigente in forza di quan-
to previsto dall’art. 50 del Codice di protezione civile di cui al
decreto legislativo n. 1/2018 che dispone che, fino all’adozio-
ne dei provvedimenti attuativi previsti dal medesimo decreto
legislativo, continuano a trovare applicazione le disposizioni
previgenti;

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documen-
ti amministrativi” e s.m.i., ed in particolare I'art. 15 “Accordi fra
pubbliche amministrazioni”;

Evidenziato che la normativa legislativa in materia di prote-
zione civile sopra richiamata individua le attivita di protezione

civile, disciplinandone anche le finalita, e stabilisce che gli even-
ti emergenziali di protezione civile consistono “in emergenze
connesse con gli eventi calamitosi di origine naturale o derivan-
ti dall’attivita dell’'uomo”;

Evidenziato altresi, per quanto qui rileva, che ai sensi del-
la richiamata direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri
del 9 novembre 2012:

- tra le attivita di protezione civile rientrano le attivita con-
nesse alla ricerca di persone disperse;

- laricerca di persone disperse in ambiente montano, ipogeo o
impervio ¢ specificamente disciplinata dalla legge n. 74/2001(art.
1, comma 2) e dalla legge n. 289/2002 (art. 80) che ne incardina
le funzioni di coordinamento sul Corpo Nazionale del Soccorso
Alpino e Speleologico, nel quadro delle competenze assegnate
al Club Alpino Italiano dalla legge n. 91/1963;

- nel caso di ricerca di persone disperse in ambiente diver-
so da quello montano, ipogeo o impervio, le autorita competenti
possono richiedere il concorso dei sistemi locali di protezione
civile nelle operazioni di ricerca anche allo scopo di mobilita-
re le organizzazioni di volontariato, con particolare riferimento
a quelle in possesso di unita cinofile addestrate per la ricerca in
superficie;

- l’attivazione delle organizzazioni di volontariato per il
concorso in questa tipologia di attivita ¢ quindi consentita a con-
dizione che la richiesta di concorso sia formalmente avanzata
da parte di un’autorita competente (Amministrazione Comuna-
le, Provincia, Prefettura, Forze dell’Ordine, Corpo Nazionale
dei Vigili del Fuoco) che si assumera la responsabilita del co-
ordinamento di tutte le attivita, raccordandosi con la struttura
di Protezione Civile comunale, provinciale o regionale per le
opportune direttive ed indicazioni operative da fornire alle orga-
nizzazioni di volontariato attivate;

Considerato che:

- anche nella regione Emilia-Romagna si verificano, con una
certa frequenza, casi di persone disperse;

- in particolare, per quanto riguarda I’ambito territoriale del-
la provincia di Forli-Cesena, la Prefettura di Forli-Cesena ha da
tempo avviato, ai fini di una gestione efficace delle operazioni di
ricerca, un sistema di coordinamento fra Forze dell'Ordine e al-
tri Enti e soggetti coinvolti, tra cui la Provincia di Forli-Cesena
e il Coordinamento provinciale del Volontariato di protezione ci-
vile operante nel relativo ambito territoriale, per 1’espletamento
coordinato di ruoli e attivita di rispettiva competenza e secondo
procedure definite in un apposito ‘“Protocollo operativo per la ri-
cerca di persone disperse”;

- le funzioni in materia di protezione civile attribuite alle
Province dell’Emilia-Romagna dalla legge regionale n. 1/2005
sono ora esercitate per effetto di quanto previsto dall’art. 19 della
legge regionale n. 13/2015 e ss.mm.ii., dall’Agenzia regiona-
le per la sicurezza territoriale e la protezione civile, di seguito
indicata come Agenzia regionale, tramite le sue articolazioni
territoriali;

- la Regione Emilia-Romagna, avvalendosi dell’ Agenzia re-
gionale, provvede,ai sensi della legge regionale n. 1/2005 (artt. 17
e 18) al coordinamento e all’impiego del volontariato di protezio-
ne civile, favorendone, anche in concorso con I’amministrazione
statale e con gli enti locali, la partecipazione alle attivita di pro-
tezione civile e - ai fini dell’ammissibilita delle organizzazioni
di volontariato e dei loro aderenti, ai benefici previsti, con oneri
a carico del bilancio della medesima Agenzia, dagli articoli 8§ ¢ 9
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del Regolamento regionale in materia di volontariato di prote-
zione civile n. 1/2010 - ne dispone direttamente 1’attivazione, su
richiesta delle pubbliche autorita, ovvero ne autorizza previamen-
te ’attivazione se questa ¢ disposta da tali autorita;

Evidenziato che la Prefettura di Forli-Cesena:

- con nota prot. 7848 del 31 gennaio 2018, acquisita agli
atti dell’ Agenzia regionale con prot. n. PC/2018/0004455, ha
avviato le procedure e gli incontri per procedere alla sottoscri-
zione di un nuovo Protocollo operativo, in ragione anche delle
sopravvenute disposizioni normative di cui alla legge regionale
n. 13/2015 e ss.mm.ii. che, sopprimendo le funzioni preceden-
temente esercitate dalle Province in materia di protezione civile,
hanno determinato un conseguente mutamento dell’assetto orga-
nizzativo per 1’espletamento delle stesse negli ambiti territoriali
di livello provinciale, ora in capo alle articolazioni territoriali
dell’Agenzia regionale;

- con nota prot. 25818 dell’11/4/2018, acquisita agli atti
dell’Agenzia regionale con prot. PC/2018/16537, ha trasmesso
lo schema del nuovo “Protocollo operativo per la ricerca di per-
sone disperse”, condiviso da tutti i soggetti coinvolti, al fine della
relativa sottoscrizione anche da parte dell’ Agenzia regionale;

Rilevato che il Protocollo suddetto, volto a favorire 1’atti-
vazione coordinata delle singole componenti, coinvolge, oltre
alla Prefettura di Forli-Cesena, la Questura di Forli-Cesena, il
Comando Provinciale Carabinieri di Forli-Cesena, il Comando
Provinciale Guardia di Finanza di Forli-Cesena, il Comando Pro-
vinciale Vigili del Fuoco di Forli-Cesena, 1’Azienda U.S.L. di
Forli e di Cesena, il Coordinamento Provinciale del Volontariato
di Protezione Civile, la C.R.I.- Comitati di Forli, di Forlimpopo-
li-Bertinoro, di Cesena ¢ Cesenatico, il Corpo nazionale Soccorso
Alpino e Speleologico — Emilia-Romagna;

Evidenziato che:

- il Coordinamento Provinciale del Volontariato di
Protezione Civile e la C.R.I.-Comitati di Forli, di Forlimpo-
poli-Bertinoro, di Cesena e Cesenatico, che sottoscrivono il
Protocollo operativo, risultano iscritte all’’Elenco territoriale delle
organizzazioni di volontariato di protezione civile dellaregione Emilia-
Romagna”;

- che tali organizzazioni partecipano con I’invio di squadre
di volontari per contribuire alle attivita di ricerca e con unita ci-
nofile abilitate alla ricerca di persone disperse in superficie ¢ con
la messa a disposizione di idoneo veicolo;

Preso atto che le suddette organizzazioni di volontariato
hanno dimostrato in sede di attuazione dei precedenti Protocolli
operativi una efficace capacita sia di risposta operativa sia di col-
laborazione con gli altri enti e soggetti che 1i hanno sottoscritti;

Evidenziato che il coinvolgimento richiesto dal Protocollo
operativo all’ Agenzia regionale, riguarda:

- ai sensi dell’art. 11: il supporto del proprio personale all’e-
spletamento delle attivita amministrative correlate alle finalita
dedotte nel medesimo Protocollo e I’attivazione, su richiesta
della Prefettura di Forli-Cesena, delle suddette organizzazioni
di volontariato, alle quali verra assicurata, nei limiti delle di-
sponibilita di bilancio dell’ Agenzia regionale, I’applicazione
dei benefici di cui agli artt. 8 e 9 del Regolamento regionale
in materia di volontariato di protezione civile dell’Emilia-
Romagna n. 1 del 25 novembre 2010;

- ai sensi dell’art. 12, comma 2: il concorso ai momenti di

formazione teorico-pratica promossi dalla Prefettura di For-
li-Cesena;

Evidenziato, altresi, che I’impegno finanziario per I’ Agen-
zia regionale consiste:

1. avuto riguardo all’applicazione dei benefici di cui agli arti-
coli 8 e 9 del richiamato Regolamento regionale n. 1/2010
(art. 11 del Protocollo):

- nel rimborso ai datori di lavoro pubblici o privati, e su loro
richiesta, degli emolumenti versati ai propri dipendenti, legitti-
mamente impegnati come volontari nelle attivita di soccorso e di
assistenza connesse alle operazioni di ricerca delle persone disper-
se ¢ nel rimborso del mancato guadagno giornaliero ai volontari
lavoratori autonomi impegnati nelle suddette attivita, purché si
tratti di volontari aderenti alle organizzazioni che sottoscrivono
il Protocollo operativo;

- nel rimborso alle organizzazioni di volontariato, che sot-
toscrivono il Protocollo operativo, delle spese vive sostenute
nell’espletamento delle suddette attivita, sulla base di idonea do-
cumentazione giustificativa;

1. avuto riguardo al concorso ai momenti di formazione teori-
co-pratica promossi dalla Prefettura di Forli-Cesena (art. 12,
comma 2, del Protocollo):

- nel concorso alla copertura degli eventuali relativi oneri;

Richiamata la propria deliberazione n. 652/2007, Indirizzi
operativi in ordine alla stipulazione e all’attuazione delle con-
venzioni previste dalla L.R. n. 1/2005, la quale prevede che alla
sottoscrizione delle convenzioni tra I’ Agenzia regionale di prote-
zione civile e gli enti e i soggetti pubblici e privati che svolgano
compiti di interesse della protezione civile provvedera il suo Di-
rettore in conformita ad uno schema previamente approvato con
deliberazione della Giunta regionale;

Ritenuto:

- di assicurare la collaborazione della protezione civile re-
gionale alle attivita connesse alle operazioni di ricerca di persone
disperse nell’ambito del territorio provinciale di Forli-Cesena e
di procedere, pertanto, all’approvazione dello schema di Proto-
collo in parola da sottoscriversi a cura del Direttore dell’ Agenzia
regionale;

- di dare atto che, in applicazione dell’art. 19 della legge re-
gionale n. 13/2015 e ss.mm.ii., |’ Agenzia regionale provvedera,
tramite il Servizio Area Romagna, quale sua articolazione terri-
torialmente competente, all’espletamento delle attivita previste
dal Protocollo operativo per I’ambito territoriale della provincia
di Forli-Cesena e che il Responsabile di tale Servizio assumera i
connessi e conseguenti provvedimenti;

Visto il decreto legislativo n. 33 del 14/3/2013 “Riordino del-
la disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministra-
zioni” e successive modifiche;

Vista la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018
"Approvazione Piano triennale di prevenzione della corruzione.
Aggiornamento 2018-2020", ed in particolare i relativo allegato
B), recante la “Direttiva di indirizzi interpretativi per 1’applica-
zione degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33
del 2013. Attuazione del Piano triennale di prevenzione della cor-
ruzione 2018-2020";

Richiamata la L.R. 26 novembre 2001, n. 43, Testo unico in
materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna e ss.mm.ii.;

Richiamate altresi le proprie deliberazioni:

- n. 2416 del 29 dicembre 2008 “Indirizzi in ordine alle
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relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e sull’eser-
cizio delle funzioni dirigenziali. Adeguamenti conseguenti alla
delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibe-
ra 450/2007” e s.m.i, per quanto applicabile;

- La propria deliberazione n. 270 del 29 febbraio 2016 “At-
tuazione prima fase della riorganizzazione avviate con Delibera
2189/2015”;

- La propria deliberazione n. 622 del 28 aprile 2016 "Attua-
zione seconda fase della riorganizzazione avviata con Delibera
2189/2015";

- La propria deliberazione n. 702 del 16 febbraio 2016 “Ap-
provazione incarichi dirigenziali conferiti nell'ambito delle
Direzioni Generali — Agenzie — Istituto, e nomina dei responsabi-
li della prevenzione della corruzione, della trasparenza e accesso
civico, della sicurezza del trattamento dei dati personali, e dell'a-
nagrafe della stazione appaltante”;

- La propria deliberazione n. 56 del 25 gennaio 2016 “Affida-
mento degli incarichi di Direttore Generale della Giunta regionale,
ai sensi dell’art.43 della L.R. 43/2001”;

- La propria deliberazione n. 1107 del 11 luglio 2016 "Integra-
zione delle declaratorie delle strutture organizzative della Giunta
regionale a seguito dell'implementazione della seconda fase della
riorganizzazione avviata con Delibera 2189/2015";

- La propria deliberazione n. 121 del 6 febbraio 2017 “No-
mina del responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza’;

- n. 468 del 10 aprile 2017 “Il sistema dei controlli interni
nella Regione Emilia-Romagna”;

-n. 1129 del 24 luglio 2017 con cui ¢ stato rinnovato 1’incari-
co di Direttore dell’ Agenzia regionale per la sicurezza territoriale
e la protezione civile fino al 31 dicembre 2020 al dott. Mauri-
zio Mainetti;

Viste Le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre
2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento ha dichia-
rato di non trovarsi in situazioni di conflitto, anche potenziale,
di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore alla Difesa del suolo e della co-
sta, Protezione civile e Politiche ambientali e della Montagna;

A voti unanimi e palesi;
delibera

Per le ragioni espresse in parte narrativa e che qui si inten-
dono espressamente richiamate:

1. di approvare, quale parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto, lo schema di “Protocollo operativo per la ricerca
di persone disperse” proposto dalla Prefettura di Forli-Ce-
sena, ed avente durata di 24 mesi decorrenti dalla relativa
sottoscrizione;

2. di dare atto che, ai sensi della propria deliberazione n.
652/2007, alla sottoscrizione del Protocollo operativo prov-
vedera il Direttore dell’ Agenzia regionale per la sicurezza
territoriale e la protezione civile;

3. di dare atto, altresi, che in applicazione dell’art. 19 del-
la legge regionale n. 13/2015 e ss.mm.ii., 1’Agenzia
regionale per la sicurezza territoriale e la protezione civi-
le provvedera, tramite il Servizio Area Romagna, quale sua
articolazione territorialmente competente, all’espletamento
delle attivita previste dal Protocollo operativo per I’ambito
territoriale della provincia di Forli-Cesena e che il Respon-
sabile di tale Servizio assumera i connessi € conseguenti
provvedimenti;

4. dipubblicare il presente atto e lo schema del Protocollo ope-
rativo di cui al precedente punto 1 sul Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna Telematico;

5. didare atto, infine, che per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative e amministrative richia-
mate in parte narrativa.



Protocollo
operativo
per la ricerca
di
persone disperse
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fra

Prefettura — U.t.G di Forli-Cesena, Agenzia Regionale per la Sicurezza
Territoriale e la Protezione Civile, Questura, @ Comando Provinciale
Carabinieri, Comando Provinciale Guardia di Finanza, Comando
Provinciale  Vigili del Fuoco, Azienda U.S.L. di Forli e di Cesena,
Coordinamento Provinciale  del Volontariato, C.R.| — Comitato di Forli,
Comitato di Forlimpopoli-Bertinoro, Comitato di Cesena, Comitato di
Cesenatico, Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speologico — Emilia
Romagna.

LE PARTI

- preso atto che, con una certa frequenza, viene segnalata la presenza di persone
disperse in ambito provinciale, talora in territorio collinare o0 montano;

- considerato che, a seguito di dette segnalazioni, vengono avviate immediate
ricerche, spesso determinanti per il ritrovamento in vita della persona;

- considerato che tutti gli Uffici e/o Enti aderenti al presente Protocollo di norma gia
intervengono avvalendosi delle risorse a vario titolo messe a disposizione per tali
circostanze;

- ritenuto, quindi, opportuno condividere una procedura di gestione delle ricerche di
persone disperse, con particolare riferimento all’organizzazione sinergica delle
attivita perlustrative, nel rispetto delle funzioni peculiari di ogni Amministrazione;

- preso atto delle esigenze operative sperimentate durante il decorso biennio;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

Articolo 1
Oggetto

Costituisce oggetto del presente Protocollo la definizione di una procedura
condivisa delle attivita di ricerca di persona o persone disperse, nel rispetto dei
differenti profili di competenza di ciascuna delle componenti a cid chiamata.

In particolare, vi sono espressamente comprese:

- le modalita comunicative fra i vari Uffici e/o Enti;

- il coordinamento dei soccorsi;

- I'organizzazione di squadre di ricerca nellimmediatezza della segnalazione
di disperso o dispersi.
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Articolo 2

Esclusioni

Le disposizioni e le procedure contenute nel presente Piano non si estendono alle
eventuali attivita di ricerca di persone scomparse riservate alle Forze dell'Ordine

Articolo 3

Prefettura — Ufficio territoriale del Governo

Con la sottoscrizione del rinnovo del presente documento, la Prefettura si impegna
a:

1. realizzare la massima integrazione possibile tra Il'operato di tutte le
componenti coinvolte nelle operazioni di ricerca;

2. attivare, fin dal momento della segnalazione dell'avvenuta scomparsa da
parte di uno dei soggetti istituzionalmente a cid preposti, tutti i firmatari del
presente piano coordinato di intervento, in osservanza delle rispettive
peculiarita a ciascuno di essi riconosciuta dalla vigente normativa;

3. verificare, anche durante le fasi operative di ricerca, sul comune rispetto delle
indicazioni di cui al presente Protocollo operativo

4, garantire — anche in armonia con le indicazioni contenute nelle “Linee Guida
per favorire la ricerca di persone scomparse” del Ministero dell’Interno -
Commissariato Straordinario del Governo per le persone scomparse — una
tempestiva comunicazione con gli organi di informazione circa lo svolgimento
delle attivita di ricerca;

5. promuovere, alla scadenza della presente intesa, opportuni momenti di
analisi delle criticita eventualmente rilevate allo scopo di perseguire una
sempre piu efficiente sinergia tra le componenti firmatarie.

Articolo 4

Questura, Comando Provinciale Carabinieri

Le Forze dellOrdine a competenza generale (Questura, Arma Carabinieri )
attraverso la sottoscrizione del presente Protocollo operativo si impegnano, al
ricevimento di una segnalazione per persona dispersa, a:

1. informare prontamente la Prefettura al fine di attivare tempestivamente il
supporto operativo delle restanti componenti;

2. acquisire, laddove messa a disposizione dai familiari o da altri aventi titolo, la
riproduzione fotografica del o dei dispersi, condividendola con le altre Forze
di Polizia presenti sul territorio e dandone copia al personale volontario
preposto al raccordo operativo di tale componente;
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3. coordinare operativamente, tramite i propri Uffici o Stazioni ed in stretto
raccordo con la Prefettura, le operazioni di ricerca, se del caso concertando
le azioni da attuare con il R.O.S. (Responsabile delle Operazioni di
Soccorso) dei Vigili del Fuoco laddove presente;

4, individuare, d’'intesa con i Vigili del Fuoco ed il Soccorso Alpino se presenti,
I'eventuale presenza di circostanze ambientali ( montagna, ambiente ipogeo,
zone impervie ) tali da rendere applicabili le disposizioni di cui alla normativa
vigente del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speologico con particolare
riferimento alla L. 74/2001 ed al DPCM 9 novembre 2012 integralmente
richiamati;

5. acquisire, da tutte le componenti coinvolte, le informazioni utili al fine di
assicurare alla Prefettura, incaricata dei rapporti con i mass-media, la pronta
disponibilita di un quadro informativo completo ed aggiornato sulle attivita di
ricerca.

Qualora la segnalazione di disperso o dispersi viene raccolta da una componente
operativa diversa dalle Forze dell'Ordine (Questura, Arma Carabinieri ) quest'ultima
deve prontamente informare il Comando di Polizia o 'Arma dei Carabinieri e la
Prefettura _al fine di attivare tempestivamente il supporto operativo delle alire
restanti componenti.

Articolo 5

Comando Provinciale Guardia di Finanza

I Comando Provinciale della Guardia di Finanza si impegna a collaborare
operativamente alle attivita di ricerca compatibilmente con le risorse disponibili.

Articolo 6

Comando Provinciale Vigili del Fuoco
I Comando Provinciale Vigili del Fuoco, attivato dalla Prefettura, si impegna:

1. ad inviare sul luogo della ricerca, una o piu squadre, con personale in possesso
di professionalita tecnico-specialistiche ed idonee risorse strumentali per le
ricerche soprattutto in particolari circostanze ambientali (zone montane, ipogee,
zone impervie, ecc.);

2. richiedere, se del caso , l'intervento dei mezzi aerei del Corpo;
3. coordinare, tramite il Responsabile delle Operazioni di Soccorso (R.O.S.) le
operazioni di ricerca, concertando le azioni da svolgere con il referente delle

Forze di Polizia;

4. collaborare con il referente delle Forze di Polizia alla verifica delle circostanze di
cui al precedente articolo 4, commi 4 e 5.
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Articolo 7

Croce Rossa ltaliana

| Comitati di Forli, Forlimpopoli-Bertinoro, Cesena e Cesenatico, attivati dalla Prefettura,
mediante un solo numero telefonico, si  impegnano ad inviare sul luogo non appena

disponibili:
1.

2.

una ambulanza con relativo equipaggio;
una o piu unita cinofile specializzate nella ricerca in superficie;

una o piu squadre di volontari specializzati in attivita di supporto alle unita
cinofile ed in attivita diricerca e soccorso con mezzi e tecniche speciali;

un veicolo appositamente allestito come “sala operativa mobile” in funzione
di presidio avanzato per il coordinamento delle componenti volontarie
coinvolte nelle ricerche, assicurando loro nonché alle restanti componenti
tecniche e di polizia il necessario supporto, e con i medesimi condividendo
la riproduzione fotografica del o dei dispersi gia fornita dall'organo di polizia;

La Croce Rossa ltaliana assicura un costante flusso informativo all'Organo di polizia di cui
allart. 4, comma 5, ai fini di una corretta ed univoca informazione ai mass-media in
relazione allandamento delle attivita di ricerca in atto.

Inoltre garantisce una gestione unitaria e coordinata di tutti i volontari ed i mezzi impiegati
negli interventi di ricerca messi a disposizione dai Comitati di Forli, Forlimpopoli-Bertinoro,
Cesena e Cesenatico.

Articolo 8

Coordinamento Provinciale del Volontariato di Protezione Civile

Il Coordinamento Provinciale del Volontariato, attivato dalla Prefettura, anche
attraverso le varie associazioni aderenti, si impegna a inviare sul luogo non appena

disponibili:

1. squadre di volontari per contribuire alle attivita di ricerca;

2. unita cinofile abilitate alla ricerca di persone disperse in superficie;

3. un idoneo veicolo, in funzione di presidio avanzato per il coordinamento
delle componenti volontarie, cosi come previsto all'articolo 7 comma 3
laddove non gia reso disponibile dalla Croce Rossa Italiana;

4, assicura un costante flusso informativo al’Organo di Polizia di cui all’art. 4

comma 5 ai fini di una corretta ed univoca informazione ai mass-media.
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Articolo 9

Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico Soccorso Alpino Emilia Romagna

Il Corpo Nazionale Soccorso Alpino, attivato dalla Prefetture, siimpegna a:

1.

collaborare con le restanti componenti volontarie alle attivita di ricerca anche
al di fuori di condizioni ambientali di cui all’art. 4, comma 4;

assumere le funzioni di coordinamento delle attivita di ricerca, cosi come
previsto dalla normativa di riferimento vigente del Corpo Nazionale Soccorso
Alpino e Speologico, in ragione delle specifiche circostanze ambientali o sulla
scorta delle valutazioni congiuntamente esperite dall'organo di polizia
promotore della ricerca e dei vigili del fuoco cosi come previsto all'articolo
art. 4, comma 4;

assicura un costante flusso informativo al’Organo di Polizia di cui all’art. 4
comma 5 ai fini di una corretta ed univoca informazione ai mass-media;

Il Soccorso Alpino e Speleologico Emilia Romagna ha stipulato una

“Convenzione operativa” con I'Ente Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi, Monte
Falterona e Campigna, con cui si impegna, tra l'altro, “(...) ad effettuare, gestire e
coordinare le ricerche di dispersi su tutto il territorio del Parco (...).

Articolo 10

Azienda U.S.L. di Forli e di Cesena

Le Aziende U.S.L. di Forli e di Cesena si impegnano a:

1.

contribuire alle ricerche delle persone disperse, su richiesta della Prefettura,
attraverso le proprie unita mobili dislocate nel territorio provinciale laddove
non impegnate in prioritari attivita di istituto;

avvisare, laddove una della ambulanze innanzi indicate, stazionando nei
punti previsti dalle specifiche programmazioni operative, avvisti una persona
apparentemente simile alla descrizione fatta veicolare secondo le modalita di
cui agli art. 7 comma 3, le competenti Forze di Polizia.
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Articolo 11

Agenzia Regionale per la Sicurezza Territoriale e la Protezione Civile

L’Agenzia Regionale per la Sicurezza Territoriale e la Protezione Civile si impegna, per il
tramite del Servizio Area Romagna, ad assicurare, ove necessario, il supporto del proprio
personale all’espletamento delle attivita amministrative correlate alle finalita dedotte nel
presente Protocollo nonché a garantire, nei limiti delle disponibilita di bilancio, i benefici di
cui allart. 8 del Regolamento regionale in materia di volontariato di protezione civile
del’Emilia-Romagna n. 1 del 25 novembre 2010, a favore dei volontari aderenti alle
organizzazioni di volontariato che sottoscrivono il presente Protocollo ed impiegati nelle
operazioni di ricerca delle persone disperse e il rimborso delle spese di cui all’art. 9 del
medesimo Regolamento regionale sostenute dalle predette organizzazioni nell’ambito
delle attivita connesse a tali operazioni, purché iscritte nell’Elenco regionale di cui all’art. 5
del suddetto Regolamento regionale e a condizione che la loro attivazione sia disposta
dall’Agenzia su richiesta della Prefettura.

Articolo 12

Formazione

1. la Prefettura si impegna a sostenere e promuovere appositi momenti di
formazione teorico pratica;

2. tutte le componenti operative firmatarie del presente protocollo si impegnano
a sostenere fattivamente detti momenti di formazione teorico-pratica, anche
mettendo a disposizione delle restanti componenti firmatarie il rispettivo
know-how, si da promuovere concretamente le sinergie operative utili al
raggiungimento di sempre migliori livelli di efficacia ed efficienza nelle attivita
di ricerca.

Articolo 13

Entrata in vigore

Il presente Protocollo operativo che la parti sottoscrivono, ciascuna per quanto di
competenza, in relazione agli impegni espressamente indicati, avra la durata di 24
mesi a decorrere dalla data della sua sottoscrizione e verra tacitamente rinnovato
per un ulteriore biennio, salvo contrario avviso formalmente espresso da una delle
parti, almeno novanta giorni prima della scadenza.

Articolo 14

Registrazione e imposta di bollo

Il presente protocollo & soggetto:
e aregistrazione, in caso d’'uso, a cura e a spese della parte che ne ha interesse;
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¢ allimposta di bollo, fin dall’'origine, ai sensi dell’'art. 2 del D.P.R. 26 ottobre 1972, n.
642 e dellart. 2 della relativa Tariffa, parte I, a cura e a spese dellAgenzia
regionale per la sicurezza territoriale e la protezione civile; 'imposta di bollo é stata
assolta tramite contrassegni telematici di importo complessivo pari ad € :

identificati dai codici

Forli,

. Prefettura — UtG
di Forli — Cesena

. Questura
di Forli — Cesena

. Comando Provinciale
Carabinieri
di Forli — Cesena

. Comando Provinciale
Guardia di Finanza
di Forli — Cesena

. Comando Provinciale
Vigili del Fuoco
di Forli-Cesena

. Azienda U.S.L.
di Forli

. Azienda U.S.L.
di Cesena

p. Agenzia Regionale per la
Sicurezza del Territorio e
la Protezione Civile

p. Coordinamento Provinciale
Volontariato Forli - Cesena

p. C.R-Il. - Comitato di Forli

p. C.R.l. — Comitato di
Forlimpopoli - Bertinoro

p. C.R.l. — Comitato di Cesena

p. C.R.l. — Comitato di Cesenatico

p. Corpo Nazionale Soccorso Alpino
e Speleologico Emilia — Romagna
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIU-
GNO 2018, N. 971

POR FESR 2014-2020 - Asse 5 - Azione 6.8.3 - Approvazio-
ne progetto ""Wellness valley and global wellness summit"
- Approvazione schema di contratto con APT Servizi S.r.l. di
Bologna - C.U.P. E49H18000320009 - Accertamento entrate

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo svilup-
po rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
compresi nel quadro strategico comune e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesione, relativo al periodo della nuova programma-
zione 2014-2020 che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006, ed
in particolare I’art.47, comma 1, in cui si stabilisce che per ciascun
Programma Operativo, lo Stato membro istituisce un Comitato di
Sorveglianza, entro tre mesi dalla data di notifica della decisione
di approvazione del Programma Operativo medesimo;

- il Programma Operativo Regionale FESR Emilia-Romagna
2014/2020, approvato con Decisione di Esecuzione della Com-
missione Europea C(2015) 928 del 12 febbraio 2015;

- la propria deliberazione n. 179 del 27/02/2015 recante “Presa
d'atto del Programma Operativo FESR Emilia-Romagna 2014-
2020 e nomina dell’autorita di gestione”;

- 1 Criteri di selezione delle operazioni approvati dal Comita-
to di Sorveglianza del 31 marzo 2015 ed integrati con procedura
scritta dell’11 giugno 2015 e con decisione del Comitato di Sor-
veglianza del 28 gennaio 2016;

- la determinazione n. 3034 del 8/03/2018, concernente “POR
FESR 2014-2020 - Attribuzioni degli incarichi di responsabilita
per l'attuazione degli assi prioritari”;

Considerato che il POR FESR 2014-2020 ¢ articolato in 6
Assi prioritari, tra cui I'Asse 5 “Valorizzazione delle risorse arti-
stiche, culturali e ambientali”, che si esplicita nell'attuazione di
diverse azioni, tra cui la 6.8.3 “Sostegno alla fruizione integrata
delle risorse culturali e naturali e alla promozione delle destina-
zioni turistiche”;

Premesso che I’ Azione 6.8.3 del POR-FESR 2014-2020 pre-
vede di sviluppare una strategia di promozione delle destinazioni
turistiche che lavori su una visione sistemica del prodotto turistico
offerto dal territorio in una logica che include le risorse ambientali
e culturali, le infrastrutture, il sistema delle imprese, delle desti-
nazioni, dei prodotti e dei servizi turistici regionali;

Rilevata, pertanto, 1’esigenza di realizzare interventi di pro-
mozione dei territori e delle destinazioni turistiche interessati allo
sviluppo di una visione sistemica ed integrata di prodotti turisti-
ci di area vasta;

Dato atto che:

- relativamente alla succitata azione, per il ruolo svolto
nell'ambito delle politiche di promozione turistica della regione,
il POR include tra i potenziali beneficiari APT Servizi s.r.1., socie-
ta partecipata in house della Regione Emilia-Romagna;

- che con proprie precedenti deliberazioni ¢ stata pertanto af-
fidata ad APT Servizi la realizzazione di progetti in attuazione

di tale azione;

- con lettera prot. n. PG/2018/240002 del 5/4/2018 ¢ stato ri-
chiesto ad APT Servizi s.r.]. di elaborare e proporre un ulteriore
progetto di promozione nell’ambito dell’attuazione dell’azione
6.8.3 dell’Asse 5 del POR FESR 2014-2020, finalizzato alla va-
lorizzazione del territorio della Destinazione Turistica Romagna,
in particolare del brand “Wellness Valley”, anche attraverso col-
laborazioni con grandi eventi internazionali capaci di rafforzare
e valorizzare tale brand, comunicando una disponibilita di risor-
se pari ad Euro 100.000,00;

- con nota prot. 23/18 del 20/4/2018 APT Servizi s.r.l. ha tra-
smesso, in risposta alla suddetta richiesta, una proposta tecnico
economica acquisita agli atti del Servizio Turismo, Commercio
e Sport nella medesima data con prot. n. PG/2018/284099, per la
realizzazione del progetto “Wellness Valley and Global Wellness
Summit”, dell’importo di € 100.000,00, che prevede la partecipa-
zione all’organizzazione dell’evento “Global Wellness Summit” a
Cesena dal 6 all’8 ottobre 2018, nonché la realizzazione di azioni
specifiche che consentano di rafforzare il potenziale promozio-
nale di tale evento;

Viste le seguenti determinazioni del Direttore Generale Eco-
nomia della conoscenza, del lavoro e dell’impresa:

-n. 11543 in data 18/7/2016, con la quale ¢ stato costituito il
Nucleo di valutazione dei progetti presentati da APT Servizi s.r.L. in
attuazione dell'azione 6.8.3 dell'Asse 5 del POR FESR 2014-2020;

- 1n. 4996 in data 11/4/2018, con la quale ¢ stata modificata la
composizione del sopracitato nucleo;

Visto il verbale della seduta del Nucleo di valutazione in data
8/05/2018, da cui risulta che il progetto presentato da APT Servizi
s.r.l. ¢ stato ritenuto conforme ai Criteri di selezione delle opera-
zioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del 31 marzo 2015
ed integrati con procedura scritta dell’11 giugno 2015 e con deci-
sione del Comitato di Sorveglianza del 28 gennaio 2016;

Vista la L.R. n. 4 del 25 marzo 2016 “Ordinamento turisti-
co regionale - Sistema organizzativo e politiche di sostegno alla
valorizzazione e promo-commercializzazione turistica. Abroga-
zione della Legge regionale 4 marzo 1998, n. 7 (Organizzazione
turistica regionale — Interventi per la promozione e la commer-
cializzazione turistica)”;

Viste le seguenti proprie deliberazioni, esecutive nei modi
di legge:

-n. 613 in data 15/5/2017, concernente: "L.R. 4/2016 - Mo-
dalita per realizzazione da parte di APT Servizi s.r.l. di attivita di
promozione turistica attuative della programmazione regionale in
materia di turismo - Approvazione schema di convenzione qua-
dro di durata poliennale tra Regione e APT Servizi s.r.l.", nonché
la relativa Convenzione Quadro sottoscritta tra le parti in data
25/5/2017,

-n. 1149 in data 2/08/2017, concernente: "L.R. n. 4/16 € s.m.
- art. 5 e art. 8 - Approvazione delle Linee guida triennali 2018-
2020 per la promo-commercializzazione turistica";

Visti inoltre 1 seguenti atti:

- la propria deliberazione n. 193 in data 12 febbraio 2018,
concernente: “L.R. n. 4/2016 - Approvazione dei progetti di mar-
keting e promozione turistica presentati da APT Servizi s.r.l. per
I'anno 2018”;

- la propria deliberazione n. 228 in data 19 febbraio 2018,
concernente: “L.R. n. 4/2016 - Approvazione modifiche alla de-
libera di Giunta regionale n. 193/2018 - Approvazione schema
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di contratto con APT Servizi s.r.1.”;

- la determinazione dirigenziale n. 2457 in data 23 febbraio
2018, concernente “L.R. 4/2016 e succ. mod. - D.G.R.n. 613/2017,
n. 193/2018 e n. 228/2018 - Affidamento ad APT Servizi s.r.l. della
realizzazione dei progetti di marketing e promozione turistica di
prevalente interesse per i mercati internazionali per I'anno 2018
ed assunzione impegno di spesa - C.U.P. E49H18000010002”.

Dato atto che il progetto trasmesso da APT Servizi s.r.1.:

- risulta coerente con le strategie, i contenuti e gli obiettivi del
POR FESR 2014-2020;

- risulta pertinente alle sopra citate linee guida triennali per la
promo-commercializzazione turistica approvate con la deli-
berazione n. 1149/2017,

- integraed amplia le attivita previste dai "Progetti di marketing
e promozione turistica di prevalente interesse per i merca-
ti internazionali per I'anno 2018", inserendosi nell'attivita di
promozione e valorizzazione delle eccellenze regionali attua-
ta da APT Servizi s.r.l., attivando un'integrazione sinergica
tra le azioni da porre in essere, che consente tra 'altro di ot-
timizzare e razionalizzare l'utilizzo delle risorse disponibili;

Considerato inoltre che:

- con propria deliberazione n. 514 dell’11 aprile 2016 ¢ stato
avviato il processo di razionalizzazione delle partecipazioni socie-
tarie della Regione Emilia-Romagna, ai sensi dei commi 611-616
dell’art. 1, della legge 23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(legge di stabilita 2015);

- in base a tale deliberazione ¢ confermato 1’interesse pub-
blico al mantenimento della propria societa in house APT Servizi
S.r.l, come peraltro ribadito con propria deliberazione n. 2326 del
21 dicembre 2016;

Richiamati, in particolare:

- l’art. 5 e 192 del D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione
delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'ag-
giudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici
e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'ac-
qua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture™;

- I’art. 16 del D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in
materia di societa a partecipazione pubblica”;

Dato atto, inoltre, che in quanto societa in house della Re-
gione APT Servizi s.r.l. ¢ soggetta ad una pluralita di controlli
riferibili, in sintesi, alle seguenti verifiche:

- rispetto degli obblighi in materia di prevenzione della cor-
ruzione, trasparenza e pubblicita;

- coerenza delle modalita di reclutamento del personale e
conferimento di incarichi con i criteri e le modalita individua-
te dalla Regione;

- contenimento delle politiche retributive in coerenza con gli
obiettivi di finanza pubblica;

- rispetto delle disposizioni in materia di inconferibilita e in-
compatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

Dato inoltre atto che il Servizio regionale competente ha
provveduto a trasmettere, con prot. n. 12679 del 9 febbraio 2018,
la richiesta di iscrizione della societa APT Servizi srl all’Elen-
co delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di pro-

prie societa in house, previsto all’art. 192, comma 1, del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.;

Atteso che, ai sensi del richiamato art. 16 del D. Lgs.
n.175/2016, le societa in house sono tenute ad effettuare i propri
acquisti secondo le disposizioni del D. Lgs. n. 50/2016, fermo
restando quanto previsto dall’art. 192;

Viste le seguenti note integrative al progetto inviate da APT
Servizi s.r.l.:

- prot. n. 25/18 del 3/5/2018, acquisita agli atti del Servizio
Turismo, Commercio e Sport nella medesima data con prot. n.
PG/2018/315512, con la quale il Presidente dichiara, tra I’altro,
che la societa si impegna ad agire attraverso procedure di sele-
zione trasparenti nell’individuazione dei propri fornitori/expertise
professionali, assicurando I’allineamento della qualita delle risor-
se umane, e del relativo costo, alle condizioni di mercato;

Considerato inoltre:

- che APT Servizi s.r.l. € un soggetto in house della Regione
Emilia-Romagna che rispetta tutte le condizioni previste dall’art.
5 del D.Lgs. n. 50/2016, in particolare per quanto attiene il con-
trollo analogo;

- che D’attivita che APT Servizi s.r.l. ¢ chiamata svolgere
riguarda un processo complesso finalizzato alla promozione turi-
stica della Regione Emilia-Romagna, che si realizza coinvolgendo
tutti 1 soggetti che fanno capo al sistema turistico regionale pre-
visto dalla L.R. n. 4/2016;

- che la funzione di promozione turistica affidata ad APT
Servizi s.r.l. ha natura strettamente amministrativa ed ¢ attribuita
direttamente alla societa stessa con la Legge regionale n. 4/2016
agli artt. 5, 10 e 11, che la identificano come soggetto attuatore
dei progetti di marketing ¢ promozione turistica regionale, non
essendo quindi un servizio affidabile ad altri operatori a mercato;

- che il progetto in oggetto non prevede spese di personale;

- che per I'utilizzo di fornitori esterni/expertise professio-
nali la societa deve utilizzare procedure di selezione trasparenti,
assicurando che la qualita delle risorse umane e il relativo costo
siano allineati alle condizioni di mercato;

- che relativamente alla acquisizione di lavori, beni o servizi
la societa deve utilizzare le procedure previste dal codice degli
appalti pubblici, D.Lgs. n. 50/2016, salvo affidamento diretto nel
caso in cui il fornitore non sia reperibile a mercato in quanto ti-
tolare esclusivo del marchio;

- che per quanto sopra esposto si ritiene che 1’affidamento
in oggetto sia coerente con le disposizioni di cui all’art. 192 del
D.Lgs. n. 50/2016, come risultante dagli esiti della valutazione
di cui alla nota prot. NP/2018/14478 del 15/06/2018 conservata
agli atti del Servizio Commercio, Turismo e Sport;

Ritenuto pertanto:

- di approvare e disporre I'attuazione del progetto “Wellness
Valley and Global Wellness Summit”, secondo la progettazione
elaborata da APT Servizi s.r.l., per ’importo di Euro 100.000,00
(IVA ed ogni altro eventuale onere compresi);

- di regolamentare i rapporti con APT Servizi s.r.l. median-
te apposito contratto, redatto sulla base dello schema riportato
all’Allegato 1, parte integrante della presente deliberazione, ed
elaborato in conformita alle disposizioni contenute nella sopraci-
tata Convenzione quadro di durata poliennale, dando atto che alla
sottoscrizione dello stesso provvedera, in attuazione della pro-
pria delibera n. 2416/2008 e ss.mm. e della normativa vigente, il
Responsabile del Servizio regionale competente;
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- che ricorrano gli elementi di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. in relazione anche all’esigibilita della spesa nell’anno
2018 (scadenza dell’obbligazione), trattandosi di attivita che si
realizzeranno entro il 31 dicembre 2018 come dichiarato da APT
Servizi s.r.l. nella citata nota prot. n. 25/18 del 3/5/2018, e che
verranno rendicontate entro il 31/1/2019, e che pertanto si possa
procedere all’assunzione degli impegni di spesa;

Preso atto che la procedura dei conseguenti pagamenti dispo-
sti in attuazione del presente atto, ¢ compatibile con le prescrizioni
previste all’art. 56, comma 6 del citato D.Lgs. n. 118/2011;

Richiamati:
- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilan-

cio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

-laL.R. 15 novembre 2001, n. 40 "Ordinamento contabile del-
la Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle Leggi Regionali 6
luglio 1977, n. 31 € 27 marzo 1972, n. 4", per quanto applicabile;

-laL.R. 27 dicembre 2017, n. 25 “Disposizioni collegate al-
la legge regionale di stabilita per il 2018”;

- la L.R. 27 dicembre 2017, n. 26 “Disposizioni per la for-
mazione del bilancio di previsione 2018-2020 (legge di stabilita
regionale 2018)”

-laL.R. 27 dicembre 2017, n. 27 “Bilancio di previsione del-
la regione Emilia-Romagna 2018-2020;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2191/2017 “Approva-
zione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio
finanziario gestionale di previsione della Regione Emilia-Roma-
gna 2018-20207;

Dato atto che, trattandosi di contributi a rendicontazione, a
fronte degli impegni di spesa assunti con il presente atto si ma-
turano crediti di pari importo nei confronti delle amministrazioni
finanziatrici,

Visti:

-i1D.Lgs. n. 159/2011, avente ad oggetto "Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni
in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 13/8/2010,n. 136", ed in particolare 1’art. 83, comma 3;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1521 del 28/10/2013,
concernente: “Direttiva per 1'applicazione della nuova disciplina
dei ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali”;

- 'art. 1, commi 629, lett. b) e ¢), 630, 632 e 633 della legge 23
dicembre 2014, n. 190 che ha introdotto I'art. 17-ter del D.P.R. 26
ottobre 1972, n. 633, il quale prevede, per le pubbliche amministra-
zioni acquirenti di beni e servizi (inclusi i lavori), un meccanismo
di scissione dei pagamenti da applicarsi alle operazioni per le qua-
li dette amministrazioni non siano debitori d'imposta ai sensi delle
disposizioni generali in materia di IVA;

- la Legge 244/2007 e ss.mm. recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008)”, art.1, commi dal 209 al 214 e D.M. 3 aprile
2013, n.55 “Regolamento in materia di emissione, trasmissione
e ricevimento della fattura elettronica da applicarsi alle ammini-
strazioni pubbliche ai sensi dell'articolo 1, commi da 209 a 213,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244”;

- la circolare PG/2015/0200894 del 26/3/2015 avente per
oggetto: “La fatturazione elettronica nell’ Amministrazione pub-
blica”;

-i1D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina ri-
guardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e succ. mod., ed in particolare I’art. 22 con ri-
ferimento a quanto previsto in relazione alla categoria “societa di
cui sono detenute direttamente quote di partecipazione”;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018, avente ad
oggetto “Approvazione Piano triennale di prevenzione della corru-
zione. Aggiornamento 2018 — 20207, ed in particolare I’allegato B)
“Direttiva di indirizzi interpretativi per I’applicazione degli obbli-
ghi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33 del 2013. Attuazione
del piano triennale di prevenzione della corruzione 2018-2020”;

Preso atto che, nel rispetto della normativa vigente, si ¢ prov-
veduto all'espletamento degli adempimenti previsti dall'art. 22 del
D.Lgs. n. 33/2013;

Viste inoltre:

-laLegge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordina-
mentali in materia di pubblica amministrazione” ed in particolare
Iart. 11;

- la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in mate-
ria di normativa antimafia” e successive modifiche;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011, n. 4 re-
cante “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi
dell’art.3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

Dato atto che ¢ stato assegnato dalla competente struttura mi-
nisteriale ai sensi dell'art. 11 della L. 3/2003, al progetto oggetto
del presente provvedimento il C.U.P. (Codice Unico di Progetto)
E49H18000320009;

Vista la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 e succ. mod.;

Richiamate infine le seguenti proprie deliberazioni, esecuti-
ve nei modi di legge:

- n. 56/2016, n. 270/2016, n. 622/2016, n. 702/2016,
n. 1107/2016, n. 1949/2016, n. 468/2017 e n. 975/2017,

-n.2416 del 29/12/2008, avente ad oggetto “Indirizzi in ordine
alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e sull’e-
sercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla
delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
450/2007” e succ. mod., per quanto applicabile;

Vista la determinazione dirigenziale n. 2373/2018;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Dato atto degli allegati visti di regolarita contabile;

Su proposta dell'Assessore Turismo. Commercio;

A voti unanimi e palesi

delibera:

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono qui
integralmente richiamate:

1. di approvare e disporre 'attuazione del progetto “Wellness
Valley and Global Wellness Summit” di cui alla proposta di APT
Servizi s.r.l. acquisita agli atti del Servizio Turismo, Commercio
e Sport con prot. n. PG/2018/284099 in data 20/4/2018;

2. di avvalersi di APT Servizi s.r.l. con sede in Bologna, Via-
le Aldo Moro, 62 - C.F. 01886791209, per la realizzazione delle
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attivita previste dal progetto di cui al precedente punto 1., ricono-
scendo alla stessa APT Servizi s.r.l. un corrispettivo complessivo
di Euro 100.000,00 comprensivo di IVA ed ogni altro costo;

3. di approvare il contratto tra la Regione Emilia-Romagna ed
APT Servizi s.r.l., secondo lo schema in Allegato 1, parte integran-
te e sostanziale della presente deliberazione, dando atto che alla
sottoscrizione dello stesso provvedera, in attuazione della norma-
tiva regionale vigente e della propria deliberazione n. 2416/2008
e ss.mm., il Responsabile del Servizio regionale competente, che
potra apportare eventuali modifiche non sostanziali che dovesse-
ro rendersi necessarie;

4. di stabilire che il contratto di cui al precedente punto 3.
avra decorrenza dalla data di sottoscrizione, e che le attivita saran-
no realizzate da APT Servizi s.r.l. entro i1 31/12/2018 e dovranno
essere rendicontate entro il 31/1/2019; i termini relativi alla rea-
lizzazione delle attivita e/o alla rendicontazione possono essere
prorogati, per un massimo di tre mesi, su motivata richiesta di
APT Servizi s.r.1. con atto del dirigente competente. L’eventuale
proroga comportera la rivisitazione delle scritture contabili ai fi-
ni della corretta registrazione degli impegni di spesa assunti con
la presente delibera, in linea con i principi e postulati previsti dal
D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

5. di stabilire altresi che le condizioni che APT Servizi s.r.1.
si impegna ad osservare sono quelle definite nel contratto di cu-
i al precedente punto 3.;

6. di imputare la spesa complessiva di Euro 100.000,00 (IVA
ed ogni altro costo incluso) nel seguente modo:

- quanto ad Euro 50.000,00, registrata all'impegno n. 5116 sul
Capitolo 22076 “Spese per il sostegno alla fruizione inte-
grata delle risorse culturali e naturali e alla promozione di
destinazioni turistiche, mediante prestazioni professionali e
specialistiche (Asse 5, Attivita 6.8.3 POR FESR 2014/2020;
Reg. CE 1303/2013; Decisione C (2015) 928) - Quota UE”;

- quanto ad Euro 35.000,00, registrata all'impegno n. 5117 sul
Capitolo 22077 “Spese per il sostegno alla fruizione integrata
delle risorse culturali e naturali e alla promozione di destinazio-
ni turistiche, mediante prestazioni professionali e specialistiche
(Asse 5, Attivita 6.8.3 POR FESR 2014/2020; L. 183/1987,;
Delibera CIPE 10/2015) - Quota Stato”;

- quanto ad Euro 15.000,00, registrata all'impegno n. 5118 sul
Capitolo 22078 “Spese per il sostegno alla fruizione inte-
grata delle risorse culturali e naturali e alla promozione di
destinazioni turistiche, mediante prestazioni professionali e
specialistiche (Asse 5, Attivita 6.8.3 POR FESR 2014/2020;
Reg. CE 1303/2013; Decisione C (2015) 928) - Quota Re-
gione”;
del Bilancio finanziario gestionale 2018-2020, anno di pre-

visione 2018, che presenta la necessaria disponibilita, approvato

con propria deliberazione n. 2191/2017 e s.m.;

7. di dare atto che in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. le stringhe concernenti la codificazione della Transazio-
ne elementare, come definita dal citato decreto, sono di seguito
espressamente indicate:

Capitolo 22076 - Missione 07 - Programma 01 - Codice
Economico U.1.03.02.11.999 - COFOG 04.7 - Transazioni UE
3 - SIOPE 1030211999 - C.U.P. E49H18000320009 - C.I. Spe-
sa 3 - Gestione ordinaria 3

Capitolo 22077 - Missione 07 - Programma 01 - Codice Eco-

nomico U.1.03.02.11.999 - COFOG 04.7 - Transazioni UE 4
- SIOPE 1030211999 - C.U.P. E49H18000320009 - C.I. Spesa 3

- Gestione ordinaria 3

Capitolo 22078 - Missione 07 - Programma 01 - Codice Eco-
nomico U.1.03.02.11.999 - COFOG 04.7 - Transazioni UE 7
- SIOPE 1030211999 - C.U.P. E49H18000320009 - C.I. Spesa 3
- Gestione ordinaria 3

8. di accertare a fronte degli impegni di spesa di cui al prece-
dente punto 6., la somma di Euro 85.000,00 cosi come di seguito
specificato:

- quanto ad Euro 50.000,00 registrati al n. 1428 di accerta-
mento sul capitolo 4253 “Contributo dell'Unione Europea
sul Fondo europeo di sviluppo regionale per il finanziamento
del Programma operativo regionale 2014/2020 obiettivo 'In-
vestimenti a favore della crescita e dell'occupazione' — Quota
corrente (Regolamento UE n. 1303 del 17 dicembre 2013,
Dec. C(2015) 928 del 12 febbraio 2015)”, quale credito nei
confronti dell'Unione Europea, esercizio 2018;

- quanto ad Euro 35.000,00 registrati al n. 1429 di accertamento
sul capitolo 3253 “Assegnazione dello Stato per il cofinanzia-
mento del Programma operativo regionale 2014/2020 Fondo
europeo di sviluppo regionale obiettivo 'Investimenti a favo-
re della crescita e dell'occupazione' — Quota corrente (Legge
16 aprile 1987, n. 183, delibera CIPE n. 10 del 28 genna-
i0 2015; Regolamento UE n. 1303 del 17 dicembre 2013,
Dec. C(2015) 928 del 12 febbraio 2015), quale credito nei
confronti del fondo di rotazione per il cofinanziamento dei
programmi comunitari, esercizio 2018;

9. di dare atto che ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.
ii., nonché della propria deliberazione n. 2416/2008 ¢ ss.mm.,
il Dirigente regionale competente provvedera, con proprio at-
to formale, a disporre la liquidazione in un’unica soluzione del
suddetto importo di Euro 100.000,00, secondo le modalita stabi-
lite dal contratto di cui al precedente punto 3., ¢, secondo quanto
previsto dalla nota PG/2015/200894 del 26 marzo 2015, sulla
base di fattura emessa conformemente alle modalita e contenu-
ti previsti dalla normativa, anche secondaria, vigente in materia,
nonché dell’art. 17 ter del DPR 633/1972 e succ. mod.; la fattura
dovra essere emessa successivamente al rilascio dell’attestazio-
ne di conformita da parte della Regione ed il relativo pagamento
avverra nel termine di 30 gg dal ricevimento della stessa; la fattu-
ra dovra inoltre essere inviata tramite il Sistema di Interscambio
(SdI) gestito dall’Agenzia delle Entrate indicando come codice
univoco dell’Ufficio di fatturazione elettronica il codice ZA20TO;

10. di dare atto che le modalita di liquidazione del corri-
spettivo di cui al punto 9. che precede ¢ all’art.4 dello schema di
contratto in allegato 1, vengono parzialmente ridefinite col pre-
sente atto rispetto a quelle approvate con D.G.R. n. 613/2017, in
accordo con i principi stabiliti dalle normative comunitarie, dal
Sistema di gestione e controllo del POR FESR, nonché dalle rac-
comandazioni fornite dall’ Autorita di audit;

11. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

12. di dare atto altresi che si provvedera agli adempimenti pre-
visti dall’art. 56, 7° comma del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

13. di dare atto infine che ad APT Servizi s.r.1. compete ’adem-
pimento degli eventuali obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;

14. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale Te-
lematico della Regione Emilia-Romagna.
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ALLEGATO 1

SCHEMA DI CONTRATTO TRA LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA ED APT SERVIZI
S.R.L. RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “WELLNESS VALLEY
AND GLOBAL WELLNESS SUMMIT”

L'anno , il giorno del mese di
r
fra
il Signor (qualifica), 1l quale interviene nel

presente atto in nome e per conto della Regione Emilia-Romagna
(C.F. 80062590379), come da provvedimento della Giunta Regionale
n. in data

e

il Signor (qualifica), 11 quale interviene
nel presente atto in nome e per conto della Societa APT Servizi
s.r.l. (C.F. 01886791209) a cio delegato;

premesso che

e la Regione Emilia-Romagna svolge le funzioni in materia di
turismo ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 4 del 25 marzo 2016,
ed 1n particolare, per quanto attiene agli interventi per la
promozione e la commercializzazione, assolve ai propri compiti
previsti dagli artt. 5, 6 e 7 della legge regionale medesima;

e la societa a responsabilita limitata APT Servizi, costituitasi
con la partecipazione della Regione Emilia-Romagna ai sensi
della L.R. n. 7/1998 e confermata con la successiva L.R. n.
4/2016, ha come finalita lo svolgimento dei seguenti compiti
essenziali (art. 10, 1° comma, lett. a) della L.R. n. 4/2016):

1) la gestione e l'attuazione dei progetti e dei piani regionali
in materia di turismo sul mercato nazionale, ed in
particolare la specializzazione nella realizzazione di
progetti sui mercati internazionali;

2) la promozione e valorizzazione integrata delle risorse
turistico-ambientali, storico-culturali, dell'artigianato
locale e dei prodotti tipici dell'agricoltura;

3) l'ausilio tecnico-scientifico per le decisioni della Regione
in materia di turismo;

4) l'attivita di validazione di progetti turistici, da
realizzarsi sul mercati internazionali;

5) la fornitura di servizi relativi alla progettazione e alle
attivita di realizzazione di programmi e iniziative in
materia di turismo, ambiente, cultura, artigianato locale e
prodotti tipici dell'agricoltura;

6) la gestione di azioni di marketing concertate tra diversi
settori;

7) i1 coordinamento e la fornitura di servizi di supporto
all'internazionalizzazione delle imprese turistiche;

e all'art. 10, 4° comma della L.R. n. 4/2016, & inoltre previsto
che APT Servizi s.r.l. svolga un ruolo di coordinamento per
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prodotti tematici trasversali che riguardano piu Destinazioni

turistiche;
Viste:
- la deliberazione di Giunta regionale n. 613 in data 15/05/2017,
concernente: "L.R. 4/2016 - Modalita per realizzazione da parte
di APT Servizi s.r.l. di attivita di promozione turistica

attuative della programmazione regionale in materia di turismo -
Approvazione schema di convenzione quadro di durata poliennale
tra Regione e APT Servizi s.r.l.";

- la Convenzione Quadro di durata poliennale sottoscritta tra la
Regione Emilia-Romagna ed APT Servizi s.r.l. in data 25/05/2017;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. in data ,
esecutiva nei modi di legge, concernente:

" "o,
’

Si conviene e si stipula quanto segue:

ARTICOLO 1
OGGETTO DEL CONTRATTO

In esecuzione di tutto quanto disposto dalla Giunta Regionale con
provvedimento n. del , la Regione Emilia-Romagna
affida ad APT Servizi s.r.l., con sede legale in Bologna, Viale A.
Moro n. 62, l'attuazione del progetto “Wellness Valley and Global
Wellness Summit” (Codice Unico di Progetto E49H180003200009).

ARTICOLO 2
DURATA DEL CONTRATTO

I1 presente contratto ha decorrenza dalla data di sottoscrizione e
le attivita saranno realizzate da APT Servizi s.r.l. entro il
31/12/2018 e dovranno essere rendicontate entro 11 31/01/2019. I
termini relativi alla realizzazione delle attivita e/o alla
rendicontazione possono essere prorogati, per un massimo di tre
mesi, su motivata richiesta di APT Servizi s.r.l. con atto del
dirigente competente. La concessione dell’eventuale proroga del
termine relativo alle realizzazione delle attivita comportera la
rivisitazione delle scritture contabili ai fini della corretta
registrazione dell’impegno di spesa assunto con la deliberazione

della Giunta regionale n. del in linea con i principi e
postulati previsti dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
ARTICOLO 3

COMPITI E FUNZIONI DELL'APT SERVIZI S.R.L.
PROCEDURE TECNICHE

Per quanto attiene ai compiti e alle funzioni dell'APT Servizi
s.r.l., nonché alle procedure tecniche e alle verifiche, si
applicano le disposizioni contenute negli articoli 3, 4 e 5 della
Convenzione Quadro di cui alla deliberazione della Giunta
Regionale n. 613 del 15/05/2017, che si intendono qui
integralmente richiamate.

Ad APT Servizi s.r.l. compete 1’adempimento degli eventuali
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.
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ARTICOLO 4
RAPPORTI FINANZIARI E MODALITA' DI PAGAMENTO

Per la realizzazione delle attivita di cui al precedente articolo
1 la Regione assumera a suo carico l'onere di Euro 100.000,00 IVA
e ogni altro onere incluso, che verra corrisposto ad APT Servizi
s.r.l. a seguito della sottoscrizione del presente contratto e
sulla base delle richieste di APT Servizi stessa, nel rispetto
delle disposizioni previste dalla vigente normativa contabile,
nonché del D.Lgs. 9 ottobre 2012, n. 231 e s.m. e dell'art. 1,
commi 629, lett. b) e c), 630, 632 e 633 della legge 23 dicembre
2014, n. 190 che ha introdotto l'art. 17-ter del D.P.R. 26 ottobre
1972, n. 633.

I1 corrispettivo previsto sara liquidato in un’unica soluzione, a
seguito di presentazione della seguente documentazione:

- una dettagliata relazione del legale rappresentante di APT
Servizi s.r.l., che autocertifichi 1la realizzazione delle
singole azioni dei progetti e i risultati conseguiti
nell'ambito degli obiettivi programmatici della Regione;

- rendiconto dei costi sostenuti per la realizzazione di ogni
progetto, certificato da un soggetto esterno abilitato alla
certificazione;

- copie delle fatture/documentazioni di spesa elencate nel
suddetto rendiconto e delle relative quietanze di pagamento;

- dichiarazione del legale rappresentante che attesti 1’utilizzo
di procedure di selezione trasparenti nell’individuazione dei
propri fornitori/expertise professionali, che assicurano
1’allineamento della qualita delle risorse umane, e del
relativo costo, alle condizioni di mercato;

— dichiarazione del legale rappresentante che relativamente
all’acquisizione di lavori, beni o servizi 1la societa ha
utilizzato le procedure previste dal D.Lgs. n. 50/2016;

- copia dei contratti, lettere di incarico, lettere commerciali
e, qualora presenti, bandi di gara, capitolati, verbali di gara
e aggiudicazioni definitive in merito alle procedure di
selezione adottate per 1’individuazione dei fornitori/expertise
e per 1l’"acquisizione di lavori, beni e servizi;

— una relazione di verifica dei risultati.

Le suddette documentazioni dovranno essere corredate da idoneil
materiali a dimostrazione della attivita svolta.

La fattura sara emessa entro il 28 febbraio 2019, secondo quanto
previsto dalla nota PG/2015/200894 del 26 marzo 2015, e
conformemente alle modalita e contenuti previsti dalla normativa,
anche secondaria, vigente in materia - successivamente al rilascio
dell’attestazione di conformita da parte della Regione ed il
relativo pagamento avverra nel termine di 30 giorni dal
ricevimento della stessa; la fattura dovra, inoltre, essere
inviata tramite il Sistema di Interscambio (SdI) gestito
dall’Agenzia delle Entrate indicando come codice univoco
dell’Ufficio di fatturazione elettronica il codice ZA20TO.



81

25-7-2018 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 229

ARTICOLO 5
EFFETTI PER INADEMPIMENTI PARZIALI DEL CONTRATTO

Nel caso di gravi inadempimenti da parte di APT Servizi s.r.l., la
Regione si riserva di risolvere 1l'incarico per ogni singola azione
non realizzata e di richiedere il risarcimento per eventuali
danni.

ARTICOLO 6
MODIFICHE IN CORSO D'OPERA

Eventuali modifiche non sostanziali alle attivita oggetto del
presente contratto dovranno essere preventivamente approvate e
formalizzate <con atto del Responsabile del Servizio Turismo,
Commercio e Sport.

ARTICOLO 7
INFORMAZIONI E PUBBLICITA

APT servizi s.r.l. si impegna a rispettare il Reg. CE 1083/2006 -
capo 3 articolo 69 “Informazione e pubblicita” ed il Reg.CE
1828/2006 - sezione 1 - “Informazione e pubblicita” ed a
concordare con la Responsabile del Piano di Comunicazione POR FESR
Anna Maria Linsalata le modalita di realizzazione dell'attivita di
promozione e comunicazione.

Al fine di poter attivare una comunicazione congiunta relativa ai
progetti finanziati, APT Servizi s.r.l. €& tenuta a raccordarsi con
la Regione Emilia-Romagna fin dalla fase di ideazione operativa
delle iniziative promozionali.

ARTICOLO 8
ELABORATI PRODOTTI

APT Servizi S.r.l. assicura il mantenimento alla Regione del
diritto di autore sulle opere create e pubblicate sotto 1l nome
della Regione, o per suo conto e spese, a norma dell'art. 11 della
legge n. 633/1941.

APT Servizi s.r.l. si impegna a consegnare alla Regione Emilia-
Romagna copia cartacea ed informatica del materiale e della
documentazione prodotta senza alcun onere aggiuntivo.

APT Servizi s.r.l. si impegna a riportare su ogni materiale,
comunicato stampa, redazionale o altra forma promozionale prodotto
sia direttamente sia attraverso altri soggetti, nell’ambito del
progetto di cui all’art 1), una dicitura finalizzata ad
evidenziare e valorizzare il cofinanziamento delle attivita con
fondi europei, nonché i1 loghi istituzionali POR FESR che saranno
forniti dalla Regione Emilia-Romagna.

ARTICOLO 9
RESPONSABILITA

APT Servizi S.r.l. solleva la Regione Emilia-Romagna da qualsiasi
danno o responsabilita che possa derivare dalla esecuzione del
presente contratto.

ARTICOLO 10
DOMICILIO LEGALE E FISCALE

Agli effetti amministrativi e giudiziari la Regione dichiara il
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proprio domicilio in Bologna - Viale Aldo Moro n. 52.

La Societa APT Servizi s.r.l. dichiara il proprio domicilio
fiscale in Rimini - Piazzale Fellini n. 3 ed il proprio domicilio
legale in Bologna - Viale Aldo Moro n. 62.

ARTICOLO 11
RAPPORTO FRA LE PARTI

I1 presente contratto € esente da registrazione fino al caso
d'uso, ai sensi dell'art. 5, Titolo 1° del D.P.R. 26 aprile 1986,
n. 131 e, ove ne venisse richiesta la registrazione, sara
assoggettata al pagamento dell'imposta in base alle disposizioni
vigenti al momento della richiesta di registrazione, giusta il
disposto dell'art. 39 del citato D.P.R. n. 131/1986, tenendo
presente che 1 corrispettivi previsti nel presente contratto sono
assoggettati ad IVA.

Le spese di registrazione in caso d’uso saranno a carico di APT
Servizi s.r.l.

ARTICOLO 12
CONTROVERSIE

Eventuali controversie che dovessero insorgere tra le parti
relativamente al presente contratto, saranno risolte tramite
arbitrato irrituale, cosli regolamentato:

e la parte richiedente comunichera all'altra a mezzo raccomandata
A.R. 11 nominativo del ©proprio arbitro e 1'intenzione di
attivare l'arbitrato;

e la parte ricevente dovra comunicare entro 30 giorni dal
ricevimento, a mezzo raccomandata A.R. alla parte richiedente,
il nominativo del proprio arbitro;

e i due arbitri nomineranno l'arbitro presidente.

Qualora non vi fosse accordo fra i due arbitri, ovvero una parte
non provvedesse nel termine sopra assegnato alla nomina del
proprio arbitro, spettera al Presidente del Tribunale di Bologna
nominare l'arbitro Presidente ed eventualmente l'arbitro della
parte che non vi avesse provveduto, su istanza della parte piu
diligente.

I1 collegio arbitrale giudichera secondo equita, osservando il
procedimento e le norme del codice di procedura civile di cui agli
artt. 808 e segg.

Sede dell'arbitrato sara la citta di Bologna.

Gli arbitri non potranno decidere le controversie eventualmente
insorte devolute alla competenza inderogabile dell'autorita
giudiziaria ordinaria.

Viene 1inoltre convenuto che 1le eventuali vertenze giudiziarie
successive all'arbitrato di cui al presente articolo, comungue
derivanti dal presente accordo, saranno deferite in via esclusiva
all'autorita giudiziaria di Bologna.

Bologna,

PER LA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER L'APT SERVIZI S.R.L
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIU-
GNO 2018, N. 980

L.R. n. 8/2017 - Approvazione progetto "Integrazione del
progetto Azioni di promozione di grandi eventi sportivi di
interesse regionale" approvato con delibera di Giunta regio-
nale n.268/2018 - Assunzione impegno di spesa a favore di
APT SERVIZI S.R.L. ed approvazione schema di contratto -
C.U.P. E49F18000300002

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la Legge regionale n. 8 del 31 maggio 2017 “Norme per
la promozione e lo sviluppo delle attivita motorie e sportive” ed
in particolare la lettera f) del comma 4) dell’art. 1), laddove sta-
bilisce che la Regione promuove la realizzazione di grandi eventi
sportivi, nonché di eventi di rilievo regionale o locale, idonei a
creare occasioni di sviluppo per il territorio con importanti rica-
dute culturali, turistiche ed economiche anche avvalendosi delle
proprie societa in house;

Richiamata la Legge regionale n. 4 del 25 marzo 2016 “Or-
dinamento turistico regionale - Sistema organizzativo e politiche
di sostegno alla valorizzazione e promo-commercializzazione
turistica. Abrogazione della Legge regionale 4 marzo 1998, n. 7
(Organizzazione turistica regionale—Interventi per la promozio-
ne e la commercializzazione turistica)”;

Richiamata la propria deliberazione n. 613 in data 15/5/2017,
concernente: "L.R. 4/2016 - Modalita per realizzazione da parte
di APT Servizi s.r.l. di attivita di promozione turistica attuative
della programmazione regionale in materia di turismo - Appro-
vazione schema di convenzione quadro di durata poliennale tra
Regione e APT Servizi s.r.1.", nonché la relativa Convenzione
Quadro sottoscritta tra le parti in data 25/5/2017;

Richiamate:

- la propria deliberazione n. 268 del 26/2/2018 concernente
“L.R. n. 8/2017 — Approvazione del progetto “Azioni di promo-
zione di grandi eventi sportivi di interesse regionale e del relativo
schema di contratto” con la quale:

- ¢ stato approvato il progetto “Azioni di promozione di gran-
di eventi sportivi di interesse regionale”;

- ¢ stato approvato lo schema di contratto tra le parti per 1’im-
porto di euro 400.000,00 (IVA ed ogni altro onere incluso);

- ¢stato disposto che il Dirigente del Servizio Regionale com-
petente provveda alla formalizzazione dell’incarico ad APT
Servizi S.r.l. per la realizzazione del progetto, al relativo im-
pegno di spesa e alla sottoscrizione del contratto sulla base
dello schema approvato con la citata propria deliberazione
n. 268/2018;

Preso atto che con nota prot. n. 27/18 del 22/5/.2018 trasmes-
sa con pec in pari data e acquisita agli atti del Servizio Turismo,
Commercio e Sport con prot. n. PG/370158 del 22/5/2018, aven-
te ad oggetto: Proposta di integrazione del Progetto “Azioni di
promozione di grandi eventi sportivi di interesse regionale”, APT
Servizi S.r.]. ha trasmesso:

a) il Progetto “Integrazione del progetto Azioni di promozio-
ne di grandi eventi sportivi di interesse regionale” che la societa
prevede di realizzare per I'anno 2018 completo del Piano delle
attivita strutturato in 2 macro azioni esecutive;

b) la scheda tecnico-finanziaria riportante il quadro com-
plessivo dell'impiego del budget previsionale di Euro 100.000,00

IVA inclusa, redatta secondo i criteri di seguito riportati:

- per quanto riguarda la previsione del costo del gruppo di
lavoro incaricato della gestione del progetto, APT Servizi srl
agisce attraverso procedure di selezione trasparenti nell’indivi-
duazione dei propri fornitori/expertise professionali, assicurando
I’allineamento della qualita delle risorse umane, e del relativo
costo, alle condizioni di mercato. Per quanto riguarda il perso-
nale dipendente, il costo ¢ stato stimato tenendo conto del CCNL
del commercio, in ogni caso in coerenza con i costi standard
del contratto Regioni ¢ Autonomie locali di cui alla D.G.R. n.
1520/2016. Nella nota di accompagnamento al progetto il Di-
rettore di APT Servizi S.r.l. ha dichiarato che: “nessun costo ¢
stato caricato in quanto si fa fronte a questa spesa con le risorse
della Voce B1 del progetto approvato con propria deliberazione
n. 268/2018”;

- non ¢ stata imputata alcuna quota di costi generali per la
gestione del progetto; nessun costo ¢ stato caricato in quanto
si fa fronte a questa spesa con le risorse della Voce A2 del pro-
getto approvato con propria deliberazione n. 268/2018. Inoltre
si dichiara che ai fini della valutazione della congruita del-
la proposta e delle verifiche degli organi interni di controllo
dell’APT Servizi S.r.l., si determinano le imputazioni ai cen-
tri di costo in cui ¢ articolato il bilancio di previsione di APT,
dei costi delle diverse voci di spesa che compongono i singoli
progetti;

- sono stati imputati i costi complessivi per la realizzazio-
ne delle azioni.

Dato atto che la proposta esecutiva trasmessa da APT Ser-
vizi S.r.1. di cui all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto:

- risulta pertinente e coerente rispetto alle disposizioni di cui
alla citata L.R. n. 8/2017 ed in particolare con quanto stabi-
lito alla lettera f) del comma 4) dell’art. 1);

- risulta coerente al progetto “Azioni di promozione di grandi
eventi sportivi di interesse regionale” approvato con propria
deliberazione n. 268/2018 ¢ ne rafforza e ottimizza i conte-
nuti e gli obiettivi;

Considerato inoltre che:

- con propria deliberazione n. 514 dell’11 aprile 2016 ¢ stato
avviato il processo di razionalizzazione delle partecipazioni socie-
tarie della Regione Emilia-Romagna, ai sensi dei commi 611-616
dell’art. 1, della legge 23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(legge di stabilita 2015);

- in base a tale deliberazione ¢ confermato 1’interesse pub-
blico al mantenimento della propria societa in house APT Servizi
S.r.1, come peraltro ribadito con propria deliberazione n. 2326 del
21 dicembre 2016;

Richiamati, in particolare:

- I’art. 5 e 192 del D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione
delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'ag-
giudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici
e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'ac-
qua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture”;

- I’art. 16 del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in
materia di societa a partecipazione pubblica”;

Dato atto che in quanto societa in house della Regione APT
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Servizi S.r.l. ¢ soggetta ad una pluralita di controlli riferibili, in
sintesi, alle seguenti verifiche:

- rispetto degli obblighi in materia di prevenzione della cor-
ruzione, trasparenza e pubblicita;

- coerenza delle modalita di reclutamento del personale e
conferimento di incarichi con i criteri e le modalita individua-
te dalla Regione;

- contenimento delle politiche retributive in coerenza con gli
obiettivi di finanza pubblica;

- rispetto delle disposizioni in materia di inconferibilita e in-
compatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

Dato inoltre atto che il Servizio regionale competente ha
provveduto a trasmettere, con prot. n. 12679 del 9 febbraio 2018,
la richiesta di iscrizione della societa APT Servizi S.r.l. all’Elen-
co delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di pro-
prie societa in house, previsto all’art. 192, comma 1, del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Atteso che, ai sensi del richiamato art. 16 del D.Lgs.
n. 175/2016, le societa in house sono tenute ad effettuare i propri
acquisti secondo le disposizioni del D.Lgs. n. 50/2016, fermo re-
stando quanto previsto dall’art. 192;

Considerato che:

- APT Servizi S.r.I. ha proposto alla Regione di realizzare la
commessa relativa al Progetto “Integrazione del progetto Azio-
ni di promozione di grandi eventi sportivi di interesse regionale”
per I'anno 2018, al prezzo complessivo di Euro 100.000,00 IVA
ed ogni altro onere incluso;

- APT Servizi S.r.l. ha dichiarato che le attivita si realizze-
ranno entro il 31 dicembre 2018;

Considerato inoltre:

- che APT Servizi S.r.l. ¢ un soggetto in house della Regione
Emilia-Romagna che rispetta tutte le condizioni previste dall’art.
5 del D.Lgs. n. 50/2016, in particolare per quanto attiene il con-
trollo analogo;

- che I’attivita che APT Servizi S.r.l. ¢ chiamata svolgere
riguarda un processo complesso finalizzato alla promozione turi-
stica della Regione Emilia-Romagna, che si realizza coinvolgendo
tutti i soggetti che fanno capo al sistema turistico regionale pre-
visto dalla L.R. n. 4/2016;

- che la funzione di promozione turistica affidata ad APT
Servizi S.r.l. ha natura strettamente amministrativa ed ¢ attri-
buita direttamente alla societa stessa con la Legge regionale n.
4/2016 agli artt. 5, 10 e 11, che la identificano come soggetto
attuatore dei progetti di marketing e promozione turistica regio-
nale, non essendo quindi un servizio affidabile ad altri operatori a
mercato;

- che il progetto in oggetto non prevede spese di personale;

- che per I'utilizzo di fornitori esterni/expertise professio-
nali la societa deve utilizzare procedure di selezione trasparenti,
assicurando che la qualita delle risorse umane e il relativo costo
siano allineati alle condizioni di mercato;

- che relativamente alla acquisizione di lavori, beni o servizi
la societa deve utilizzare le procedure previste dal codice degli
appalti pubblici, D.Lgs. n. 50/2016, salvo affidamento diretto nel
caso in cui il fornitore non sia reperibile a mercato in quanto ti-
tolare esclusivo del marchio;

- che per quanto sopra esposto si ritiene che 1’affidamento

in oggetto sia coerente con le disposizioni di cui all’art. 192 del
D.Lgs. n. 50/2016, come risultante dagli esiti della valutazione
di cui alla nota prot. NP/2018/14526 del 18/06/2018 conservata
agli atti del Servizio Commercio, Turismo e Sport;

Ritenuto pertanto:

- di approvare e disporre 1’attuazione del Progetto “Integra-
zione del progetto Azioni di promozione di grandi eventi sportivi
di interesse regionale” per 1'anno 2018, al prezzo complessivo di
Euro 100.000,00 IVA ed ogni altro onere incluso, completo di
Scheda tecnico finanziaria, di cui all’Allegato 1 parte integrante
e sostanziale del presente atto;

- di approvare il relativo schema di contratto di cui all’ Allega-
to 2 parte integrante e sostanziale del presente atto, per I’importo
di € 100.000,00, nel rispetto di quanto previsto dalla Convenzio-
ne Quadro sottoscritta il 25/5/2017, che stabilisce tra 1’altro le
modalita di rendicontazione della commessa;

- che ricorrano gli elementi di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. in relazione anche all’esigibilita della spesa nell’an-
no 2018 (scadenza dell’obbligazione), trattandosi di attivita
che si realizzeranno entro il 31 dicembre 2018 come dichia-
rato da APT Servizi S.r.l. nella citata nota prot. n. 27/18 del
22/5/2018, che verranno rendicontate entro il 31 gennaio 2019,
e che pertanto si possa procedere all’assunzione dell’impegno
di spesa;

Preso atto che la procedura dei conseguenti pagamen-
ti disposti in attuazione del presente atto, ¢ compatibile con
le prescrizioni previste all’art. 56, comma 6 del citato D.Lgs.
n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamati:
- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilan-

cio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

- la L.R. 15 novembre 2001, n. 40 "Ordinamento contabile
della Regione Emilia-Romagna, abrogazione delle Leggi Re-
gionali 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n. 4", per quanto
applicabile;

-laL.R. 27 dicembre 2017, n.25 “Disposizioni collegate al-
la legge regionale di stabilita per il 2018”;

- la L.R. 27 dicembre 2017, n.26 “Disposizioni per la for-
mazione del bilancio di previsione 2018-2020 (legge di stabilita
regionale 2018)”

-laL.R. 27 dicembre 2017, n.27 “Bilancio di previsione del-
la regione Emilia-Romagna 2018-2020";

- la propria deliberazione n. 2191/2017 “Approvazione del
documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finan-
ziario gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna
2018-20207;

Visti:

-i1D.Lgs. n. 159/2011, avente ad oggetto "Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove dispo-
sizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13/08/2010, n. 136", ed in particolare
I’art. 83, comma 3;

- lapropria deliberazione n. 1521 del 28/10/2013, concernen-
te: “Direttiva per l'applicazione della nuova disciplina dei ritardi
di pagamento nelle transazioni commerciali”;

- l'art. 1, commi 629, lett. b) e c), 630, 632 ¢ 633 della
legge 23 dicembre 2014, n. 190 che ha introdotto I'art. 17-ter
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del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633, il quale prevede, per le pub-
bliche amministrazioni acquirenti di beni e servizi (inclusi i
lavori), un meccanismo di scissione dei pagamenti da applicar-
si alle operazioni per le quali dette amministrazioni non siano
debitori d'imposta ai sensi delle disposizioni generali in materia
di IVA;

- laLegge 244/2007 e ss.mm.ii., recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008)”, art.1, commi dal 209 al 214 ¢ D.M. 3 aprile
2013, n.55 “Regolamento in materia di emissione, trasmissione
e ricevimento della fattura elettronica da applicarsi alle ammini-
strazioni pubbliche ai sensi dell'articolo 1, commi da 209 a 213,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244”;

- la circolare PG/2015/0200894 del 26/3/2015 avente per
oggetto: “La fatturazione elettronica nell’ Amministrazione pub-
blica”;

- 11 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e succ. mod., ed in particolare I’art. 22 con ri-
ferimento a quanto previsto in relazione alla categoria “Societa di
cui sono detenute direttamente quote di partecipazione”;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018, avente
ad oggetto “Approvazione Piano triennale di prevenzione del-
la corruzione. Aggiornamento 2018 — 2020, ed in particolare
I’allegato B) “Direttiva di indirizzi interpretativi per 1’applicazio-
ne degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33 del
2013. Attuazione del piano triennale di prevenzione della corru-
zione 2018-2020";

Preso atto che, nel rispetto della normativa vigente, si € prov-
veduto all'espletamento degli adempimenti previsti dall'art. 22
del D.Lgs. n. 33/2013;

Viste inoltre:

-laLegge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordina-
mentali in materia di pubblica amministrazione” ed in particolare
I’art. 11;

- la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in mate-
ria di normativa antimafia” e successive modifiche;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011, n. 4 re-
cante “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi
dell’art.3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

Dato atto che ¢ stato assegnato dalla competente struttura mi-
nisteriale ai sensi dell'art. 11 della L. 3/2003, al progetto oggetto
del presente provvedimento il C.U.P. (Codice Unico di Proget-
to) E49F18000300002;

Vista la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 ¢ succ. mod.;
Richiamate infine le seguenti proprie deliberazioni:

-n. 56/2016,n.270/2016, n. 622/2016,n. 702/2016,n. 1107/
2016, n. 1949/2016, n. 468/2017, n. 477/2017 e n. 975/2017;

-n. 2416 del 29/12/2008, avente ad oggetto “Indirizzi in or-
dine alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e
sull’esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conse-
guenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento
della delibera 450/2007” e succ. mod., per quanto applicabile;

Viste inoltre le circolari del Capo di Gabinetto del Pre-

sidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13
ottobre 2017 ¢ PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative

ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-
trolli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Viste inoltre le determinazioni dirigenziali n. 13372/2017 e
n. 2373/2018;

Dato atto che con Decreto del Presidente della Regione Emi-
lia-Romagna n. 220 del 29/12/2014, successivamente modificato
ed integrato con il Decreto n. 4/2015, sono stati nominati i com-
ponenti della Giunta Regionale e definite le rispettive attribuzioni
sulla base delle quali competono al Presidente le “politiche cor-
relate con quelle turistiche e culturali in materia di promozione
delle attivita sportive con particolare riferimento allo sport non
professionistico ed al tempo libero”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichia-
rato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Dato atto dell’allegato visto di regolarita contabile;
Su proposta del Presidente della Giunta Regionale;
A voti unanimi e palesi

delibera

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono
qui integralmente richiamate:

1. di approvare e disporre 1’attuazione del Progetto “Inte-
grazione del progetto Azioni di promozione di grandi eventi
sportivi di interesse regionale” completo di apposita Scheda tec-
nico finanziaria, la cui documentazione ¢ stata trasmessa da APT
Servizi S.r.I. con la sopracitata nota trasmessa via pec il 22/5/2018
che in Allegato 1 al presente atto ne forma parte integrante e
sostanziale;

2. di avvalersi di APT Servizi S.r.l. con sede in Bologna,
Viale Aldo Moro n. 62 - C.F. 01886791209, per la realizzazione
delle attivita previste dal progetto di cui al precedente punto 1.,
riconoscendo alla stessa APT Servizi S.r.1. un corrispettivo com-
plessivo di Euro 100.000,00 comprensivo di IVA ed ogni altro
costo;

3. di approvare il relativo schema di contratto di cui all’Al-
legato 2 parte integrante e sostanziale del presente atto, per
I’importo di € 100.000,00, nel rispetto di quanto previsto dalla
Convenzione Quadro sottoscritta il 25/05/2017, che stabilisce tra
I’altro le modalita di rendicontazione della commessa;

4. di dare atto che il contratto di cui al precedente punto 3.
Sara sottoscritto dal dirigente competente, che potra apportare
eventuali modifiche non sostanziali che dovessero rendersi ne-
cessarie;

5. di stabilire che il contratto di cui al precedente punto 3. avra
decorrenza dalla data di sottoscrizione, e che le attivita saranno
realizzate da APT Servizi S.r.l. entro il 31/12/2018 e dovranno
essere rendicontate entro il 31/1/2019; i termini relativi alla rea-
lizzazione delle attivita e/o alla rendicontazione possono essere
prorogati su motivata richiesta di APT Servizi S.r.l. con atto del
dirigente competente. L’eventuale proroga comportera la rivisi-
tazione delle scritture contabili ai fini della corretta registrazione
degli impegni di spesa assunti con la presente deliberazione, in
linea con i principi e postulati previsti dal D.Lgs. n. 118/2011 e
Ss.mm.ii.;

6. di stabilire altresi che le condizioni che APT Servizi S.r.L.
si impegna ad osservare sono quelle definite nel contratto di cui
al precedente punto 3.;
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7. di imputare la spesa complessiva di Euro 100.000,00, re-
gistrata al n. 5142 di impegno sul Capitolo n. 78742 “Spese per
la promozione di grandi eventi sportivi e di eventi di rilievo re-
gionale o locale (art. 1, comma 4, lettera f) L.R. 31 maggio 2017,
n.8)” del Bilancio finanziario gestionale 2018-2020, anno di pre-
visione 2018, che presenta la necessaria disponibilita, approvato
con propria deliberazione n. 2191/2017;

8. di dare atto che in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. la stringa concernente la codificazione della Transazio-
ne elementare, come definita dal citato decreto, sono di seguito
espressamente indicate:

Missione 06- Programma 01- Codice Economico
U.1.03.02.02.999 — Transazione UE 8.1 Siope 1030202999 —
C.L. Spesa 3 — Gestione Ordinaria 3 — C.U.P. E49F1800030002

9. di dare atto che ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.
ii., nonché della propria deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.
ii., per quanto applicabile, il Dirigente regionale competente
provvedera, con propri atti formali, a disporre la liquidazione
del suddetto importo di Euro 100.000,00, secondo le modalita
stabilite dal contratto di cui al precedente punto 3., e, secon-
do quanto previsto dalla nota PG/2015/200894 del 26 marzo
2015, sulla base di fatture emesse conformemente alle modalita
e contenuti previsti dalla normativa, anche secondaria, vigente in

materia, nonché dell’art. 17 ter del D.P.R. n. 633/1972 e ss.mm.
ii.; le fatture dovranno essere emesse successivamente al rice-
vimento della documentazione di cui all’art. 4 dello schema di
contratto Allegato 2 e al conseguente rilascio delle attestazioni
di conformita da parte della Regione ed il relativo pagamen-
to avverra nel termine di 30 gg dal ricevimento delle stesse; le
fatture dovranno inoltre essere inviate tramite il Sistema di In-
terscambio (SdI) gestito dall’Agenzia delle Entrate indicando
come codice univoco dell’Ufficio di fatturazione elettronica il
codice ZA20TO;

10. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

11. di dare atto altresi che si provvedera agli adempimenti
previsti dall’art. 56, 7° comma del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

12. di dare atto infine che ad APT Servizi S.r.l. compete 1’a-
dempimento degli eventuali obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e successi-
ve modifiche;

13. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Emilia-Romagna Telematico.
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ALLEGATO 1
PROGETTO: Integrazione del progetto denominato “Azioni di promozione di

grandi eventi sportivi di interesse regionale” approvato con DGR n.
268/2018.

Soggetio attuatore: APT Servizi srl

Nome del progetto: Integrazione del Progetto
“Azioni di promozione di Grandi
Eventi Sportivi di inferesse
regionale”

Costo del progetto speciale: € 100.000,00 (lordo IVA 22%)

Premessa

Preso atto della volonta espressa tramite PEC, PG/2018/100961 del
13/12/2018, dal Servizio Turismo, Commercio e Sport della Regione, in
coerenza con quanto stabilito nella LR 8, del 31 maggio 2017, Art.1, comma
4, leftera f, avente ad oggetto: “Norme per la Promozione e lo sviluppo delle
attivitd motorie e sportive”, di:

¢ sviluppare un progetto di valorizzazione di manifestazioni sportive con
le seguenti caratteristiche: Forte attenzione a manifestazioni dedicate
ai giovani; ampiezza dell’area territoriale d'interesse in merito alla
partecipazione degli afleti; eventi sportivi organizzate in vaste aree
appenniniche e capaci di coinvolgere la partecipazione di una
molteplicita di soggetti pubblici e privati in un’ottica di rivitalizzazione
e fruizione territoriale avendo a riferimento la sostenibilitd ambientale;

e redlizzare un progetto innovativo finalizzato allo sviluppo di azioni
promozionali a supporto di grandi eventi sportivi, che a fronte delle
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loro peculiari caratteristiche e della loro notorietd, possano
configurarsi come manifestazioni che portano valore aggiunto
all'offerta turistica dei territori € delle destinazioni turistiche emiliano-
romagnole, favorendo I'incoming fturistico e la conoscenza
dell’Emilia-Romagna come location ideale per I'organizzazione di
importanti iniziative sportive;

o affidare tale progetto innovativo ad APT Servizi, societd in house
providing della Regione Emilia-Romagna, con competenze tecniche,
organizzative e gestionali necessarie per ottimizzare I'utilizzo delle
risorse finanziarie disponibili, anche mediante l'infegrazione sinergica
con le attivitd di promozione turistica annualmente realizzate dalla
societd stessa su commessa della Regione Emilia-Romagna ed inserite
nel Piano marketing 2018 e in coerenza con la LR 4/2016.

Considerato che il progetto in oggetto & stato approvato con Delibera di
Giunta Regionale n. 268 del 22/02/2018.

Considerato che sirende necessario proporre una integrazione del progetto
presentato il 19 febbraio 2018 di pari oggetto, per le stesse motivazioni e gli
obiettivi espressi in premessa e per il forte interesse e I'attrattivita che gli
eventi sportivi stanno assumendo nel comparto turistico. Tale proposta
integrativa nasce dall’individuazione di due significative opportunitd, che
saranno di seguito descritte, per I’ oftimizzazione del progetto in parola.

Siamo a softoporre la seguente proposta tecnico economica ad
integrazione del precedente progetto in oggetto specificato.

Quadro di riferimento e obiettivi
| dati 2015 dell’Osservatorio Turismo nazionale dedicato allo sport mostrano
il seguente scenario:

a. Sono circa 27 milioni gli italiani che praticano sport

b. Il turismo sportivo genera olire 60 milioni di pernottamenti in
strutture ricettive italiane.

c. Giro d'affari annuo stimato in 6,3 mid di euro perl’'anno 2015
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d. 1italiano su 4 sceglie la meta delle proprie vacanze anche in
virty dell’ offerta sportiva.

e. All'interno degli eventi di carattere sportivo si conferma il
ciclismo, il football/beach soccer e il Volley/beach volley
come discipline ad alto impatto di incoming furistico

Le aftivitad qui di seguito riepilogate, che APT Servizi andrd a realizzare
nell’ambito del progetto “Azioni di Promozione di Grandi Eventi Sportivi di
Interesse Regionale” perseguono gli obiettivi delineati dalla Regione Emilia-
Romagna
Obiettivo:

e Generare importanti flussi di incoming furistico nelle destinazioni
dell’Emilia-Romagna attraverso azioni di promo-commercializzazione
legate a grandi eventi sportivi

e Favorire la comunicazione di iniziative sportive-prodotto tfuristico, in
grado di valorizzare la destinazione dell’lEmilia-Romagna, come
location ideale per la programmazione di grandi eventi sportivi

e Posizionare, valorizzare e comunicare le infrastrutture sportive presenti
nella regione Emilia-Romagna quali attrattori privilegiati di grandi
kermesse sportive a livello nazionale ed internazionale

Target:

- Segmenti con profili definiti, coerenti con gli obiettivi indicati nel
progetto

Mercati:
- Italia ed exiraeuropei
Piano delle attivita

Il progetto si articolerd attraverso azioni promozionali, di comunicazione e di
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supporto alla promo-commercializzazione dell’offerta del turismo sportivo.
Saranno promossi i grandi eventi sportivi di particolare pregio e capaci di
generare un forte impatto mediatico sui principali media nazionali: TV,
quotidiani, radio e web. Gli eventi sportivi prodotto turistico oggetto degli
intferventi di valorizzazione saranno caratterizzati da una forte notorieta e
capacitd d'attrazione verso potenziali turisti special interest, con particolare
riferimento ad eventi legati prioritariamente al ciclismo, basket, football,
beach soccer, volley e beach volley e running autdoor, assumendo cosi una
forte valenza di incoming turistico. Le iniziative dovranno interessare piu
location della regione Emilia-Romagna per garantire massima valorizzazione
dell'intero territorio.

Schema attuativo macro azioni di intervento

1. Summer & Sport (2):

La riviera romagnola al top per I'offerta estiva Beach volley e beach
soccer la fanno da padrona lungo la riviera romagnola e portano sulle
nostre spiagge migliaia di atleti e centinaia di migliaia di turisti che
scelgono le nostre localitd marine al top (a livello internazionale) per
I'offerta di sport on the beach. La spiaggia € il luvogo di incontro
strategico fra la pratica sportiva e il turismo. Si tratta di un patrimonio che
va salvaguardato, arricchito, valorizzato. Si tfratta di un connubio che
rende competitiva la nostra industria turistica a livello mondiale.

Questa premessa, gia presente nel Progetto approvato con DGR n.
268/2018, era finalizzata a realizzare un unico intervento focalizzato sul
litorale del territorio di Cesenatico. Ora, al fine di rendere ancora piu
incisiva la promozione di questa tipologia di turismo sportivo, che fa capo
al prodotto turistico “Beach volley - Beach soccer” nasce I'esigenza e
I'opportunita di prevedere un secondo grande appuntamento/evento
nella parte piu a sud del litorale romagnolo.

Costo di previsione intervento regionale attraverso APT Servizi Srl per
realizzazione campagna di comunicazione e promozione della macro-
azione denominata Summer & Sport (2):

Euro 40.000,00 (comprensivi di IVA 22%)

2. Triathlon

Le grandi sfide dei super atleti nelle gare di Triathlon definite con il marchio
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“Ironman” contano oltre 15 miliardi di contatti mediatici, 6 milioni di
spettatori, 250.000 atleti e oltre 130 eventi in tutto il mondo in 37 anni di
storia. Sono eventi speciali ma anche un vero prodotto turistico di punta
per incrementare le quote di incoming turistico e consolidare I'immagine
dellariviera romagnola come “Riviera dello Sport” e della vacanza attiva.
L'opportunita di avere per il secondo anno consecutivo un prestigioso
evento come quello dell’lronman di Cervia nella nostra Regione, genera
un evidente valore economico, oltre ad affermare il nostro territorio come
un polo di allenamento professionale, dove gli atleti possono frovare le
condizioni perfette per allenarsi tutto I'anno e contribuire cosi a generare
una crescita sostenibile per la Regione, attraverso il turismo sportivo.
Costo di previsione intervento regionale aftraverso APT Servizi Srl per
realizzazione campagna di comunicazione e promozione della macro-
azione denominata Triathlon:

Euro 60.000,00 (comprensivi di IVA al 22%)

Timing del progetto complessivo
Il progetto si concluderad in tutte le sue parti entro il 31/12/2018

APT Servizi agird inoltre aftraverso procedure di selezione trasparenti
nell'individuazione dei propri fornitori/expertise professionali, assicurando
I'allineamento della qualitd delle risorse umane, e del relativo costo, alle
condizioni di mercato e in ottemperanza al DL 50/2016 e relativo correttivo
del Codice Appalti Pubbilici.

Costo totale delle azioni: € 100.000,00 (comprensivi di IVA 22%)

Allegato
Scheda Tecnica

Il Direttore di APT Servizi srl
Emanuele Burioni

Committente Regione Emilia-Romagna

SCHEDA TECNICA
INTEGRAZIONE DEL PROGETTO AZIONI DI PROMOZIONE DI GRANDI EVENTI SPORTIVI DI INTERESSE
REGIONALE
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Previsione Costi

A1 - Costi indiretti
B - Costi diretti

B1 - Risorse umane
B2 - Azioni

Summer & Sport (2)
Triathlon

A2 - Costi generali

imponibile

0,00

0,00

0,00

TOTALE PROGETTO  81.967,21

Legenda:

IVA inclusa

0,00

0,00
100.000,00

40.000,00
60.000,00

0,00

100.000,00

Budget
imponibile Euro IVA
inclusa
0,00 0,00

81.967,21 = 100.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

81.967,21 100.000,00

A1l - Costi indiretti - Sono ricompresi in questa voce cancelleria e materiali di consumo, utenze,
polizze assicurative, ammortamenti, affitti e i costi generali dell'azienda per I'area informatica.
Nessun costo & stato caricato in quanto si fa fronte a questa spesa con le risorse della Voce Al
del progetto approvato con DGR 268/2018.

A2 - Costi generali - Sono ricompresi in questa voce il costo degli organi sociali, parte del lavoro
dei dipendenti non direttamente imputabili al progetto, le consulenze legali, fiscali e notarili, le
spese di formazione e trasferta non direttamente imputabili ai progetti, gli oneri finanziari e
tributari. Nessun costo & stato caricato in quanto si fa fronte a questa spesa con le risorse della
Voce A2 del progetto approvato con DGR 268/2018.

B1 - Risorse umane - Sono ricompresi in questa voce il costo del lavoro relativi ai dipendenti
impiegati per la realizzazione dei progetti e parte del costo delle collaborazioni esterne
impiegate per la realizzazione dei progetti. Nessun costo € stato caricato in quanto si fa fronte
a questa spesa con le risorse della Voce B1 del progetto approvato con DGR 268/2018.

B2 - Azioni - Sono ricompresi in questa voce i costi delle azioni dei progetti.

ALLEGATO 2

L'anno ’

in Bologna, Viale A.

SCHEMA DI CONTRATTO

il giorno

Moro n. 52,

del mese di
, nella sede della Regione Emilia Romagna, posta
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fra
il Signor (qualifica), 1l quale interviene
nel presente atto in nome e per conto della Regione Emilia
Romagna (C.F. 80062590379), come da determinazione
dirigenziale n. in data

e
il Signor (qualifica), il quale

interviene nel presente atto in nome e per conto della Societa
APT Servizi s.r.l. (C.F. 01886791209) a cio delegato;

premesso che

* la Regione Emilia Romagna persegue 1l riconoscimento del
valore sociale della pratica sportiva in ogni sua forma
espressiva come strumento per la realizzazione del diritto
alla salute e al Dbenessere psico-fisico delle persone,
nonché per la valorizzazione sociale ed economica dei
territori ai sensi dell'art. 1 della L.R. n. 8 del 31 maggio
2017, ed in particolare, promuove la realizzazione di grandi
eventi sportivi, nonché di eventi di rilievo regionale o
locale, 1idonei a <creare occasioni di sviluppo per il
territorio con importanti ricadute culturali, turistiche ed
economiche anche avvalendosi delle proprie societa in house
ai sensi del comma 4), lettera f) del citato art. 1 della
L.R. 8/17;

= la societa a responsabilita limitata APT Servizi,
costituitasi con la partecipazione della Regione Emilia
Romagna, ha come finalita 1lo svolgimento dei seguenti
compiti essenziali ai sensi dell’art. 10, 1° comma della
L.R. n. 4/2016 e successive modificazioni:

— la gestione e 1l'attuazione dei progetti e dei piani
regionali in materia di turismo sul mercato nazionale,
ed in particolare la specializzazione nella
realizzazione di progetti sui mercati internazionali;

- la promozione e valorizzazione integrata delle risorse
turistico-ambientali, storico-culturali,
dell'artigianato locale e dei prodotti tipici
dell'agricoltura;

- l'ausilio tecnico-scientifico per le decisioni della
Regione in materia di turismo;

- l'attivita di wvalidazione di progetti turistici, da
realizzarsi sul mercati internazionali;

- la fornitura di servizi relativi alla progettazione e
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alle attivita di realizzazione di programmi e iniziative
in materia di turismo, ambiente, cultura, artigianato
locale e prodotti tipici dell'agricoltura;

— la gestione di azioni di marketing concertate tra diversi
settori;

- 1l coordinamento e la fornitura di servizi di supporto
all'internazionalizzazione delle imprese turistiche;

in coerenza con quanto stabilito dall’art. 1, comma 4),
lettera f) della L.R. 8/17 e dell’art. 10, comma 1) della
L.R. n. 4/2016 e successive modificazioni, la Regione si
avvale di APT Servizi S.r.l. quale suo strumento operativo
per la realizzazione del progetto oggetto del presente
contratto;

Viste:
la deliberazione di Giunta regionale n. 613 1in data
15/05/2017, concernente: "L.R. 4/2016 - Modalita per
realizzazione da parte di APT Servizi s.r.l. di attivita di
promozione turistica attuative della programmazione
regionale in materia di turismo - Approvazione schema di

convenzione gquadro di durata poliennale tra Regione e APT
Servizi s.r.l.", nonché la relativa Convenzione Quadro
sottoscritta tra le parti in data 25/05/2017;

la Convenzione Quadro di durata poliennale sottoscritta tra
la Regione Emilia-Romagna ed APT Servizi s.r.l. 1in data
25/05/2017;

la propria deliberazione n. 268 del 26.02.2018 concernente
“L.R. n. 8/2017 - Approvazione del progetto “Azioni di
promozione di grandi eventi sportivi di interesse regionale
e del relativo schema di contratto” con la quale:

— €& stato approvato il progetto “Azioni di promozione di
grandi eventi sportivi di interesse regionale”;

— e stato approvato lo schema di contratto tra le parti per
1"importo di euro 400.000,00 (IVA ed ogni altro onere
incluso) ;

— @& stato disposto che il Dirigente del Servizio Regionale
competente provveda alla formalizzazione dell’incarico ad
APT Servizi srl per la realizzazione del progetto, al
relativo impegno di spesa e alla sottoscrizione del
contratto sulla base dello schema approvato con la citata
propria deliberazione 268/2018;
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= la deliberazione di Giunta regionale n. in data

AN} ”o.

, concernente: ;

Si conviene e si stipula quanto segue:
ARTICOLO 1
OGGETTO DEL CONTRATTO

In esecuzione di tutto quanto disposto con la deliberazione
n. , la Regione Emilia-Romagna affida ad APT Servizi
s.r.l., con sede legale in Bologna, Via A. Moro 62, la
realizzazione del Progetto “Integrazione del progetto Azioni
di promozione di grandi eventi sportivi di interesse
regionale” (Codice Unico di Progetto E49F18000300002), secondo
la progettazione elaborata da APT Servizi s.r.l. ed approvata
con deliberazione di Giunta regionale n. del , che
di seguito si riassume:

PROGETTO BUDGET
Integrazione del progetto Azioni di promozione di IVA inclusa
grandi eventi sportivi di interesse regionale
Macro azione “Summer & Sport(2)” 40.000,00
Macro azione “Triathlon” 60.000,00
TOTALE 100.000,00
ARTICOLO 2

DURATA DEL CONTRATTO

I1 presente contratto ha effetto dalla data di sottoscrizione
e le attivita saranno effettuate da APT Servizi s.r.l. entro
il 31/12/2018 e dovranno essere rendicontate entro il
31/01/2019.

I termini relativi alla conclusione delle attivita e/o alla
relativa rendicontazione potranno essere prorogati su motivata
richiesta di APT Servizi s.r.l. con atto del dirigente
competente.

La concessione dell'eventuale proroga comportera la
rivisitazione delle scritture contabili ai fini della corretta
registrazione degli impegni di spesa assunti con la
determinazione dirigenziale n. del in linea
con 1 principi e postulati previsti dal D.Lgs. n. 118/2011 e
Ss.mm.ii.

ARTICOLO 3
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COMPITI E FUNZIONI DELL'APT SERVIZI S.R.L. PROCEDURE
TECNICHE

Per quanto attiene ai compiti e alle funzioni dell'APT Servizi
s.r.l., nonché alle procedure tecniche e alle verifiche, si
applicano le disposizioni contenute negli articoli 3, 4, 5 e
6 della Convenzione Quadro di cui alla deliberazione della
Giunta Regionale n. 613/2017, che si intendono qui
integralmente richiamate.

Ad APT Servizi s.r.l. compete 1l’adempimento degli eventuali
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
Legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

ARTICOLO 4
RAPPORTI FINANZIARI E MODALITA' DI PAGAMENTO

Per la realizzazione delle attivita di cui al precedente
articolo 1 la Regione assume a suo carico l'onere di Euro
100.000,00 (IVA 22% inclusa), che verra corrisposto ad APT
Servizi s.r.l. a seguito della sottoscrizione del presente
contratto e sulla Dbase delle richieste, documentazioni ed
autocertificazioni, presentate da APT Servizi stessa con le
modalita previste all'art. 4 della Convenzione Quadro
approvata con 1la deliberazione della Giunta Regionale n.
613/2017, che qui si intendono integralmente richiamate, nel
rispetto della vigente normativa contabile, nonché dell'art.
17-ter del DPR n. 633/1972, come di seguito specificati:

1. una prima quota pari ad almeno il 30% dell'importo della
commessa, nonché ulteriori quote fino ad un massimo
dell'80% dell'importo stesso, saranno liquidate a seguito
della presentazione da parte di APT Servizi s.r.l. di
apposita relazione del suo legale rappresentante che
autocertifichi 1l'ammontare delle obbligazioni assunte fino
a quel momento, per l'importo richiesto;

2. 11 saldo finale sara liquidato a seguito di presentazione
entro 11 31/01/2019 della seguente documentazione:

e una dettagliata relazione del legale rappresentante di
APT Servizi s.r.l., che autocertifichi la realizzazione
delle singole macro azioni del progetto e i risultati
conseguiti;

e rendiconto dei costi sostenuti per la realizzazione del
progetto, certificato da un soggetto esterno abilitato
alla certificazione;

e dichiarazione del legale rappresentante che per
1’utilizzo di fornitori esterni/expertise professionali
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la societa ha utilizzato ©procedure di selezione
trasparenti, assicurando 1’allineamento della qualita
delle risorse umane e del relativo costo alle condizioni
di mercato;

e dichiarazione del legale rappresentante che relativamente
alla acquisizione di lavori, beni o servizi la societa ha
utilizzato le procedure previste dal D.Lgs. n. 50/2016;

Le sopracitate documentazioni dovranno essere corredate da
idonei materiali a dimostrazione della attivita svolta.

La/e fattura/e di saldo saranno emesse, 1in caso di accertata
conformita della prestazione complessiva, entro il 28/02/2019;
tutte le fatture saranno emesse secondo quanto previsto dalla
nota PG/2015/200894 del 26 marzo 2015, conformemente alle
modalita e contenuti previsti dalla normativa, anche
secondaria, vigente 1in materia, successivamente al rilascio
dell'attestazione di conformita da parte della Regione ed il
relativo pagamento avverra nel termine di 30 giorni dal
ricevimento delle fatture stesse, che dovranno essere inviate
tramite i1l Sistema di Interscambio (SdI) gestito dall’Agenzia
delle Entrate indicando come codice univoco dell’Ufficio di
fatturazione elettronica il codice ZA20TO.

ARTICOLO 5
EFFETTI PER INADEMPIMENTI PARZIALI DEL CONTRATTO

Nel caso di gravi inadempimenti da parte di APT Servizi s.r.l.
la Regione si riserva di risolvere l'incarico per ogni singola
azione non realizzata e di richiedere 11 risarcimento per
eventuali danni.

ARTICOLO 6
DOMICILIO LEGALE E FISCALE

Agli effetti amministrativi e giudiziari la Regione dichiara
il proprio domicilio in Bologna - Viale Aldo Moro n. 52.

La Societa APT Servizi s.r.l. dichiara il proprio domicilio

fiscale in Rimini - Piazzale Fellini n. 3 ed il proprio
domicilio legale in Bologna - Viale Aldo Moro n. 62.
ARTICOLO 7

RAPPORTO FRA LE PARTI

I1 presente contratto & esente da registrazione fino al caso
d'uso, ai sensi dell'art. 5, Titolo 1° del D.P.R. 26 aprile
1986, n. 131 e, ove ne venisse richiesta la registrazione,
sara assoggettata al pagamento dell'imposta in base alle
disposizioni vigenti al momento della richiesta di
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registrazione, giusta il disposto dell'art. 39 del citato
D.P.R. n. 131/1986, tenendo presente che 1 corrispettivi
previsti nel presente contratto sono assoggettati ad IVA.

Le spese di registrazione in caso d’uso saranno a carico di
APT Servizi s.r.l.

ARTICOLO 8
CONTROVERSIE

Eventuali controversie che dovessero insorgere tra le parti
relativamente al presente contratto, saranno risolte tramite
arbitrato irrituale, cosi regolamentato:

e la parte richiedente comunichera all'altra a mezzo
raccomandata A.R. il nominativo del proprio arbitro e
l'intenzione di attivare l'arbitrato;

e la parte ricevente dovra comunicare entro 30 giorni dal
ricevimento, a mezzo raccomandata A.R. alla parte
richiedente, il nominativo del proprio arbitro;

e i due arbitri nomineranno l'arbitro presidente.

Qualora non vi fosse accordo fra i1 due arbitri, ovvero una
parte non provvedesse nel termine sopra assegnato alla nomina
del proprio arbitro, spettera al Presidente del Tribunale di
Bologna nominare l'arbitro Presidente ed eventualmente
l'arbitro della parte che non vi avesse provveduto, su istanza
della parte piu diligente.

I1 collegio arbitrale giudichera secondo equita, osservando
il procedimento e le norme del codice di procedura civile di
cul agli artt. 808 e segg.

Sede dell'arbitrato sara la citta di Bologna.

Gli arbitri non potranno decidere le controversie
eventualmente insorte devolute alla competenza inderogabile
dell'autorita giudiziaria ordinaria.

Viene inoltre convenuto che le eventuali vertenze giudiziarie
successive all'arbitrato di cui al presente articolo, comunque
derivanti dal presente accordo, saranno deferite 1in via
esclusiva all'autorita giudiziaria di Bologna.

Bologna,

PER LA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER APT SERVIZI SRL
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIU-
GNO 2018, N. 984

Riparto annuale dei fondi a favore delle Province e della Cit-
ta Metropolitana di Bologna e indicazioni per gli interventi
di qualificazione e miglioramento delle scuole dell'infanzia, in
attuazione della delibera dell' Assemblea legislativa n. 65/2018
- Anno 2018

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Viste:

- laL.R. 8 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio ed all’ap-
prendimento per tutta la vita. Abrogazione della L.R. 25 maggio
1999, n. 10” ed in particolare I’articolo 7, il quale stabilisce che
il Consiglio regionale, su proposta della Giunta, approvi gli in-
dirizzi triennali e che la Giunta regionale approvi, in coerenza
con tali indirizzi, il riparto dei fondi a favore delle Province per
gli interventi di cui all’articolo 3 e le relative modalita di at-
tuazione, anche in relazione ad Intese fra Regione, Enti locali
e scuole;

- la L.R. 30 giugno 2003, n. 12 “Norme per 1’uguaglian-
za delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per
tutto 1’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istru-
zione e della formazione professionale, anche in integrazione
tra loro” e ss.mm.ii., in particolare l'articolo 18 che prevede il
sostegno della Regione a progetti di continuita educativa e di
raccordo fra i servizi educativi e la scuola dell'infanzia realizza-
ti dai soggetti gestori e I’articolo 19 comma 2, in cui si stabilisce
che “nel rispetto dell’autonomia delle istituzioni scolastiche, la
Regione e gli Enti locali sostengono 1’adozione di modelli orga-
nizzativi flessibili, la compresenza nelle ore programmate per
le attivita didattiche, I’inserimento di figure di coordinamento
pedagogico”;

- la L.R. 25 novembre 2016, n 19 “Servizi educativi per la
prima infanzia. Abrogazione della L.R. n.1 del 10 gennaio 2000”,
in particolare 1'articolo 4 che prevede, tra l'altro, che la Regione
e gli Enti locali promuovano e realizzino la continuita tra i servi-
zi per la prima infanzia con le scuole dell'infanzia;

Considerato che il DIgs. 13 aprile 2017, n. 65 “Istituzione
del sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita
sino ai 6 anni, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera
e) della legge 13 luglio 2015, n. 107”:

- all’art. 1, comma 3, lettera a) promuove la continuita del
percorso educativo e scolastico e la collaborazione tra le diverse
articolazioni del Sistema integrato di educazione e di istruzione
attraverso attivita di progettazione, di coordinamento ¢ di for-
mazione comuni;

- all’art. 4 comma 1, individua tra gli obiettivi strategici da
perseguire, alla lettera f) la formazione in servizio del personale
del Sistema integrato di educazione e di istruzione e alla lettera
g) il coordinamento pedagogico territoriale

Considerati inoltre:

- la Delibera del Consiglio dei Ministri 11 dicembre 2017
“Piano di azione nazionale pluriennale per la promozione del Si-
stema integrato di educazione e di istruzione” che mira a favorire
I’attuazione degli obiettivi strategici del Sistema integrato defi-
niti nell’art 4 del citato D.lgs. n. 65/2017,

Dato atto che i fondi regionali di cui al presente provvedimen-
to sono oggetto di trasferimento alle Province/Citta metropolitana

di Bologna in ragione dell’attribuzione di funzioni disposta con
Legge regionale n. 26/2001 che all’articolo 8 prevede:

1. Gli Enti locali esercitano le funzioni loro attribuite dall'art.
139 del decreto legislativo n. 112/98 nel quadro degli indirizzi
triennali di cui al comma 1 dell'art. 7, nonché degli atti di indi-
rizzo di cui al comma 3 dello stesso articolo.

2. Le Province approvano il programma degli interventi, ela-
borato con il concorso dei Comuni e delle scuole del sistema
nazionale di istruzione del territorio di competenza, contenen-
te i progetti e gli interventi di cui alla presente legge e la relativa
assegnazione di fondi, nel rispetto degli indirizzi triennali e del-
le direttive regionali.

3. Le Province trasmettono alla Regione una relazione an-
nuale sull'utilizzo dei fondi regionali e sul raggiungimento degli
obiettivi della programmazione”

Preso atto che dal 1/01/2015 la Citta metropolitana di Bolo-
gna ¢ subentrata alla Provincia di Bologna, ai sensi della Legge
n. 56/2014;

Rilevato che ai sensi dell'art.51, comma 1, lettera ¢) della
L.R. 13/2015 “Riforma del sistema del governo regionale e lo-
cale e disposizioni su Citta metropolitana di Bologna, Province,
Comuni e loro Unioni” e ss.mm.ii., la materia relativa alla pro-
grammazione e gestione degli interventi per il diritto allo studio
scolastico, sulla base degli indirizzi della Regione, rientra espres-
samente tra le funzioni attribuite alla Citta metropolitana e alle
Province;

Valutato quindi che, ai fini della elaborazione dei program-
mi provinciali/metropolitano, debbano essere indicati gli ambiti
di intervento, riportati nell’ Allegato 1), parte integrante e sostan-
ziale del presente atto;

Richiamate inoltre:

- la deliberazione dell'Assemblea legislativa del 22/3/2016,
n. 65 recante “Indirizzi per gli interventi di qualificazione e mi-
glioramento delle scuole dell'infanzia triennio 2016-2018 (L.R.
8 agosto 2001, n. 26 - L.R. 30 giugno 2003, n. 12). (Proposta
della Giunta regionale in data 9 febbraio 2016, n. 116)” di se-
guito “Indirizzi”;

- la propria deliberazione n. 651 del 16/5/2016, avente ad
oggetto: “Approvazione degli schemi di intesa di cui all’art. 7,
comma 3, L.R. n. 26/2001”;

- le Intese vigenti tra Regione ed Enti locali con le Asso-
ciazioni regionali dei gestori delle scuole dell’infanzia paritarie
private siglate dalle parti interessate in data 08/06/2016 trattenu-
te agli atti del Servizio regionale competente;

Considerato che, ai sensi della sopracitata deliberazione
dell’ Assemblea legislativa n. 65/2016, le azioni volte a qualificare
il sistema regionale delle scuole dell’infanzia sono riconducibi-
li prioritariamente:

a) alla dotazione di coordinatori pedagogici, sostenendo i
soggetti gestori privati, facenti parte del sistema nazionale di istru-
zione, e gli Enti locali affinché provvedano a dotarsi di queste
professionalita;

b) alla realizzazione di interventi di rilevanza regionale, at-
tuati direttamente o tramite Enti locali, come previsto nell’art. 7,
comma 2 della L.R. n. 26/2001;

c) alla qualificazione delle scuole dell’infanzia del sistema
nazionale di istruzione e degli enti locali tramite progetti presen-
tati da aggregazioni di scuole dell'infanzia del sistema nazionale
di istruzione;
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d) al miglioramento complessivo delle scuole dell’infanzia
paritarie private, tramite intese tra Regione ed Enti locali con le
associazioni delle scuole dell’infanzia paritarie private ai sensi
dell’art. 7, comma 3 della L.R. n. 26/2001;

Valutato che le linee di indirizzo e i criteri generali di pro-
grammazione debbano essere finalizzati alla promozione di una
progettualita integrata e mirata degli interventi al fine di persegui-
re obiettivi di continuita e di arricchimento dell’offerta educativa,
anche tramite il confronto e la concertazione tra le realta educative
della prima e seconda infanzia e tra i diversi gestori del Sistema
integrato dalla nascita ai 6 anni;

Visti:

- il Dlgs. n. 118/2011 e ss.mm. ii. recante "Disposizioni in ma-
teria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi

di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organi-

smi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,

n. 42" e ss.mm.ii.;

- laL.R. 15 novembre 2001 n. 40 “Ordinamento contabile del-
la Regione Emilia-Romagna, Abrogazione della L.R. 6 luglio
1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n. 4” per quanto applicabile;

- LaL.R.27dicembre 2017, n. 26 “Disposizioni per la forma-
zione del bilancio di previsione 2018-2020 (Legge di Stabilita
Regionale 2018)”;

- LaL.R.27 dicembre 2017, n. 27 “Bilancio di previsione del-
la Regione Emilia-Romagna 2018-20207;

- La propria deliberazione n. 2191 del 28/12/2017 “Appro-
vazione del documento tecnico di accompagnamento e del
Bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2018-2020” e ss.mm.;

Ritenuto pertanto opportuno con il presente provvedimento,
per quanto sopra motivato e a seguito dell’istruttoria condotta dal
Servizio politiche sociali e socioeducative:

1. quantificare in € 4.100.000,00 i fondi da ripartire per
I’anno 2018 tra le Province e Citta metropolitana di Bologna
per gli interventi di qualificazione e miglioramento dell’offerta
educativa delle scuole dell’infanzia aderenti al sistema nazio-
nale di istruzione (L.R. n. 26/2001 e L.R. n. 12/2003 e ss.mm.
ii., ai sensi degli “Indirizzi” approvati con delibera dell’ Assem-
blea legislativa n. 65/2016, suddivisi tra i seguenti ambiti di
intervento:

- quanto a euro 1.010.000,00 per progetti di qualificazione;
- quanto a euro 2.692.150,00 per progetti di miglioramento;

- quanto a euro 397.850,00 per il sostegno a figure di coordi-
namento pedagogico;

2. approvare I’ Allegato 1) “Riparto annuale dei fondi e indi-
cazioni per gli interventi di qualificazione e miglioramento delle
scuole dell’infanzia”, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto, comprensivo della Tabella A) afferente al riparto
per azioni di qualificazione ¢ di miglioramento ¢ della Tabella
B) afferente al riparto per il sostegno a figure di coordinamento
pedagogico;

3. assegnare ¢ concedere alle Province/Citta Metropolitana
di Bologna le somme indicate nelle tabelle A) e B) dell'al-
legato 1) parte integrante del presente provvedimento, per
I'esercizio delle funzioni ad esse attribuite ai sensi della L.R.
n. 26/2001;

Considerato che le risorse finanziarie suindicate risultano
cosi allocate ai capitoli di spesa del Bilancio finanziario gestio-
nale 2018-2020:

- €3.702.150,00 (tabella A) al Cap. 58428 “Contributi alle Pro-
vince per accrescere la qualita dell'offerta e per promuovere
il raccordo tra le scuole dell'infanzia del sistema nazionale di
istruzione e degli enti locali, i nidi d'infanzia, i servizi inte-
grativi e la scuola dell'obbligo (art. 3, comma 4, lett. ¢), L.R.
8 agosto 2001, n. 26)”;

- €57.850,00 (tabella B) al Cap. 58428 “Contributi alle Pro-
vince per accrescere la qualita dell'offerta e per promuovere
il raccordo tra le scuole dell'infanzia del sistema nazionale di
istruzione e degli enti locali, i nidi d'infanzia, i servizi inte-
grativi e la scuola dell'obbligo (art. 3, comma 4, lett. ¢), L.R.
8 agosto 2001, n. 26)”;

- €340.000,00 (tabella B) al Cap. 58442 “Contributi alle Pro-
vince per la qualificazione dell'offerta educativa, I'adozione
di modelli organizzativi flessibili, la compresenza nelle
ore programmate per le attivitd didattiche, 1'inserimento di
figure di coordinamento pedagogico per la scuola dell'in-
fanzia. Mezzi regionali (art. 19, comma 2, L.R. 30 giugno
2003, n.12)”; precisando che il parziale ricorso alle risorse
allocate al cap. 58428 per il sostegno alle figure di coor-
dinamento pedagogico ¢ ammesso in quanto le attivita di
coordinamento pedagogico sono del tutto compatibili e in-
tegrate con le attivita di cui all’art. 3, comma 4 della L.R.
n. 26/2018;

Ritenuto, in relazione alla tipologia di spesa prevista, che
ricorrano gli elementi di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.
ii. e che, pertanto, si possa procedere all’assunzione dei rela-
tivi impegni di spesa per complessivi Euro 4.100.000,00 sui
pertinenti capitoli di spesa come indicato nelle tabelle A) ¢ B)
dell'allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

Preso atto che la procedura dei conseguenti pagamenti che
saranno disposti in attuazione del presente atto a valere per 1’an-
no 2018 ¢ compatibile con le prescrizioni previste dall’art. 56,
comma 6, del citato D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamati:

- il D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pub-
blicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018 recante
“Approvazione piano triennale di prevenzione della corruzio-
ne 2018-2020. Aggiornamento 2018-2020”, ed in particolare
I’allegato B) “Direttiva di indirizzi interpretativi per 1’appli-
cazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. n.
33 del 2013. Attuazione del piano triennale di prevenzione
della corruzione 2018-2020";

Vistala L.R. 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico in materia

di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-

Romagna” e successive modifiche;

Richiamate altresi le proprie deliberazioni:

- n.2416 del 29/12/2008 recante "Indirizzi in ordine alle rela-
zioni organizzative e funzionali tra le strutture e sull'esercizio
delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla
delibera 999/2008. Adeguamento ¢ aggiornamento della de-
libera 450/2007" ¢ ss.mm. per quanto applicabile;

- n.270 del 29 febbraio 2016 “Attuazione prima fase della ri-
organizzazione avviate con Delibera 2189/2015”;

- n. 622 del 28 aprile 2016 "Attuazione seconda fase della
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riorganizzazione avviata con Delibera 2189/2015";

- 1n.702 del 16 febbraio 2016 “Approvazione incarichi dirigen-
ziali conferiti nell'ambito delle Direzioni Generali — Agenzie
— Istituto, e nomina dei responsabili della prevenzione della
corruzione, della trasparenza e accesso civico, della sicurez-
za del trattamento dei dati personali, e dell'anagrafe della
stazione appaltante”;

- n. 56 del 25 gennaio 2016 “Affidamento degli incarichi di
Direttore Generale della Giunta regionale, ai sensi dell’art.43
della L.R. 43/2001";

- n. 1107 del 11 luglio 2016 "Integrazione delle declaratorie
delle strutture organizzative della Giunta regionale a seguito
dell'implementazione della seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con Delibera 2189/2015";

- n. 121 del 6 febbraio 2017 “Nomina del responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza”;

- n. 477 del 10 aprile 2017 “Approvazione incarichi dirigen-
ziali conferiti nell'ambito delle Direzioni Generali Cura della
persona, Salute e Welfare; Risorse, Europa, Innovazione e
Istituzioni e autorizzazione al conferimento dell'interim per
un ulteriore periodo sul Servizio Territoriale agricoltura, cac-
cia e pesca di Ravenna”.

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presiden-
te della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13/10/2017 e
PG/2017/0779385 del 21/12/2017 relative ad indicazioni pro-
cedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni,
predisposte in attuazione della deliberazione n. 468/2017;

Richiamata la determinazione del Responsabile del Servi-
zio politiche sociali e socioeducative n. 1745 del 10/2/2017 ad
oggetto “Deleghe al Dirigente Professionale “Infanzia, adole-
scenza, servizio civile”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazioni di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Dato atto del visto di regolarita contabile reso dalla Respon-
sabile del Servizio Gestione della Spesa regionale, Dr.ssa Marina
Orsi, anch’esso allegato alla presente deliberazione;

Su proposta dell’ Assessore alle Politiche di Welfare e alle
Politiche abitative, Elisabetta Gualmini;

A voti unanimi e palesi

delibera

Per i motivi espressi in premessa e che si intendono qui in-
tegralmente richiamati:

1) di quantificare in € 4.100.000,00 i fondi da ripartire per
I’anno 2018 tra le Province e Citta metropolitana di Bologna
per gli interventi di qualificazione e miglioramento dell’offerta
educativa delle scuole dell’infanzia aderenti al sistema nazio-
nale di istruzione (L.R. n. 26/2001 e L.R. n. 12/2003 e ss.mm.
ii., ai sensi degli “Indirizzi” approvati con delibera dell’ Assem-
blea legislativa n. 65/2016, suddivisi tra i seguenti ambiti di
intervento:

- quanto a euro 1.010.000,00 per progetti di qualificazione;

- quanto a euro 2.692.150,00 per progetti di miglioramento;

- quanto a euro 397.850,00 per il sostegno a figure di coordi-
namento pedagogico;

2) di approvare I’Allegato 1) “Riparto annuale dei fondi e
indicazioni per gli interventi di qualificazione e miglioramento

delle scuole dell’infanzia”, quale parte integrante e sostanzia-
le del presente atto, comprensivo della Tabella A) afferente al
riparto per azioni di qualificazione e di miglioramento e della
Tabella B) afferente al riparto per il sostegno a figure di coordi-
namento pedagogico;

3) di assegnare e concedere alle Province/Citta Metropolitana
di Bologna le somme indicate nelle tabelle A) e B) dell'allega-
to 1) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
per l'esercizio delle funzioni ad esse attribuite ai sensi della L.R.
n. 26/2001;

4) di imputare la spesa complessiva pari a euro 4.100.000,00
come segue:

- quanto a euro 3.760.000,00 registrata al n. 5149 di impe-
gno sul capitolo 58428 “Contributi alle Province per accrescere
la qualita dell’offerta e per promuovere il raccordo tra le scuole
dell’infanzia del sistema nazionale di istruzione e degli Enti lo-
cali, i nidi d’infanzia, i servizi integrativi e la scuola dell’obbligo
(art. 3, comma 4, lett. ¢), L.R. 8 agosto 2001, n. 26)” del bilancio
finanziario gestionale 2018-2020, anno di previsione 2018, che
presenta la necessaria disponibilita, approvato con propria deli-
berazione 2191 del 28/12/2017;

- quanto a euro 340.000,00 registrata al n. 5150 di impegno
sul capitolo 58442 “Contributi alle Province per la qualifica-
zione dell'offerta educativa, I'adozione di modelli organizzativi
flessibili, la compresenza nelle ore programmate per le attivita
didattiche, l'inserimento di figure di coordinamento pedagogi-
co per la scuola dell'infanzia. Mezzi regionali (art. 19, comma 2,
L.R. 30 giugno 2003, n. 12).” del bilancio finanziario gestionale
2018-2020, anno di previsione 2018, che presenta la necessa-
ria disponibilita, approvato con propria deliberazione n.2191 del
28/12/2017,

5) di stabilire che le risorse di cui al punto precedente sono
suddivise come segue:

- quanto a euro 1.010.000,00 (cap. 58428) per azioni di qua-
lificazione, come specificato nella Tabella A) dell’allegato 1) al
presente atto;

- quanto a euro 2.692.150,00 (cap.58428) per azioni di mi-
glioramento, come specificato nella Tabella A) dell’allegato 1)
al presente atto;

- quanto a euro 397.850,00, (di cui euro 57.850,00 sul cap.
58428 ed euro 340.000,00 sul cap. 58442) per il sostegno a figu-
re di coordinamento pedagogico a favore delle aggregazioni di
scuole dell’infanzia, come specificato nella Tabella B) dell’alle-
gato 1) al presente atto;

6) di dare atto che in attuazione del D.Igs. n. 118/2011 e s.mm.
ii, le stringhe concernente la codificazione della transazione ele-
mentare, come definita dal citato decreto, indicata in relazione ai
soggetti beneficiari e ai capitoli di spesa sono di seguito espres-
samente indicate:

Beneficiario Province - cap. 58428 - Missione 04 - Pro-
gramma 01 - Codice economico U.1.04.01.02.002 - COFOG
09.1 - Transazione UE 8 - SIOPE 1040102002 - C.I. spesa 3 -
Spesa Gestione ordinaria 3

Beneficiario Citta Metropolitana - cap. 58428 - Missione
04 - Programma 01 - Codice economico U.1.04.01.02.004 -
COFOG 09.1 - Transazione UE 8 - SIOPE 1040102004 - C.I.
spesa 3 - Spesa Gestione ordinaria 3

Beneficiario Province - cap. 58442 - Missione 04 - Pro-

gramma 01 - Codice economico U.1.04.01.02.002 - COFOG
09.1 - Transazione UE 8 - SIOPE 1040102002 - C.I. spesa 3 -
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Spesa Gestione ordinaria 3

Beneficiario Citta Metropolitana - cap. 58442 - Missione
04 - Programma 01 - Codice economico U.1.04.01.02.004 -
COFOG 09.1 - Transazione UE § - SIOPE 1040102004 - C.I.
spesa 3 - Spesa Gestione ordinaria 3

7) di dare atto inoltre che si provvedera agli adempimenti pre-
visti dall’art. 56, 7° comma del citato D.Lgs. n. 118/2011 ¢ s.m.i.;

8) di dare atto che il Dirigente regionale competente prov-
vedera con propri atti formali, ai sensi della normativa contabile
vigente e della propria delibera n. 2416/08 ¢ ss.mm.ii, per quan-
to applicabile, nel rispetto dei principi e postulati sanciti dal
D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. alla liquidazione dei contribu-
ti di cui trattasi e alla richiesta di emissione dei relativi titoli
di pagamento a seguito dell’avvenuta esecutivita del presente
atto;

9) di stabilire che, ai sensi dell’art. 8, comma 3 della L.R. n.
26/2001, le Province/Citta metropolitana di Bologna trasmette-
ranno al competente Servizio regionale una relazione annuale,
sull’utilizzo dei fondi regionali secondo quanto previsto nel
citato Allegato 1);

10) di dare atto che per tutto quanto non espressamente

previsto nel presente provvedimento si rinvia alle disposizioni e
prescrizioni tecniche operative indicate nella piu volte citata de-
libera dell’ Assemblea legislativa n. 65/2016;

11) di dare atto che eventuali ulteriori risorse statali e regio-
nali che si rendessero disponibili, compatibilmente con i vincoli
di destinazione, saranno ripartite sulla base delle priorita indica-
te dalla Giunta con proprio successivo atto deliberativo, secondo
i criteri previsti nella sopra citata delibera dell’ Assemblea legi-
slativa n. 65/2016;

12) di dare atto, per le motivazioni esposte in premessa, che
il Codice Unico di Progetto — non richiesto per i trasferimenti di
risorse tra Regioni ¢ Province/Citta metropolitana di Bologna -
dovra eventualmente essere acquisito da parte di ciascuno dei
sopraindicati Enti in sede di concessione ai soggetti beneficiari
delle somme qui assegnate;

13) di disporre la pubblicazione integrale del presente atto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

14) di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione delle informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa.
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ALLEGATO 1)

Riparto annuale dei fondi e indicazioni per gli interventi di
qualificazione delle scuole dell’infanzia del sistema nazionale di
istruzione e degli Enti locali nonché per azioni di miglioramento
della proposta educativa e del relativo contesto e per interventi
di rilevanza regionale in attuazione della deliberazione
dell’Assemblea legislativa n. 65/2016”

Per quanto attiene agli obiettivi e alle indicazioni per
1l’elaborazione dei programmi provinciali/metropolitano si fa
preciso riferimento a quanto previsto nell’Allegato alla
deliberazione dell'Assemblea legislativa della Regione Emilia-
Romagna del 22/03/2016, n. 65 recante “Indirizzi per gli
interventi di qualificazione e miglioramento delle scuole
dell'infanzia (L.R. 8 agosto 2001, n. 26 - L.R. 30 giugno 2003, n.
12) . (Proposta della Giunta regionale in data 9 febbraio 2016, n.
116)”.

Le risorse disponibili sull’esercizio finanziario 2018 per le
finalita di cui al presente atto ammontano complessivamente ad
euro 4.100.000,00.

I - SOSTEGNO A FIGURE DI COORDINAMENTO PEDAGOGICO
Obiettivi

L’ obiettivo & di sostenere i soggetti gestori facenti parte
del sistema nazionale di istruzione affinché provvedano a dotarsi
di queste professionalita;

Requisiti delle azioni finanziabili e criteri di ripartizione
delle risorse tra le Province/Citta metropolitana di Bologna

Le risorse disponibili per il sostegno a figure di
coordinamento pedagogico ammontano complessivamente ad euro
397.850,00;

Le azioni prioritarie e i criteri di ripartizione fra le
Province/Citta metropolitana di Bologna sono i seguenti:

- sostegno ai soggetti gestori privati facenti parte del
sistema nazionale di istruzione e agli Enti locali affinché
provvedano a dotarsi della professionalita di coordinatore
pedagogico. La ripartizione tra le Province/Citta metropolitana di
Bologna delle risorse regionali wviene effettuata sulla base del
numero totale delle sezioni delle scuole dell’infanzia e delle
sezioni di servizi educativi per la prima infanzia aggregate alle
stesse, in base agli ultimi dati disponibili;

Destinatari dei finanziamenti

I destinatari dei finanziamenti, specificamente identificati
dai successivi atti di programmazione provinciale/metropolitano,
sono:
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le scuole dell'infanzia, facenti parte del sistema
nazionale di istruzione, anche in aggregazione con servizi
per la prima infanzia, a condizione <che 1l'attivita
prevalente del coordinatore sia svolta a favore delle
scuole dell'infanzia;

1'Ente locale, gestore di scuole dell'infanzia, anche in
aggregazione con servizi per la prima infanzia; in tal
caso il requisito di accesso al finanziamento e
rappresentato dalla popolazione residente, pari o
inferiore a 30.000 abitanti. Il finanziamento puo essere
destinato altresi alle forme associative indicate dalla
L.R. 11/2001 e successive modificazioni, anche con
popolazione complessiva superiore ai 30.000 abitanti. In
ogni caso 1l'attivita prevalente del coordinatore deve
essere svolta a favore delle scuole dell'infanzia;

Adempimenti delle Province/Citta metropolitana di Bologna

Le

Province/Citta metropolitana di Bologna, attraverso i

propri atti di programmazione, dovranno:

mirare alla produttivita degli interventi dei coordinatori
pedagogici, evitando la frammentazione degli interventi;

identificare i territori nei quali, in presenza di fattori
eccezionali che impediscono il costituirsi di aggregazioni
tra scuole, in particolare nelle aree montane, e
consentito realizzare le aggregazioni stesse anche con
soggetti gestori di servizi per la prima infanzia aventi
sede in zone limitrofe;

individuare, nei rispettivi atti, particolari situazioni
nelle quali non sia opportuno applicare i criteri di cui
sopra, concordando con i1 soggetti gestori interessati e la
Regione Dbacini territoriali diversi di attivita dei
coordinatori;

valutare, ai fini della determinazione dei contributi a
favore dei soggetti gestori, 1’impegno professionale dei
coordinatori, in termini di tempo e presenza richiesti per
uno svolgimento proficuo delle attivita, considerando in
particolare il numero complessivo delle scuole coordinate,
eventualmente 1n aggregazione con servizi per la prima
infanzia, a condizione <che 1’attivita prevalente sia
svolta a favore delle scuole dell’infanzia;

accertare 1’inesistenza di finanziamenti concessi ai sensi
delle norme nazionali e regionali wvigenti a favore dello
stesso coordinatore per il medesimo servizio;

II - AZIONI DI QUALIFICAZIONE E DI MIGLIORAMENTO
Obiettivi

Ai sensi dell’Allegato alla citata D.A.L. 65/2016, lettere

c) e d)

si rammenta che le azioni volte a qualificare il sistema
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regionale delle scuole dell’infanzia consentono di rafforzare la
programmazione degli interventi nel settore dei servizi 3-6 anni,
al fine di creare 1 presupposti per una continuita educativa
orizzontale e verticale e tra 1 diversi gestori del Sistema
integrato dalla nascita ai 6 anni, alla luce di quanto previsto
dal Dlgs.65/2017;

Tali azioni, tra 1’altro, sono riconducibili:

= alla “qualificazione” delle scuole dell’infanzia del
sistema nazionale di istruzione e degli Enti locali, anche
secondo priorita individuate localmente dalla
programmazione provinciale/metropolitana nel rispetto degli
indirizzi regionali, tramite progetti presentati da
aggregazioni di scuole dell'infanzia del sistema nazionale
di istruzione costituite:

- da scuole statali e/o da scuole paritarie sia private
che degli Enti locali;

- da scuole dell'infanzia degli Enti locali, non aderenti
al sistema nazionale di istruzione. Le aggregazioni
possono essere formate esclusivamente da scuole di tale
tipologia gestionale e rappresentate da un Comune
capofila o anche da scuole del sistema nazionale di
istruzione, comunqgue rappresentate da un Comune
capofila;

" a3l “miglioramento” complessivo delle scuole dell’infanzia
paritarie private, tramite Intese tra Regione ed Enti
locali con 1le Associazioni delle scuole dell’infanzia
paritarie private ai sensi dell’art. 7, comma 3 della L.R.
26 del 2001, che prevedono progetti di innovazione del
contesto, del rapporto educativo, nonché delle prestazioni
offerte.

Requisiti delle azioni finanziabili e criteri di ripartizione
delle risorse tra le Province/Citta metropolitana di Bologna

le azioni dovranno prevedere la documentazione delle
esperienze per consentire il confronto, la riproducibilita e la
diffusione nel territorio per una maggiore promozione delle
Sstesse.

Si evidenzia che 1le spese relative a materiali e costi
indiretti (progettazione, azioni di supporto, segreteria
amministrativa..) non potranno essere prevalenti nel costo totale
previsto per il progetto

Al fine di potenziare la programmazione comune e
1’ottimizzazione delle risorse, anche in raccordo con la
programmazione dei fondi concessi ai sensi della LR 19/2016 e
successive modificazioni, si invitano le Province/Citta

metropolitana a sostenere nella loro programmazione 1’eventuale
progettazione raccordata in ambito distrettuale
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Inoltre, le azioni potranno essere presentate solo su una
delle aree (“qualificazione” oppure “miglioramento”), ad evitare
duplicazione di finanziamenti a favore della stessa aggregazione
di scuole.

Le risorse disponibili per il sostegno a “qualificazione” e
“miglioramento” ammontano complessivamente ad euro € 3.702.150,00
ripartiti come segue:

- euro 1.010.000,00 per la “qualificazione”;
- euro 2.692.150,00 per il “miglioramento”;

La ripartizione tra le Province/Citta metropolitana di Bologna
delle risorse regionali, viene effettuata sulla base del numero
totale delle sezioni delle scuole dell’infanzia e delle sezioni di
servizi educativi per la prima infanzia aggregate alle stesse, in
base agli ultimi dati disponibili;

Destinatari dei finanziamenti

I destinatari dei finanziamenti sono le aggregazioni di
scuole, anche tramite le Associazioni firmatarie delle Intese;

Adempimenti delle Province/Citta metropolitana di Bologna

Anche al fine di assicurare il monitoraggio e il controllo
sulla finalizzazione delle risorse, la relazione annuale di cui
all’art. 8, comma 3, della L.R. 26/2001 dovra contenere:

" Jle priorita 1in base alle gquali sono stati erogati 1
finanziamenti;

= 1l’elenco degli interventi approvati con i1 relativo
finanziamento;

*= dati finanziari e informazioni sugli interventi finanziati,
dando atto che, qualora la spesa complessiva risultasse
inferiore a quanto assegnato, la Regione provvedera al
recupero delle somme erogate in eccedenza;

Tabella A) Riparto dei contributi per azioni di qualificazione e
di miglioramento - cap. 58428

Provincia / Citta Contributo Contributo Contributo totale
Metropolitana. qualificazione Miglioramento per
Provincia/Citta
EURO EURO Metropolitana
Piacenza 58.218,91 170.577,00 228.795,91
78.497,41 283.306,14 361.803,55
Parma
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. Lo 109.569, 30 528.047,05 637.616,35
Reggio Emilia
170.404,79 442 .016,91 612.421,70
Modena
Bologna 263.620,47 400.485,12 664.105,59
53.312,83 246.224,19 299.537,02
Ferrara
90.926,17 258.090,141 349.016, 58
Ravenna
N 103.681,99 192.826,17 296.508,16
Forli-Cesena
C 81.768,13 170.577,01 252.345,14
Rimini
Totale 1.010.000,00 2.692.150,00 3.702.150,00
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Tabella B) Riparto contributi per il sostegno a figure di
coordinamento pedagogico

Totale
. . s contributi
Prov1nc1a{C1tta Capitolo 58442 Capitolo 58428 | Provincia/Cit
metropolitana ta
metropolitana
Piacenza 25.208,13 25.208,13
Parma 41.867,41 41.867,41
Reggio Emilia 20.185,59 57.850, 00 78.035,59
Modena 65.321, 93 65.321,93
Bologna 59.184, 30 59.184, 30
Ferrara 36.387,38 36.387,38
Ravenna 38.140,99 38.140,99
Forli-Cesena 28.4906,14 28.496,14
Rimini 25.208,13 25.208,13
Totale 340.000,00 57.850,00 397.850,00
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 GIU-
GNO 2018, N. 985

Offerta del Sistema regionale di istruzione e formazione pro-
fessionale per il conseguimento della qualifica professionale
presso gli Enti di formazione professionale accreditati da av-
viare nell'A.S. 2018/2019 - Approvazione dell'elenco delle
operazioni. Quantificazione budget. PO FSE 2014-2020

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamati:

- il Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comu-
ni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo della

Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione
del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo re-
gionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale euro-
peo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento delegato n. 240/2014 della Commissione del
7 gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul parte-
nariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- il Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di co-
esione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizio-
ni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per
i programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in
favore della crescita e dell'occupazione e recante modalita di ap-
plicazione del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio recante disposizioni specifiche per il so-
stegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di
cooperazione territoriale europea per quanto riguarda il model-
lo per i programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di
cooperazione territoriale europea;

- il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo

europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commis-
sione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni spe-
cifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, la nomenclatu-
ra delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo
di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione ter-
ritoriale europea;

- il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo eu-
ropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari maritti-
mi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'effica-
cia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il tra-
sferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

- il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi
per gli strumenti finanziari;

- il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commis-
sione del 22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme detta-
gliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

- I’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per 1'impiego dei Fon-
di Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 163 del
25/06/2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Roma-
gna. Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta
regionale del 28/4/2014, n. 559)”;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
Sociale Europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione";
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- la propria Deliberazione n. 1 del 12/1/2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Ap-
provazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna
- Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per
il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione";

- la Decisione di Esecuzione della Commissione del 2/5/2018
che modifica la decisione di esecuzione C(2014) 9750 che ap-
prova determinati elementi del programma operativo "Regione
Emilia-Romagna - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo
2014-2020" per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occu-
pazione";

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

-n. 1691 del 18 novembre 2013 "Approvazione del quadro
di contesto della Regione Emilia-Romagna e delle linee di indi-
rizzo per la programmazione comunitaria 2014-2020";

- n. 992 del 7 luglio 2014 "Programmazione fondi SIE
2014-2020: approvazione delle misure per il soddisfacimento
delle condizionalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE
n. 1303/2013, articolo 19";

-n. 1646 del 2/11/2015 "Presa d'atto della sottoscrizione del
Patto per il Lavoro da parte del Presidente della Regione Emilia-
Romagna ¢ delle parti sociali e disposizioni per il monitoraggio
e la valutazione dello stesso";

Viste le Deliberazioni dell'Assemblea legislativa della Re-
gione Emilia-Romagna:

- n. 167 del 15/7/2014 “Documento Strategico Regionale
dell’Emilia-Romagna per la programmazione dei Fondi Strutturali
e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020 - Strategia, approc-
cio territoriale, priorita e strumenti di attuazione” (Proposta della
Giunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571);

-n. 75 del 21/6/2016 “Programma triennale delle politiche
formative e per il lavoro — (Proposta della Giunta regionale in
data 12 maggio 2016, n. 646)”;

Viste le Leggi regionali:
-n. 12 del 30/6/2003 “Norme per I’'uguaglianza delle oppor-
tunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco della vita,

attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione pro-
fessionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

-n. 17 del 1/8/2005 "Norme per la promozione dell'occupa-
zione, della qualita, sicurezza e regolarita del Lavoro" ss.mm.ii.;

-n. 5 del 30/6/2011 “Disciplina del sistema regionale “Disci-
plina del dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie di
azione ed alle regole per I’accreditamento degli organismi di for-
mazione professionale” e ss.mm.ii;

- 1n.1372/2010 “Adeguamento ed integrazione degli stan-
dard professionali del Repertorio regionale delle Qualifiche” e
ss.mm.ii;

- n. 1119/2010 “Approvazione dello studio sulla forfetizza-
zione dei contributi finanziari per i percorsi biennali a qualifica
rivolti ai giovani e dei relativi Costi Unitari Standard e modalita
di finanziamento in applicazione del Reg. CE n.396/2009. prima
sperimentazione per i nuovi bienni 2010/2011”;

-n.1776/2010 “Approvazione della correlazione tra le quali-
fiche professionali conseguibili nel sistema regionale di Istruzione

e Formazione Professionale e le figure nazionali di cui all'accordo
in conferenza Stato-Regioni del 29/4/2010, recepito con decreto
interministeriale del 15 giugno 2010”;

-n.739/2013 "Modifiche e integrazioni al Sistema Regiona-
le di Formalizzazione e Certificazione delle competenze di cui
alla DGR. n. 530/2006";

-n.1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestio-
ne e controllo delle attivita formative e delle politiche attive del
lavoro - Programmazione SIE 2014-2020";

- n. 192/2017 “Modifiche della DGR 177/2003 Direttive in
ordine alle tipologie d’azione e alle regole per 1’accreditamento
degli organismi di FP”;

-n.1522/2017 "Aggiornamento dell'elenco unitario delle ti-

pologie di azione - Programmazione 2014/2020 di cui alla DGR
n. 1615/2016";

-n.414/2018 "Aggiornamento elenco degli organismi accre-
ditati di cui alla D.G.R. n. 1427 del 2 ottobre 2017 e dell'elenco
degli organismi accreditati per I'obbligo d'istruzione ai sensi del-
la DGR 2046/2010 e per 1'ambito dello spettacolo";

Richiamati in particolare:

- il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante "Disci-
plina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa
in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della Leg-
ge 10 dicembre 2014, n. 183" e ss.mm.;

- il Decreto Ministeriale del 12 ottobre 2015, recante la defini-
zione degli standard formativi dell'apprendistato e criteri generali
per la realizzazione dei percorsi in apprendistato in attuazione del
Decreto Legislativo 15 giungo 2015, n. 81;

- la propria deliberazione n. 963/2016 "Recepimento del De-
creto Interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello schema
di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna, Ufficio sco-
lastico regionale, Universita, Fondazioni ITS e Parti sociali sulla
"Disciplina di attuazione dell'apprendistato ai sensi del D.Igs.
81/2015 e del Decreto Interministeriale 12/10/2015" - Attuazio-
ne art. 54 della L.R. 9/2016";

- la propria deliberazione n.1859/2016 "Modalita di erogazio-
ne degli assegni formativi (voucher) per il rimborso dell'offerta
formativa relativa alle tipologie di apprendistato di cui agli artico-
1i 43 e 45 del D.1gs. 81/2015 in attuazione della DGR 963/2016;

Vista inoltre la determinazione dirigenziale n. 8881 del
6/6/2017 "Approvazione delle nuove linee guida per I'assegnazio-
ne degli assegni formativi (voucher) relativi all'offerta formativa
nell'ambito dei contratti di apprendistato, di cui agli articolin.43 e
n.45 del D.Lgs. 81/2015 e ss.mm., secondo quanto definito dalla
DGR n.1859/2016. Individuazione dei Responsabili di Servizio
competenti nelle varie fasi in cui si articola il procedimento";

Vista la Deliberazione dell'Assemblea Legislativa della
Regione Emilia-Romagna n. 54 del 22 Dicembre 2015 "Program-
mazione triennale in materia di offerta di percorsi di istruzione e
formazione professionale aa.ss. 2016/17,2017/18 € 2018/19. (Pro-
posta della Giunta regionale in data 12 novembre 2015, n. 1709)";

Visti in particolare:

- I’ Accordo tra “Ufficio Scolastico Regionale per 1I’Emilia-
Romagna e Regione Emilia-Romagna in attuazione delle Linee
guida per gli organici raccordi tra i percorsi quinquennali IP e i
percorsi IeFP, ai sensi dell’Intesa in Conferenza Unificata del 16
dicembre 2010” siglato il 25 gennaio 2012;

- I’ Accordo in sede di Conferenza Stato - Regioni, sul proget-
to sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo
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e rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e
Formazione Professionale” siglato il 24 settembre 2015;

- il Protocollo d’Intesa tra il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali e la Regione Emilia-Romagna per 1’avvio del
progetto sperimentale “Azioni di accompagnamento, sviluppo
e rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e
Formazione professionale”, sottoscritto in data 13 gennaio 2016;

- la propria deliberazione n.353/2012 “Determinazione del
calendario per gli anni scolastici 2012-2013, e seguenti.”;

Viste in particolare le proprie deliberazioni:

- n. 178/2016 "Approvazione delle candidature presentate
in risposta 'Avviso per selezione degli enti di formazione profes-
sionale e della relativa offerta sistema regionale di IEFP triennio
2016/2018" approvato con propria deliberazione n. 2164/2015";

-1n.2047/2017 "Approvazione dell'offerta formativa di IeFP
regionale per l'a.s. 2018/2019 da parte degli enti di formazione
professionale di cui alla DGR n. 178/2016";

Vista altresi la determinazione dirigenziale n. 6193 del
2/5/2018 “Invito per la presentazione delle operazioni dell'offer-
ta formativa dei percorsi di IeFP da avviare nell'a.s. 2018-2019
presso gli enti di formazione professionale accreditati di cui al-
la DGR n. 2047/2017” con la quale il Responsabile del Servizio
“Programmazione delle politiche dell'istruzione, della formazio-
ne, del lavoro e della conoscenza”, ha provveduto ad invitare gli
Enti di formazione professionale di cui all’Allegato 1) parte in-
tegrante e sostanziale della propria deliberazione n. 2047/2017
sopra citata, a presentare le proposte di operazioni relative alla
seconda e terza annualita dei percorsi di IeFP da avviare nell’a.s.
2018/2019 per le rispettive qualifiche e sedi di realizzazione ri-
ferite allo stesso anno scolastico;

Preso atto che in risposta al sopra citato Invito sono pervenu-
te n. 131 operazioni e relative richieste di finanziamento, per un
costo complessivo di Euro 48.160.486,00 e per un finanziamen-
to pubblico richiesto di pari importo, che comprendono n. 188
percorsi biennali da avviare nell’a.s. 2018/2019;

Dato atto che il Servizio “Programmazione delle politiche
dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della conoscenza”,
come previsto al punto 6 del dispositivo della sopracitata deter-
minazione n. 6193/2018 ha verificato che:

- tutte le richieste di finanziamento relative alle n. 131 Ope-
razioni sono pervenute nel rispetto delle modalita e dei termini
stabiliti;

- le n. 131 operazioni pervenute sono coerenti con quanto
previsto dalle disposizioni regionali vigenti ¢ con quanto previ-
sto dalla propria deliberazione n. 2047/2017, fatta eccezione per
le operazioni contraddistinte dai rif. PA nn. 2018-10003/RER e
2018-10004/RER a titolarita Centro Studi Opera Don Calabria
(cod. org. 2230), e per I’operazione contraddistinta dal rif. PA n.
2018-10053/RER a titolarita Fondazione En.A.L.P. S. Zavatta Ri-
mini (cod. org. 224);

Preso atto in particolare che, con riferimento a Centro Studi
Opera Don Calabria (cod. org. 2230) per le Operazioni con-
traddistinte dal Rif. PA nn. 2018-10003/RER e 2018-10004/
RER, unitamente alla relativa richiesta di finanziamento ¢ per-
venuta la comunicazione nella quale si specifica che i percorsi
di cui trattasi, gia compresi nell’Allegato 1 “Offerta formati-
va IeFP - Enti di formazione professionale a.s. 2018/19”, parte
integrante e sostanziale alla propria sopracitata deliberazione
n. 2047/2017 come a titolarita A.E.C.A (cod. org 11), dall’a.s
2018/2019 saranno a titolarita di Centro Studi Opera Don Calabria

dando motivazione della proposta;

Valutato per le motivazioni addotte, ed in particolare verifica-
ta la coerenza della richiesta rispetto alle disposizioni in materia
di accreditamento, e dato atto che tale previsione non modifica
I’offerta di IeFP per 1’a.s 2018/2019, in termini di qualifiche pro-
fessionali e sedi di erogazione, cosi come approvata con la propria
deliberazione n.2047/2017, di accogliere la sopra citata richiesta;

Dato atto altresi che con riferimento a Fondazione En.A.L.P.
S. Zavatta Rimini (cod. org. 224) ¢ pervenuta la richiesta debita-
mente motivata, acquisita agli atti del Servizio “Programmazione
delle politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della
conoscenza” con prot. PG/2018/0441246, di variazione della sede
del percorso di cui all’Operazione contraddistinta dal rif. PA 2018-
10053/RER da Rimini, come da Allegato 1 “Offerta formativa
IeFP - Enti di formazione professionale a.s. 2018/19” alla delibe-
razione n. 2047/2017, a Morciano di Romagna (RN) in continuita
con quanto realizzato fino all’a.f. 2017/2018;

Valutato per le motivazioni addotte, tenuto conto degli
elementi che sottendono la stessa richiesta e dato atto che ta-
le previsione consente di mantenere un’offerta di IeFP per I’a.s
2018/2019 anche sul territorio di Morciano di Romagna (RN) in
continuita con quanto realizzato nei precedenti a.s. 2016/2017 e
2017/2018 dando pertanto stabilita all’offerta complessiva di li-
vello provinciale, di accogliere la sopra citata richiesta;

Dato atto che, per tutto quanto sopra riportato, le n. 131 ope-
razioni sono approvabili;

Ritenuto pertanto di approvare le n. 131 operazioni per un fi-
nanziamento pubblico di Euro 48.160.486,00 di cui all’ Allegato 1)
“Operazioni approvabili e finanziabili”, parte integrante e sostan-
ziale al presente atto, che comprendono n. 188 percorsi biennali da
avviare nell’a.s 2018/2019 di cui all’ Allegato 2) “Elenco dei per-
corsi per I’acquisizione della qualifica professionale del sistema di
Istruzione e Formazione professionale realizzati presso gli Enti di
formazione professionale accreditati - a.s. 2018/2019”, parte inte-
grante e sostanziale al presente atto, che sostituisce 1’ Allegato 1)
della propria deliberazione n. 2047/2017 come piu sopra indicato;

Dato atto inoltre che ¢ stato assegnato dalla competente
struttura ministeriale alle operazioni oggetto del presente provve-
dimento i codici C.U.P. (codice unico di progetto) come riportati
nell’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

Richiamato quanto previsto dalla propria deliberazione
n.2047/2017, ed in particolare che:

- 1 percorsi approvati potranno essere attivati, in applicazio-
ne della propria deliberazione n.1298/2015, qualora si raggiunga
il numero di 15 iscritti e che 1’avvio di percorsi con un numero
inferiore di iscritti € possibile solo previa autorizzazione che po-
tra essere rilasciata solo in caso di dislocazioni territoriali in aree
deboli o in montagna o di presenza significativa di soggetti in si-
tuazione di disabilita certificata;

- clascuna annualita relativa al percorso biennale sara finan-
ziata in base alle Unita di Costo Standard di riferimento;

- I’offerta formativa sara finanziata con risorse di cui al Fon-
do Sociale Europeo 2014/2020, Asse I — Occupazione nonché con
risorse nazionali di cui alla Legge n. 144/1999 o altre risorse na-
zionali o regionali si rendessero disponibili;

Richiamato inoltre quanto previsto dalla propria delibera-
zione n.353/2012, relativamente alla data di avvio del calendario
scolastico, che trova applicazione anche per quanto riguarda i
corsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) dagli Enti
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di Formazione Professionale, e in base alla quale ¢ previsto che
le lezioni inizino il 15 settembre di ciascun a.s.,che slitta al pri-
mo giorno lavorativo successivo qualora il 15 settembre sia un
sabato o un giorno festivo;

Evidenziato che i percorsi del sistema regionale di IeFP che
si approvano con il presente atto, dovranno avviarsi, nel rispetto
del calendario scolastico, il 17 settembre 2018 e che solo dopo
tale data sara possibile conoscere:

- quali percorsi sono stati avviati, in quanto hanno raggiunto
il numero minimo previsto di iscritti con i requisiti di accesso, e
sono pertanto finanziabili;

- quelli non avviati in quanto non hanno raggiunto il nume-
ro minimo di iscritti e non sono pertanto finanziabili con risorse
pubbliche;

- quei percorsi, con un numero di iscritti inferiore al mini-
mo, per i quali ¢ stato possibile rilasciare 1’autorizzazione alla
loro realizzazione a fronte della loro dislocazione territoriale in
aree deboli 0 in montagna o di presenza significativa di soggetti
in situazione di disabilita certificata, e sono pertanto finanziabili;

- il numero dei partecipanti disabili certificati (ex Legge
104/92) rispetto ai quali risulta approvabile e finanziabile una
misura di accompagnamento individuale ai sensi di quanto pre-
visto dalla propria deliberazione n.1298/2015;

Valutato di prevedere, che al finanziamento delle operazioni,
approvate con il presente atto, sulla base dei dati finanziari comu-
nicati in sede di presentazione delle operazioni, di cui all’Allegato
1) parte integrante e sostanziale del presente atto, provvedera con
propri atti il Responsabile del Servizio “Attuazione degli inter-
venti e delle politiche per l'istruzione, la formazione e il lavoro”,
a seguito dell’adozione del presente provvedimento, previa ac-
quisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei
contributi sono in regola con il versamento dei contributi previ-
denziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione
n.1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi de-
gli artt.46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, che 'ente
non si trova in stato di scioglimento, liquidazione o di fallimen-
to o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali
stati, n¢ ha presentato domanda di concordato, n¢ infine versa in
stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o di
parti di essa;

rinviando la puntuale quantificazione delle risorse neces-
sarie a un successivo atto dello stesso Responsabile, a seguito
del controllo del verificarsi delle condizioni di cui al paragrafo
precedente, ovvero a seguito dell’effettiva disponibilita dei dati
quantitativi e qualitativi degli allievi, autorizzandolo a effettuare
le necessarie modifiche di registrazione e regolarizzazione con-
tabile compresa la revoca del finanziamento per quei percorsi che
non sono per le gia citate condizioni finanziabili;

Stabilito che qualora vi siano dei percorsi, con un numero di
iscritti inferiore a 15, per i quali occorra valutare 1’opportunita
di rilasciare 1’autorizzazione alla loro realizzazione a fronte del-
la loro dislocazione territoriale in aree deboli o in montagna o di
presenza significativa di soggetti in situazione di disabilita cer-
tificata, questa verra effettuata con proprio atto e che eventuali
richieste di autorizzazione dovranno pervenire entro il 5 settembre
p.v. al Servizio “Programmazione delle politiche dell'istruzione,
della formazione, del lavoro e della conoscenza” all’indirizzo di
posta certificata progval@postacert.regione.emilia-romagna.it;

Dato atto che non ¢ necessario acquisire il cronoprogramma
della ripartizione finanziaria delle operazioni in quanto le attivita
formative si realizzano secondo il calendario scolastico regio-
nale cosi come definito con propria deliberazione n.353/2012,
prevedendo pertanto la realizzazione delle attivita per il 30%
sull’annualita 2018, per il 50% sull’annualita 2019 e per il re-
stante 20% sull’annualita 2020;

Dato atto che in attuazione di quanto previsto dalla sopraci-
tata determinazione n. 6193/2018, i soggetti attuatori dell’ offerta
IeFP da avviare nell’a.s 2018/2019 per n. 148 percorsi hanno:

- esplicitato I’impegno a rispettare le disposizioni di cui alla
deliberazione di Giunta regionale n. 963 del 21/6/2016 “Recepi-
mento del Decreto Interministeriale 12/10/2015 e approvazione
dello schema di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna,
Ufficio scolastico regionale, Universita, Fondazioni ITS e Parti
sociali sulla “Disciplina di attuazione dell'apprendistato ai sensi
del D.Igs. 81/2015 e del Decreto Interministeriale 12/10/2015" -
Attuazione art. 54 della L.R. 9/2016”;

- previsto e quantificato la disponibilita di ulteriori posti di-
sponibili per apprendisti contrattualizzati da imprese sottoscrittrici
di specifico protocollo con I'istituzione formativa per il consegui-
mento di una qualifica professionale;

Atteso, per quanto sopra esposto, che 1’offerta formativa di
cui all’ Allegato 3), rappresenta il “Catalogo dell’ offerta formativa
di percorsi biennali da avviarsi nell’a.s 2018/2019 per I’acquisi-
zione in apprendistato del certificato di qualifica in attuazione di
quanto previsto dalla D.G.R. 963/2016”;

Stabilito che le azioni rese disponibili agli apprendisti e fi-
nalizzate alla progettazione, accompagnamento, tutoraggio e
valutazione dei percorsi individuali attraverso lo strumento
dell’assegno formativo, in attuazione di quanto previsto dalla
propria deliberazione n. 1859/2016, saranno finanziate con ri-
sorse nazionali di cui alla Legge 144/1999;

Dato atto che alle operazioni che si approvano con il presen-
te atto saranno applicate le misure di attuazione della sopra citata
propria deliberazione n. 192/2017 in materia di tassi di efficacia;

Viste:

- la legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazione” in particolare
Iart. 11;

- la legge 13 agosto 2010, n. 136 avente ad oggetto “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in ma-
teria di normativa antimafia” e succ.mod.;

- la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contrat-
ti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successive modifiche;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi

di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni" e ss.mm.ii;

- la propria deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018 "Ap-
provazione Piano triennale di prevenzione della corruzione.
Aggiornamento 2018 - 2020" ed in particolare 1'allegato B)
"Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. n. 33 del 2013. At-
tuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
2018-2020";
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- la propria deliberazione n. 121/2017 "Nomina del respon-
sabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza";

Visto il Dlgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma de-
gli articoli | e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.”;

Richiamate le Leggi regionali:

- 1.40/2001 recante "Ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

- 1.43/2001 recante "Testo unico in materia di organizza-
zione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna"
e ss.mm.ii.;

-1n.25/2017 recante "Disposizioni collegate alla legge regio-
nale di stabilita per il 2018";

-n.26/2017 recante "Disposizioni per la formazione del bilan-
cio di previsione 2018-2020 (legge di stabilita regionale 2018)";

- n.27/2017 recante "Bilancio di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2018-2020";

Richiamata altresi la propria deliberazione n. 2191/2017 re-
cante "Approvazione del documento tecnico di accompagnamento
e del bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2018-2020";

Richiamate inoltre le proprie deliberazioni:

- n.2416/2008 "Indirizzi in ordine alle relazioni organizza-
tive e funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007" e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

-1n.56/2016 "Affidamento degli incarichi di Direttore Gene-
rale della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001";

- n.270/2016 "Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015";

-1n.622/2016 "Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015";

- n.702/2016 "Approvazione incarichi dirigenziali conferiti
nell'ambito delle Direzioni Generali - Agenzie - Istituto, e nomina
dei responsabili della prevenzione della corruzione, della traspa-
renza e accesso civico, della sicurezza del trattamento dei dati
personali, ¢ dell'anagrafe della stazione appaltante";

-n.1107/2016 "Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-
ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015";

- n. 468/2017 "Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna";

-n.87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia del-
la Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

Richiamate le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente
della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamata inoltre la determinazione dirigenziale
n. 1174/2017 "Conferimento di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Economia della Conoscenza,

del Lavoro e dell'Impresa";

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell'Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

delibera:

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di prendere atto che in risposta all’Invito di cui alla de-
terminazione dirigenziale n. 6193/2018 sono pervenute n. 131
operazioni, per un costo complessivo di Euro 48.160.486,00 e
per un finanziamento pubblico richiesto di pari importo, che com-
prendono n. 188 percorsi biennali da avviare nell’a.s. 2018/2019;

2. di approvare, per quanto specificato in premessa e qui in-
teramente richiamato, le n. 131 operazioni di cui all’Allegato 1)
“Operazioni approvabili e finanziabili”, parte integrante e sostan-
ziale al presente atto;

3. di approvare inoltre 1’elenco dei n. 188 percorsi biennali
approvabili, di cui all’Allegato 2), parte integrante e sostanzia-
le del presente atto, ricompresi nelle n. 131 operazioni di cui al
precedente punto 2) che costituiscono 1’ offerta di percorsi per I’ac-
quisizione della qualifica professionale del sistema di Istruzione e
Formazione professionale realizzati presso gli enti di formazione
professionale accreditati da avviarsi nell’a.s. 2018/2019 che so-
stituisce 1’ Allegato 1) della propria deliberazione n. 2047/2017,;

4. di approvare, altresi, l'elenco di cui all’ Allegato 3), parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento, che costitu-
isce il “Catalogo dell’offerta formativa di percorsi biennali da
avviarsi nell’a.s 2018/2019 per I’acquisizione in apprendistato
del certificato di qualifica in attuazione di quanto previsto dalla
D.G.R. 963/20167;

5. di quantificare il budget previsionale delle suddette n. 131
operazioni, per un costo complessivo di Euro 48.160.486,00 ¢
per un finanziamento pubblico richiesto di pari importo, che tro-
vano copertura nell'ambito del Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014-2020, Asse I Occupazione, come ripor-
tato nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

6. di dare atto altresi che i percorsi del sistema regionale di
IeFP dovranno avviarsi, nel rispetto del calendario scolastico, il 17
settembre 2018 e che solo dopo tale data sara possibile conoscere:

- quali percorsi sono stati avviati, in quanto hanno raggiunto
il numero minimo previsto di iscritti con i requisiti di accesso, €
sono pertanto finanziabili;

- quelli non avviati in quanto non hanno raggiunto il nume-
ro minimo di iscritti € non sono pertanto finanziabili con risorse
pubbliche;

- quei percorsi, con un numero di iscritti inferiore al mini-
mo, per i quali ¢ stato possibile rilasciare 1’autorizzazione alla
loro realizzazione a fronte della loro dislocazione territoriale in
aree deboli o in montagna o di presenza significativa di soggetti
in situazione di disabilita certificata, e sono pertanto finanziabili;

- il numero dei partecipanti disabili certificati (ex Legge
104/92) rispetto ai quali risulta approvabile e finanziabile una
misura di accompagnamento individuale ai sensi di quanto pre-
visto dalla propria deliberazione n.1298/2015;



114

25-7-2018 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 229

7. di prevedere che al finanziamento delle operazioni ap-
provate e finanziabili con il presente atto, sulla base dei dati
finanziari comunicati in sede di presentazione delle operazioni, di
cui all'Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente de-
liberazione, provvedera il Responsabile del Servizio "Attuazione
degli interventi e delle politiche per l'istruzione, la formazione e il
lavoro" con successivi propri provvedimenti, previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei
contributi sono in regola con il versamento dei contributi previ-
denziali e assistenziali,

- dell'atto di impegno di cui alla propria deliberazione n.
1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi degli
artt.46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, che I'ente
non si trova in stato di scioglimento, liquidazione o di fallimen-
to o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali
stati, ne' ha presentato domanda di concordato, ne' infine versa
in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attivita o
di parti di essa;

rinviando la puntuale quantificazione delle risorse necessarie
a un successivo atto dello stesso Responsabile a seguito del con-
trollo del verificarsi delle condizioni di cui al punto 6. che precede,
ovvero a seguito dell’effettiva disponibilita dei dati quantitativi e
qualitativi degli allievi, compresa la revoca del finanziamento per
quei percorsi che non sono per le gia citate condizioni finanziabili;

8. di stabilire che non ¢ necessario acquisire il cronoprogram-
ma della ripartizione finanziaria delle operazioni in quanto le
attivita formative si realizzano secondo il calendario scolastico re-
gionale cosi come definito con propria deliberazione n.353/2012,
prevedendo pertanto la realizzazione delle attivita per il 30%
sull’annualita 2018, per il 50% sull’annualita 2019 e per il re-
stante 20% sull’annualita 2020;

9. di stabilire inoltre che eventuali richieste di autorizzazio-
ne per I’avvio di percorsi con un numero di iscritti inferiore a
15 - a fronte della loro dislocazione territoriale in aree deboli o
in montagna o di presenza significativa di soggetti in situazione
di disabilita certificata - dovranno pervenire entro il 5 settembre
p.v. al Servizio “Programmazione delle politiche dell'istruzione,
della formazione, del lavoro e della conoscenza" all’indirizzo di
posta certificata progval@postacert.regione.emilia-romagna.it.
L’eventuale autorizzazione al loro avvio avverra con proprio atto;

10. di stabilire che il finanziamento pubblico approvato verra
liquidato dal Responsabile del Servizio "Gestione e Liquidazio-
ne degli interventi delle politiche educative, formative e per il
lavoro e supporto all'Autorita di Gestione FSE" successivamen-
te all’adozione dell’atto dirigenziale di determinazione puntuale
delle risorse necessarie previsto al precedente punto 7., con le
seguenti modalita:

- con previa presentazione di garanzia fideiussoria, il cui svin-
colo sara disposto dall'’Amministrazione regionale finanziatrice
a seguito dell'atto di approvazione del rendiconto, in caso di sal-
do positivo, o a seguito di avvenuta restituzione, in caso di saldo
negativo:

- una prima quota pari al 30% dell'importo del finanziamen-
to pubblico approvato ad avvio dell'attivita, previa presentazione
di garanzia fideiussoria a copertura del 30% del finanziamento
concesso;

- successive quote, ciascuna pari al 30% dell'importo del fi-
nanziamento pubblico approvato, ¢ fino ad un massimo del 90%
di tale finanziamento, a fronte di domanda di pagamento suppor-
tata da uno stato di avanzamento pari al 30% e su presentazione

della regolare nota;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

- in alternativa al precedente punto, senza la presentazione
di garanzia fideiussoria:

- mediante richiesta di rimborsi del finanziamento pubblico
approvato fino a un massimo del 90% dell'importo del predet-
to finanziamento, su presentazione della regolare nota, a fronte
di domanda di pagamento a titolo di rimborso di costi standard,;

- il saldo ad approvazione del rendiconto relativo all'opera-
zione approvata e su presentazione della regolare nota;

11. di prevedere che le azioni rese disponibili agli apprendi-
sti e finalizzate alla progettazione, accompagnamento, tutoraggio
e valutazione dei percorsi individuali attraverso lo strumento
dell'assegno formativo, in attuazione di quanto previsto dalla
deliberazione n. 1859/2016, saranno finanziate con risorse L.
144/1999;

12. di stabilire che le modalita gestionali sono regolate in ba-
se a quanto previsto dalle disposizioni approvate con la propria
deliberazione n.1298/2015 nonché da quanto previsto dai Regola-
menti Comunitari con riferimento ai Fondi Strutturali 2014/2020;

13. di dare atto che alle operazioni che si approvano con il
presente provvedimento saranno applicate le misure di attuazio-
ne della propria deliberazione n. 192/2017 in materia di tassi di
efficacia;

14. di stabilire inoltre che ogni variazione - di natura non fi-
nanziaria - rispetto agli elementi caratteristici delle operazioni
approvate deve essere motivata e anticipatamente richiesta, ai
fini della necessaria autorizzazione, al Servizio "Programmazio-
ne delle politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e
della conoscenza", pena la non riconoscibilita della spesa, e po-
tra essere autorizzata dal Responsabile del suddetto Servizio con
propria nota;

15. di dare atto inoltre che sono stati assegnati dalla compe-
tente struttura ministeriale alle operazioni oggetto del presente
provvedimento i codici C.U.P. (codice unico di progetto) come
riportati negli Allegato 1) parte integrante e sostanziale del pre-
sente provvedimento;

16. di dare atto che:

- il dirigente competente regionale o dell'O.I., qualora I'o-
perazione sia stata assegnata a quest'ultimo da parte dell'AdG in
base a quanto previsto agli artt. 3 e 4 dello schema di Convenzio-
ne parte integrante e sostanziale di cui alla propria deliberazione
n.1715/2015, procede all'approvazione del rendiconto delle attivi-
ta, che con il presente atto si approvano, sulla base della effettiva
realizzazione delle stesse;

- il dirigente regionale competente per materia provvedera
con propri successivi provvedimenti, ai sensi della vigente nor-
mativa contabile nonché della propria deliberazione n. 2416/2008
e ss.mm.ii., per quanto applicabile, alla liquidazione dei finanzia-
menti concessi e alla richiesta di emissione dei titoli di pagamento,
con le modalita specificate al punto 10.;

17. di dare atto, infine, che, per quanto previsto in materia
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si prov-
vedera ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative
richiamate in parte narrativa;

18. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-

ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito http://
formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it
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Rif PA Soggetto Attuatore Titolo Operazione Finanziamento | Quota Altre Costo Canale di Esito CUP
pubblico privati quote Complessivo | Finanziamento
pubbliche
2018- 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIII Operatore meccanico lefp 2018/2020 240.000,00 - - 240.000,00 FSE Asse | - Da approvare |[E67D18000270007
9778/RER Ravenna (RA) Occupazione senza
modifiche
2018- 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXl Operatore del legno e dell'arredamento 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000280007
9779/RER Ravenna (RA) lefp 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE AGROALIMENTARE - 276.000,00 - - 276.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000290007
9926/RER Ravenna (RA) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA - 276.000,00 - - 276.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000300007
9927/RER Ravenna (RA) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 516.000,00 - - 516.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000310007
9928/RER Ravenna (RA) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE GRAFICO - "leFP 276.000,00 - - 276.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000320007
9929/RER Ravenna (RA) 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI - 516.000,00 - - 516.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E17D18000280007
9930/RER Ravenna (RA) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E INSTALLAZIONE COMPONENTI E 489.000,00 - - 489.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000330007
9946/RER MESTIERI Societa Consortile a IMPIANTI ELETTRICI E TERMO- Occupazione senza
responsabilita limitata IDRAULICI IEFP 2018/2020 modifiche
Ravenna (RA)
2018- 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E INSTALLAZIONE COMPONENTI E 486.360,00 - - 486.360,00 FSE Asse | - Da approvare |E27D18000120007
9947/RER MESTIERI Societa Consortile a IMPIANTI ELETTRICI E TERMO- Occupazione senza
responsabilita limitata IDRAULICI IEFP 2018/2020 modifiche
Ravenna (RA)
2018- 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E OPERATORE MECCATRONICO 249.000,00 - - 249.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000340007
9948/RER MESTIERI Societa Consortile a DELL'AUTORIPARAZIONE IEFP Occupazione senza
responsabilita limitata 2018/2020 modifiche
Ravenna (RA)
2018- 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita Operatore alle Cure Estetiche lefp 2018- 249.000,00 - - 249.000,00 FSE Assel - Da approvare |[E37D18000340007
9973/RER limitata 2020 Occupazione senza
Piacenza (PC) modifiche
2018- 901/ TUTOR Societa Consortile a responsabilita Operatore alle cure estetiche leFP 2018- 249.000,00 - - 249.000,00 FSE Assel - Da approvare |[E17D18000290007
9974/RER limitata 2020 Occupazione senza
Piacenza (PC) modifiche
2018- 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita  INSTALLAZIONE COMPONENTI E 498.000,00 - - 498.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000350007
9975/RER limitata IMPIANTI ELETTRICI E TERMO- Occupazione senza

Piacenza (PC)

IDRAULICI — leFP 2018-2020

modifiche

Allegato 1) Operazioni approvabili e finanziabili
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Rif PA Soggetto Attuatore Titolo Operazione Finanziamento Quota Altre Costo Canale di Esito CUP
pubblico privati quote Complessivo | Finanziamento
pubbliche
2018- 5105| Centro di Formazione, Sperimentazione e OPERATORE AGRO-ALIMENTARE - 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare  E67D18000350007
9976/RER Innovazione "Vittorio Tadini" S. C.aR. L. leFP 2018/2020 Occupazione senza
Podenzano (PC) modifiche
2018- 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000400007
9977/RER FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCOGLIENZA TURISTICA - lefp Occupazione senza
Rimini (RN) 2018/2020 modifiche
2018- 742|OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA - 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000410007
9978/RER FORMAZIONE PROFESSIONALE lefp 2018/2020 Occupazione senza
Rimini (RN) modifiche
2018- 742|OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - OPERATORE AMMINISTRATIVO 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000420007
9979/RER FORMAZIONE PROFESSIONALE SEGRETARIALE - lefp 2018/2020 Occupazione senza
Rimini (RN) modifiche
2018- 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE 238.680,00 - - 238.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000430007
9980/RER Parma (PR) "leFp 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 915/ FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO leFP 498.000,00 - - 498.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000440007
9981/RER Parma (PR) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO 498.000,00 - - 498.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000450007
9982/RER Parma (PR) DELL'AUTORIPARAZIONE leFP Occupazione senza
2018/2020 modifiche
2018- 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 249.000,00 - - 249.000,00 |FSE Asse | - Da approvare |E97D18000460007
9983/RER Parma (PR) SOLARI FOTOVOLTAICI IeFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE AGRO-ALIMENTARE leFP 249.000,00 - - 249.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000470007
9984/RER Parma (PR) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO leFP 249.000,00 - - 249.000,00 |FSE Asse | - Da approvare |E57D18000110007
9985/RER Parma (PR) 2018/2020 FIDENZA Occupazione senza
modifiche
2018- 403/En.A.l.P. Parma OPERATORE MECCANICO - leFP 244.412,00 - - 244.412,00 |[FSE Asse | - Da approvare |E97D18000480007
9986/RER Parma (PR) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 403 En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 733.236,00 - - 733.236,00 |FSE Asse | - Da approvare |E97D18000490007
9987/RER Parma (PR) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 403 En.A.l.P. Parma OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 244.412,00 - - 244.412,00 |FSE Asse | - Da approvare |E97D18000500007
9988/RER Parma (PR) SOLARI FOTOVOLTAICI - leFP Occupazione senza
2018/2020 modifiche
2018- 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 247.680,00 - - 247.680,00 |FSE Asse | - Da approvare |E37D18000360007
9989/RER PIACENZA lefp 2018/2020 Occupazione senza

Piacenza (PC)

modifiche

Allegato 1) Operazioni approvabili e finanziabili
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Rif PA Soggetto Attuatore Titolo Operazione Finanziamento Quota Altre Costo Canale di Esito CUP
pubblico privati quote Complessivo | Finanziamento
pubbliche
2018- 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000370007
9990/RER PIACENZA lefp 2018/2020 Occupazione senza
Piacenza (PC) modifiche
2018- 222 EN.A.|.P. DELLA PROVINCIA DI OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000380007
9991/RER PIACENZA lefp 2018/2020 Occupazione senza
Piacenza (PC) modifiche
2018- 222 EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI OPERATORE MECCATRONICO 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000390007
9992/RER PIACENZA DELL'AUTORIPARAZIONE lefp Occupazione senza
Piacenza (PC) 2018/2020 modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-  Operatore meccanico leFP 2018/2020 488.824,00 - - 488.824,00 FSE Assel - Da approvare |[E37D18000400007
9993/RER Romagna Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- | Operatore di stampa leFP 2018/2020 488.824,00 - - 488.824,00 FSE Assel - Da approvare  E37D18000410007
9994/RER Romagna Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- | Operatore impianti termo-idraulici leFP 248.510,00 - - 248.510,00 FSE Asse | - Da approvare |[E67D18000360007
9995/RER Romagna 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-  Operatore del legno e dell'arredamento 257.510,00 - - 257.510,00 FSE Assel - Da approvare |[E67D18000370007
9996/RER Romagna leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 479.824,00 - - 479.824,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000380007
9997/RER Romagna MECCANICA ED ELETTROMECCANICA Occupazione senza
Bologna (BO) leFP 2018/2020 modifiche
2018- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- OPERATORE MECCATRONICO 235.412,00 - - 235.412,00 |[FSE Asse | - Da approvare |E67D18000390007
9998/RER Romagna DELL’AUTORIPARAZIONE leFP Occupazione senza
Bologna (BO) 2018/2020 modifiche
2018- 2230/ Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA - 244.412,00 - - 244.412,00 |FSE Asse | - Da approvare |E77D18000130007
10000/RER Verona (VR) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO - leFP 488.824,00 - - 488.824,00 FSE Asse | - Da approvare |E77D18000140007
10001/RER Verona (VR) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 2230/ Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE AMMINISTRATIVO 244.412,00 - - 244.412,00 |[FSE Asse | - Da approvare |E77D18000150007
10002/RER Verona (VR) SEGRETARIALE - leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 2230/ Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA - 244.412,00 - - 244.412,00 |FSE Asse | - Da approvare |E37D18000420007
10003/RER Verona (VR) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 2230/ Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO- leFP 244.412,00 - - 244.412,00 |[FSE Asse | - Da approvare |E37D18000430007
10004/RER Verona (VR) 2018/2020 Occupazione senza

modifiche

Allegato 1) Operazioni approvabili e finanziabili
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Rif PA Soggetto Attuatore Titolo Operazione Finanziamento Quota Altre Costo Canale di Esito CUP
pubblico privati quote Complessivo | Finanziamento
pubbliche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 489.000,00 - - 489.000,00 FSE Asse | - Da approvare |[E87D18000300007
10005/RER Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 1.296.600,00 - - 1.296.600,00 FSE Asse | - Da approvare |[E27D18000130007
10006/RER Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore alle cure estetiche - leFP 498.000,00 - - 498.000,00 FSE Assel - Da approvare |E77D18000160007
10007/RER Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 498.000,00 - - 498.000,00 FSE Asse | - Da approvare  E77D18000170007
10008/RER Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore meccanico di sistemi - leFP 774.000,00 - - 774.000,00 FSE Asse | - Da approvare |[E97D18000510007
10009/RER Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore del punto vendita - leFP 516.000,00 - - 516.000,00 |FSE Asse | - Da approvare  E97D18000520007
10010/RER Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000440007
10011/RER Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore alle cure estetiche - leFP 489.000,00 - - 489.000,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000400007
10012/RER Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 765.000,00 - - 765.000,00 FSE Asse | - Da approvare |[E87D18000310007
10013/RER Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Operatore della ristorazione - leFP 1.785.000,00 - - 1.785.000,00 FSE Asse | - Da approvare |[E17D18000300007
10014/RER Emilia Romagna S.r.I. Impresa Sociale 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita Operatore alle cure estetiche - lefp 249.000,00 - - 249.000,00 FSE Assel - Da approvare  [E17D18000310007
10015/RER limitata 2018/2020 Occupazione senza
Cesena (FC) modifiche
2018- 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E57D18000120007
10017/RER Fidenza (PR) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Asse | - Da approvare |E57D18000130007
10018/RER Fidenza (PR) SEGRETARIALE leFP 2018/2020 Occupazione senza

modifiche

Allegato 1) Operazioni approvabili e finanziabili
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Rif PA Soggetto Attuatore Titolo Operazione Finanziamento Quota Altre Costo Canale di Esito CUP
pubblico privati quote Complessivo | Finanziamento
pubbliche
2018- 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 235.412,00 - - 235.412,00 FSE Asse | - Da approvare  E67D18000410007
10019/RER Forli (FC) SOLARI FOTOVOLTAICI leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 235.412,00 - - 235.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000420007
10020/RER Forli (FC) ELETTRONICI leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI TERMO- 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare  E67D18000430007
10021/RER Forli (FC) IDRAULICI leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena Operatore dell'Abbigliamento - lefp 262.412,00 - - 262.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E17D18000320007
10022/RER Forli (FC) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena Operatore Grafico - lefp 2018/2020 262.412,00 - - 262.412,00 FSE Assel - Da approvare |[E17D18000330007
10023/RER Forli (FC) Occupazione senza
modifiche
2018- 221|Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena OPERATORE MECCATRONICO 488.824,00 - - 488.824,00 FSE Asse | - Da approvare |E17D18000340007
10024/RER Forli (FC) DELL'AUTORIPARAZIONE lefp Occupazione senza
2018/2020 modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore del punto vendita - lefp 274.680,00 - - 274.680,00 FSE Assel - Da approvare |E37D18000450007
10025/RER Bologna (BO) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837|C.I.0.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore sistemi elettrico elettronici - lefp 280.412,00 - - 280.412,00 FSE Asse | - Da approvare  E37D18000460007
10026/RER Bologna (BO) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore del punto vendita - lefp 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Assel - Da approvare |[E97D18000530007
10027/RER Bologna (BO) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore amministrativo segretariale - 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Asse |l - Da approvare  E97D18000540007
10028/RER Bologna (BO) lefp 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore amministrativo-segretariale - 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000440007
10029/RER Bologna (BO) lefp 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore del punto vendita - lefp 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E67D18000450007
10030/RER Bologna (BO) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore alle cure estetiche- leFP 2018- 513.360,00 - - 513.360,00 |FSE Asse | - Da approvare |E27D18000140007
10031/RER Bologna (BO) 2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore impianti elettrici e solari 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E27D18000150007
10032/RER Bologna (BO) fotovoltaici leFP 2018/2020 Occupazione senza

modifiche

Allegato 1) Operazioni approvabili e finanziabili
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2018- 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Operatore del punto vendita leFP 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |[E27D18000160007
10033/RER Bologna (BO) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche

2018- 207 ECIPAR societa consortile a responsa Operatore Meccatronico 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Assel - Da approvare |E37D18000470007
10034/RER imitata - Formazione e servizi innovativi per dell'Autoriparazione - lefp 2018/2020 Occupazione

I'artigianato e le P.M.1.

Piacenza (PC)
2018- 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Operatore alle cure estetiche - leFp 495.360,00 - - 495.360,00 FSE Asse | - Da approvare  E67D18000460007
10035/RER Formazione e I'Addestramento 2018/2020 Occupazione senza

Professionale modifiche

Bologna (BO)
2018- 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Operatore del legno e dell'arredamento - 253.412,00 - - 253.412,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000470007
10036/RER Formazione e I'Addestramento leFP 2018-2020 Occupazione senza

Professionale modifiche

Bologna (BO)
2018- 605 Ente diocesano per la salvezza e la Progettazione e Produzione Meccanica ed 495.360,00 - - 495.360,00 FSE Assel - Da approvare |[E97D18000550007
10037/RER educazione della gioventu' Elettromeccanica - lefp 2018/20 Occupazione senza

Modena (MO) modifiche
2018- 605 Ente diocesano per la salvezza e la Operatore Impianti Elettrici e Solari 495.360,00 - - 495.360,00 FSE Assel - Da approvare |[E97D18000560007
10038/RER educazione della gioventu' Fotovoltaici - lefp 2018/20 Occupazione senza

Modena (MO) modifiche
2018- 605 Ente diocesano per la salvezza e la Operatore Meccatronico 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E97D18000570007
10039/RER educazione della gioventu' dell'Autoriparazione - lefp 2018/20 Occupazione senza

Modena (MO) modifiche
2018- 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Operatore meccatronico 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare  E87D18000320007
10040/RER Reggiana Soc. Cons. r.l. dell'autoriparazione - leFP 2018/2020 Occupazione senza

Guastalla (RE) modifiche
2018- 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Operatore meccanico - leFP 2018/2020 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E87D18000330007
10041/RER Reggiana Soc. Cons. r.l. Occupazione senza

Guastalla (RE) modifiche
2018- 206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile a r.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 267.000,00 - - 267.000,00 FSE Asse |- Da approvare |E97D18000580007
10042/RER Parma (PR) leFP 2018/2020 Occupazione senza

modifiche

2018- 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - OPERATORE MECCANICO leFP 2018- 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E47D18000110007
10043/RER Formazione Aggiornamento Professionale 2020 Occupazione senza

Borgonovo Val Tidone (PC)

modifiche
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2018- 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E47D18000120007
10044/RER Formazione Aggiornamento Professionale |SOLARI FOTOVOLTAICI leFP 2018-2020 Occupazione senza
Borgonovo Val Tidone (PC) modifiche
2018- 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - OPERATORE GRAFICO leFP 2018-2020 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000480007
10045/RER Formazione Aggiornamento Professionale Occupazione senza
Borgonovo Val Tidone (PC) modifiche
2018- 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE 743.040,00 - - 743.040,00 |FSE Asse | - Da approvare |E37D18000490007
10046/RER Bologna (BO) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo  Operatore meccatronico 253.412,00 - - 253.412,00 FSE Assel - Da approvare |E37D18000500007
10047/RER della cultura tecnica dell'autoriparazione - leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo | Progettazione e produzione meccanica ed 760.236,00 - - 760.236,00 |FSE Asse | - Da approvare |[E37D18000510007
10048/RER della cultura tecnica elettromeccanica - leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE GRAFICO - IEFP 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000590007
10049/RER Rimini (RN) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 485.556,00 - - 485.556,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000600007
10050/RER Rimini (RN) MECCANICA ED ELETTROMECCANICA - Occupazione senza
IEFP 2018/2020 modifiche
2018- 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE MECCATRONICO 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000610007
10051/RER Rimini (RN) DELL’AUTORIPARAZIONE - IEFP Occupazione senza
2018/2020 modifiche
2018- 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000620007
10052/RER Rimini (RN) SOLARI FOTOVOLTAICI - IEFP Occupazione senza
2018/2020 modifiche
2018- 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI TERMO- 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000480007
10053/RER Rimini (RN) IDRAULICI — IEFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 8650 Oficina Impresa Sociale Srl INSTALLAZIONE COMPONENTI E 506.824,00 - - 506.824,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000520007
10054/RER Bologna (BO) IMPIANTI ELETTRICI E TERMO- Occupazione senza
IDRAULICI "leFP 2018/2020" modifiche
2018- 8650 Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI 253.412,00 - - 253.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000530007
10055/RER Bologna (BO) "leFP 2018/2020" Occupazione senza
modifiche
2018- 8650 Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000540007
10056/RER Bologna (BO) "leFP 2018/2020" Occupazione senza

modifiche
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2018- 8650 Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000550007
10057/RER Bologna (BO) ACCOGLIENZA TURISTICA "leFP Occupazione senza
2018/2020" modifiche
2018- 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP Operatore meccanico - lefp 2018/2020 253.412,00 - - 253.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000490007
10058/RER C.ES.T.A. (sede di Copparo) Occupazione senza
Copparo (FE) modifiche
2018- 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP Operatore meccanico - lefp 2018/2020 253.412,00 - - 253.412,00 FSE Asse | - Da approvare  E47D18000130007
10059/RER C.ES.TA. (sede di Codigoro) Occupazione senza
Copparo (FE) modifiche
2018- 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP Operatore della ristorazione - lefp 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000500007
10060/RER C.E.S.TA. 2018/2020 Occupazione senza
Copparo (FE) modifiche
2018- 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP Operatore alle cure estetiche - lefp 258.000,00 - - 258.000,00 FSE Assel - Da approvare |[E47D18000140007
10061/RER C.ES.T.A. 2018/2020 Occupazione senza
Copparo (FE) modifiche
2018- 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP Operatore della pesca e dell'acquacoltura - 248.510,00 - - 248.510,00 FSE Assel - Da approvare |[E47D18000150007
10062/RER C.E.S.T.A. lefp 2018/2020 Occupazione senza
Copparo (FE) modifiche
2018- 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 1.504.080,00 - - 1.504.080,00 FSE Asse | - Da approvare |E37D18000560007
10063/RER Bologna (BO) leFP 2018/2020 Occupazione  |senza
modifiche
2018- 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 522.360,00 - - 522.360,00 FSE Asse | - Da approvare |[E57D18000140007
10064/RER Bologna (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 238.680,00 - - 238.680,00 FSE Assel - Da approvare  E57D18000150007
10065/RER Bologna (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 8524 FONDAZIONE VALMARECCHIA OPERATORE AGRO ALIMENTARE 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |[E97D18000630007
10066/RER Novafeltria (RN) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 516 Futura societa consortile a responsabilita Progettazione e produzione meccanica ed 513.360,00 - - 513.360,00 FSE Asse | - Da approvare |[E57D18000160007
10067/RER limitata elettromeccanica - leFP 2018/2020 Occupazione senza
San Giovanni in Persiceto (BO) modifiche
2018- 516|Futura societa consortile a responsabilita Operatore impianti elettrici e solari 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E77D18000180007
10068/RER limitata fotovoltaici - leFP 2018/2020 Occupazione senza
San Giovanni in Persiceto (BO) modifiche
2018- 516 Futura societa consortile a responsabilita Operatore meccatronico 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare |[E77D18000190007
10069/RER limitata dell'autoriparazione - leFP 2018/2020 Occupazione senza
San Giovanni in Persiceto (BO) modifiche
2018- 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO Operatore alle cure estetiche - leFP 743.040,00 - - 743.040,00 FSE Asse | - Da approvare  E87D18000340007
10071/RER MAGNANI 2018/2020 Occupazione senza

Reggio nell'Emilia (RE)

modifiche
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2018- 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO |Operatore alle cure estetiche - leFP 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E97D18000640007
10072/RER MAGNANI 2018/2020 Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) modifiche
2018- 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO Operatore meccanico - leFP 2018/2020 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E87D18000350007
10073/RER MAGNANI Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) modifiche
2018- 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO Operatore meccanico - leFP 2018/2020 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E87D18000360007
10074/RER MAGNANI Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) modifiche
2018- 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO Operatore grafico - leFP 2018/2020 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E87D18000370007
10075/RER MAGNANI Occupazione senza
Reggio nel'Emilia (RE) modifiche
2018- 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO Operatore della ristorazione - leFP 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare |E87D18000380007
10076/RER MAGNANI 2018/2020 Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) modifiche
2018- 4731/ Centro di Formazione Professionale Operatore della ristorazione leFP 2018- 1.194.000,00 - - 1.194.000,00 FSE Asse | - Da approvare [ E97D18000650007
10077/RER Nazareno Societa Cooperativa Sociale 2020 Occupazione senza
Carpi (MO) modifiche
2018- 242 Centro di formazione professionale Alberto OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |[E87D18000390007
10078/RER Simonini SOLARI FOTOVOLTAICI - leFP 2018- Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) 2020 modifiche
2018- 242 Centro di formazione professionale Alberto OPERATORE IMPIANTI TERMO- 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Assel - Da approvare  E87D18000400007
10079/RER Simonini IDRAULICI - leFP 2018-2020 Occupazione senza
Reggio nell'Emilia (RE) modifiche
2018- 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 516.000,00 - - 516.000,00 |[FSE Asse | - Da approvare |E77D18000200007
10080/RER Castel Maggiore (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 249.000,00 - - 249.000,00 |FSE Asse | - Da approvare |E97D18000660007
10081/RER Castel Maggiore (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 245 FORM.ART. Societa Consortile a r.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 249.000,00 - - 249.000,00 |FSE Asse | - Da approvare |E47D18000160007
10082/RER Castel Maggiore (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 729.000,00 - - 729.000,00 |FSE Asse | - Da approvare |E97D18000670007
10083/RER Castel Maggiore (BO) leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 257 lIstituto per I'lstruzione Professionale dei OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE - 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Asse | - Da approvare  E37D18000570007
10084/RER Lavoratori Edili della Provincia di Bologna  IEFP 2018/2020 Occupazione senza

Bologna (BO)

modifiche
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2018- 257 Istituto per I'lstruzione Professionale dei OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE - 239.510,00 - - 239.510,00 FSE Asse | - Da approvare  E67D18000510007
10085/RER Lavoratori Edili della Provincia di Bologna |leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore del punto vendita - leFP 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |[E27D18000170007
10086/RER Cooperativa 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore della ristorazione - leFP 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Assel - Da approvare |[E47D18000170007
10087/RER Cooperativa 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore meccanico - leFP 2018/2020 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E47D18000180007
10088/RER Cooperativa Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore del punto vendita - leFP 513.360,00 - - 513.360,00 |FSE Asse | - Da approvare | E67D18000520007
10089/RER Cooperativa 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore impianti elettrici e solari 256.680,00 - - 256.680,00 FSE Assel - Da approvare |E67D18000530007
10090/RER Cooperativa fotovoltaici - leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore sistemi elettrico-elettronici - 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000540007
10091/RER Cooperativa leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore amministrativo-segretariale - 247.680,00 - - 247.680,00 FSE Asse | - Da approvare |E67D18000550007
10092/RER Cooperativa leFP 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Operatore della ristorazione - leFP 513.360,00 - - 513.360,00 |FSE Asse | - Da approvare  E67D18000560007
10093/RER Cooperativa 2018/2020 Occupazione senza
Bologna (BO) modifiche
2018- 5164 Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l.  Operatore della Ristorazione lefp 286.144,00 - - 286.144,00 FSE Asse | - Da approvare |[E17D18000350007
10094/RER Cavriago (RE) 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 5164| Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. Operatore della promozione e accoglienza 248.510,00 - - 248.510,00 FSE Asse | - Da approvare |[E17D18000360007
10095/RER Cavriago (RE) turistica leFP 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
2018- 628 Opere Sacro Cuore F.P. - A.C.A. OPERATORE DEL PUNTO VENDITA - 244.412,00 - - 244.412,00 FSE Asse | - Da approvare |E47D18000190007
10096/RER Lugo (RA) lefp 2018/2020 Occupazione senza
modifiche
48.160.486,00 - - 48.160.486,00
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2018-9984/RER | OPERATORE AGRO-ALIMENTARE 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 1 CONSORZIO FORMA FUTURO Via La Spezia, 110 Parma PR 1
2018-9976/RER |OPERATORE AGRO-ALIMENTARE 5105 Centro di Formazione, Sperimentazione e 1 CENTRO DI FORMAZIONE Frazione Gariga - Podenzano PC 1
Innovazione "Vittorio Tadini" S. C. aR. L. "VITTORIO TADINI" SRL Localita Vignazza, 15
2018-9926/RER | OPERATORE AGRO-ALIMENTARE 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA 1 CFP ENGIM Ravenna Via Punta Stilo, 59 Ravenna RA 1
2018-10066/RER |OPERATORE AGRO-ALIMENTARE 8524 FONDAZIONE VALMARECCHIA 1 Fondazione Alta Valmarecchia Via dello Sport. snc Novafeltria RN 1
2018-10042/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile ar.l. 1 Ecipar di Parma Scarl Via G. e G.Sicuri, 44a Parma PR 1
2018-9990/RER | OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 1 En.A.l.P. della Provincia di Via S.Bartolomeo, 48a Piacenza PC 1
Piacenza
2018-10080/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 1 SEDE OPERATIVA DI BOLOGNA Via Ronco, 3 Castel Maggiore BO 2
2018-10081/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE| 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 21 Sede Operativa di Parma Via Paradigna, 63/a Parma PR 1
2018-10083/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. 23 Sede Operativa di Rimini Via Nabucco, 70 Rimini RN 3
2018-10082/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. 25 Sede Operativa di Correggio Via Matteotti, 7 Correggio RE 1
2018-10012/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 260/ IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 6 IAL CISL EMILIA ROMAGNA Via Vulcano 78/80 Ravenna RA 2
Romagna S.r.l. Impresa Sociale
2018-10007/RER | OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 260|IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 14/1AL CISL ER Sede di Ferrara Via Montebello 46 Ferrara FE 2
Romagna S.r.I. Impresa Sociale
2018-10031/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 5 CIOFS- FP/ER IMOLA Via Pirandello, 12 Imola BO 2
2018-10046/RER | OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 888|ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. 3 Ecipar Bologna Scarl - Via Croce  Via Croce Coperta, 14 Bologna BO 3
Coperta
2018-9974/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita 1/Centro di Formazione "G.Galilei" Via Boiardi, 5 Fiorenzuola PC 1
limitata D'Arda
2018-9973/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita 2 CENTRO DI FORMAZIONE " E. Via Leonardo da Vinci, | Piacenza PC 1
limitata AMALDI" 35
2018-10017/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA 3 ENAC EMILIA ROMAGNA Via Gobetti, 2 Fidenza PR 1
2018-10015/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita 1 SEDE DI CESENA Via Savolini, 9 Cesena FC 1
limitata
2018-10035/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la 3 ENFAP ER - SPORTELLO Viale Della Liberta, 1 Forli FC 2
Formazione e I'Addestramento Professionale FORMATIVO DI FORLI'-CESENA
2018-10071/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 1 FONDAZIONE ENAIP DON Via Guittone D'Arezzo, |Reggio nelllEmilia RE 3
MAGNANI MAGNANI SEDE DI REGGIO 14
EMILIA
2018-10072/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 2 FONDAZIONE ENAIP DON Via Camillo Prampolini, 5 |Castelnovo ne' RE 1
MAGNANI MAGNANI SEDE DI Monti
CASTELNOVO MONTI
2018-10061/RER |OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP 2 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE V.le Resistenza, 3/B Codigoro FE 1
C.ES.TA. CFP C.ES.T.A.

Allegato 2 ) Elenco percorsi leFP presso gli enti di formazione da avviarsi nell'a.s. 2018/2019
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2018-9928/RER | OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE | 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA 1 CFP ENGIM Ravenna Via Punta Stilo, 59 Ravenna RA 2
2018-10092/RER |OPERATORE AMMINISTRATIVO- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 1 C.E.F.A.L. - BOLOGNA Soc. Coop. Via Nazionale Toscana, 1 San Lazzaro di BO 1
SEGRETARIALE AR.L. Savena
2018-9979/RER |OPERATORE AMMINISTRATIVO- 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - 1 ASSOCIAZIONE OSFIN Via Mantegazza, 8 Rimini RN 1
SEGRETARIALE FORMAZIONE PROFESSIONALE
2018-10029/RER |OPERATORE AMMINISTRATIVO- 837|C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 3/ CIOFS-FP/ER Via G. B. Venturi 142 Bibbiano RE 1
SEGRETARIALE
2018-10028/RER |OPERATORE AMMINISTRATIVO- 837|C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 4 CIOFS - FP/ER Piazzale San Benedetto, |[Parma PR 1
SEGRETARIALE 1
2018-10018/RER |OPERATORE AMMINISTRATIVO- 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA 3 ENAC EMILIA ROMAGNA Via Gobetti, 2 Fidenza PR 1
SEGRETARIALE
2018-10002/RER | OPERATORE AMMINISTRATIVO- 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 1 CENTRO STUDI OPERA DON Viale Don Calabria,13 Ferrara FE 1
SEGRETARIALE CALABRIA - CITTA' DEL
RAGAZZO
2018-9779/RER | OPERATORE DEL LEGNO E 331/ OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIII 1 OPERA DIOCESANA GIOVANNI Via Piangipane, 429 Ravenna RA 1
DELL’ARREDAMENTO XXIIl CENTRO DI F. P: ALL.F.A. |
2018-9996/RER OPERATORE DEL LEGNO E 600 |Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 4 ASS. CNOS-FAP RER SEDE SAN Via ldice, 27 San Lazzaro di BO 1
DELL’ARREDAMENTO Romagna LAZZARO DI SAVENA-CASTEL Savena
DE' BRITTI
2018-10036/RER | OPERATORE DEL LEGNO E 3759|E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la 3 ENFAP ER - SPORTELLO Viale Della Liberta, 1 Forli FC 1
DELL’ARREDAMENTO Formazione e I'Addestramento Professionale FORMATIVO DI FORLI'-CESENA
2018-9991/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 222 [EN.A..P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 1 En.A.l.P. della Provincia di Via S.Bartolomeo, 48a Piacenza PC 1
Piacenza
2018-10010/RER | OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 260/ IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 9 Agenzia Formativa di Modena - Via Rainusso, 138n Modena MO 2
Romagna S.r.l. Impresa Sociale Sede di Modena
2018-10089/RER | OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 1 C.E.F.A.L. - BOLOGNA Soc. Coop. Via Nazionale Toscana, 1 San Lazzaro di BO 2
ARL. Savena
2018-10086/RER A OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 581 |CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 2 CEFAL FAENZA Via Severoli ,12 Faenza RA 1
2018-10096/RER A OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 628 Opere Sacro Cuore F.P. - A.C.A. 1 Associazione "Opere Sacro Cuore Corso Garibaldi, 65 Lugo RA 1
F.P.-A.C.A"
2018-9978/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - 1 ASSOCIAZIONE OSFIN Via Mantegazza, 8 Rimini RN 1
FORMAZIONE PROFESSIONALE
2018-10025/RER | OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 1 Sede Ciofs Fp Emilia Romagna Via Jacopo Della Quercia Bologna BO 1
4
2018-10030/RER | OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 837|C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 3 CIOFS-FP/ER Via G. B. Venturi 142 Bibbiano RE 1
2018-10027/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 4/CIOFS - FP/ER Piazzale San Benedetto, Parma PR 1
1
2018-10033/RER | OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 837|C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 5 CIOFS- FP/ER IMOLA Via Pirandello, 12 Imola BO 1
2018-10065/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 2 FONDAZIONE OPERA MADONNA Piazza Garibaldi, 3 San Giovanniin BO 1
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2018-10000/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 1 CENTRO STUDI OPERA DON Viale Don Calabria,13 Ferrara FE 1
CALABRIA - CITTA' DEL
RAGAZZO
2018-10003/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 2230/ Centro Studi Opera Don Calabria 2 CENTRO STUDI OPERA DON Via Della Canapa, 14 Cento FE 1
CALABRIA - SEDE DI CENTO
2018-9927/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA 1 CFP ENGIM Ravenna Via Punta Stilo, 59 Ravenna RA 1
2018-10056/RER |OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 8650 Oficina Impresa Sociale Srl 1 Oficina Impresa Sociale S.r.L. Via Scipione dal Ferro, 4 Bologna BO 1
2018-10022/RER |OPERATORE DELL’ABBIGLIAMENTO 221|Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena 2 En.A.l.LP. CESENA Piazzetta Don Ravaglia, [Cesena FC 1
2
2018-10062/RER |OPERATORE DELLA PESCA E 5044 [ FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP 2 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE V.le Resistenza, 3/B Codigoro FE 1
DELL’ACQUACOLTURA C.ES.TA. CFP C.ES.T.A.
2018-9977/RER |OPERATORE DELLA PROMOZIONE 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - 1 ASSOCIAZIONE OSFIN Via Mantegazza, 8 Rimini RN 1
ED ACCOGLIENZA TURISTICA FORMAZIONE PROFESSIONALE
2018-10095/RER |OPERATORE DELLA PROMOZIONE 5164 Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 1/Centro studio e lavoro "la Via Guardanavona, 9 Cavriago RE 1
ED ACCOGLIENZA TURISTICA Cremeria"
2018-10057/RER |OPERATORE DELLA PROMOZIONE 8650/ Oficina Impresa Sociale Srl 1 Oficina Impresa Sociale S.r.L. Via Scipione dal Ferro, 4 vmo_omsm BO 1
ED ACCOGLIENZA TURISTICA
2018-10014/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 11/Scuola Alberghiera e di Via Braglia, 104 |Serramazzoni MO 5
Romagna S.r.l. Impresa Sociale Ristorazione di Serramazzoni
2018-10005/RER | OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 13 Campus Internazionale Turistico Via Marconi, 6 Cervia RA 2
Romagna S.r.l. Impresa Sociale Alberghiero IAL di Cervia
2018-10008/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 14 IAL CISL ER Sede di Ferrara Via Montebello 46 Ferrara FE 2
Romagna S.r.l. Impresa Sociale
2018-10013/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 1AL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 15 Scuola Regionale di Ristorazione  Via Torino, 67 Riccione RN 3
Romagna S.r.l. Impresa Sociale della Romagna - Sede Riccione
2018-10006/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 16 Scuola Regionale di Ristorazione  Viale Carducci, 225 Cesenatico FC 4
Romagna S.r.I. Impresa Sociale della Romagna - Sede Cesenatico
2018-10011/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 18/ Scuola Alberghiera e di Via Campesio, 52 Piacenza PC 1
Romagna S.r.I. Impresa Sociale Ristorazione di Piacenza
2018-9987/RER | OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 403 |En.A.l.LP. Parma 1 E.N.ALLLP. PARMA Via Gramsci, 22 Parma PR 3
2018-10093/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 1 C.E.F.A.L. - BOLOGNA Soc. Coop. Via Nazionale Toscana, 1 San Lazzaro di BO 2
AR.LL. Savena
2018-10087/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 3 CEFAL VILLA SAN MARTINO Via Provinciale Bagnara Lugo RA 1
30
2018-10063/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 1 FONDAZIONE OPERA MADONNA Via Pasubio, 66 Bologna BO 6
DEL LAVORO
2018-10064/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 2 FONDAZIONE OPERA MADONNA Piazza Garibaldi, 3 San Giovanniin  BO 2

DEL LAVORO

Persiceto
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2018-10076/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 1 FONDAZIONE ENAIP DON Via Guittone D'Arezzo, | Reggio nell'Emilia RE 1
MAGNANI MAGNANI SEDE DI REGGIO 14
EMILIA
2018-10077/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 4731 Centro di Formazione Professionale Nazareno 4 Via Peruzzi Via Peruzzi, 44 Carpi MO 4
Societa Cooperativa Sociale
2018-10060/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP 1 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE Via Provinciale, 73 Copparo FE 1
C.E.S.T.A. CFP C.E.S.T.A.
2018-10094/RER |OPERATORE DELLA RISTORAZIONE | 5164 | Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" s.r.l. 1 Centro studio e lavoro "la Via Guardanavona, 9 Cavriago RE 1
Cremeria"
2018-9989/RER | OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 1 En.A.l.P. della Provincia di Via S.Bartolomeo, 48a Piacenza PC 1
Piacenza
2018-9994/RER |OPERATORE DI STAMPA 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 1 ASSOCIAZIONE CNOS-FAP RER Via Jacopo Della Bologna BO 2
Romagna SEDE BOLOGNA Quercia, 1
2018-9980/RER |OPERATORE EDILE ALLE 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 1 Ente Scuola Edile Via Nobel, 13a Parma PR 1
STRUTTURE
2018-10084/RER |OPERATORE EDILE ALLE 257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 1 L.LLP.L.E. Sede di Bologna Via del Gomito, 7 Bologna BO 1
STRUTTURE Lavoratori Edili della Provincia di Bologna
2018-10085/RER |OPERATORE EDILE ALLE 257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei 3 Nuova Scuola Edile della provincia Via Campolongo, 69 Bertinoro FC 1
STRUTTURE Lavoratori Edili della Provincia di Bologna di FC
2018-10023/RER |OPERATORE GRAFICO 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena 2 En.A.l.P. CESENA Piazzetta Don Ravaglia, Cesena FC 1
2
2018-10049/RER |OPERATORE GRAFICO 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1/Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Viale Valturio, 4 Rimini RN 1
Rimini
2018-10045/RER |OPERATORE GRAFICO 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - 4 ENDO-FAP Don Orione Sede di Via Leonardo da Vinci, Piacenza PC 1
Formazione Aggiornamento Professionale Piacenza 35
2018-10075/RER |OPERATORE GRAFICO 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 1 FONDAZIONE ENAIP DON Via Guittone D'Arezzo, | Reggio nell'Emilia RE 1
MAGNANI MAGNANI SEDE DI REGGIO 14
EMILIA
2018-9929/RER | OPERATORE GRAFICO 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA 1 CFP ENGIM Ravenna Via Punta Stilo, 59 Ravenna RA 1
2018-9946/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E 1 SEDE OPERATIVA Via M.Monti, 32 Ravenna RA 1
SOLARI FOTOVOLTAICI MESTIERI Societa Consortile a responsabilita
limitata
2018-9947/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E 2 SEDE OPERATIVA Via S.Giovanni Battista, Faenza RA 1
SOLARI FOTOVOLTAICI MESTIERI Societa Consortile a responsabilita 11
limitata
2018-10019/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 221 Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena 1 En.A.lLP. Forli Via Campo di Marte, 166  Forli FC 1
SOLARI FOTOVOLTAICI
2018-10052/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1 Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Viale Valturio, 4 Rimini RN 1
SOLARI FOTOVOLTAICI Rimini
2018-10078/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 242 Centro di formazione professionale Alberto 1 FONDAZIONE CENTRO DI Via C.Merulo, 9 Reggio nell'Emilia RE 1
SOLARI FOTOVOLTAICI Simonini FORMAZIONE "A.SIMONINI"
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2018-9988/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 403 |En.A.l.LP. Parma 2 E.N.A.lLP. Via Bandini, 6 Via Bandini, 6 Parma PR 1
SOLARI FOTOVOLTAICI

2018-10068/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 516 Futura societa consortile a responsabilita 4 San Pietro in Casale Via Benelli, 9 San Pietro in BO 1
SOLARI FOTOVOLTAICI limitata Casale

2018-10090/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 1 C.E.F.A.L. - BOLOGNA Soc. Coop. Via Nazionale Toscana, 1 San Lazzaro di BO 1
SOLARI FOTOVOLTAICI AR.L. Savena

2018-10044/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - 1 ENDO-FAP Don Orione Via Sarmato, 14 Borgonovo Val PC 1
SOLARI FOTOVOLTAICI Formazione Aggiornamento Professionale Tidone

2018-10038/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione 1 EDSEG CITTA' DEI RAGAZZI Via Tamburini, 106 Modena MO 2
SOLARI FOTOVOLTAICI della gioventu'

2018-10032/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 837|C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 5 CIOFS- FP/ER IMOLA Via Pirandello, 12 Imola BO 1
SOLARI FOTOVOLTAICI

2018-9975/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 901 | TUTOR Societa Consortile a responsabilita 2 CENTRO DI FORMAZIONE " E. Via Leonardo da Vinci, | Piacenza PC 1
SOLARI FOTOVOLTAICI limitata AMALDI" 35

2018-9983/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E 915/FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 1 CONSORZIO FORMA FUTURO Via La Spezia, 110 Parma PR 1
SOLARI FOTOVOLTAICI

2018-10054/RER |OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E | 8650 Oficina Impresa Sociale Srl 1 Oficina Impresa Sociale S.r.L. Via Scipione dal Ferro, 4 Bologna BO 1
SOLARI FOTOVOLTAICI

2018-9946/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 163 ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E 1 SEDE OPERATIVA Via M.Monti, 32 'Ravenna RA 1
IDRAULICI MESTIERI Societa Consortile a responsabilita

limitata

2018-9947/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 163/ ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E 2 SEDE OPERATIVA Via S.Giovanni Battista, Faenza RA 1

IDRAULICI MESTIERI Societa Consortile a responsabilita 11
limitata

2018-10021/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena 1 En.A.l.P. Forli Via Campo di Marte, 166 |Forli FC 1
IDRAULICI

2018-10053/RER |OPERATORE IMPIANTI TERMO- 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 2 Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Largo Centro Studi, Morciano di RN 1
IDRAULICI Rimini -Morciano di Romagna 12/14 Romagna

2018-10079/RER |OPERATORE IMPIANTI TERMO- 242 | Centro di formazione professionale Alberto 1 FONDAZIONE CENTRO DI Via C.Merulo, 9 Reggio nell'Emilia RE 1
IDRAULICI Simonini FORMAZIONE "A.SIMONINI"

2018-9995/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 4 ASS. CNOS-FAP RER SEDE SAN Via ldice, 27 San Lazzaro di BO 1
IDRAULICI Romagna LAZZARO DI SAVENA-CASTEL Savena

DE' BRITTI

2018-9975/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 901 | TUTOR Societa Consortile a responsabilita 2 CENTRO DI FORMAZIONE " E. Via Leonardo da Vinci, | Piacenza PC 1
IDRAULICI limitata AMALDI" 35 .

2018-10054/RER | OPERATORE IMPIANTI TERMO- 8650 | Oficina Impresa Sociale Srl 1 Oficina Impresa Sociale S.r.L. Via Scipione dal Ferro, 4 Bologna BO 1
IDRAULICI

2018-10050/RER |OPERATORE MECCANICO 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1 Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Viale Valturio, 4 Rimini RN 1

Rimini
2018-9778/RER | OPERATORE MECCANICO 331/ OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIII 1 OPERA DIOCESANA GIOVANNI Via Piangipane, 429 Ravenna RA 1

Allegato 2 ) Elenco percorsi leFP presso gli enti di formazione da avviarsi nell'a.s. 2018/2019
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2018-9986/RER | OPERATORE MECCANICO 403 |En.A.l.LP. Parma 1 E.N.A.l.LP. PARMA Via Gramsci, 22 Parma PR 1
2018-10067/RER |OPERATORE MECCANICO 516 Futura societa consortile a responsabilita 3 S. Giovanni in Persiceto Via Bologna, 96/e San Giovanniin  BO 1
limitata Persiceto
2018-10088/RER |OPERATORE MECCANICO 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 3 CEFAL VILLA SAN MARTINO Via Provinciale Bagnara Lugo RA 1
30
2018-10043/RER | OPERATORE MECCANICO 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - 1 ENDO-FAP Don Orione Via Sarmato, 14 ,moao:o<o Val PC 1
Formazione Aggiornamento Professionale Tidone
2018-9993/RER | OPERATORE MECCANICO 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 1 ASSOCIAZIONE CNOS-FAP RER Via Jacopo Della Bologna BO 2
Romagna SEDE BOLOGNA Quercia, 1
2018-9997/RER | OPERATORE MECCANICO 600 | Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 3 ASS. CNOS-FAP REGIONE E.R. Via Episcopio Vecchio, 9 |Forli FC 1
Romagna SEDE FORLI'
2018-10037/RER |OPERATORE MECCANICO 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione 1 EDSEG CITTA' DEI RAGAZZI Via Tamburini, 106 Modena MO 1
della gioventu'
2018-10048/RER |OPERATORE MECCANICO 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della 1 Fondazione Aldini Valeriani Via Bassanelli, 9-11 vmo_om:m BO 2
cultura tecnica
2018-9981/RER | OPERATORE MECCANICO 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 1 CONSORZIO FORMA FUTURO Via La Spezia, 110 'Parma PR 2
2018-9985/RER | OPERATORE MECCANICO 915/ FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 2 CONSORZIO FORMA FUTURO Via Gobetti, 2 Fidenza PR 1
2018-10041/RER |OPERATORE MECCANICO 971 Centro di Formazione Professionale Bassa 1 Centro Formazione professionale  Via S.Allende, 2/1 Guastalla RE 1
Reggiana Soc. Cons. r.l. Bassa Reggiana
2018-10001/RER | OPERATORE MECCANICO 2230|Centro Studi Opera Don Calabria 1 CENTRO STUDI OPERA DON Viale Don Calabria,13 Ferrara FE 2
CALABRIA - CITTA' DEL
RAGAZZO
2018-10004/RER | OPERATORE MECCANICO 2230 | Centro Studi Opera Don Calabria 2 CENTRO STUDI OPERA DON Via Della Canapa, 14 Cento FE 1
CALABRIA - SEDE DI CENTO
2018-10073/RER | OPERATORE MECCANICO 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 1 FONDAZIONE ENAIP DON Via Guittone D'Arezzo, |Reggio nelllEmilia RE 1
MAGNANI MAGNANI SEDE DI REGGIO 14
EMILIA
2018-10074/RER | OPERATORE MECCANICO 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 1 FONDAZIONE ENAIP DON Via Guittone D'Arezzo, | Reggio nell'Emilia RE 1
MAGNANI MAGNANI SEDE DI REGGIO 14
EMILIA
2018-10058/RER | OPERATORE MECCANICO 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP 1 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE Via Provinciale, 73 vOou_uma FE 1
C.ES.TA. CFP C.ES.T.A.
2018-10059/RER A OPERATORE MECCANICO 5044 [FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP 2 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE V.le Resistenza, 3/B .Ooa_moqo FE 1
C.E.S.TA. CFP C.E.S.T.A.
2018-10009/RER |OPERATORE MECCANICO DI 260/ lAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 9 Agenzia Formativa di Modena - Via Rainusso, 138n Modena MO 3
SISTEMI Romagna S.r.l. Impresa Sociale Sede di Modena
2018-9997/RER | OPERATORE MECCANICO DI 600 |Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 3 ASS. CNOS-FAP REGIONE E.R. Via Episcopio Vecchio, 9 |Forli FC 1
SISTEMI Romagna SEDE FORLY'
2018-10048/RER | OPERATORE MECCANICO DI 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della 1 Fondazione Aldini Valeriani Via Bassanelli, 9-11 Bologna BO 1

SISTEMI

cultura tecnica

Allegato 2 ) Elenco percorsi leFP presso gli enti di formazione da avviarsi nell'a.s. 2018/2019
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2018-9930/RER | OPERATORE MECCANICO DI 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA 2 CFP ENGIM Cesena Via Canonico Lugaresi, |Cesena FC 2
SISTEMI 202

2018-10055/RER |OPERATORE MECCANICO DI 8650 Oficina Impresa Sociale Srl 1 Oficina Impresa Sociale S.r.L. Via Scipione dal Ferro, 4 Bologna BO 1
SISTEMI

2018-9948/RER |OPERATORE MECCATRONICO 163| ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E 1 SEDE OPERATIVA Via M.Monti, 32 Ravenna RA 1
DELL'AUTORIPARAZIONE MESTIERI Societa Consortile a responsabilita

limitata

2018-10034/RER |OPERATORE MECCATRONICO 207 ECIPAR societa consortile a responsabilita 1 ECIPAR DI PIACENZA SCRL Via Coppalati - Localita | Piacenza PC 1

DELL'AUTORIPARAZIONE limitata - Formazione e servizi innovativi per Le Mose
I'artigianato e le P.M.I.

2018-10024/RER |OPERATORE MECCATRONICO 221|Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena 4 En.A.l.P. CESENA Via Savolini, 9 |Cesena FC 2
DELL'AUTORIPARAZIONE

2018-9992/RER |OPERATORE MECCATRONICO 222|EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 1 En.A.l.P. della Provincia di Via S.Bartolomeo, 48a | Piacenza PC 1
DELL'AUTORIPARAZIONE Piacenza

2018-10051/RER |OPERATORE MECCATRONICO 224 Fondazione En.A.I.P. S. Zavatta Rimini 1/Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Viale Valturio, 4 Rimini RN 1
DELL'AUTORIPARAZIONE Rimini

2018-10069/RER |OPERATORE MECCATRONICO 516 Futura societa consortile a responsabilita 4 San Pietro in Casale Via Benelli, 9 San Pietro in BO 1
DELL'AUTORIPARAZIONE limitata Casale

2018-9998/RER |OPERATORE MECCATRONICO 600 |Associazione CNOS/FAP Regione Emilia- 3 ASS. CNOS-FAP REGIONE E.R. Via Episcopio Vecchio, 9 |Forli FC 1
DELL'AUTORIPARAZIONE Romagna SEDE FORLY'

2018-10039/RER | OPERATORE MECCATRONICO 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione 1 EDSEG CITTA' DEI RAGAZZI Via Tamburini, 106 'Modena MO 1
DELL'AUTORIPARAZIONE della gioventu'

2018-10047/RER |OPERATORE MECCATRONICO 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della 1 Fondazione Aldini Valeriani Via Bassanelli, 9-11 Bologna BO 1
DELL'AUTORIPARAZIONE cultura tecnica

2018-9982/RER |OPERATORE MECCATRONICO 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 1 CONSORZIO FORMA FUTURO Via La Spezia, 110 Parma PR 2
DELL'AUTORIPARAZIONE

2018-10040/RER |OPERATORE MECCATRONICO 971 Centro di Formazione Professionale Bassa 1 Centro Formazione professionale  Via S.Allende, 2/1 Guastalla RE 1
DELL'AUTORIPARAZIONE Reggiana Soc. Cons. r.l. Bassa Reggiana

2018-10020/RER |OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena 1 En.A.l.P. Forli Via Campo di Marte, 166 |Forli FC 1
ELETTRONICI

2018-10050/RER | OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini 1 Fondazione En.A.l.P. S.Zavatta Viale Valturio, 4 Rimini RN 1
ELETTRONICI Rimini

2018-10067/RER | OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 516 Futura societa consortile a responsabilita 3 S. Giovanni in Persiceto Via Bologna, 96/e San Giovanniin  BO 1
ELETTRONICI limitata Persiceto

2018-10091/RER |OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 1 C.E.F.A.L. - BOLOGNA Soc. Coop. Via Nazionale Toscana, 1 San Lazzaro di BO 1
ELETTRONICI ARL. Savena

2018-10037/RER | OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione 1 EDSEG CITTA' DEI RAGAZZI Via Tamburini, 106 Modena MO 1
ELETTRONICI della gioventu'

2018-10026/RER |OPERATORE SISTEMI ELETTRICO- 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 2/CIOFS - FP/ER Via San Savino, 37 Bologna BO 1
ELETTRONICI

188

Allegato 2 ) Elenco percorsi leFP presso gli enti di formazione da avviarsi nell'a.s. 2018/2019
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2018-10042/RER/1 206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Parma PR
2018-10042/RER/2 206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Parma PR
2018-10019/RER/1 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Forli FC
2018-10019/RER/2 221 Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Forli FC
2018-10020/RER/1 221|Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda Forli FC
2018-10020/RER/2 221|Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza Forli FC
2018-10021/RER/1 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda Forli FC
2018-10021/RER/2 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza Forli FC
2018-10022/RER/1 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE DELL'ABBIGLIAMENTO Seconda Cesena FC
2018-10022/RER/2 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE DELL'ABBIGLIAMENTO Terza Cesena FC
2018-10023/RER/1 221 Fondazione En.A.I.P. Forli - Cesena OPERATORE GRAFICO Seconda Cesena FC
2018-10023/RER/2 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE GRAFICO Terza Cesena FC
2018-10024/RER/1 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Cesena FC
2018-10024/RER/2 221 Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Cesena FC
2018-10024/RER/3 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Cesena FC
2018-10024/RER/4 221|Fondazione En.A.l.P. Forli - Cesena OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Cesena FC
2018-9989/RER/1 222 EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI Seconda Piacenza PC
2018-9989/RER/2 222 EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI Terza Piacenza PC
2018-9990/RER/1 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Piacenza PC
2018-9990/RER/2 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Piacenza PC
2018-9991/RER/1 222 EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Piacenza PC
2018-9991/RER/2 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Piacenza PC
2018-9992/RER/1 222 EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Piacenza PC
2018-9992/RER/2 222 EN.A.l.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Piacenza PC
2018-10049/RER/1 224 |Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE GRAFICO Seconda Rimini RN
2018-10049/RER/2 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE GRAFICO Terza Rimini RN
2018-10050/RER/1 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE MECCANICO Seconda Rimini RN
2018-10050/RER/2 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE MECCANICO Terza Rimini RN
2018-10050/RER/3 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda Rimini RN
2018-10050/RER/4 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza Rimini RN

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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2018-10051/RER/1 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Rimini RN
2018-10051/RER/2 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Rimini RN
2018-10052/RER/1 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Rimini RN
2018-10052/RER/2 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Rimini RN
2018-10053/RER/1 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda Morciano di RN

Romagna
2018-10053/RER/2 224 Fondazione En.A.l.P. S. Zavatta Rimini OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza Morciano di RN
Romagna
2018-9980/RER/1 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Seconda Parma PR
2018-9980/RER/2 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Terza Parma PR
2018-10078/RER/1 242 Centro di formazione professionale Alberto Simonini OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Reggio nellEmilia RE
2018-10078/RER/2 242 Centro di formazione professionale Alberto Simonini OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Reggio nelllEmilia RE
2018-10079/RER/1 242/ Centro di formazione professionale Alberto Simonini OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda Reggio nellEmilia RE
2018-10079/RER/2 242 Centro di formazione professionale Alberto Simonini OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza Reggio nelllEmilia RE
2018-10080/RER/1 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Castel Maggiore | BO
2018-10080/RER/2 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Castel Maggiore BO
2018-10080/RER/3 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Castel Maggiore | BO
2018-10080/RER/4 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Castel Maggiore BO
2018-10081/RER/1 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Parma PR
2018-10081/RER/2 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Parma PR
2018-10082/RER/1 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Correggio RE
2018-10082/RER/2 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Correggio RE
2018-10083/RER/1 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Rimini RN
2018-10083/RER/2 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Rimini RN
2018-10083/RER/3 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Rimini RN
2018-10083/RER/4 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Rimini RN
2018-10083/RER/5 | 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.I. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Rimini RN
2018-10083/RER/6 245 FORM.ART. Societa Consortile ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Rimini RN
2018-10084/RER/1 257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Seconda Bologna BO
2018-10084/RER/2 257 Istituto per I'lstruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Terza Bologna BO

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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2018-10085/RER/1 257 Istituto per I'lstruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Seconda Bertinoro FC
2018-10085/RER/2 257 |Istituto per I'lstruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna OPERATORE EDILE ALLE STRUTTURE Terza Bertinoro FC
2018-9778/RER/1 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXl OPERATORE MECCANICO Seconda Ravenna RA
2018-9778/RER/2 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXl OPERATORE MECCANICO Terza Ravenna RA
2018-9779/RER/1 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIIl OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Seconda Ravenna RA
2018-9779/RER/2 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXl OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Terza Ravenna RA
2018-9986/RER/1 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE MECCANICO Seconda Parma PR
2018-9986/RER/2 403 En.A.l.P. Parma OPERATORE MECCANICO Terza Parma PR
2018-9987/RER/1 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Parma PR
2018-9987/RER/2 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Parma PR
2018-9987/RER/3 403 En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Parma PR
2018-9987/RER/4 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Parma PR
2018-9987/RER/5 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Parma PR
2018-9987/RER/6 403 En.A.l.P. Parma OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Parma PR
2018-9988/RER/1 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Parma PR
2018-9988/RER/2 403/ En.A.l.P. Parma OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Parma PR
2018-10067/RER/1 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE MECCANICO Seconda San Giovanniin  BO

Persiceto
2018-10067/RER/2 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE MECCANICO Terza San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10067/RER/3 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10067/RER/4 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza San Giovanniin  BO
2018-10068/RER/1 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda MMWWMMO in BO
|
2018-10068/RER/2 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza MM”m_uwm:o in BO
Casale
2018-10069/RER/1 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda San Pietro in BO
Casale
2018-10069/RER/2 516 Futura societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza San Pietro in BO
2018-10086/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda .MMMM_NM RA
2018-10086/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Faenza RA
2018-10087/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Lugo RA

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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2018-10087/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Lugo RA
2018-10088/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE MECCANICO Seconda Lugo RA
2018-10088/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE MECCANICO Terza Lugo RA
2018-10089/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda San Lazzaro di BO

Savena
2018-10089/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda San Lazzaro di BO
Savena
2018-10089/RER/3 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza San Lazzaro di BO
2018-10089/RER/4 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza MM”m_H_NNm_.o di BO
ven
2018-10090/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Mwsm_.mmNNmS di BO
Savena
2018-10090/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza San Lazzaro di BO
Savena
2018-10091/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda San Lazzaro di BO
2018-10091/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza MM”mHMNNmS di BO
ven
2018-10092/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda szm_.mwNNm_‘o di BO
avena
2018-10092/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Mm: Lazzaro di BO
Savena
2018-10093/RER/1 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda San Lazzaro di BO
Savena
2018-10093/RER/2 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda San Lazzaro di BO
ven
2018-10093/RER/3 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza MM:m_.mm_Nquo di BO
ven
2018-10093/RER/4 581 CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Mwsm_.mmNNmS di BO
Savena
2018-10043/RER/1 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE MECCANICO Seconda Borgonovo Val PC
Tidone
2018-10043/RER/2 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE MECCANICO Terza Borgonovo Val PC
Tidon
2018-10044/RER/1 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda wMM_oﬂoé Val PC
Tidon
2018-10044/RER/2 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza wMMuoﬂoé Val PC
Tidone
2018-10045/RER/1 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE GRAFICO Seconda Piacenza PC
2018-10045/RER/2 594 ENDO-FAP Don Orione Borgonovo - Formazione Aggiornamento Professionale OPERATORE GRAFICO Terza Piacenza PC

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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2018-9993/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Seconda Bologna BO
2018-9993/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Terza Bologna BO
2018-9993/RER/3 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Seconda Bologna BO
2018-9993/RER/4 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Terza Bologna BO
2018-9994/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DI STAMPA Seconda Bologna BO
2018-9994/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DI STAMPA Terza Bologna BO
2018-9994/RER/3 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DI STAMPA Seconda Bologna BO
2018-9994/RER/4 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DI STAMPA Terza Bologna BO
2018-9995/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda San Lazzaro di BO

Savena
2018-9995/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza San Lazzaro di BO
2018-9996/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Seconda MM”mHMNNma di BO

ven
2018-9996/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Terza MM:@rMNNmB di BO

Savena
2018-9997/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Seconda Forli FC
2018-9997/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO Terza Forli FC
2018-9997/RER/3 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Seconda Forli FC
2018-9997/RER/4 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Terza Forli FC
2018-9998/RER/1 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Forli FC
2018-9998/RER/2 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Forli FC
2018-10037/RER/1 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE MECCANICO Seconda Modena MO
2018-10037/RER/2 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda Modena MO
2018-10037/RER/3 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE MECCANICO Terza Modena MO
2018-10037/RER/4 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza Modena MO
2018-10038/RER/1 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Modena MO
2018-10038/RER/2 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Modena MO
2018-10038/RER/3 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Modena MO
2018-10038/RER/4 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Modena MO
2018-10039/RER/1 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Modena MO
2018-10039/RER/2 605 Ente diocesano per la salvezza e la educazione della gioventu' OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Modena MO
2018-10096/RER/1 628 Opere Sacro Cuore F.P. - A.C.A. OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Lugo RA
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2018-10096/RER/2 628 Opere Sacro Cuore F.P. - A.C.A. OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Lugo RA
2018-9977/RER/1 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE =~ OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA |Seconda Rimini RN
2018-9977/RER/2 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA |Terza Rimini RN
2018-9978/RER/1 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE =~ OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Rimini RN
2018-9978/RER/2 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Rimini RN
2018-9979/RER/1 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE =~ OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda Rimini RN
2018-9979/RER/2 742 OSFIN - F.P. OPERA SAN FILIPPO NERI - FORMAZIONE PROFESSIONALE =~ OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Rimini RN
2018-10025/RER/1 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Bologna BO
2018-10025/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Bologna BO
2018-10026/RER/1 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Seconda Bologna BO
2018-10026/RER/2 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI Terza Bologna BO
2018-10027/RER/1 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Parma PR
2018-10027/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Parma PR
2018-10028/RER/1 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda Parma PR
2018-10028/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Parma PR
2018-10029/RER/1 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda Bibbiano RE
2018-10029/RER/2 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Bibbiano RE
2018-10030/RER/1 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Bibbiano RE
2018-10030/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Bibbiano RE
2018-10031/RER/1 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Imola BO
2018-10031/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Imola BO
2018-10031/RER/3 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Imola BO
2018-10031/RER/4 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Imola BO
2018-10032/RER/1 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Imola BO
2018-10032/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Imola BO
2018-10033/RER/1 837 C.1.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Imola BO
2018-10033/RER/2 837/C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Imola BO
2018-10046/RER/1 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Bologna BO
2018-10046/RER/2 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Bologna BO
2018-10046/RER/3 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Bologna BO
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2018-10046/RER/4 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Bologna BO
2018-10046/RER/5 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Bologna BO
2018-10046/RER/6 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. ar.l. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Bologna BO
2018-10047/RER/1 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10047/RER/2 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Bologna BO
2018-10048/RER/1 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO Seconda Bologna BO
2018-10048/RER/2 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO Terza Bologna BO
2018-10048/RER/3 889 |Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO Seconda Bologna BO
2018-10048/RER/4 889 |Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO Terza Bologna BO
2018-10048/RER/5 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Seconda Bologna BO
2018-10048/RER/6 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Terza Bologna BO
2018-9973/RER/1 901/ TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Piacenza PC
2018-9973/RER/2 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Piacenza PC
2018-9974/RER/1 901/ TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Fiorenzuola PC

"Ar
2018-9974/RER/2 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza m_oﬂM”Nco_m PC
d'Arda
2018-9975/RER/1 901/ TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Piacenza PC
2018-9975/RER/2 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Piacenza PC
2018-9975/RER/3 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda Piacenza PC
2018-9975/RER/4 901 TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza Piacenza PC
2018-9981/RER/1 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO Seconda Parma PR
2018-9981/RER/2 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO Terza Parma PR
2018-9981/RER/3 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.. OPERATORE MECCANICO Seconda Parma PR
2018-9981/RER/4 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO Terza Parma PR
2018-9982/RER/1 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Parma PR
2018-9982/RER/2 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Parma PR
2018-9982/RER/3 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Parma PR
2018-9982/RER/4 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Parma PR
2018-9983/RER/1 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.. OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Parma PR
2018-9983/RER/2 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Parma PR
2018-9984/RER/1 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Seconda Parma PR
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2018-9984/RER/2 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Terza Parma PR
2018-9985/RER/1 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.. OPERATORE MECCANICO Seconda Fidenza PR
2018-9985/RER/2 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.. OPERATORE MECCANICO Terza Fidenza PR
2018-10040/RER/1 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana Soc. Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Seconda Guastalla RE
2018-10040/RER/2 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana Soc. Cons. r.l. OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE Terza Guastalla RE
2018-10041/RER/1 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana Soc. Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO Seconda Guastalla RE
2018-10041/RER/2 971 Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana Soc. Cons. r.l. OPERATORE MECCANICO Terza Guastalla RE
2018-10017/RER/1 | 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Fidenza PR
2018-10017/RER/2 | 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Fidenza PR
2018-10018/RER/1 | 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda Fidenza PR
2018-10018/RER/2 | 1053 ENAC - EMILIA ROMAGNA OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Fidenza PR
2018-10015/RER/1 | 1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Cesena FC
2018-10015/RER/2 | 1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Cesena FC
2018-10063/RER/1 | 1463|Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10063/RER/10 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/11| 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10063/RER/12 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/2 | 1463 | Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/3 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10063/RER/4 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/5 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10063/RER/6 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/7 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10063/RER/8 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Bologna BO
2018-10063/RER/9 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Bologna BO
2018-10064/RER/1 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda San Giovanniin  BO

Persiceto
2018-10064/RER/2 | 1463|Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10064/RER/3 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10064/RER/4 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza San Giovanniin  BO
Persiceto
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2018-10065/RER/1 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10065/RER/2 | 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza San Giovanniin  BO
Persiceto
2018-10000/RER/1 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Ferrara FE
2018-10000/RER/2 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Ferrara FE
2018-10001/RER/1 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Seconda Ferrara FE
2018-10001/RER/2 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Terza Ferrara FE
2018-10001/RER/5 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Seconda Ferrara FE
2018-10001/RER/6 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Terza Ferrara FE
2018-10002/RER/1 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Seconda Ferrara FE
2018-10002/RER/2 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE Terza Ferrara FE
2018-10003/RER/1 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Cento FE
2018-10003/RER/2 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Cento FE
2018-10004/RER/1 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Seconda Cento FE
2018-10004/RER/2 | 2230 Centro Studi Opera Don Calabria OPERATORE MECCANICO Terza Cento FE
2018-10035/RER/1 | 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e I'Addestramento OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Forli FC
Professionale
2018-10035/RER/2 | 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e I'Addestramento OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Forli FC
Professionale
2018-10036/RER/1 | 3759|E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e I'Addestramento OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Seconda Forli FC
Professionale
2018-10036/RER/2 | 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e I'Addestramento OPERATORE DEL LEGNO E DELL’ARREDAMENTO Terza Forli FC
Professionale
2018-10071/RER/1 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Reggio nell'Emilia RE
2018-10071/RER/2 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Reggio nell'Emilia RE
2018-10071/RER/3 | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Reggio nell'Emilia RE
2018-10071/RER/4 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Reggio nell'Emilia RE
2018-10071/RER/5 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Reggio nell'Emilia RE
2018-10071/RER/6 | 3890| FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Reggio nell'Emilia RE
2018-10072/RER/1 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Castelnovo ne' RE
Monti
2018-10072/RER/2 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Castelnovo ne' RE
Monti
2018-10073/RER/1 | 3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE MECCANICO Seconda Reggio nell'Emilia RE

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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Rif PA prg. Soggetto attuatore Qualifica Annualita  Comune Pr.
2018-10073/RER/2 | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE MECCANICO Terza Reggio nell'Emilia RE
2018-10074/RER/1 | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE MECCANICO Seconda Reggio nellEmilia RE
2018-10074/RER/2 | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE MECCANICO Terza Reggio nellEmilia RE
2018-10075/RER/1 | 3890| FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE GRAFICO Seconda Reggio nell'Emilia RE
2018-10075/RER/2 | 3890/ FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE GRAFICO Terza Reggio nellEmilia RE
2018-10076/RER/1 | 3890| FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Reggio nellEmilia RE
2018-10076/RER/2 | 3890| FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO MAGNANI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Reggio nell'Emilia RE
2018-10058/RER/1 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE MECCANICO Seconda Copparo FE
2018-10058/RER/2 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE MECCANICO Terza Copparo FE
2018-10059/RER/1 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE MECCANICO Seconda Codigoro FE
2018-10059/RER/2 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE MECCANICO Terza Codigoro FE
2018-10060/RER/1 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Seconda Copparo FE
2018-10060/RER/2 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Terza Copparo FE
2018-10061/RER/1 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Codigoro FE
2018-10061/RER/2 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Codigoro FE
2018-10062/RER/1 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE DELLA PESCA E DELL’ACQUACOLTURA Seconda Codigoro FE
2018-10062/RER/2 | 5044 FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. OPERATORE DELLA PESCA E DELL’ACQUACOLTURA Terza Codigoro FE
2018-9926/RER/1 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Seconda Ravenna RA
2018-9926/RER/2 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Terza Ravenna RA
2018-9927/RER/1 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Ravenna RA
2018-9927/RER/2 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Ravenna RA
2018-9928/RER/1 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Ravenna RA
2018-9928/RER/2 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Ravenna RA
2018-9928/RER/3 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Seconda Ravenna RA
2018-9928/RER/4 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE Terza Ravenna RA
2018-9929/RER/1 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE GRAFICO Seconda Ravenna RA
2018-9929/RER/2 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE GRAFICO Terza Ravenna RA
2018-9930/RER/1 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Seconda Cesena FC
2018-9930/RER/2 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Terza Cesena FC
2018-9930/RER/3 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Seconda Cesena FC

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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Rif PA prg. Soggetto attuatore Qualifica Annualita  Comune Pr.
2018-9930/RER/4 8075 ENGIM EMILIA ROMAGNA OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Terza Cesena FC
2018-10066/RER/1 | 8524 FONDAZIONE VALMARECCHIA OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Seconda Novafeltria RN
2018-10066/RER/2 | 8524 FONDAZIONE VALMARECCHIA OPERATORE AGRO-ALIMENTARE Terza Novafeltria RN
2018-10054/RER/1 | 8650|Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Seconda Bologna BO
2018-10054/RER/2 | 8650/ Oficina Impresa Sociale Sri OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI E SOLARI FOTOVOLTAICI Terza Bologna BO
2018-10054/RER/3 | 8650/ Oficina Impresa Sociale Sri OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Seconda Bologna BO
2018-10054/RER/4 | 8650|Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI Terza Bologna BO
2018-10055/RER/1 | 8650/ Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Seconda Bologna BO
2018-10055/RER/2 | 8650 Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI Terza Bologna BO
2018-10056/RER/1 | 8650/ Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Seconda Bologna BO
2018-10056/RER/2 | 8650|Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE DEL PUNTO VENDITA Terza Bologna BO
2018-10057/RER/1 | 8650/ Oficina Impresa Sociale Sri OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA |Seconda Bologna BO
2018-10057/RER/2 | 8650 Oficina Impresa Sociale Srl OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA Terza Bologna BO

Allegato 3 ) Catalogo dell’'offerta formativa di percorsi biennali da avviarsi nell'a.s 2018/2019 per I'acquisizione in apprendistato del certificato di qualifica
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO
2018, N. 1003

Approvazione schema di "Intesa fra Regione Emilia-Ro-
magna, Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna,
Ducati Motor Holding S.p.A., Automobili Lamborghini S.p.A.
per la realizzazione del progetto Dual Education System
Italy IIT (DESI III) attraverso 'accordo/i di rete" e relativo
progetto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

—il Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n.297, recante il “Te-
sto Unico delle disposizioni legislative in materia d’istruzione;

—il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche e in partico-
lare gli artt.6,7,9,11;

— la Legge 28 marzo 2003 n.53 “Delega al Governo per la
definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli es-
senziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione
professionale”;

— il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 77, "Definizione
delle norme generali relative all'alternanza scuola-lavoro, a nor-
ma dell'articolo 4 della Legge 28 marzo 2003, n. 53";

— il Decreto Legislativo n.226 del 17 ottobre 2005, recante
“Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relative al
secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione,
a norma dell’articolo 2 della L. 28 marzo 2003, n.53”;

— il Decreto del Presidente della Repubblica n.87 del 15 mar-
70 2010 concernente il riordino degli Istituti Professionali;

— le Direttive n.65 del 28 luglio 2010 contenente le line-
e guida per gli Istituti Professionali e n. 5 del 16 gennaio 2012
contenente le linee guida per il secondo biennio e quinto anno
per i percorsi degli Istituti Professionali, anche in riferimento
alle raccomandazioni dell’Unione Europea circa la necessita
di sviluppare I’interazione tra scuola e impresa al fine di incre-
mentare la “reale spendibilita” dei titoli di studio sul mercato
del lavoro;

— il Memorandum firmato da Ministero del lavoro e Ministe-
ro dell’Istruzione, Universita e Ricerca italiani in collaborazione
con i corrispettivi ministeri tedeschi, siglato il 12 novembre 2012
a Napoli e ratificato a Berlino il 10 dicembre 2012;

— la Legge 107 del 13 luglio 2015, recante “Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il rior-
dino delle disposizioni legislative vigenti” e in particolare I’art.1,
commi da 33 a 40;

— la Guida Operativa per la scuola relativa alle attivita di
alternanza scuola lavoro trasmessa con nota della Direzione ge-
nerale per gli Ordinamenti scolastici e la Valutazione del Sistema
nazionale di Istruzione prot. 9750 dell’8/1/2015;

— il Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 62 con particola-
re riferimento all’art. 17 sulle nuove modalita di svolgimento
dell’esame di stato;

Vista la Legge regionale 30 giugno 2003, n. 12 “Norme per
l'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per ognuno
e per tutto I'arco della vita, attraverso il rafforzamento dell'istru-
zione e della formazione professionale anche in integrazione tra
loro” e ss.mm.ii. e in particolare l'art. 2, comma 3 e l'art. 9;

Visti in particolare:

— I’ Accordo in sede di Conferenza Stato - Regioni del 24
settembre 2015, sul progetto sperimentale recante “Azioni di
accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale
nell’ambito dell’Istruzione ¢ Formazione Professionale” reper-
torio atti 158/CSR;

— il Protocollo d’intesa siglato il 13 gennaio 2016 tra la Re-
gione Emilia-Romagna —Assessorato al coordinamento delle
politiche europee allo sviluppo, scuola, formazione professio-
nale, universita, ricerca, lavoro — il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali finalizzato ad adattare il progetto sperimentale
di cui all’ Accordo sopra citato con 1’obiettivo di una maggiore in-
tegrazione tra i soggetti formativi e le imprese e sperimentare un
intervento regionale che contribuisca alla qualificazione dell’of-
ferta formativa valorizzando e migliorando 1’apprendimento nei
contesti di lavoro;

Considerato che con il Patto per il Lavoro, siglato il
20 luglio 2015, la Regione Emilia-Romagna, 1'Ufficio Sco-
lastico Regionale per I’Emilia-Romagna e le associazioni
datoriali e sindacali, si sono impegnati a promuovere “una
maggiore integrazione tra i soggetti formativi e le imprese
per intercettare, anticipare e implementare competenze nuove
e innovative per lo sviluppo e sperimentare, anche attraverso
accordi di filiera e valorizzando le migliori esperienze gia realiz-
zate a livello regionale (DESI Dual Education System Italy”), un
modello di formazione duale regionale per contribuire alla qua-
lificazione dell’istruzione e dell’intera infrastruttura educativa e
formativa”;

Considerato inoltre che la Regione, unitamente all'Ufficio
Scolastico Regionale per I’Emilia-Romagna, intende rafforzare
e qualificare I’apprendimento nei contesti di lavoro e pertan-
to promuovere percorsi di istruzione/formazione finalizzati al
conseguimento del diploma di istruzione secondaria di secon-
do grado e alla contestuale acquisizione di competenze tecnico
professionali coerenti con le aspettative del sistema produttivo
regionale per facilitare un ingresso qualificato nel mercato del
lavoro, ispirandosi al modello duale tedesco, opportunamente
contestualizzato;

Dato atto che Regione e Ufficio Scolastico regionale per
I'Emilia-Romagna hanno sottoscritto in data 1 agosto 2014, uni-
tamente alle imprese Ducati Motor Holding S.p.A e Automobili
Lamborghini S.p.a, un’intesa finalizzata alla realizzazione del
progetto pilota “Dual Education System Italy” (DESI), avvia-
to nell’a.s. 2014/2015 e realizzato dall'llS Belluzzi Fioravanti e
dall' IIS Aldini Valeriani di Bologna;

Preso atto che tale sperimentazione ha portato i soggetti fir-
matari dell’Intesa di cui sopra a stipulare in data 28 aprile 2016
una successiva Intesa finalizzata a realizzare una nuova proget-
tualita di alternanza scuola-lavoro denominata Dual Education
System Italy II (DESI II) caratterizzata da una presenza degli
studenti nell'ambiente di lavoro piu ampia, rispetto a quella or-
dinamentale, e da un intreccio piu forte fra scuola e azienda al
fine di arricchire il profilo degli studenti in uscita dal percorso e
rafforzarne I'occupabilita, unitamente al conseguimento di un di-
ploma quinquennale d’istruzione professionale;

Preso atto che Regione e Ufficio Scolastico regionale inten-
dono ulteriormente sviluppare negli aa.ss. 2018-19, 2019-20 e
2020-2021 le esperienze sinora realizzate nell’ambito delle pre-
dette Intese, con la duplice finalita di dotare il sistema formativo
regionale di una modellizzazione replicabile di tali esperienze
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e di sperimentare soluzioni organizzative e didattiche per assicura-
re la piena valorizzazione dell’esperienza dell’alternanza scuola
lavoro nell’ambito dell’esame di stato, con particolare riferimen-
to al colloquio;

Considerato inoltre che la Regione intende sostenere tale
nuova progettualita di apprendimento duale quale opportunita
che, valorizzando la continuita dei percorsi e il valore dell’appren-
dimento nei contesti lavorativi, permette ai giovani di acquisire
ulteriori esperienze formative in assetto lavorativo, riconoscen-
do agli stessi un’indennita calcolata sui periodi di attivita presso
le Aziende al netto della quota obbligatoria per legge;

Considerato opportuno disciplinare la realizzazione del nuovo
progetto attraverso un'apposita Intesa secondo lo schema Allega-
to 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Ritenuto di approvare con il presente atto il suddetto schema
di Intesa e il relativo progetto denominato “Dual Education Sy-
stem Italy IIT (DESI II)”, di cui all’ Allegato 2), parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione;

Dato atto che il finanziamento complessivo delle indenni-
ta sara calcolato nella misura di euro 450,00 mensili, sui periodi
effettuati presso i training center aziendali al netto delle 400 ore
minime previste dalla normativa e sulla base del numero massimo
di studenti che parteciperanno al progetto per gli aa.ss. 2018/2019,
2019/2020, 2020/21, cosi come indicato nell’ Allegato 2) parte in-
tegrante e sostanziale del presente atto;

Valutato che il progetto “Dual Education System Italy III
(DESI III), di cui all’Allegato 2. Della presente deliberazione,
per le finalita e le caratteristiche rappresenta una componente
del sistema duale cosi come definito nel sopra citato Protocollo
d’Intesa del 13/1/2016 tra Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali e Regione Emilia-Romagna sulla sperimentazione del si-
stema duale;

Ritenuto pertanto di prevedere per il finanziamento delle in-
dennita previste per gli studenti, I’utilizzo di risorse nazionali di
cui alla Legge n. 144/1999;

Richiamata la L.R. n. 43/2001 “Testo unico in materia di
organizzazione ¢ di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Ro-
magna” e ss.mm.ii.;

Visti altresi:

-1l D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina ri-
guardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” € ss. mm. € ii.;

- la propria deliberazione n. 93 del 29/1/2018 “Approvazione
Piano triennale di prevenzione della corruzione. Aggiornamen-
to 2018-2020” comprensiva della specifica sezione dedicata alla
Trasparenza, come previsto dal D.lgs n. 97 del 15/5/2016 ed in
particolare 1’ Allegato B);

- la propria deliberazione n. 121 del 6 febbraio 2017 “Nomi-
na del Responsabile della prevenzione, della corruzione e della
trasparenza’;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007.” e
ss.mm., per quanto applicabile;

-n. 56/2016 “Affidamento degli incarichi di Direttore genera-
le della Giunta regionale, ai sensi dell'art. 43 della L.R. 43/2001”;

-n.270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazio-
ne avviata con delibera 2189/2015”;

-n. 1107/2016 "Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della Giunta regionale a seguito dell'implementazio-
ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera
2189/2015”;

-n. 87/2017 “Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi dirigenziali ai sensi dell’art.
18 della L.R. n. 43/2001 presso la Direzione generale Economia
della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

Richiamate le circolari del Capo di Gabinetto del Presi-
dente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre
2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei con-

trolli interni predisposte in attuazione della propria deliberazione
n. 468/2017;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1174/2017
“Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Ge-
nerale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazioni di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’ Assessore al Coordinamento delle Politiche
Europee allo Sviluppo, Scuola, Formazione professionale, Uni-
versita, Ricerca e Lavoro;

A voti unanimi e palesi;
delibera:

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmen-
te richiamate:

1. di approvare lo schema di ”Intesa fra Ufficio Scolastico
Regionale per I’Emilia-Romagna, Regione Emilia-Romagna - As-
sessorato al coordinamento delle politiche europee allo sviluppo,
scuola, formazione professionale, universita, ricerca, lavoro, Du-
cati Motor Holding S.p.A. e Automobili Lamborghini S.p.A., per
la realizzazione del Progetto Dual Education System Italy IIT (DE-
SI III) attraverso accordo/i di rete” di cui all’Allegato 1), parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di dare mandato all’ Assessore regionale al Coordinamen-
to delle politiche europee allo Sviluppo, Scuola, Formazione
professionale, Universita, Ricerca e Lavoro alla sottoscrizione
dell'Intesa di cui al punto 1., prevedendo che lo stesso possa ap-
portarvi in sede di sottoscrizione le modifiche o integrazioni non
sostanziali che si renderanno eventualmente necessarie;

3. di approvare il progetto “Dual Education System Italy II-
I (Desi IIT)” di cui all’Allegato 2), parte integrante e sostanziale
del presente atto;

4. di dare atto che il finanziamento complessivo delle inden-
nita sara calcolato nella misura di euro 450,00 mensili, sui periodi
effettuati presso i training center aziendali al netto delle 400 ore
minime previste dalla normativa e sulla base del numero massimo
di studenti che parteciperanno al progetto per gli aa.ss. 2018/2019,
2019/2020, 2020/21, cosi come indicato nel progetto di cui
all’Allegato 2) parte integrante e sostanziale del presente atto;
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5. di dare atto che per il finanziamento delle indennita previ-
ste per gli studenti, saranno utilizzate le risorse nazionali di cui
alla Legge n. 144/1999;

6. di stabilire che con atto del Dirigente Responsabile del
Servizio “Programmazione delle Politiche dell’Istruzione, del-
la Formazione, del Lavoro e della Conoscenza” si procedera alla
quantificazione e alla concessione del finanziamento comples-
sivo delle indennita da corrispondere per il tramite delle scuole
agli studenti coinvolti nelle attivita del progetto di cui all’Alle-
gato 2), parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo
quanto indicato al punto 4.;

7. di prevedere che alla liquidazione degli importi di cui
al punto precedente, provvedera con propri atti il Dirigente
Responsabile del Servizio “Programmazione delle Politiche dell’I-
struzione, della Formazione, del Lavoro e della Conoscenza”,

ai sensi della normativa contabile vigente e della propria deli-
berazione n. 2416/2008 e succ. mod. per quanto applicabile, a
seguito della presentazione, al termine di ogni anno scolastico,
da parte dei Dirigenti delle Istituzioni scolastiche coinvolte di
una dichiarazione nella quale si dia atto del numero di studenti
effettivamente coinvolti nell’esperienza ¢ della durata comples-
siva dell’esperienza al netto delle ore curriculari;

8. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

9. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico per garantirne
la piu ampia diffusione.
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Intesa fra Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna, Regione Emilia-Romagna - Assessorato
al coordinamento delle politiche europee allo sviluppo, scuola, formazione professionale, universita,
ricerca, lavoro, Ducati Motor Holding S.p.A, Automobili Lamborghini S.p.A., per la realizzazione del

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Progetto Dual Education System Italy Ill (DESI Ill) attraverso accordo/i di rete

il Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n.297, recante il “Testo Unico delle disposizioni legislative in
materia d’istruzione”;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istitu-
zioni scolastiche e in particolare gli artt.6,7,9,11;

la legge 28 marzo 2003 n.53;

il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 77, "Definizione delle norme generali relative all'alter-
nanza scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53";

il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 recante Norme generali e livelli essenziali delle
prestazioni relative al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma
dell’articolo 2 della L. 28 marzo 2003, n.53;

il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 87, concernente il riordino degli
Istituti Professionali;

le Direttive n.65 del 28 luglio 2010 contenente Linee Guida per gli Istituti Professionali e n. 5 del
16 gennaio 2012 contenente Linee Guida per il secondo biennio e quinto anno per i percorsi degli
Istituti Professionali, anche in riferimento alle raccomandazioni dell’Unione Europea circa la ne-
cessita di sviluppare I'interazione tra scuola e impresa al fine di incrementare la “reale spendibi-
lita” dei titoli di studio sul mercato del lavoro;

il Memorandum firmato da Ministero del lavoro e Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca
italiani in collaborazione con i corrispettivi ministeri tedeschi, siglato il 12 Novembre 2012 a Na-
poli e ratificato a Berlino il 10 dicembre 2012;

la Legge 107/2015, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, entrata in vigore il 16 luglio 2015”, commi da
33 a40;

la Guida Operativa per la scuola relativa alle Attivita di Alternanza Scuola Lavoro, trasmessa con
nota della Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici e la Valutazione del Sistema nazio-
nale di istruzione prot. 9750 dell’8/10/2015;

il Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 62, con particolare riferimento alle nuove modalita di
svolgimento dell’Esame di Stato introdotte dall’art. 17

I’Accordo in sede di Conferenza Stato - Regioni del 24 settembre 2015, sul progetto sperimentale
recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell'ambito
dell’Istruzione e Formazione Professionale” repertorio atti 158/CSR;

il Protocollo d’intesa siglato il 13 gennaio 2016 tra la Regione Emilia-Romagna —Assessorato al
coordinamento delle politiche europee allo sviluppo, scuola, formazione professionale, univer-
sita, ricerca, lavoro — il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali finalizzato ad adattare il
progetto sperimentale di cui all’Accordo sopra citato con 'obiettivo di una maggiore integrazione
tra i soggetti formativi e le imprese e sperimentare un intervento regionale che contribuisca alla
qualificazione dell'offerta formativa valorizzando e migliorando I'apprendimento nei contesti di
lavoro;
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PREMESSO

che con il Patto per il Lavoro, siglato il 20 luglio 2015, I’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Ro-
magna e la Regione Emilia-Romagna, insieme alle associazioni datoriali e sindacali, si sono im-
pegnate a promuovere “una maggiore integrazione tra i soggetti formativi e le imprese per in-
tercettare, anticipare e implementare competenze nuove e innovative per lo sviluppo e sperimen-
tare, anche attraverso accordi di filiera e valorizzando le migliori esperienze gia realizzate a livello
regionale (DESI Dual Education System Italy”), un modello di formazione duale regionale per con-
tribuire alla qualificazione dell’istruzione e dell’intera infrastruttura educativa e formativa”;

che I’'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna (d’ora innanzi USR) e la Regione Emilia-Roma-
gna - Assessorato al coordinamento delle politiche europee allo sviluppo, scuola, formazione
professionale, universita, ricerca, lavoro (d’ora innanzi Regione) intendono rafforzare e qualifi-
care I'apprendimento nei contesti di lavoro e pertanto promuovere percorsi di istruzione/forma-
zione finalizzati al conseguimento del diploma di istruzione secondaria di secondo grado e alla
contestuale acquisizione di competenze tecnico professionali coerenti con le aspettative del si-
stema produttivo regionale per facilitare un ingresso qualificato nel mercato del lavoro;

che le organizzazioni FIM-CISL, FIOM-CGIL, UILM-UIL Emilia-Romagna e Bologna, in data 23 luglio
2014, hanno sottoscritto uno specifico accordo con le imprese Ducati Motor Holding S.p.a. e
Automobili Lamborghini S.p.a.;

che USR e Regione, anche in tale ottica, hanno sottoscritto in data 1 agosto 2014, unitamente alle
imprese Ducati Motor Holding S.p.A e Automobili Lamborghini S.p.a, un’intesa finalizzata alla
realizzazione del progetto pilota “Dual Education System Italy” (DESI) con avvio delle attivita
nell’a.s. 2014/2015;

che il progetto pilota di cui sopra, realizzato nell’lambito dei percorsi di Istruzione per adulti dall’l.l.S.
Belluzzi Fioravanti e dall’l.l.S. Aldini Valeriani di Bologna con le imprese suindicate e caratteriz-
zato da un curriculum focalizzato sulla formazione tecnico-professionale acquisita in azienda, ha
visto quali destinatari quaranta giovani “neet” al fine di un loro reinserimento nel sistema di
istruzione per l'acquisizione di professionalita richieste dall'impresa e contestuale consegui-
mento di un diploma quinquennale d’istruzione professionale;

che le organizzazioni FIM-CISL, FIOM-CGIL, UILM-UIL Emilia-Romagna e Bologna, in data 26 aprile
2016, hanno sottoscritto uno specifico accordo con le imprese Ducati Motor Holding S.p.a. e
Automobili Lamborghini S.p.a.;

che la sperimentazione succitata ha portato i soggetti firmatari dell’Intesa di cui sopra a firmare in
data 28 aprile 2016 una successiva Intesa, finalizzata a realizzare una nuova progettualita, di al-
ternanza scuola lavoro denominata Dual Education System ltaly Il (denominata DESI II) finalizzata
a far acquisire a studenti delle classi quarte e quinte degli aa.ss. 2016-17 e 2017-18 le compe-
tenze tecniche e professionali e le competenze trasversali richieste dal mondo del lavoro unita-
mente al conseguimento del diploma quinquennale di istruzione professionale;

che USR e Regione intendono ulteriormente sviluppare negli aa.ss. 2018-19 e 2019-20 le esperienze
sinora realizzate nell'ambito delle predette Intese, con la duplice finalita di dotare il sistema for-
mativo regionale di una modellizzazione replicabile di tali esperienze e di sperimentare soluzioni
organizzative e didattiche per assicurare la piena valorizzazione dell’esperienza dell’alternanza
scuola lavoro nell’ambito dell’esame di stato, con particolare riferimento al colloquio;

che le imprese Ducati Motor Holding Spa e Automobili Lamborghini Spa, condividendo le finalita di
cui sopra, intendono partecipare alla realizzazione di cui sopra, mettendo a disposizione i propri
training center e trainer aziendali;

che gli Istituti di Istruzione Superiore Aldini- Valeriani e Belluzzi- Fioravanti offrono percorsi di istru-
zione Professionale, settore Industria e Artigianato, indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica
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ed hanno svolto importanti esperienze nell'ambito dell’alternanza scuola-lavoro, ivi incluse le
precedenti esperienze “DESI”;

che la Regione intende sostenere tale nuova progettualita di apprendimento duale quale opportunita
che, valorizzando la continuita dei percorsi e il valore dell’apprendimento nei contesti e nelle
organizzazioni di lavoro, permette ai giovani di proseguire il proprio percorso formativo corredato
da ulteriori esperienze formative in assetto lavorativo, riconoscendo agli stessi, in funzione di un
progetto formativo unitario articolato significativamente all’'interno dell’orario curriculare e me-
diante attivita extracurriculari, un’indennita in analogia al tirocinio extracurriculare sulla base
delle norme vigenti;

che le imprese Ducati Motor Holding S.p.A e Automobili Lamborghini S.p.a e gli Istituti scolastici pre-
detti intendono proseguire la reciproca collaborazione partecipando al progetto Dual Education
System Italy Il (DESI 1ll) tramite la sottoscrizione di accordo/i di rete attuativo/i della presente
Intesa;

che scopo dell’Accordo/degli Accordi di rete e del Progetto Dual Education System Italy Ill (DESI I1I) &
unicamente il raggiungimento degli obiettivi stabiliti nelle premesse della presente Intesa;

TENUTO CONTO

che Ducati Motor Holding S.p.A e Automobili Lamborghini S.p.a sono realta imprenditoriali che si
contraddistinguono per un elevato livello di innovazione tecnologica dei processi produttivi e dei
prodotti; rispettano i requisiti formali di legge in relazione alla affidabilita economica e finanzia-
ria, alle capacita gestionali e risorse professionali, alla sicurezza nei luoghi di lavoro e ambientale,
nonché una sperimentata capacita formativa e la disponibilita di training center aziendali;

che le imprese suindicate, sulla base delle esperienze pregresse di relazioni con il sistema d’istruzione
per attivita di alternanza scuola-lavoro e stage, hanno attivato proficuamente, d’Intesa con USR
e Regione, i progetti sperimentali richiamati in premessa;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Per il conseguimento degli obiettivi esposti in premessa, le parti convengono di avviare il progetto de-
nominato Dual System Italy Il (DESI IlI).

Il progetto prevede l'attivazione negli aa.ss. 2018/2019 e 2019/2020 rispettivamente di n. 2 percorsi
biennali di istruzione/formazione che si realizzano nella valorizzazione degli ambienti di lavoro quali
luoghi di apprendimento e pertanto improntati alla sperimentazione di un sistema duale, caratterizzati
da un “rafforzamento” dell'alternanza scuola-lavoro e finalizzati al conseguimento del diploma quinquen-
nale d’istruzione professionale e contestuale acquisizione di ulteriori competenze tecnico-professionali.

| percorsi saranno realizzati dagli Istituti scolastici Aldini Valeriani e Belluzzi Fioravanti di Bologna (1 classe
quarta per ciascuna scuola per ciascuna annualita) con le imprese Ducati Motor Holding Spa e Automobili
Lamborghini Spa e saranno regolati dall’Accordo/Accordi all’uopo sottoscritto/i.

L'USR e la Regione monitorano l'andamento dei percorsi e i risultati conseguiti, in itinere e conclusivi,
anche ai fini della eventuale riproducibilita dell’esperienza.

La presente intesa ha durata corrispondente a quella dei percorsi formativi interessati, ovvero aa.ss.
2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021.
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Intesa siglata il ....c.ccceenneneee. a Bologna.

Per I'Ufficio Scolastico Regionale Per Regione Emilia-Romagna - I'Assessorato al
coordinamento delle politiche europee allo svi-
luppo, Scuola, Formazione professionale, Univer-
sita, Ricerca e Lavoro

Per la Ducati Motor Holding S.p.A Per Automobili Lamborghini S.p.A.
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Progetto
Dual Education System Italy Il (Desi 1ll)

Percorsi

Oggetto del progetto ¢ la realizzazione della terza edizione (aa.ss. 2018/2021) del percorso
biennale modello DESI (nelle classi quarta e quinta) di istruzione/formazione improntati alla

sperimentazione di un sistema duale, caratterizzato da un rafforzamento dell’alternanza

scuola-lavoro e finalizzato al conseguimento del diploma quinquennale d’istruzione

professionale e contestuale acquisizione di ulteriori competenze tecnico-professionali.

Soggetti Attuatori

Soggetti attuatori delle attivita sono:

e le Istituzioni Scolastiche IS Aldini-Valeriani e 1IS Belluzzi-Fioravanti di Bologna

e le Imprese Automobili Lamborghini S.p.A. e Ducati Motor Holding S.p.A.

Obiettivi

Dar vita, sulla scorta delle esperienze delle edizioni precedenti, ad un’esperienza di
alternanza scuola-lavoro rafforzata, cioé caratterizzata da una presenza degli studenti
nell’ ambiente di lavoro pitu ampia di quella ordinamentale e da un intreccio tra scuola
e lavoro, in termini di co-progettazione, co-realizzazione e co-valutazione tra scuola e
azienda, pil intenso e ravvicinato rispetto agli standard correnti;

Arricchire il profilo in uscita degli studenti dal percorso dell’Istituto professionale. Gli
studenti infatti oltre a conseguire il Diploma Professionale quinquennale, riceveranno
la prescritta Certificazione di competenze, nella quale saranno esplicitate le
competenze raggiunte grazie al percorso misto e un’attestazione di competenze fornita
da ciascuna delle due aziende in cui saranno specificate le competenze conseguite nel
percorso aziendale. Gli studenti inoltre svolgeranno lezioni supplementari di inglese
con docente madrelingua e conseguente possibilita di acquisire una certificazione in
base al livello linguistico raggiunto;
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e Rafforzare l'occupabilita degli studenti, attraverso l‘acquisizione di competenze
tecniche e di competenze trasversali direttamente spendibili sul mercato del lavoro;

e Praticare l'innovazione didattica connessa all'esperienza dell'alternanza rafforzata,
ricavandone indicazioni generalizzabili ed esportabili anche in realta scolastiche ed
aziendali differenti.

Destinatari

Sino a venticinque studenti del quarto anno dell'llS Belluzzi-Fioravanti e sino a venticinque
studenti dell'llS Aldini-Valeriani. In entrambi i casi si tratta di studenti dell'lstituto
professionale, indirizzo "Manutenzione e Assistenza Tecnica". Gli studenti dell’Aldini Valeriani
svolgeranno la formazione in azienda presso Automobili Lamborghini Spa, mentre quelli del
Belluzzi-Fioravanti la svolgeranno presso Ducati Motor Holding Spa, ferma restando la
possibilita di attivita congiunte tra le classi e/o per gruppi misti. Tra le scuole e le aziende
partner sara stipulata una specifica convenzione come previsto dalla L.107/2015 art. 1 comma
40.

Durata

Il progetto si estende su un triennio.

A.S. 2018/19: una classe quarta in ciascuna delle due scuole;

A.S. 2019/20: le conseguenti due classi quinte e due nuove classi quarte;
A.S. 2020/21: le conseguenti due classi quinte.

Modalita di formazione delle classi

Il percorso verra presentato a tutti gli studenti (e loro famiglie) delle classi terze dei due istituti
professionali, raccogliendo le domande di partecipazione, in tempi utili al fine della
costituzione delle classi e della relativa attribuzione dell’organico docente.

Qualora le domande superino i posti a disposizione la selezione sara svolta da una
commissione costituita, in ciascuna scuola, da docenti e dal DS, o suo delegato, nonché da
eventuali esperti designati dal DS.

La commissione selezionera le domande di ammissione sulla base di criteri attitudinali,
motivazionali e di merito, da specificare con apposito atto di ciascuna scuola.
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Caratteri salienti dell'alternanza
A.S. 2018/19

Gli studenti saranno impegnati dal 17 settembre 2018 al 31 luglio 2019 per complessive 1400
ore circa /curriculari ed extracurriculari). Di queste, 640 saranno svolte presso i training center
delle aziende Ducati e Lamborghini e 736 presso gli Istituti scolastici. Tenendo conto delle
esigenze organizzative, si prospetta la soluzione seguente:

Ore Scuola Ore Azienda
Settembre 64
Ottobre 128
Novembre 160
Dicembre 96
Gennaio 96
Febbraio 160
Marzo 128
Aprile 128
1-14 Maggio 80
15-31 Maggio 64
1-14 Giugno 32
15 Giugno-31 Luglio 240
Totale 736 640

A.S. 2019/20

Il modello siripete e si estende alle quinte. Queste ultime si alterneranno in azienda alle quarte
restandovi complessivamente un tempo minore in considerazione della preparazione
dell’esame di stato. Inoltre per le quinte non si conteggia ovviamente il periodo estivo.

Ore Scuola Ore Azienda
IV (awvio 2017/2018) \' IV (awvio 2017/2018) \'
Settembre 64 80
Ottobre 128 128
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Novembre 128 160

Dicembre 96 120
Gennaio 96 96

Febbraio 128 160

Marzo 128 160
Aprile 128 128

1-14 Maggio 64 80

15-31 Maggio 64 64

1-14 Giugno 32 32

15 Giugno-31 Luglio 240

Totale 736 768 640 360
A.S. 2020/21

Siripete il modello per le sole CLASSI quinte.

Ore Scuola Ore Azienda
\Y \Y

Settembre 80
Ottobre 128
Novembre 128
Dicembre 120
Gennaio 96
Febbraio 128
Marzo 160
Aprile 128
1-14 Maggio 64
15-31 Maggio 64
1-14 Giugno 32
15 Giugno-31 Luglio
Totale 768 360

Il modello sopra rappresentato ha valenza indicativa, fatta salva la ripartizione complessiva del
monte-ore nei due assetti (scuola e azienda). Fondamentale sara la programmazione
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dettagliata delle attivita. Ciascun consiglio di classe, con la partecipazione dei trainer aziendali,
predisporra entro il 31 luglio di ogni anno la progettazione esecutiva del percorso dell'anno
scolastico successivo precisando:

e obiettivi e risultati attesi in ordine alle competenze trasversali e a quelle tecnico-
professionali;

e obiettivi di apprendimento e risultati attesi in ciascuna disciplina, compresi quelli affidati alla
parte del percorso che si svolgera nei training center;

e modalita e strumenti di valutazione, in particolare dell’esperienza aziendale, nonché il peso
che i risultati di quest’ultima, per ciascun studente, avranno nelle valutazioni periodiche e
finali.

La progettazione esecutiva dovra anche specificare le modalita con cui durante le fasi
scolastiche si interagira con I'esperienza aziendale, anche coinvolgendo i trainer, prevedendo
visite in altri stabilimenti del gruppo, ecc. . Viceversa si dovranno prevedere le modalita di
interazione dei docenti e delle loro discipline con le classi durante la loro permanenza in
azienda.

Attivita di alternanza per le classi terze con funzione orientativa

Sin dalle classi terze si organizzeranno percorsi di alternanza piu brevi, anche con finalita
orientativa in funzione della formazione delle future classi quarte Desi lIl.

Indennita

Sulla base dell’ intesa tra Ufficio Scolastico Regionale ER, Regione Emilia Romagna, Ducati
Motor Holding Spa e Automobili Lamborghini Spa, agli studenti coinvolti nelle attivita sara
riconosciuta, da parte della Regione Emilia Romagna- Assessorato al coordinamento delle
politiche europee allo sviluppo, scuola, formazione professionale, universita, ricerca, lavoro,
per il tramite delle scuole, in funzione del loro maggiore impegno, un’indennita pari a euro
450,00 mensili, calcolata sui periodi di attivita presso i training center aziendali, al netto della
quota obbligatoria per legge (400 ore nel triennio).
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO
2018, N. 1006

L.R. n. 14/1999 e ss.mm.ii., art. 15. Autorizzazione a favore
di C.N.A. Servizi S.r.l., all'esercizio delle attivita di centro di
assistenza tecnica previste nello statuto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera:

1) di autorizzare, ai sensi di quanto stabilito al comma 3
dell'art. 15 della legge regionale 14/1999, CNA SERVIZI MO-
DENA S.R.L., c.f. 01860940368, con sede in Modena, Via F.
Malavolti n.27, all'esercizio delle attivita di Centro di Assi-
stenza Tecnica previste nello Statuto allegato alla domanda

di autorizzazione presentata in data 31/5/2018;

2) di dare atto che CNA SERVIZI MODENA S.R.L. ¢ tenuta
a presentare al Presidente della Giunta regionale, entro il 31 mag-
gio di ogni anno, una relazione sull'attivita svolta;

3) di dare atto che CNA SERVIZI MODENA SOCIETA’
COOPERATIVA, gia autorizzata all’esercizio dell’attivita di Cen-
tro di Assistenza Tecnica con Deliberazione Giunta Regionale n.
2703/2002, conferisce nella societa C.N.A. SERVIZI MODE-
NAS.R.L;

4) di dare atto, infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa;

5) di pubblicare, per estratto, il presente provvedimento nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO
2018, N. 1007

Art. 16 L.R. n. 14/99 e ss.mm.ii., Inserimento del Comune di
Bentivoglio (BO) nell'elenco dei Comuni ad economia preva-
lentemente turistica e delle Citta d'arte

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista la legge regionale 5 luglio 1999, n. 14 e ss.mm.ii. ed
in particolare, I’articolo 16, ai sensi del quale la Giunta regiona-
le individua i comuni ad economia prevalentemente turistica e le
citta d’arte da sottoporre alla disciplina dell’articolo 12 del de-
creto legislativo 31 marzo 1998, n. 114, su proposta motivata del
Comune che indica le parti del territorio comunale interessate e
i relativi periodi. Detta proposta ¢ avanzata previa concertazione
con le associazioni imprenditoriali, sindacali e dei consumatori.
Decorsi tre mesi dall’inizio del procedimento di concertazione,
il Comune pud comunque prescinderne;

Rilevato che I’articolo 3, comma 1, lettera d-bis) del decre-
to-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modificazioni dalla
legge 4 agosto 2006, n. 248, come modificato dal decreto-legge
6 dicembre 2011, n. 201, convertito con modificazioni dalla leg-
ge 22 dicembre 2011, n. 214, riconosce in tutti i comuni, € non
pit nei soli comuni ad economia prevalentemente turistica e nel-
le citta d’arte, la possibilita per gli esercenti il commercio in sede
fissa di determinare liberamente gli orari e i turni di apertura;

Ritenuto tuttavia ancora necessario procedere all’istruttoria
delle istanze di riconoscimento quale comune ad economia pre-
valentemente turistica o citta d’arte perché detto riconoscimento
puo essere richiamato da altre normative, diverse rispetto a quel-
le del commercio;

Considerato che I’attuale quadro normativo di completa libe-
ralizzazione in materia di orari e turni di apertura degli esercizi
commerciali ha come conseguenza che il riconoscimento come
comune ad economia prevalentemente turistica e citta d’arte non
incide piu sulla concorrenza tra imprese e sugli orari di lavo-
ro, facendo pertanto scemare la obbligatorieta del procedimento
concertativo previsto dal citato articolo 16 della legge regionale
n. 14 del 1999 e ss.mm.ii.;

Vista la propria deliberazione del 13 febbraio 2001, n. 154,
avente ad oggetto "L.R. 5 luglio 1999, n. 14, art. 16: individuazione

dei comuni ad economia prevalentemente turistica e delle citta
d'arte", il relativo allegato parte integrante e le successive mo-
difiche;

Preso atto che il Comune di Bentivoglio, a seguito di
deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 15/3/2018, ha moti-
vatamente chiesto, con nota prot. 10358 dell’11/6/2018 (nostro
PG/2018/426502), di essere inserito nel suddetto elenco dei co-
muni ad economia prevalentemente turistica e delle citta d'arte;

Dato atto dell’istruttoria eseguita con esito positivo dal Ser-
vizio Turismo, commercio e sport, che trattiene agli atti I’istanza
sopra indicata;

Ritenuto di accogliere 1’istanza del Comune di Bentivoglio
(BO);

Visti, inoltre:

—il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii.;

— la propria deliberazione n. 468 del 10 aprile 2017 “Il siste-
ma dei controlli interni nella regione Emilia-Romagna”;

—le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta
regionale PG/2017/660476 del 13 ottobre 2017 e PG/2017/779385
del 21 dicembre 2017, relative ad indicazioni procedurali per
rendere operativo il sistema dei controlli interni predisposti in
attuazione della propria deliberazione n. 468/2017,

— la propria Deliberazione n. 93 del 29 gennaio 2018 “Ap-
provazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
e del programma per la trasparenza e l'integrita. Aggiornamento
2018-2020”, ed in particolare 1’allegato B) “Direttiva di indiriz-
zi interpretativi per l'applicazione degli obblighi di pubblicazione
previsti dal D.Igs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale
di prevenzione della corruzione 2018-2020”;

Richiamate:

—1la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico in materia
di organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Ro-
magna” ¢ ss.mm.ii.;

— la propria deliberazione n. 2416 del 29 dicembre 2008
“Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e funziona-
li tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla Delibera 999/2008. Adegua-
mento e aggiornamento della Delibera 450/2007” e ss.mm.ii.,
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per quanto applicabile;

- le proprie deliberazioni n. 56 del 25/1/2016, n. 270 del
29/2/2016, n. 622 del 28/4/2016, n. 702 del 16/5/2016, n. 1107
dell'11/7/2016, n. 121 del 6/2/2017 e n. 975 del 3/7/2017,

- la Determinazione del Direttore della Direzione Generale
Economia della conoscenza, del lavoro e impresa n. 2373 del 22
febbraio 2018 (Conferimento dell’incarico dirigenziale di Re-
sponsabile del servizio “Turismo, commercio e sport™);

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiara-
to di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell'Assessore al Turismo e Commercio;

A voti unanimi e palesi
delibera:

di modificare 1'elenco dei comuni ad economia prevalente-
mente turistica e delle citta d'arte allegato alla deliberazione
di Giunta regionale n. 154 del 2001 e ss.mm.ii., inserendo
il Comune di Bentivoglio (BO) per tutto 1’anno e per tutto
il territorio;

di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblici-
ta, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richia-
mate in parte narrativa;

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna Telematico.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO 2018, N. 1013

Procedura di V.I.A. proposta da IRETI relativa alla concessione di derivazione di acqua pubblica per uso acquedot-
tistico (consumo umano) relativa al campo pozzi sito nel capoluogo del Comune di Collecchio presentato da Agenzia
di Ambito per i servizi pubblici di Parma (ATO2) oggi ATERSIR
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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

(omissis) delibera

a)

la Valutazione di Impatto Ambientale positiva, ai sensi
dell’art. 16 della L.R. 18 maggio 1999, n. 9 e successive
modifiche ed integrazioni, in relazione al progetto denominato
“Concessione in sanatoria di derivazione di acque pubbliche per
uso acquedottistico (consumo umano) dalle falde sotterranee per
il campo pozzi sito nel capoluogo del Comune di Collecchio
(PR)”, poiché il campo pozzi, fonte per 1l’approvvigionamento
idropotabile del Comune di Collecchio, secondo gli esiti
dell’apposita Conferenza di Servizi conclusasi il giorno
14/03/2018, & stato giudicato ambientalmente compatibile a
condizione che siano rispettate le prescrizioni, indicate ai
punti 1.C., 2.C. e 3.C. del Rapporto conclusivo della Conferenza
di Servizi, che costituisce 1’ALLEGATO 1 parte integrante e
sostanziale della presente delibera, di seguito riportate e le
ulteriori precisazioni/prescrizioni inserite all’interno degli
atti connessi allegati alla presente delibera;

la Conferenza di Servizi ha ritenuto infatti possibile
rilasciare la concessione di derivazione di acqua pubblica ad
uso acquedottistico nel capoluogo del Comune di Collecchio
(PR), di cui all’istanza presentata dall’Agenzia di Ambito per
i Servizi Pubblici di Parma, le cui funzioni sono attualmente
esercitate dall’Agenzia Territoriale dell’Emilia-Romagna per i
servizi idrici e rifiuti (ATERSIR), a condizione siano
rispettate le prescrizioni elencate:

1 Per quanto riguarda la riperimetrazione delle aree di
rispetto dei pozzi fornita nelle 1integrazioni, mediante
combinazione del criterio cronologico e di quello
geometrico, ATERSIR dovra presentare entro 3 mesi
dall’approvazione del provvedimento di VIA, opportuna
richiesta di variante urbanistica al Comune di Collecchio.
A conclusione del procedimento di variante dovra essere data
comunicazione al Servizio Tutela Risanamento Acqua, Aria e
Agenti fisici della Regione Emilia Romagna.

2 Dovra essere disposta la perimetrazione delle aree di
rispetto mediante combinazione del criterio cronologico e di
quello geometrico anche per il pozzo Toscanini.

3 Il campo pozzi di Collecchio dovra rispettare le seguenti
caratteristiche:
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10

di

Anno di FProfondi Portata Potenz
1. Pozzo realize ta pompa a

azione {m}) {1/s) (EW)
resssnind 1974 130,00 20 22
HNotari 5 1981 101,00 45 66
Notari 6 1988 24,00 45 66
Notari 7 1288 46,00 45 74

* Pozzo di riserva

La portata massima di prelievo istantaneo del campo pozzi
dovra essere pari a 135 1/s per un volume massimo totale
annuo di 1.900.000 mc.

La portata ammissibile 1in caso di attivazione del pozzo
Toscanini, attualmente di riserva, dovrad essere pari a 20
1/s.

Ai sensi dell’art. 95, comma 3, del DLgs 152/06 1 pozzi
dovranno essere dotati di idoneili e tarati strumenti per la
misurazione delle portate istantanee derivate e dei volumi
annui complessivamente prelevati. Sara cura del
concessionario garantire 11 buon funzionamento della
strumentazione e comunicare, alla fine di ogni anno, 1
risultati delle misurazioni effettuate al Servizio Regionale
competente in materia di tutela della risorsa idrica ed ARPAE
Area Coordinamento e Rilascio Concessioni.

ATERSIR dovra provvedere, ai sensi dell’art. 35 del RR
41/2001, a presentare ad ARPAE Area Coordinamento e Rilascio
Concessioni per approvazione, entro 60 giorni
dall’approvazione del provvedimento di VIA, il progetto di
messa 1n sicurezza del pozzo PZl-Scuole dotandolo di
dispositivi passivi che IiImpediscano 1'inquinamento della
falda e che garantiscano 1l <confinamento permanente
dell'acqua nel sito originario.

Al fini della protezione dinamica dell’acquifero si ritiene
necessario prevedere che 11 monitoraggio qualitativo sia
effettuato, secondo 1 parametri previsti dal DLgs 31/2001,
con cadenza trimestrale.

Le risultanze del monitoraggio qualitativo soprariportato
dovranno essere trasmesse annualmente, accompagnate da
apposita relazione di sintesi, al Servizio Regionale
competente in materia di risorsa idrica.

Non si ritiene idoneo che il pozzo Piscina svolga la funzione
di piezometro, dovra pertanto essere individuata una nuova
ubicazione per 11 piezometro il cul progetto dovra essere
presentato per opportuna approvazione al Servizio Regionale
competente in materia di Risorsa Idrica e, per l’eventuale
autorizzazione, alla competente struttura di ARPAE.

stabilire, ai sensi dell’art. 17, comma 10 della L.R. 18

maggio 1999, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, che
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il progetto dovra essere attuato entro 5 anni dalla
pubblicazione del provvedimento di Valutazione di Impatto
Ambientale;

di dare atto che la Regione Emilia-Romagna ha espresso le
proprie determinazioni in sede di Conferenza di Servizi
conclusiva e ha firmato il Rapporto Ambientale che costituisce
1"ALLEGATO 1 della presente delibera;

di dare atto che ARPAE ha partecipato ai lavori istruttori della
Conferenza e del Rapporto Ambientale, e stata presente alla
seduta conclusiva della Conferenza di Servizi e ha firmato il
Rapporto Ambientale che costituisce 1’ALLEGATO 1 della presente
delibera; tenuto conto di quanto espresso in sede di Conferenza
di Servizi conclusiva, ha rilasciato la Concessione di
derivazione con atto prot. DET-AMB-2018-2908 del 08/06/2018 che
costituisce 1’ALLEGATO 2, parte integrante e sostanziale della
presente delibera;

AUSL Parma non ha preso parte alla Conferenza di Servizi
Conclusiva e non ha trasmesso parere; il Comune di Collecchio,
la Provincia di Parma e 1’Autorita di Bacino distrettuale del
fiume Po non hanno partecipato alla Conferenza di Servizi
conclusiva, ma hanno trasmesso il proprio parere:

e con nota prot. 6600 del 13/03/2018, acquisito agli atti della
Regione Emilia Romagna con prot. 175964 del 13/03/2018 e
pervenuto il parere favorevole della Provincia di Parma,
Servizio Pianificazione Territoriale, Ufficio Assistenza
Tecnica agli Enti Locali - Europa;

e con nota prot. 4706 del 13/03/2018, acquisito agli atti della
Regione Emilia Romagna con prot. 178512 del 14/03/2018 e
pervenuto il parere favorevole del Comune di Collecchio;

e con nota prot. n. 6213/41 del 27 ottobre 2016, acquisita al
protocollo regionale con n. 691829 del 27/10/2016 1’Autorita
di Bacino distrettuale del fiume Po ha espresso parere
positivo, di seguito riportato per estratto:

e considerato [..] che non sembrano emergere Importanti elementi di
incompatibilita con l’equilibrio del bilancio idrico e idrologico dei
corpi idrici interessati;

e considerato che, per 1’uso previsto sono comunque raccomandabili
azioni orientate al risparmio della risorsa idrica;

e considerato che 1l territorio interessato rientra in aree critiche
per le acque sotterranee dal punto di vista quantitativo;,

esprime parere positivo sulla compatibilita della derivazione in oggetto

con 11 Piano di Gestione e con l’equilibrio del bilancio idrogeologico

del corpo idrico interessato fatta salva la verifica della fattibilita

di azioni di risparmio della risorsa idrica;

di dare atto che 1le spese a carico del proponente per
1"istruttoria relativa alla procedura predetta ai sensi
dell’art. 28 della L.R. 9/99 e della D.G.R. n. 1238/2002 sono
state correttamente versate alla Regione;

di trasmettere, ai sensi dell’art. 16, comma 4, della L.R. 18
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maggio 1999, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, per
opportuna conoscenza e per gli adempimenti di rispettiva
competenza, copia della presente deliberazione a Iren Acqua Gas
Spa - Gestione Investimenti Area Emilia, a Ireti - Uffici di
Parma, Atersir - Agenzia Territoriale dell'Emilia-Romagna per
i Servizi Idrici e Rifiuti, alla Provincia di Parma - Servizio
Pianificazione Territoriale - Trasporti, al Comune di
Collecchio, ad ARPAE - Servizio Territoriale di Parma, AUSL di
Parma distretto Sud-Est - Igiene Pubblica, al Servizio Tecnico
dei Bacini Affluenti del Po, all’Autorita di Bacino del fiume
Po, alla Soprintendenza per 1 beni architettonici e per il
paesaggio per le Province di Parma e Piacenza, ARPAE - Area
coordinamento rilascio concessioni, all’Agenzia di Protezione
Civile Regione Emilia-Romagna, al Servizio Area Affluenti del
Po;

di pubblicare 1’estratto del partito di deliberazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna;

di pubblicare integralmente il partito di deliberazione sul
sito web della Regione Emilia-Romagna.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO
2018, N. 1014

Proroga della scadenza di validita dell'autorizzazione, del
piano di utilizzo dei materiali di scavo del progetto di "Si-
stemazione idraulica del compartimento dei canali Naviglia,
Burla e Terrieri (zona est e sud-est di Parma e Sorbolo) pre-
sentato dal Consorzio di Bonifica Parmense

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera:

a) di accordare, ai sensi dell’art. 16 del D.P.R n. 120 del 13
giugno 2017, la proroga di un anno della scadenza di validita
dell’autorizzazione, rilasciata con DGR n. 158 del 15/2/2016, del
Piano di Utilizzo dei materiali di scavo del progetto di “sistema-
zione idraulica del compartimento dei Canali Naviglia, Burla e
Terrieri (zona est e sud-est di Parma e Sorbolo) — Risezionamen-
to e riprofilatura del Canale Burla e realizzazione di una cassa di
espansione delle piene — secondo stralcio attuativo — prima fase
cassa di espansione”;

b) di stabilire nella data del 15/2/2019 la scadenza di validita
del Piano di Utilizzo dei materiali di scavo sopra citato;

¢) di stabilire che alla scadenza dei termini di validita del
Piano di utilizzo del materiale da scavo approvato viene meno la
qualifica di sottoprodotto del materiale da scavo;

d) di trasmettere copia del presente atto al proponente Con-
sorzio di Bonifica Parmense;

e) di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia del presen-
te atto alla Provincia di Parma, al Comune di Parma, all’ Autorita
di Bacino del Po, alla Soprintendenza Archeologica per I’Emilia-
Romagna, ad A.U.S.L.— Parma, ad ARPAE Sezione Provinciale
di Parma e ad IREN - Servizi Tecnici Territoriali;

f) di pubblicare per estratto nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna, il presente atto;

g) di pubblicare integralmente la presente delibera sul sito
web della Regione Emilia-Romagna;

h) di dare atto, infine, che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera
ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiama-
te in parte narrativa.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 2 LUGLIO
2018, N. 1015

Provvedimento di VIA ai sensi del Titolo III della L.R. 9/99
relativo al progetto '""Grande derivazione di acque sotterranee
dal polo acquedottistico campo pozzi C in localita Marza-
glia Comune di Modena", proposto dalla Agenzia territoriale
dell'Emilia-Romagna per i servizi idrici e i rifiuti (ATERSIR).
Presa d'atto delle determinazioni della Conferenza di servizi

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
(omissis)
delibera:

a) la Valutazione di Impatto Ambientale positiva, ai sensi

dell’art. 16 della LR 18 maggio 1999, n. 9 e successive mo-
difiche ed integrazioni, sul progetto “Grande derivazione di
acque sotterranee dal polo acquedottistico Campo Pozzi C in lo-
calita Marzaglia Comune di Modena” proposto dalla Agenzia
Territoriale dell’Emilia-Romagna per i Servizi Idrici e i Rifiu-
ti (ATERSIR), poiché il progetto in oggetto, secondo gli esiti
dell’apposita Conferenza di Servizi conclusasi il giorno 13 aprile
2018, ¢ ambientalmente compatibile e autorizzabile a condizio-
ne che sia rispettato quanto descritto nel progetto valutato dalla
Conferenza e riportato nel Rapporto Ambientale sottoscritto in
data 24/7/2017 e che siano rispettate le prescrizioni, indicate nel
Verbale conclusivo della Conferenza di Servizi del 13/4/2018,
che costituisce I’ Allegato 2, di seguito sinteticamente riportate:

1. il perimetro delle aree di protezione dovra corrispondere
all’inviluppo del perimetro della circonferenza di raggio pari a
200 m, con il perimetro delimitato dall’isocrona 60gg:

- tale nuova delimitazione dovra essere aggiornata nello stru-
mento urbanistico Comunale;

- nell’areale cosi delimitato trovera applicazione la discipli-
na di cui all’art. 7.3 delle Norme del PSC del Comune di
Modena;

tale nuova delimitazione dovra essere presentata al Comune
di Modena entro 6 mesi dall’approvazione del presente provve-
dimento di VIA;

2. la portata massima prelevabile dal Campo Pozzi di Mar-
zaglia ¢ stabilita pari a 495 1/s e viene cosi suddivisa tra i pozzi:

1. Cl1:200 ls;

2. C2:2001/s;

3. C3:951/s;

4. C4 (diriserva in sostituzione del C3): 95 I/s;

3. il volume idrico massimo prelevabile dal Campo Pozzi
di Marzaglia ¢ stabilito pari a 12.000.000 mc/anno a condizione
che nel termine di due anni sia formalizzata da ATERSIR istan-
za di VIA per il campo pozzi di Modena Sud (a cui afferiscono i
procedimenti MOPPA 1898, MOPPA 1900, MOPPA3086 e MOP-
PA1901) con riduzione di un volume pari a 2.350.000 mc/a ovvero
riducendo la portata massima complessiva da 251 /s a 168 1/s;

4. il proponente dovra intraprendere una politica di adozio-
ne di accorgimenti tecnologici volti alla riduzione delle perdite
in rete presentando alla Regione Emilia-Romagna (Servizio Tu-
tela Risorsa Acqua, Aria e Agenti fisici) entro dicembre 2020 una
relazione che attesti quali accorgimenti si sono adottati e quale
diminuzione di perdite si ¢ ottenuta;

5. il proponente dovra installare idonei dispositivi di misu-
ra dei volumi e delle portate d'acqua pubblica derivata, ai sensi
dell’art. 95 del D. Lgs n. 152/06 anche per la verifica del rispetto
delle condizioni sopra riportate; i dati relativi alle portate derivate
dai singoli pozzi, nonché il volume complessivo annuo, come ri-
sultante da appositi misuratori, dovranno essere trasmessi entro il
31 gennaio di ogni anno, alla Regione Emilia-Romagna (Servizio
Tutela Risorsa Acqua, Aria e Agenti fisici) e ad ARPAE (Direzio-
ne Tecnica e Sezione di Modena);

6. al fine di monitorare le caratteristiche qualitative delle ac-
que prelevate, concordando con le proposte presentate nel SIA,
si ritiene che dovranno essere effettuate campagne di monito-
raggio con cadenza almeno semestrale nei pozzi Cl, C2, C3 e
C4 e nei piezometri posti a controllo della isocrona 365 giorni
e con cadenza bimestrale nei piezometri posti a controllo della
isocrona 60 giorni;



165

25-7-2018 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE SECONDA - N. 229

7. per ’incremento, mediante la perforazione di nuovi pie-
zometri, della rete di monitoraggio posta lungo le isocrone 60
e 365 gg, il proponente dovra predisporre e presentare, per ap-
provazione, idoneo progetto alla Regione Emilia-Romagna
— Serv.Tutela e Risanamento Risorsa Acqua, Aria e Agen-
ti Fisici entro 180 gg dall’approvazione del provvedimento di
VIA; relativamente al monitoraggio quantitativo si ritiene ade-
guato I’attuale monitoraggio trimestrale effettuato sui pozzi
Cl1,C2,C3eC4;

8. I dati dei soprarichiamati monitoraggi dovranno essere tra-
smessi, unitamente ad una relazione di sintesi, annualmente alla
Regione Emilia-Romagna — Serv.Tutela Risorsa Acqua, Aria e
Agenti Fisici e ad Arpae sezione di Modena;

b) di dare atto che al fine della verifica di ottemperanza delle
prescrizioni impartite nel Provvedimento di VIA, prevista dall’art.
28 del D.Lgs. 152/06, la Conferenza ha inoltre specificato nel ver-
bale che I’ottemperanza per la prescrizione 2 spetta ad ARPAE
Direzione Tecnica, per la prescrizione 1 al Comune di Modena,
per la prescrizione 3 spetta alla Regione Emilia-Romagna — Ser-
vizio VIPSA ed ARPAE Direzione Tecnica, per la prescrizione 5
alla Regione Emilia-Romagna — Serv.Tutela Risorsa Acqua, Aria
e Agenti Fisici, ad ARPAE Direzione Tecnica e Sezione Provin-
ciale, per la prescrizione 4 alla Regione Emilia-Romagna — Serv.
Tutela Risorsa Acqua, Aria e Agenti Fisici e per le prescrizioni 6,
7, 8 alla Regione Emilia-Romagna — Serv.Tutela Risorsa Acqua,
Aria e Agenti Fisici ed ad ARPAE Sezione Provinciale;

c¢) di dare atto che la Conferenza ha, inoltre, fatto presente
che essendo entrato in vigore il D. Lgs. 104/17 che ha modificato
il D.Lgs 152/06, il mancato rispetto delle condizioni ambienta-
li del provvedimento di VIA comporta quanto previsto dall’art.
29 del D.Lgs 152/06;

d) il Comune di Modena ha espresso le proprie determi-
nazioni per parere ambientale previsto dalla LR 9/99 in sede di
Conferenza di Servizi e ha firmato sia il Rapporto Ambienta-
le sottoscritto in data 24/7/2017 che costituisce I’ Allegato 1 sia
il successivo verbale della seduta del 13/4/2018, addendum del
Rapporto, che costituisce I’ Allegato 2 della presente delibera e
ne ¢ parte integrante e sostanziale;

e) la Provincia di Modena non ha partecipato alla Confe-
renza di Servizi conclusiva, ma ha espresso il proprio parere di
competenza con nota prot. 56182 del 15/12/2016, acquisita dal-
la Regione Emilia-Romagna al PG.2016.769071 del 15/12/2016;
tale parere ¢ stato fatto proprio dalla Conferenza di Servizi per la
conclusione della procedura;

f) I’ Autorita di Distretto Idrografico del Fiume Po non ha
partecipato alla Conferenza di Servizi e non ha espresso il proprio
parere vincolante ai sensi del RR 41/01; trova quindi applicazio-
ne quanto disposto dall’art. 14 ter della L. 241/90;

g) ’AUSL di Modena non ha partecipato alla seduta conclu-
siva della Conferenza di Servizi e non hanno rilasciato il proprio
parere (non vincolante) al fine del rilascio della concessione;

h) ARPAE, Direzione Tecnica, Unita Specialistica Pro-
getto Demanio ha espresso le proprie determinazioni in sede
di Conferenza di Servizi e ha firmato sia il Rapporto Ambien-
tale sottoscritto in data 24/7/2017 che costituisce 1’ Allegato 1
sia il successivo verbale della seduta del 13/04/2018, addendum
del Rapporto, che costituisce 1’Allegato 2 della presente deli-
bera e ne ¢ parte integrante e sostanziale; ha, inoltre, rilasciato
la concessione di derivazione di acqua pubblica sotterranea ad
uso consumo umano mediante 4 pozzi ubicati in localita Mar-
zaglia - Atersir - MO95A0003, con determina dirigenziale n.
DET-AMB-2018-2907 del 8/6/2018, che ¢ stata acquisita dalla
Regione Emilia — Romagna al PG.2018.425255 del 11/6/2018,c
succesivamente rettificata per un mero errore materiale con de-
termina dirigenziale DET-AMB-2018-2907 del 8/6/2018; tale
atto costituisce I’Allegato 3, parte integrante ¢ sostanziale del-
la presente delibera;

i) di trasmettere, ai sensi dell’art. 16, comma 4, della LR 18
maggio 1999, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, copia
della presente deliberazione al proponente Agenzia Territoriale
dell’Emilia-Romagna per i Servizi Idrici e i Rifiuti (ATERSIR);

j) di trasmettere, ai sensi dell’art. 16, comma 4, della LR 18
maggio 1999, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, per
opportuna conoscenza ¢ per gli adempimenti di rispettiva compe-
tenza, copia della presente deliberazion